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Περίληψη


	 Στην παρούσα εργασία παρουσιάζεται η ίδρυση και η λειτουργία των 

Ανωνύµων Εταιρειών, όπως διαµορφώνεται µε το νόµο 4548/2018 και τις 

µεταγενέστερες τροποποιήσεις του, συµπεριλαµβανοµένου και του νόµου 4706/2020. 

Ειδικότερα παρατίθενται τα βασικά χαρακτηριστικά και οι τύποι των Ανωνύµων 

Εταιρειών, γίνεται αναφορά στο ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο, που οφείλει να διαθέτει 

η εταιρεία για την ικανοποίηση των πιστωτών της και εκτίθενται οι κανόνες για την 

ίδρυση της εταιρείας, δίνοντας βαρύτητα στον έλεγχο και στην τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας κατά την ίδρυση, καθώς και την ελαττωµατική σύσταση 

των εταιρειών. Ακόµα εξετάζονται οι εκδιδόµενοι από την εταιρεία τίτλοι, ήτοι οι 

µετοχές, οι τίτλοι κτήσης µετοχών, οι ιδρυτικοί τίτλοι και οι οµολογίες. Επιπρόσθετα 

πραγµατοποιείται εκτενής περιγραφή στις αρµοδιότητες και στα είδη των Γενικών 

Συνελεύσεων, αλλά και στους κανόνες για τη σύγκλιση, τη λήψη αποφάσεων και τις 

ελαττωµατικές αποφάσεις. Επίσης γίνεται ιδιαίτερη µνεία στο Διοικητικό Συµβούλιο 

και στις αρµοδιότητες του ως διαχειριστικού και εκπροσωπευτικού εταιρικού 

οργάνου, µε έµφαση στο διορισµό των µελών του, στην οργανική σχέση µεταξύ των 

µελών και της εταιρείας, καθώς και στα καθήκοντα και στις ευθύνες των µελών. 

Επιπλέον η µελέτη εστιάζει στην απόκτηση και στην απώλεια της µετοχικής 

ιδιότητας, στα ατοµικά δικαιώµατα και στα δικαιώµατα µειοψηφίας των µετόχων, 

καθώς και στον έλεγχο της εταιρείας. Τέλος αναλύονται οι κανόνες της εταιρικής 

διακυβέρνησης για την επίλυση τυχόν συγκρούσεων συµφερόντων µεταξύ µετόχων 

και διοικούντων την εταιρεία και την ενεργή συµµετοχή των µετόχων στη λήψη 

εταιρικών αποφάσεων.


Λέξεις κλειδιά: Ανώνυµες Εταιρείες, Ίδρυση, Τίτλοι, Γενική Συνέλευση, Διοικητικό 

Συµβούλιο, Εταιρική Διακυβέρνηση
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Abstract


	 This thesis presents the establishment and operation of Sociétés Anonymes, as 

formulated by law 4548/2020 and its later amendments, including law 4706/2020. 

More specifically, the thesis lists the main features and types of Sociétés Anonymes, 

makes reference to the minimum share capital that the company must have to repay its 

creditors and sets out the rules for the establishment of the company, giving 

importance to the audit and the publication requirements for the registration, as well 

as the defective establishment. Furthermore it examines the titles issued by the 

company, namely the shares, the warrants, the founders certificates and the bonds. In 

addition, there is an extensive description to the responsibilities and types of General 

Meetings, but also to the rules for meeting attendance, decision- making process and 

defective resolutions. Special mention is also made to the Board of Directors and its 

responsibilities as a management and representative corporate body, with emphasis on 

the appointment of the board, the relationship between the Directors and the company, 

as well as the duties and liability of the Directors. Moreover the study focuses on the 

shareholders, the shareholders’ rights and the rights of the minority shareholders, as 

well as the auditors. Finally, it analyzes the rules of Corporate Governance for the 

resolution of any conflicts between the agents and principals and the active 

participation of shareholders in corporate decision-making.    


Keywords: Sociétés Anonymes, Establishment, Titles, General Meeting, Board of 

Directors, Corporate Governance
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Πρόλογος


	 Από τα αρχαία χρόνια οι άνθρωποι επεδίωκαν τη σύµπραξη των δυνάµεων 

τους για τον προσπορισµό µεγαλύτερου οφέλους. Ωστόσο η απαρχή των εταιρικών 

σχηµατισµών ανάγεται στην εποχή της αποικιοκρατίας, ιδιαίτερα από το 17ο αιώνα 

και έπειτα, µε την ίδρυση ναυτιλιακών, ασφαλιστικών και άλλων εµπορικών 

εταιρειών. 


	 Κατά το 19ο αιώνα η ανάπτυξη των εταιρειών επεκτάθηκε µε τη θέσπιση του 

Γαλλικού Εµπορικού Κώδικα (Code de Commerce) το 1807, που έθεσε τα θεµέλια 

για την εξέλιξη των Ανωνύµων Eταιρειών, η σύσταση των οποίων έως τότε 

απαγορευόταν. Στην Ελλάδα το πρώτο νοµοθέτηµα περί Ανωνύµων Eταιρειών τέθηκε 

σε ισχύ κατά την επανάσταση µε την ενσωµάτωση του Γαλλικού Εµπορικού Κώδικα 

στην ελληνική έννοµη τάξη. Η επικαιροποίηση του πραγµατοποιήθηκε µε την έλευση 

του νόµου 1348/1918, ο οποίος ωστόσο θεωρήθηκε µεταβατικός.  


	 Η οριστική νοµοθεσία θεσπίστηκε µε το νόµο 2190/1920, που αποτέλεσε ένα 

από τα µακροβιότερα νοµοθετικά κείµενα του ελληνικού δικαίου, µε τη λειτουργία 

του να αριθµεί σχεδόν 100 χρόνια. Όµως παρά τις αναµορφώσεις που υπέστη κατά τη 

διάρκεια της ισχύος του, αναπόφευκτα επήλθε κορεσµός. Έτσι κατέστη ως επιτακτική 

ανάγκη η κατάργηση και η αντικατάσταση του από νεότερο νοµοθετικό πλαίσιο. Η 

αναµόρφωση της νοµοθεσίας περί Ανωνύµων Eταιρειών πραγµατοποιήθηκε µε τη 

θέση σε ισχύ του νόµου 4548/2018, ο οποίος υποκατέστησε το προϊσχύον νοµοθετικό 

καθεστώς. 


	 Στην παρούσα εργασία παρουσιάζεται η λειτουργία των Ανωνύµων Eταιρειών 

µετά τη θεσµοθέτηση της νεότερης νοµοθεσίας περί Ανωνύµων Eταιρειών, η οποία 

κρίνοντας από την επιτυχία παραγωγής εννόµων αποτελεσµάτων του προϊσχύσαντος 

νόµου, αναµένεται να εφαρµόζεται για µακρό χρονικό διάστηµα καθορίζοντας 

αποφασιστικά τις έννοµες σχέσεις των κεφαλαιουχικών εταιρειών.  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Εισαγωγή


1.1 Η έννοια και τα χαρακτηριστικά της Ανώνυµης Εταιρείας


	 Στο άρθρο 1 του νόµου 4548/2018 , ο οποίος τιτλοφορείται ως “Αναµόρφωση 1

του δικαίου των ανωνύµων εταιρειών”  παρατίθεται ο ορισµός της ανώνυµης 2

εταιρείας. Πιο συγκεκριµένα στην πρώτη παράγραφο αναφέρεται ότι “Η ανώνυµη 

εταιρεία είναι κεφαλαιουχική εταιρεία µε νοµική προσωπικότητα, για τα χρέη της 

οποίας ευθύνεται µόνο η ίδια µε την περιουσία της. Το κεφάλαιο της διαιρείται σε 

µετοχές. ” Επίσης στη δεύτερη παράγραφο αποσαφηνίζεται ότι “Κάθε ανώνυµη 3

εταιρεία είναι εµπορική, έστω και αν ο σκοπός της δεν είναι η άσκηση εµπορικής 

δραστηριότητας” . 
4

	 Από τον παραπάνω ορισµό προκύπτουν τα βασικά χαρακτηριστικά που 

οφείλει να διαθέτει µια εταιρεία, προκειµένου να θεωρηθεί, ότι εµπίπτει στην 

κατηγορία των ανωνύµων εταιρειών. 


	 Αρχικά η ανώνυµη εταιρεία είναι αµιγώς κεφαλαιουχική εταιρεία , καθώς για 5

τη σύσταση και την ορθή λειτουργία της ο νόµος επιβάλλει την τήρηση ελάχιστου 

µετοχικού κεφαλαίου . Το µετοχικό κεφάλαιο αποτελεί την ελάχιστη περιουσία της 6

εταιρείας και συγκεντρώνεται από τις εισφορές των εταίρων. Η πρόβλεψη για την 

καταβολή µετοχικού κεφαλαίου από τους µετόχους της εταιρίας λειτουργεί ως 

αντιστάθµισµα για την έλλειψη απεριόριστης ευθύνης των εταίρων, όπως συµβαίνει 

στις προσωπικές εταιρείες. Με αυτόν τον τρόπο προστατεύονται οι πιστωτές της 

εταιρείας, καθώς εξασφαλίζεται, ότι τα χρέη της θα αποπληρωθούν από την 

περιουσία που διαθέτει, η οποία είναι διακριτή από την περιουσία των µετόχων.


 Ο Ν. 4548/2018 αντικατέστησε τον Ν. 2190/1920, ο οποίος ίσχυε για περίπου 100 χρόνια. Η επικαιροποίηση του 1

δικαίου των ανωνύµων εταιρειών βασίζεται σε “µνηµονιακή” επιταγή που συµπεριελήφθηκε στο “Supplemental 
Memorandum of Understanding (βλ. Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 4 και 7- 8). 

 βλ. Περάκης Ε. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019) Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 2

Δικαίου 2018- 2019, Το νέο ρυθµιστικό πλαίσιο της ανώνυµης εταιρίας: Νέο δίκαιο ή νέος “2190”;, σελ. 4 επ. και 
Καλλιµόπουλος Γ., (2019), Η πρόσφατη αναµόρφωση του δικαίου των ΑΕ, Νοµικό Βήµα, σελ. 196.

 Βλ. άρθ. 1§1 Ν. 4548/2019 και Περάκης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 14.3

 Βλ. άρθ. 1§2 Ν. 4548/2019.4

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ.180.5

 Περάκης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 16.6
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	 Επιπρόσθετα η ιδιότητα του εταίρου της ανώνυµης εταιρείας αποκτάται 

αρκετά εύκολα, καθώς µε την καταβολή εισφοράς τα άτοµα λαµβάνουν ως 

αντάλλαγµα µετοχές της εταιρείας. Το άθροισµα των ονοµαστικών αξιών των 

µετοχών ισούται µε το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας. Οι µέτοχοι 

δύναται να έχουν χαλαρούς δεσµούς µε την εταιρεία, δεν υπέχουν υποχρέωση πίστης 

σε αυτή και δεν απαιτείται να συµµετέχουν ενεργά στη διοίκηση της, όπως συµβαίνει 

στις προσωπικές εταιρείες. 


	 Ακόµα βασική αρχή της ανώνυµης εταιρείας θεωρείται η ελεύθερη 

µεταβίβαση των µετοχών. Οι µέτοχοι µπορούν, οπότε επιθυµήσουν, να αποχωρήσουν 

από την εταιρεία και να απολέσουν τη µετοχική τους ιδιότητα απλώς µε τη 

µεταβίβαση των µετοχών τους σε άλλο πρόσωπο, χωρίς να επηρεαστεί η λειτουργία 

της εταιρείας. Έτσι η ανώνυµη εταιρεία καθίσταται ελκυστική επιλογή, για όσους 

επιθυµούν απλώς να επενδύσουν κεφάλαια σε µια εταιρεία, χωρίς να αναλάβουν 

υπερβολικές υποχρεώσεις που ενδεχοµένως απορρέουν από την εταιρική σχέση και 

δε δεσµεύονται να παραµείνουν στην εταιρεία.  


	 Επιπλέον η ανώνυµη εταιρεία διαθέτει νοµική προσωπικότητα . Με αυτόν τον 7

τρόπο καθίσταται αυτοτελές υποκείµενο δικαίου, του οποίου η ικανότητα δεν 

εξαρτάται άµεσα από την ικανότητα δικαίου των φυσικών προσώπων, που το 

απαρτίζουν. Ωστόσο η ικανότητα δικαίου της εταιρείας είναι µερικώς περιορισµένη, 

καθότι εξαιρούνται οι έννοµες σχέσεις, που έχουν ως προϋπόθεση τη συµβολή 

φυσικών προσώπων.  Η νοµική προσωπικότητα δηµιουργείται µε την καταχώρηση 8

της εταιρείας στο ΓΕΜΗ  και παύει µε τη διαγραφή της από το ΓΕΜΗ . Συνέπεια 9 10

της αυτοτελούς νοµικής προσωπικότητας αποτελεί το γεγονός, ότι η ανώνυµη 

εταιρεία διαθέτει δικαιοπρακτική ικανότητα και αδικοπρακτική ευθύνη. Έτσι οι 

πράξεις που εκτελούνται στο όνοµα της εταιρείας από τα όργανα διοίκησης και 

εκπροσώπησης ή από τα υποκατάστατα όργανα θεωρούνται ως γενόµενες από την 

ίδια την εταιρεία σύµφωνα µε την οργανική θεωρία .        
11

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 181.7

 Βλ. άρθ. 61 και 62 ΑΚ.8

 Βλ. άρθ. 9 Ν. 4548/2018, άρθ. 93 Ν. 4635/2019 και άρθ. 15§1 Ν. 3419/2005.9

 Βλ. άρθ. 12 Ν. 4548/2018 και άρθ. 93 Ν. 4635/2019.10

 Βλ. άρθ. 70 και 71 ΑΚ.11
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	 Επίσης η ανώνυµη εταιρεία διοικείται από ένα ανεξάρτητο ολιγοµελές 

όργανο, το Διοικητικό Συµβούλιο , το οποίο αναλαµβάνει τη διαχείριση και την 12

εκπροσώπηση της. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου δεν είναι απαραίτητο, να 

διαθέτουν παράλληλα και τη µετοχική ιδιότητα, όπως συµβαίνει στις προσωπικές 

εταιρείες. Στην ανώνυµη εταιρεία οι µέτοχοι παραχωρούν την εξουσία διοίκησης σε 

ένα ξεχωριστό όργανο και εποπτεύουν µέσω των Γενικών Συνελεύσεων την πορεία 

της εταιρείας και τις δράσεις του Διοικητικού Συµβουλίου.  


	 Η ανώνυµη εταιρεία διαθέτει πάντα εµπορική ιδιότητα, ακόµα και στην 

περίπτωση, όπου δεν ασκεί ούτε εµπορικές ούτε οικονοµικές δραστηριότητες. Έτσι 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο νόµο, οι πράξεις της ανώνυµης εταιρείας θεωρούνται 

πάντα εµπορικές πράξεις  και στην εταιρεία εφαρµόζονται επιπλέον οι διατάξεις, που 13

αναφέρονται στα πρόσωπα, που διαθέτουν εµπορική ιδιότητα . Ως επακόλουθο η 14

εταιρεία υποχρεούται, να εγγραφεί στο ΓΕΜΗ και στο Εµπορικό Επιµελητήριο, 

οφείλει, να τηρεί λογιστικά βιβλία και δύναται να πτωχεύσει .  
15

	 Οι κανόνες, που εφαρµόζονται αναφορικά µε την οργάνωση και τη λειτουργία 

των ανωνύµων εταιρειών, είναι ως επί το πλείστον αναγκαστικού δικαίου, σε 

αντίθεση µε τις προσωπικές εταιρείες, όπου υπερισχύουν οι κανόνες ενδοτικού 

δικαίου. Ο νοµοθέτης προτίµησε την αυστηρή τυποποίηση της νοµοθεσίας, που 

αφορά στις ανώνυµες εταιρείες, προκειµένου να ενισχύσει την ασφάλεια δικαίου και 

την ασφάλεια των συναλλαγών.


	 Τέλος η ανώνυµη εταιρεία µπορεί να παραστεί ως διάδικος στο αρµόδιο 

δικαστήριο εκπροσωπούµενη από το Διοικητικό Συµβούλιο ή τα υποκατάστατα 

όργανα. Στο νόµο ορίζεται ως αρµόδιο δικαστήριο  το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 16

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 180.12

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 167.13

 Βλ. άρθ. 111, 112 ΕισΝΑΚ και άρθ. 250 ΑΚ.14

 Βλ. άρθ. 2 ΠτωχΚ.15

 Βλ. Καραχάλιου Ι. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 16

Δικαίου 2018- 2019, Η δικαιοδοσία και αρµοδιότητα των Δικαστηρίων σχετικά µε τις αγωγές και αιτήσεις, 
σύµφωνα µε το νέο δίκαιο των ανωνύµων εταιρειών Ν. 4548/2018 σελ. 427 επ. και Καραχάλιου Ι., (2019), Η 
δικαιοδοσία και αρµοδιότητα των Δικαστηρίων σχετικά µε τις αγωγές και αιτήσεις, σύµφωνα µε το νέο δίκαιο των 
ΑΕ (ν. 4548/2018), Νοµικό Βήµα, σελ. 275.
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έδρας της εταιρείας, ενώ υπάρχει πρόβλεψη και για υπαγωγή των διαφορών σε 

διαιτησία ή διαµεσολάβηση . 
17

1.2 Οι τύποι της Ανώνυµης Εταιρείας


	 Η νοµοθεσία για τις ανώνυµες εταιρείες εφαρµόζεται σε όλες τις ανώνυµες 

εταιρείες ανεξάρτητα από το µέγεθος τους . Ωστόσο στις γενικές ρυθµίσεις δίνεται 18

βαρύτητα στις µεγάλες εταιρείες , δηλαδή στον ιδεατό τύπο  της ανώνυµης 19 20

εταιρείας, µε συνέπεια η ανώνυµη εταιρεία να εµφανίζεται ως µια µεγάλη εταιρεία, 

µε µεγάλο όγκο εργασιών, µεγάλο αριθµό µετόχων και εργαζόµενων, που διαθέτει 

µεγάλο ύψος κεφαλαίων και έχει µακρά διάρκεια.   


	 Όµως στην πραγµατικότητα οι ανώνυµες εταιρείες µπορεί είτε να διαφέρουν 

µεταξύ τους στο µέγεθος είτε να διαθέτουν ιδιαίτερα χαρακτηριστικά µε αποτέλεσµα 

να υπόκεινται σε ειδικές ρυθµίσεις . Εξαιτίας αυτών των διαφορών δηµιουργούνται 21

ειδικές κατηγορίες ανωνύµων εταιρειών, οι οποίες µολονότι ανήκουν στο ευρύτερο 

πλαίσιο των ανωνύµων εταιρειών διαθέτουν επιπλέον ειδικά χαρακτηριστικά που ως 

ένα βαθµό τις διαφοροποιούν από τις “κλασικές ΑΕ”.   


	 Ανάλογα µε το µέγεθος τους οι ανώνυµες εταιρείες διακρίνονται : 
22

	 Στις πολύ µικρές οντότητες όπου το σύνολο ενεργητικού τους δεν ξεπερνά τα 

350.000 ευρώ, ο καθαρός κύκλος εργασιών τους είναι µέχρι 700.000 ευρώ και το 

προσωπικό τους αποτελείται κατά µέσο όρο από 10 εργαζόµενους. 


	 Στις µικρές οντότητες που διαθέτουν σύνολο ενεργητικού µέχρι 4.000.000 

ευρώ, καθαρό κύκλο εργασιών µέχρι 8.000.000 ευρώ και απασχολούν κατά µέσο όρο 

µέχρι 50 εργαζόµενους.


 Βλ. άρθ. 3 §1, §2 Ν. 4548/2018 και Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 21- 22.17

 Βλ. άρθ. 1§3 Ν. 4548/2018.18

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 14.19

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 183 επ. 20

 Βλ. Περάκης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 17 επ.21

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 122.22
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	 Στις µεσαίες επιχειρήσεις που έχουν σύνολο ενεργητικού µέχρι 20.000.000 

ευρώ, καθαρό κύκλο εργασιών µέχρι 40.000.000 ευρώ και µέσο όρο 

απασχολούµενων µέχρι 250 άτοµα.


	 Στις µεγάλες επιχειρήσεις µε σύνολο ενεργητικού που υπερβαίνει το ποσό των 

20.000.000 ευρώ, καθαρό κύκλο εργασιών άνω των 40.000.000 ευρώ και µέσο όρο 

εργαζόµενων άνω των 250 ατόµων. 


	 Στην Ελλάδα οι µικρές και οι µεσαίες ανώνυµες εταιρείες αποτελούν τη 

συντριπτική πλειοψηφία. Αυτού του είδους οι εταιρείες µπορεί να είναι οικογενειακές 

ή ολιγοµελείς ή διµελείς ή κλειστές. Έχουν ως βασικό χαρακτηριστικό το σταθερό 

αριθµό µετόχων και µάλιστα σε ορισµένες περιπτώσεις οι µέτοχοι απαρτίζουν το 

Διοικητικό Συµβούλιο. Τα ανωτέρω έρχονται σε αντιδιαστολή µε τον κεφαλαιουχικό 

χαρακτήρα των ΑΕ και εν µέρει προσιδιάζουν στις προσωπικές εταιρείες . Έτσι στο 23

νέο νόµο περιλαµβάνονται και κανόνες αποκλειστικά για ορισµένα ειδικά είδη ΑΕ, 

όπως πχ το άρθρο 115 του Ν. 4548/2018 για το µονοµελές διοικητικό όργανο , το 24

οποίο έχει πεδίο εφαρµογής µόνο στις πολύ µικρές και στις µικρές ΑΕ.  


	 Οι ανώνυµες εταιρείες που διαθέτουν ειδικά χαρακτηριστικά και δύναται να 

υπάγονται σε ειδικό νοµοθετικό καθεστώς κατηγοριοποιούνται σε:


	 Εταιρείες µε µετοχές ή τίτλους κτήσης µετοχών ή οµολογίες εισηγµένες σε 

ρυθµιζόµενη αγορά . Οι εισηγµένες εταιρείες διέπονται από το δίκαιο των εταιρειών 25

αναφορικά µε την οργάνωση και τη λειτουργία τους αλλά και από το δίκαιο της 

κεφαλαιαγοράς, όπου ρυθµίζονται επιπλέον ζητήµατα πληροφόρησης, δηµοσιότητας, 

ίσης µεταχείρισης µετόχων και λειτουργίας της αγοράς, ώστε να διασφαλιστεί 

σταθερότητα στο χρηµατοπιστωτικό σύστηµα. 


	 Εταιρείες µε µετοχές εισηγµένες προς διαπραγµάτευση σε πολυµερή 

µηχανισµό διαπραγµάτευσης (ΠΜΔ) . Ο Πολυµερής Μηχανισµός Διαπραγµάτευσης 26

χαρακτηρίζεται ως µη οργανωµένη αγορά και διαφέρει από την οργανωµένη αγορά. 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 184.23

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 15.24

 Βλ. άρθ. 4 Ν. 4514/2018 και Περάκης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 19- 20.25

 Βλ. άρθ. 4 Ν. 4514/2018.26
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Στην εναλλακτική αγορά  επικρατούν πιο χαλαροί κανόνες αναφορικά µε την 27

εισαγωγή των µετοχών, τη δηµοσίευση των στοιχείων, την πληροφόρηση και τη 

διαφάνεια σε σχέση µε το χρηµατιστήριο. Στην Ελλάδα η ΕΝ.Α. τελεί υπό την 

διαχείριση και την εποπτεία του Χρηµατιστηρίου Αθηνών. Οι εταιρείες εφαρµόζουν 

το Δίκαιο των Ανωνύµων Εταιρειών και επιπρόσθετα τηρούν τους κανόνες 

λειτουργίας, που θεσπίζονται από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς.   


	 Μονοπρόσωπες ανώνυµες εταιρείες. Οι µονοπρόσωπες εταιρείες αποτελούν 

ένα καινοτόµο είδος ανωνύµων εταιρειών, οι οποίες θεσπίστηκαν στο νεότερο νόµο 

περί ανωνύµων εταιρειών. Η εταιρεία δύναται είτε να ιδρυθεί ως µονοπρόσωπη είτε 

να καταστεί µονοπρόσωπη στην περίπτωση όπου το σύνολο των µετοχών της 

συγκεντρωθεί σε ένα πρόσωπο.  Πλέον ιδρυτής µπορεί να είναι ένα µόνο πρόσωπο ή 28

να παραµείνει µόνο ένας µέτοχος µε τη συγκέντρωση στο πρόσωπο του του συνόλου 

των µετοχών  µε ειδική ή καθολική διαδοχή, µε οιονεί καθολική διαδοχή ή µετά από 29

ακύρωση των µετοχών των υπολοίπων µετόχων. Επιπλέον µονοπρόσωπη καθίσταται 

η ανώνυµη εταιρεία της οποίας οι µετοχές ανήκουν από κοινού σε ορισµένο αριθµό 

προσώπων και επ’ αυτών των δικαιωµάτων εφαρµόζεται κοινωνία κατ’ ιδανικά 

µέρη . Επιπρόσθετα στην κατηγορία των µονοπρόσωπων εταιρειών εµπίπτει η 30

περίπτωση κατά την οποία οι µετοχές διανέµονται σε δύο πρόσωπα, του εταίρου και 

της ίδιας της εταιρείας, η οποία συγκεντρώνει ίδιες µετοχές . Σε αυτή την περίπτωση 31

αναστέλλονται τα δικαιώµατα επί των µετοχών, που κατέχει η εταιρεία και ισχυρές, 

υπό την έννοια προσπορισµού δικαιωµάτων, θεωρούνται µόνο οι µετοχές του 

εταίρου . Τέλος µια εταιρεία µπορεί να µετατραπεί σε µονοπρόσωπη, όταν το 32

 Η Εναλλακτική Αγορά (ΕΝ.Α.) είναι Πολυµερής Μηχανισµός Διαπραγµάτευσης και λειτουργεί από το 2008, ως 27

µέσο εναλλακτικής χρηµατοδότησης των εταιρειών.

 Βλ. άρθ. 4§1 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 186.28

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 190. 29

 Σχετικά µε την κοινωνία δικαιωµάτων εφαρµόζονται τα οριζόµενα στα άρθ. 785, 786, 788, 789 επ. του ΑΚ.30

 Βλ. Περάκης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 167.31

 Βλ. άρθ. 50 Ν. 4548/2018.32
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σύνολο των µετοχών συγκεντρώνεται σε ένα πρόσωπο , εξαιτίας της σύστασης 33

εµπράγµατου δικαιώµατος ενεχύρου  ή  επικαρπίας .
34 35

	 Η ύπαρξη µονοπρόσωπης ΑΕ φαντάζει οξύµωρη, καθώς στην ανώνυµη 

εταιρεία κανονικά απαιτείται πολυϊδοκτησιακό καθεστώς, δηλαδή η συµµετοχή 

πολλών προσώπων, λόγω της σωµατειακής της δοµής. Επιπλέον γεννώνται ζητήµατα 

ως προς το διαχωρισµό και την οριοθέτηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου της 

εταιρείας και του µοναδικού της εταίρου, ιδιαίτερα σε περιπτώσεις ευθύνης . Έτσι ο 36

νόµος θεσπίζοντας ειδικές διατάξεις για τις µονοπρόσωπες εταιρείες , αναλαµβάνει 37

να ρυθµίσει το ειδικότερο θεσµικό καθεστώς και να επιλύσει τα προβλήµατα που 

ανακύπτουν.


	 Οι οιονεί µονοπρόσωπες  ανώνυµες εταιρείες αποτελούν ιδιαίτερη κατηγορία 38

µονοπρόσωπων εταιρειών. Στις οιονεί µονοπρόσωπες ένας εκ των µετόχων κατέχει 

την πλειοψηφία των µετοχών και οι υπόλοιποι µέτοχοι διαθέτουν ελάχιστες µετοχές, 

οι οποίες δεν τους παρέχουν καν τη δυνατότητα, να ασκήσουν δικαιώµατα 

µειοψηφίας.  

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 190. 33

 Βλ. άρθ 1244, 1245 και 1247 ΑΚ.34

 Βλ. άρθ 1176, 1177 και 1178 ΑΚ. 35

 Βλ. Περάκης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 22.36

 Βλ. άρθ. 101§4 Ν. 4548/2018 περί σύναψης συµβάσεων µεταξύ του µοναδικού εταίρου και την εταιρείας.37

 Βλ. Περάκης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 191.38

16



Το µετοχικό κεφάλαιο της Ανώνυµης Εταιρείας


2.1 Το µετοχικό κεφάλαιο


	 Η ανώνυµη εταιρεία, ως αµιγώς κεφαλαιουχική εταιρεία οφείλει, να διαθέτει 

δική της περιουσία για την ικανοποίηση των απαιτήσεων των πιστωτών της, αφού οι 

µέτοχοι δεν είναι υπόλογοι µε τη δική τους περιουσία έναντι των δανειστών. Ωστόσο 

οι µέτοχοι παρέχουν στην εταιρεία κεφάλαια, υπό τη µορφή εισφορών , τόσο κατά 39

την ίδρυση όσο και µεταγενέστερα προκειµένου να συµβάλλουν στην απρόσκοπτη 

λειτουργία της. Το σύνολο των εισφορών των µετόχων αποτελεί το µετοχικό 

κεφάλαιο . Στη νοµοθεσία προβλέπεται ως ελάχιστο ύψος µετοχικού κεφαλαίου το 40

ποσό των 25.000 ευρώ  για όλες τις ανώνυµες εταιρείες . Αυτή η αναγκαστικού 41 42

δικαίου νοµοθετική ρύθµιση αντισταθµίζει την έλλειψη προσωπικής ευθύνης των 

µετόχων έναντι των οφειλών της εταιρείας.    


	 Το µετοχικό κεφάλαιο αποτελεί ένα αµετάβλητο µέγεθος , το οποίο πρέπει να 43

έχει καταβληθεί εξ ολοκλήρου κατά την ίδρυση της εταιρείας  και αναγράφεται 44

απαρέγκλιτα στο καταστατικό και στον ισολογισµό της . Σε περίπτωση όπου 45

µεταβληθεί το µετοχικό κεφάλαιο, απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού. 

Διακρίνεται από την εταιρική περιουσία, η οποία αποτελεί µια συνεχώς 

µεταβαλλόµενη αξία, που αναπροσαρµόζεται κατά τη διάρκεια της επιχειρηµατικής 

της δραστηριότητας. Τα δύο µεγέθη ταυτίζονται µόνο κατά την ίδρυση της εταιρείας, 

αφού η µόνη περιουσία που διαθέτει η εταιρεία κατά την ίδρυση της είναι οι εισφορές 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 202 επ.39

 Πρόκειται για την αρχή του σχηµατισµού του µετοχικού κεφαλαίου (βλ. Σωτηρόπουλος Γ., 2020, Δίκαιο 40

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 314- 316).

 Βλ. άρθ. 15 Ν. 4548/2018, Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 313 και Λιναρίτης Ι., 41

(2019), Οι µεταβολές του κεφαλαίου και το δυνητικό κεφάλαιο της ΑΕ µετά το ν. 4548/2018, Νοµικό Βήµα, σελ. 
221.

 Ωστόσο για ορισµένες κατηγορίες ανωνύµων εταιρειών προβλέπεται αυξηµένο ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο. Οι 42

ασφαλιστικές εταιρείες (βλ. άρθ. 102 Ν. 4364/2016) και οι χρηµατοπιστωτικοί οργανισµοί (άρθ. 12 Ν. 4261/2014) 
οφείλουν να διαθέτουν 18.000.000 ευρώ ως ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο. Αντίστοιχα για την εισαγωγή µετοχών 
στο Χρηµατιστήριο Αθηνών οι ανώνυµες εταιρείες υποχρεούνται να διατηρούν τουλάχιστον 1.000.000 ευρώ ως 
µετοχικό κεφάλαιο.  

 Βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 202.43

 Βλ. άρθ. 48 Οδηγίας 2017/1132, ΑΠ 1511/2013 ΧρΙΔ, 2014, σελ. 211 και Περάκης Ε., (2019), σελ. 30.44

 Βλ. άρθ. 26 Ν. 4308/2014. 45

17



των µετόχων, για τις οποίες εκδίδει µετοχές ίσης ονοµαστικής αξίας . Όµως η 46

εταιρεία οφείλει να διατηρεί τουλάχιστον το ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο ως εταιρική 

περιουσία, ώστε να προστατεύονται οι πιστωτές της  έστω και ως λογιστικό µέγεθος. 47

Εξ αυτού απαγορεύεται η οποιασδήποτε µορφής διανοµή του ελάχιστου µετοχικού 

κεφαλαίου στους µετόχους  είτε εν είδει επιστροφής εισφορών  είτε διανοµής 48 49

κερδών .
50

	 Η κάλυψη του µετοχικού κεφαλαίου αφορά στην ανάληψη της υποχρέωσης 

καταβολής των εισφορών από τους µετόχους στην εταιρεία. Πραγµατοποιείται είτε 

από τους ιδρυτές της εταιρείας είτε από το κοινό µέσω δηµόσιας εγγραφής . Η 51

κάλυψη του µετοχικού κεφαλαίου επιβάλλεται να έχει ολοκληρωθεί κατά την ίδρυση 

της εταιρείας και οπωσδήποτε πριν από τη δηµοσίευση. Με την ανάληψη του 

µετοχικού κεφαλαίου από τα άτοµα, που επιθυµούν να συµµετέχουν στην εταιρεία, 

αποκτάται η µετοχική ιδιότητα, η οποία επικυρώνεται µε την καταβολή του µετοχικού 

κεφαλαίου. 	 


	 Η καταβολή του µετοχικού κεφαλαίου  αποτελεί παρεπόµενη υποχρέωση, 52

που απορρέει από την κάλυψη, καθώς στην καταβολή οι µέτοχοι προχωρούν στην 

αποπληρωµή της εισφοράς, που ανέλαβαν κατά την κάλυψη. Δεν επιτρέπεται 

απαλλαγή των µετόχων από την καταβολή εισφοράς και οι εισφορές δεν 

επιστρέφονται .  Η καταβολή των εισφορών επιβάλλεται να έχει πραγµατοποιηθεί 53

κατά τη σύσταση της εταιρείας  και µέχρι τη δηµοσίευση της στο ΓΕΜΗ. Οι 54

εισφορές δύναται να καταβληθούν είτε µε µετρητά είτε σε είδος. 


 Βλ. άρθ. 34 Ν. 4548/2018.46

 Γίνεται αναφορά στην αρχή διατήρησης του µετοχικού κεφαλαίου (βλ. Σωτηρόπουλος Γ., 2020, Δίκαιο 47

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 316- 317).

 Βλ. ΠΠρΑθ 1419/2018, ΔΕΕ, 2018, σελ. 861 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 204.48

 Βλ. άρθ. 22§2 Ν. 4548/2018 και Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 391- 392.49

 Βλ. άρθ. 159 Ν. 4548/2018.50

 Βλ. άρθ. 16 §2, §3 Ν. 4548/2018 και άρθ. 2 Καν. 2017/1129 περί δηµόσιας προσφοράς.51

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 364 επ.52

 Βλ. άρθ. 22 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 207.53

 Βλ. άρθ. 20 και άρθ. 16§2 Ν. 4548/2018.54
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	 Οι χρηµατικές εισφορές που καταβάλλονται µε µετρητά κατατίθενται σε 

ειδικό λογαριασµό της εταιρείας , που τηρείται υποχρεωτικά σε πιστωτικό ίδρυµα, 55

που εδρεύει είτε στην Ελλάδα, είτε σε κράτος του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου. 


	 Οι εισφορές σε είδος απαρτίζονται αποκλειστικά από στοιχεία ενεργητικού . 56

Προκειµένου να ανευρεθεί η αξία τους, τα περιουσιακά στοιχεία αποτιµώνται 

χρηµατικά σε έκθεση αποτίµησης , η οποία συντάσσεται από δύο πιστοποιηµένους 57

εκτιµητές ή από δύο ορκωτούς ελεγκτές ή από ελεγκτική εταιρεία. Για να 

αποτελέσουν µέρος του µετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να υπάρχει ρητή πρόβλεψη στο 

καταστατικό της εταιρείας. Οι εισφορές σε είδος δηµοσιοποιούνται κατά την ίδρυση 

της εταιρείας στο ΓΕΜΗ και καταβάλλονται υποχρεωτικά εντός εξαµήνου από την 

έκθεση εκτίµησης. Υπό προϋποθέσεις ορισµένες εισφορές σε είδος δεν 

αποτιµώνται . 
58

	 Η έγκαιρη ή µη καταβολή του µετοχικού κεφαλαίου πιστοποιείται είτε µε 

έκθεση ορκωτού ελεγκτή είτε από το ΔΣ , εντός δύο µηνών από τη σύσταση της 59

εταιρείας . Εάν οι υπεύθυνοι για τον έλεγχο της καταβολής λειτουργήσουν 60

πληµµελώς ή πιστοποιήσουν ψευδώς την ύπαρξη του ελάχιστου µετοχικού κεφαλαίου 

ή παραπλανήσουν ή εξαπατήσουν το κοινό υπέχουν ποινική ευθύνη . Σε περίπτωση 61

όπου δεν εκπληρωθεί η υποχρέωση καταβολής του µετοχικού κεφαλαίου από τους 

µετόχους, η εταιρεία δεν κηρύσσεται αυτοδίκαια άκυρη. Ωστόσο η εταιρεία δύναται 

να λυθεί µε δικαστική απόφαση  και δηµιουργείται αξίωση κατά των ατόµων, που 62

δεν κατέβαλλαν τις απαιτούµενες εισφορές. 


	 Επιτρέπεται µερική καταβολή του κεφαλαίου , υπό την έννοια ότι οι 63

εισφέροντες δύναται να καταβάλλουν τµήµα του µετοχικού κεφαλαίου και να 

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 31.55

 Η εργασία και η παροχή υπηρεσιών στην υπό σύσταση εταιρεία δε θεωρούνται επ’ ουδενί εισφορές σε είδος.  56

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 214.57

 Βλ. άρθ. 18 Ν. 4548/2018.58

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 373 επ.59

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 34- 35.60

 Ποινική ευθύνη έχουν ο ιδρυτής ή το µέλος του ΔΣ ή ο διευθυντής της εταιρείας σε περίπτωση παραπλάνησης ή 61

εξαπάτησης του κοινού. Αντίστοιχα ποινική ευθύνη έχουν τα µέλη του ΔΣ ή ο ορκωτός ελεγκτής σε περίπτωση 
ψευδούς ή µη εµπρόθεσµης πιστοποίησης (βλ. άρθ. 177 και 179 Ν. 4548/2018).

 Βλ. άρθ. 165 Ν. 4548/2018.62

 Βλ. άρθ. 21 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 211.63

19



αναλάβουν να αποπληρώσουν σε µελλοντική χρονική στιγµή το υπόλοιπο 

οφειλόµενο ποσό. Για την µερική καταβολή απαιτείται η ύπαρξη ρητής καταστατικής 

πρόβλεψης . Η µερική καταβολή δεν µπορεί να εφαρµοστεί στις εισφορές σε είδος 64

ούτε επί εισηγµένων εταιρειών. Το αµέσως καταβλητέο ποσό επιβάλλεται να ισούται 

κατ’ ελάχιστον µε το ένα τέταρτο της ονοµαστικής αξίας της µετοχής και δεν µπορεί, 

να είναι κατώτερο από το διαιρεµένο σε µετοχές ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο . Το 65

υπόλοιπο οφειλόµενο ποσό πρέπει να αποπληρωθεί εντός πέντε ετών, ενώ σε 

περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής, το ΔΣ παρέχει περιθώριο ενός µήνα για την 

καταβολή. Εάν η προθεσµία παρέλθει άπρακτη, τότε οι µετοχές ακυρώνονται, η 

εταιρεία παρακρατά ως ποινική ρήτρα το ποσό που είχε καταβληθεί και εκδίδει νέες 

ισάριθµες µετοχές, τις οποίες διαθέτει ελεύθερα στην αγορά .    
66

2.2 Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου


	 Για την εξεύρεση επιπλέον κεφαλαίων, προκειµένου να συνεχίσει την 

εκπλήρωση του σκοπού της, η εταιρεία καταφεύγει είτε στον εξωτερικό δανεισµό µε 

τη µορφή δανειοδότησης είτε στον εσωτερικό δανεισµό αυξάνοντας το µετοχικό της 

κεφάλαιο και λαµβάνοντας επιπλέον εισφορές. Η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

διακρίνεται σε ονοµαστική και σε πραγµατική. 


	 Κατά την ονοµαστική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου  δεν επέρχεται 67

κάποια αλλαγή στην περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας , απλώς 

αναπροσαρµόζεται το µετοχικό κεφάλαιο έτσι ώστε να ισοσκελιστεί µε την αξία της 

εταιρικής περιουσίας, στην οποία εµπεριέχονται αφανή αποθεµατικά . 68

Πραγµατοποιείται είτε µε τη λογιστική κεφαλαιοποίηση των αποθεµατικών και τη 

συνακόλουθη έκδοση νέων µετοχών είτε µε την αύξηση της ονοµαστικής αξίας των 

ήδη υφιστάµενων µετοχών και την παράδοση των νέων τίτλων τους µετόχους , χωρίς 69

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 211.64

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 384- 385.65

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 32.66

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 474- 476.67

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 396.68

 Βλ. ΑΠ 1300/2006, ΝΟΜΟΣ.69
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αντίτιµο. Για την ονοµαστική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου δεν απαιτείται 

απόφαση µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, καθώς δεν αλλοιώνεται η µετοχική 

σύνθεση. Ωστόσο επιβάλλεται τροποποίηση του καταστατικού και τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας.   


	 Η πραγµατική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου αφορά στην αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου µε την έκδοση νέων µετοχών, η οποία επιφέρει παράλληλα 

αύξηση της εταιρικής περιουσίας, εξαιτίας της συγκέντρωσης των νέων εισφορών. Η 

πραγµατική αύξηση διακρίνεται σε τακτική και σε έκτακτη . Η τακτική αύξηση  70 71

πραγµατοποιείται µε απόφαση, που λαµβάνεται από τη ΓΣ µε αυξηµένα ποσοστά 

απαρτίας και πλειοψηφίας . Στην απόφαση της ΓΣ εξειδικεύεται το ποσό της 72

αύξησης, ο τρόπος κάλυψης της, η προθεσµία για την κάλυψη, καθώς και ο αριθµός, 

το είδος, η ονοµαστική αξία και η τιµή διάθεσης  των µετοχών. Η ΓΣ έχει το 73

δικαίωµα να µεταβιβάσει την αρµοδιότητα που διαθέτει αναφορικά µε τον 

προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των µετοχών στο ΔΣ µε εξουσιοδότηση της, η 

οποία ισχύει για ένα έτος. Για την ολοκλήρωση της αύξησης απαιτείται τροποποίηση 

του καταστατικού, τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας και καταβολή των 

εισφορών. Σε περίπτωση όπου δεν καλυφθεί ολόκληρο το ποσό που προσδιορίζεται 

στην απόφαση, προβλέπεται η δυνατότητα µερικής αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου µέχρι το ποσό που καλύφθηκε, µόνο εφόσον αυτό ορίζεται στην απόφαση 

της ΓΣ. Παράλληλα το ΔΣ αναλαµβάνει, να αναπροσαρµόσει το καταστατικό, ώστε 

να αναγράφεται το πραγµατικό ύψος του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας µετά τη 

µερική κάλυψη .
74

	 Η έκτακτη αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συντελείται µε απόφαση της 

ΓΣ , η οποία λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία εντός πενταετίας από την 75

ίδρυση της εταιρείας, εφόσον υπάρχει καταστατική πρόβλεψη. Ωστόσο το ποσό της 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 464- 465.70

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 395.71

 Εάν υφίστανται περισσότερες κατηγορίες µετόχων, που θίγονται, τότε η απόφαση της ΓΣ επιβάλλεται να 72

εγκριθεί από τις ιδιαίτερες συνελεύσεις τηρώντας αυξηµένα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας (βλ. άρθ. 25 §3 
και §4 Ν. 4548/2018).

 Σύµφωνα µε τα άρθ. 35 και 47 της Οδηγίας 2017/1132 απαγορεύεται η διάθεση των µετοχών σε τιµή µικρότερη 73

της ονοµαστικής αξίας. 

 Βλ. άρθ. 28 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 427- 428.74

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 402- 403.75
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αύξησης µε την έκδοση νέων µετοχών δεν µπορεί να υπερβαίνει το οκταπλάσιο του 

αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. Επίσης η έκτακτη αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

πραγµατοποιείται µε απόφαση του ΔΣ, που λαµβάνεται µε αυξηµένη πλειοψηφία 

τουλάχιστον των δύο τρίτων των µελών του, µε ποσό αύξησης που δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το τριπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου . Για την αύξηση του 76

µετοχικού κεφαλαίου από το ΔΣ  απαιτείται είτε καταστατική πρόβλεψη είτε 77

απόφαση της ΓΣ µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, µε την οποία παρέχεται 

εξουσιοδότηση στο ΔΣ, για χρονικό διάστηµα που δεν ξεπερνά την πενταετία και 

µπορεί να ανανεωθεί άλλη µια φορά για επιπλέον πέντε έτη. Για την έγκυρη έκτακτη 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου επιβάλλεται η τροποποίηση του καταστατικού και 

η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας.


	 Για την ανάληψη των µετοχών παρέχεται δικαίωµα προτίµησης  στους ήδη 78

υπάρχοντες µετόχους, ανάλογα µε το ποσοστό συµµετοχής τους στην εταιρεία, ώστε 

να περιοριστεί η είσοδος νέων µετόχων και η αλλοίωση της µετοχικής σύνθεσης . Το 79

δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας που καθορίζεται στην απόφαση 

για την αύξηση, η οποία ωστόσο δε δύναται να είναι µικρότερη των 14 ηµερών. Σε 

περίπτωση όπου παρέλθει άπρακτη η προθεσµία, τότε οι µετοχές τίθενται προς 

ελεύθερη διάθεση από το ΔΣ, σε τιµή εύλογη. Το δικαίωµα προτίµησης µπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί µε απόφαση της ΓΣ, η οποία λαµβάνεται µε αυξηµένα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας, ύστερα από γραπτή έκθεση του ΔΣ, στην οποία 

παρατίθενται οι λόγοι περιορισµού ή κατάργησης του δικαιώµατος προτίµησης.


	 Σε κάθε περίπτωση η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου αποπερατώνεται µε 

την καταβολή των εισφορών από τους µετόχους . Οι εισφορές µπορεί να 80

πραγµατοποιούνται είτε µε την καταβολή χρηµάτων είτε σε είδος. Επιπλέον η αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου επέρχεται µε την κεφαλαιοποίηση των κερδών, που δε 

διανεµήθηκαν στους δικαιούχους και την απόδοση σε αυτούς µετοχών, χωρίς 

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 401- 402.76

 Η έκτακτη αύξηση µετοχικού κεφαλαίου µπορεί να ασκείται παράλληλα από το ΔΣ και τη ΓΣ (βλ. άρθ. 24 §5 Ν. 77

4548/2018).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 467 επ.78

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 413- 414.79

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 471- 472.80
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πληρωµή αντιτίµου, ανάλογα µε το ύψος συµµετοχής τους στην εταιρεία. 

Επιπρόσθετα συντελείται µε τη µετατροπή των οµολογιών σε µετοχές, εφόσον οι 

κάτοχοι µετατρέψιµων οµολογιών ασκήσουν το δικαίωµα που τους παρέχεται 

µετατρέποντας τις οµολογίες τους σε µετοχές. Τέλος πραγµατοποιείται µε το 

συµψηφισµό χρέους της εταιρείας προς τα πρόσωπα που κατέβαλαν την εισφορά. Για 

το συµψηφισµό καθίσταται υποχρεωτική η βεβαίωση ύπαρξης του χρέους από 

ορκωτό ελεγκτή λογιστή.      


	 Για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου των εταιρειών που διαθέτουν 

τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά απαιτείται η υποβολή έκθεσης 

από το ΔΣ .
81

	 


2.3 Μείωση του µετοχικού κεφαλαίου


	 Η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου συντελείται είτε για να επιστραφούν 

τυχόν συσσωρευµένα υπερκέρδη της εταιρείας στους µετόχους είτε σε περίπτωση 

όπου η εταιρεία επιθυµεί την αποµάκρυνση της από ορισµένους τοµείς 

συρρικνώνοντας την επιχειρηµατική της δραστηριότητα. Επιπλέον υλοποιείται είτε 

µε σκοπό να διανεµηθούν εµµέσως τα κέρδη ή να µεταβληθεί η µετοχική σύνθεση 

είτε όταν η εταιρεία προχωρά σε εξυγίανση µε στόχο την άµεση απόσβεση των 

ζηµιών, ώστε να είναι δυνατή η διανοµή µερισµάτων στις επόµενες εταιρικές χρήσεις. 


	 Η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου διακρίνεται σε ονοµαστική και σε 

πραγµατική . Η ονοµαστική µείωση κεφαλαίου  πραγµατοποιείται, όταν η αξία της 82 83

εταιρικής περιουσίας έχει µειωθεί σε σηµείο, που να υπολείπεται του συνολικού 

µετοχικού κεφαλαίου. Συνίσταται σε λογιστική αναπροσαρµογή του µετοχικού 

κεφαλαίου, ώστε να ισούται µε την αξία της εταιρικής περιουσίας. Η ονοµαστική 

µείωση µπορεί να συνδυαστεί µε παράλληλη πραγµατική αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου . Σε αυτή την περίπτωση µειώνεται το µετοχικό κεφάλαιο, ούτως ώστε να 84

 Βλ. άρθ. 9 Ν. 3016/2002.81

 Βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 435.82

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 477 επ.83

 Εν προκειµένω δε θίγεται το δικαίωµα προτίµησης των παλαιότερων µετόχων (βλ. Απόσπασµα αιτιολογικής 84

έκθεσης Ν. 4548/2018).
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ισούται µε την αξία της εταιρικής περιουσίας και έπεται η αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, προκειµένου να εισρεύσουν νέα κεφάλαια στην εταιρεία. Επίσης η 

ονοµαστική µείωση µπορεί να πραγµατοποιηθεί µε την παρακράτηση µέρους του 

µετοχικού κεφαλαίου, για το σχηµατισµό ειδικού αποθεµατικού. 


	 Αντίστοιχα η πραγµατική µείωση µετοχικού κεφαλαίου  υλοποιείται είτε µε 85

την επιστροφή µέρους των κεφαλαίων στους µετόχους, για µετοχές που έχουν πλήρως 

αποπληρωθεί είτε µε την επιστροφή εισφορών σε είδος, η οποία επιτυγχάνεται µε την 

χορήγηση περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας είτε µε την απαλλαγή των µετόχων 

από την υποχρέωση καταβολής εισφορών. Η µείωση διενεργείται µε γνώµονα την 

αρχή της ισότητας των µετόχων διασφαλίζοντας, ότι δεν επιβαρύνονται υπερβολικά 

µόνο ορισµένοι µέτοχοι και δεν αλλοιώνεται η µετοχική σύνθεση. Έτσι σε περίπτωση 

όπου η µείωση προκαλεί υπέρµετρη ζηµία σε ορισµένους µετόχους, τότε χρειάζεται η 

συναίνεση των µετόχων, που θίγονται. 


	 Η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου είναι δυνατή, εφόσον όµως διασφαλίζεται 

η διατήρηση του ελάχιστου µετοχικού κεφαλαίου, που προβλέπεται στη νοµοθεσία, 

ήτοι 25.000 ευρώ . Για την έγκυρη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου  απαιτείται 86 87

απόφαση της ΓΣ  µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία , τροποποίηση του 8889 90

καταστατικού και τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας .
91

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 477.85

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 479 και Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 86

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 442- 443.

 Δεν απαιτείται απόφαση της ΓΣ στις περιπτώσεις του άρθ. 21 §5 και άρθ. 49 §6 Ν. 4548/2018.87

 Η πρόσκληση για τη σύγκλιση της ΓΣ και η απόφαση της ΓΣ επιβάλλεται να αναφέρουν το σκοπό της µείωσης 88

και τον τρόπο µε τον οποίο µπορεί να διεξαχθεί (βλ. άρθ. 29 § 3 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 
479).

 Σε περίπτωση ύπαρξης περισσότερων κατηγοριών µετοχών, τότε απαιτείται έγκριση από τις ιδιαίτερες 89

συνελεύσεις των µετόχων, οι οποίοι θίγονται, µε αυξηµένα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας (βλ. άρθ. 29 §5 και 
§6 Ν. 4548/2018).

 Η απόφαση της ΓΣ λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία σε περίπτωση όπου η µείωση µετοχικού 90

κεφαλαίου αποτελεί επακόλουθο της µη εµπρόθεσµης καταβολής του κεφαλαίου από τους µετόχους (βλ. άρθ. 20 
§9 και άρθ. 21 §5, §6 Ν. 4548/2018).

 Η απόφαση της ΓΣ µε την οποία αποφασίζεται η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου δηµοσιεύεται υποχρεωτικά 91

και στην ιστοσελίδα της εταιρείας (βλ. άρθ. 29 §4 Ν. 4548/2018).
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	 Η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου επιτυγχάνεται είτε µε τη µείωση της 

ονοµαστικής αξίας των µετοχών  είτε µε την ακύρωση των µετοχών  είτε µε τη 92 93

συνένωση των µετοχών  σε µία µετοχή µικρότερης ονοµαστικής αξίας .
94

	 Στη νοµοθεσία προβλέπεται η προστασία των εταιρικών δανειστών σε 

περίπτωση µείωσης του µετοχικού κεφαλαίου . Έτσι είναι άκυρη η καταβολή στους 95

µετόχους µέρους του µετοχικού κεφαλαίου, που έχει αποδεσµευτεί, αφού έχει υποστεί 

µείωση, εφόσον διακινδυνεύεται η ικανοποίηση των εταιρικών δανειστών. Εάν η 

εταιρεία είχε δηµιουργήσει οφειλές κατά χρόνο προγενέστερο της µείωσης, τότε οι 

δανειστές δικαιούνται, να υποβάλλουν αντιρρήσεις στην εταιρεία, για την καταβολή 

του προϊόντος της µείωσης στους µετόχους, εντός σαράντα ηµερών από τη 

δηµοσίευση της απόφασης για τη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου. Από την πλευρά 

της η εταιρεία έχει τη δυνατότητα, να υποβάλλει αίτηση στο δικαστήριο , το οποίο 96

κρίνει κατά πόσον είναι βάσιµες οι αντιρρήσεις που προβάλλουν οι δανειστές και εάν 

οι εξασφαλίσεις της εταιρείας επαρκούν για την αποπληρωµή των οφειλών της.    

 Η ονοµαστική αξία της µετοχής µπορεί να µειωθεί µέχρι το ποσό της ελάχιστης ονοµαστικής αξίας, ήτοι µέχρι 92

τα 0,04 ευρώ (βλ. άρθ. 35 §1 Ν. 4548/2018).

 Η ακύρωση των µετοχών επιφέρει και τη συνακόλουθη απόσβεση των µετοχικών δικαιωµάτων που απορρέουν 93

από αυτές. 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 480.94

 Βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 454 επ.95

 Βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 459- 460.96
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H ίδρυση της Ανώνυµης Εταιρείας


3.1 Η διαδικασία ίδρυσης


	 Η Ανώνυµη Εταιρεία συστήνεται από ένα ή περισσότερα φυσικά ή νοµικά 

πρόσωπα, που επιθυµούν να συµµετέχουν µε εταιρικό δεσµό στην εταιρική ένωση, οι 

οποίοι ονοµάζονται ιδρυτές . Η πρόβλεψη για την ίδρυση και τη λειτουργία της 97

µονοπρόσωπης εταιρείας , δηλαδή µιας εταιρείας που ιδρύεται και αποτελείται από 98

ένα µοναδικό πρόσωπο, αποτελεί καινοτοµία του νέου νόµου περί ανωνύµων 

εταιρειών.     


	 Προκειµένου να ολοκληρωθεί η σύσταση και να θεωρηθεί έγκυρη η 

λειτουργία της εταιρείας είναι απαραίτητο να καταρτιστεί η εταιρική σύµβαση, να 

αναλάβουν το απαιτούµενο µετοχικό κεφάλαιο τα ιδρυτικά µέλη της εταιρίας, να 

περατωθούν επιτυχώς οι διαδικασίες ελέγχου νοµιµότητας της εταιρικής σύµβασης 

και να πραγµατοποιηθούν όλες οι διαδικασίες δηµοσιότητας, που προβλέπονται από 

τη νοµοθεσία. 


	 Η εταιρική σύµβαση ή αλλιώς καταστατικό εν ευρεία εννοία αποτελείται από 

την ιδρυτική πράξη και το καταστατικό, τα οποία εµπεριέχονται σε ένα έγγραφο . Η 99

ιδρυτική πράξη περιλαµβάνει είτε τη σύµβαση που καταρτίζεται από τους ιδρυτές για 

τη συµµετοχή τους στην εταιρεία είτε τη µονοµερή δήλωση βουλήσεως του ιδρυτή, 

εάν πρόκειται για µονοπρόσωπη εταιρεία. Το καταστατικό περιέχει κανόνες 

αναφορικά µε τη λειτουργία των οργάνων της εταιρείας. Αναλυτικότερα στο 

καταστατικό  πρέπει απαρέγκλιτα να αναφέρονται η εταιρική επωνυµία µε τις 100

λέξεις Ανώνυµη Εταιρεία ή το ακρωνύµιο ΑΕ ή SE, ο σκοπός της εταιρείας, ο οποίος 

 Η τήρηση της διαδικασίας για την ίδρυση µιας Ανώνυµης Εταιρίας αποτελεί βασικό προαπαιτούµενο για τη 97

δηµιουργία του νοµικού προσώπου της εταιρείας. Για τη σύσταση της Ανώνυµης Εταιρίας απαραίτητη καθίσταται 
η σύµπραξη ορισµένων φυσικών ή νοµικών προσώπων, οι οποίοι αποτελούν τους ιδρυτές της.

 Η καινοτοµία της µονοπρόσωπης εταιρίας αναφορικά µε τον απαιτούµενο αριθµό ιδρυτών εισήχθη µε το Ν. 98

4548/2018. Έτσι η εταιρεία µπορεί να ιδρυθεί από ένα πρόσωπο, που συγκεντρώνει το σύνολο των µετοχών και 
αναλαµβάνει να καταβάλλει το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου. Ο µοναδικός εταίρος ως φυσικό πρόσωπο 
διακρίνεται από το νοµικό πρόσωπο της εταιρείας και ως εκ τούτου δεν ευθύνεται µε την προσωπική του 
περιουσία έναντι των εταιρικών χρεών ούτε αποκτά ο ίδιος την εµπορική ιδιότητα. Εάν τα δύο πρόσωπα 
ταυτίζονταν, τότε θα επρόκειτο για ατοµική εταιρεία, στην οποία ο µοναδικός εταίρος ευθύνεται απεριόριστα.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 219 και Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 99

σελ. 191 επ.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 220 επ. και Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης 100

Εταιρίας, σελ. 202 επ.
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πρέπει να είναι σύµφωνος µε το νόµο και να µην αντίκειται στα χρηστά ήθη, η έδρα 

της εταιρείας εντός ελληνικής επικράτειας , το ύψος και ο τρόπος καταβολής του 101

µετοχικού κεφαλαίου, το µετοχικό κεφάλαιο που έχει αναληφθεί και πρέπει να 

καταβληθεί κατά τη σύσταση και το σύνολο των δαπανών για την ίδρυση. Επίσης 

ρυθµίζονται το είδος, ο αριθµός, η ονοµαστική αξία, η έκδοση των µετοχών, οι 

προϋποθέσεις και η διαδικασία ονοµαστικοποίησης των µετοχών και ο αριθµός 

µετοχών κάθε κατηγορίας µετοχών. Επιπλέον περιλαµβάνονται τα στοιχεία των 

ιδρυτών ή του µοναδικού ιδρυτή, των εκπροσώπων της εταιρείας, των µελών του 

πρώτου διοικητικού συµβουλίου ή του µονοµελούς διοικητικού οργάνου, ο τρόπος 

σύγκλησης, συγκρότησης και οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, των 

Γενικών Συνελεύσεων, των ελεγκτών καθώς και τα δικαιώµατα των µετόχων. Ακόµα 

αναφέρεται η διάρκεια της εταιρείας, σε περίπτωση όπου η εταιρεία είναι ορισµένου 

χρόνου, ενώ εάν δεν ορίζεται η διάρκεια της, τότε αναµφίβολα πρόκειται για εταιρεία 

αορίστου χρόνου . Τέλος εµπεριέχονται ρυθµ ίσεις για τις ετήσιες 102

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και τη διάθεση των κερδών και προβλέπεται η 

διαδικασία για τη λύση και την εκκαθάριση της εταιρείας.     


	 Για τη σύσταση της ανώνυµης εταιρείας καταρχήν απαιτείται η τήρηση 

συµβολαιογραφικού τύπου . Η κατάρτιση του εγγράφου ενώπιον συµβολαιογράφου 103

πραγµατοποιείται είτε εάν επιβάλλεται ρητά από τη νοµοθεσία είτε εάν στην εταιρεία 

µεταβιβάζονται περιουσιακά στοιχεία, για τη µεταβίβαση των οποίων επιβάλλεται η 

σύνταξη συµβολαιογραφικού εγγράφου (πχ µεταβίβαση ακινήτων) είτε εάν οι ιδρυτές 

το επιθυµούν. Ωστόσο η ανώνυµη εταιρεία µπορεί να ιδρυθεί µε ιδιωτικό έγγραφο, 

εάν ακολουθηθεί χωρίς παρέκκλιση το πρότυπο καταστατικό, που προβλέπεται στο 

άρθ. 9 του Ν. 4441/2016 και στην Υπουργική Απόφαση 11026/19.2.2020 του 

Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων .  
104

 Για διαφορά µεταξύ καταστατικής και πραγµατικής έδρας βλ. Περάκης Μ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 101

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 220- 222.

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 26 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές 102

Εταιρίες, σελ. 471- 472.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 220 και Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 103

σελ. 239.

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 22.104
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	 Προκειµένου να διασφαλιστούν οι εταιρικοί δανειστές και να προαχθεί η 

ασφάλεια των συναλλαγών, το καταστατικό της ανώνυµης εταιρείας πρέπει να 

τυποποιείται µε βάση όσα ορίζει η νοµοθεσία και δεν επιτρέπεται να διαφοροποιείται 

από αυτήν . Έτσι επιµέρους θέµατα, που αφορούν στη λειτουργία της εταιρείας και 105

ειδικά όσα άπτονται στις προς τα έσω σχέσεις των µετόχων ρυθµίζονται µε 

εξωεταιρικές ή παραεταιρκές συµφωνίες . 
106

3.2 Ο έλεγχος κατά την ίδρυση


 


	 Πριν τη δηµοσίευση τα αρµόδια όργανα αναλαµβάνουν να πραγµατοποιήσουν 

έλεγχο ως προς την ορθότητα των στοιχείων, που υποβάλλονται από την εταιρεία. Ο 

έλεγχος που διενεργείται είναι έλεγχος νοµιµότητας και πληρότητας, ο οποίος έχει 

περιορισµένη έκταση, καθώς εξετάζεται µόνο εάν έχουν τηρηθεί οι διατάξεις της 

νοµοθεσίας  και εάν το καταστατικό περιέχει τα στοιχεία του άρθ. 5 του Ν. 107

4548/2018. 


	 Οι κοινές ανώνυµες εταιρείες, οι οποίες αποτελούν και τη συντριπτική 

πλειοψηφία των ανωνύµων εταιρειών ελέγχονται από την Υπηρεσία Μίας Στάσης . 108

Εάν η εταιρική σύµβαση της υπό σύσταση εταιρείας έχει καταρτιστεί µε 

συµβολαιογραφικό έγγραφο, τότε Υπηρεσία Μίας Στάσης αποτελεί ο 

εξουσιοδοτηµένος συµβολαιογράφος, ενώ εάν έχει επιλεχθεί η σύναψη ιδιωτικού 

έγγραφου, τότε αρµόδιο ελεγκτικό όργανο καθίσταται η Ηλεκτρονική Υπηρεσία Μίας 

Στάσης του ΓΕΜΗ .
109

 Ωστόσο στη νοµοθεσία εµπεριέχονται διατάξεις που προάγουν την καταστατική ελευθερία και αφήνουν 105

περιθώριο στους εµπλεκόµενους να ρυθµίσουν επιµέρους ζητήµατα, που δεν αναφέρονται ρητά στις νοµοθετικές 
διατάξεις (βλ. Ν. 3604/2007 και Ν. 4548/2018).  

 Οι εξωεταιρικές συµφωνίες αποτελούν ενοχικές συµβάσεις, οι οποίες συνάπτονται µεταξύ των µετόχων σε 106

ξεχωριστό έγγραφο, το οποίο δεν προσαρτάται στο καταστατικό και δεσµεύουν µόνο τα συγκεκριµένα πρόσωπα 
και όχι τους µελλοντικούς εταίρους. Οι εξωεταιρικές συµφωνίες που αντιβαίνουν στη νοµοθεσία και στα χρηστά 
ήθη θεωρούνται άκυρες και κρίνονται ανά περίπτωση (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 226 επ.).

 Ελέγχεται η τήρηση του Ν. 3419/2005 και του Ν. 4548/2018.107

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 23 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές 108

Εταιρίες, σελ. 229.

 Αντίστοιχα η αρµόδια ΥΓΕΜΗ είναι επιφορτισµένη µε τον έλεγχο νοµιµότητας και πληρότητας των στοιχείων 109

για τυχόν τροποποιήσεις του καταστατικού και για λύση ή αναβίωση των εταιρειών. Εν προκειµένω ο 
προϊστάµενος της υπηρεσίας εκδίδει ατοµική διοικητική πράξη µε την οποία εγκρίνει την τροποποίηση του 
καταστατικού (βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 239- 240).
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	 Ωστόσο ορισµένες εταιρείες υπόκεινται σε έλεγχο νοµιµότητας και 

πληρότητας από την Ειδική ΥΓΕΜΗ  κατά τη σύσταση και την τροποποίηση του 110

καταστατικού τους. Σε αυτή την κατηγορία εµπίπτουν οι εταιρείες δηµοσίου 

συµφέροντος (πχ. δηµόσιες επιχειρήσεις ή πιστωτικοί οργανισµοί), οι εταιρείες που 

αδειοδοτούνται από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς και όσες εταιρείες ο νόµος ορίζει 

την υπαγωγή τους στο συγκεκριµένο καθεστώς . Αντίστοιχα ο Υπουργός 111

Οικονοµίας και Ανάπτυξης ελέγχει και εγκρίνει τις διασυνοριακές συγχωνεύσεις .
112

3.3 Η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας κατά την ίδρυση


	 Η δηµοσιότητα αποτελεί το τελευταίο στάδιο για τη σύσταση της ανώνυµης 

εταιρείας. Συνίσταται στην εγγραφή της εταιρείας και στην καταχώρηση των 

πράξεων προς δηµοσίευση στο ΓΕΜΗ . Αναλυτικότερα στο ΓΕΜΗ 113

δηµοσιεύονται  η εταιρική σύµβαση, δηλαδή η ιδρυτική πράξη και το καταστατικό 114

της εταιρείας και τυχόν τροποποιήσεις του καταστατικού. Σε περιπτώσεις όπου 

απαιτείται, οι ανωτέρω πράξεις υποβάλλονται µαζί µε την εγκριτική πράξη της 

διοίκησης. Επιπλέον καταχωρίζονται στο ΓΕΜΗ ο διορισµός ή η παύση των 

διαχειριστών, των εκπροσώπων, των ελεγκτών και των εκκαθαριστών της εταιρείας. 

Επιπρόσθετα προς δηµοσίευση υποβάλλονται η πιστοποίηση καταβολής του 

µετοχικού κεφαλαίου και οι αποφάσεις για την αύξηση ή τη µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου. Ακόµα δηµοσιεύονται οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις µαζί µε τις εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών και 

 Βλ. άρθ. 87§2 Ν. 4635/2019. Παλαιότερα τον έλεγχο αναλάµβανε ο Υπουργός Οικονοµίας και Ανάπτυξης, ο 110

οποίος ενέκρινε και την τροποποίηση του καταστατικού (άρθ. 9 Ν. 4548/2018).  

 Βλ. άρθ. 152 Ν. 4635/2019 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 229.111

 σύµφωνα µε το Ν. 3777/2009 (βλ. άρθ. 146 Ν. 4601/2019).112

 Το Γενικό Εµπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) εισήχθη στην έννοµη τάξη µε το Ν. 3419/2005 και αποτελεί ένα γενικό 113

µητρώο, στο οποίο καταχωρούνται όλες οι εµπορικές εταιρείες, τα υποκαταστήµατα στην ηµεδαπή των 
αλλοδαπών εταιρειών καθώς και τα φυσικά πρόσωπα που διαθέτουν εµπορική ιδιότητα. Συνδέεται µε τα 
αντίστοιχα µητρώα των υπολοίπων κρατών µελών της ΕΕ µέσω Ευρωπαϊκής Κεντρικής Πλατφόρµας. Το ΓΕΜΗ 
αποτελείται από το γενικό ευρετήριο επωνυµιών, στο οποίο εµπεριέχονται οι επωνυµίες όλων των εταιρειών, από 
τη µερίδα, στην οποία αναφέρονται επιγραµµατικά ορισµένες πληροφορίες για τις εταιρείες και από το φάκελο, 
στον οποίο περιλαµβάνονται όλα τα απαραίτητα έγγραφα των εταιρειών. Όλα τα ανωτέρω στοιχεία τηρούνται σε 
ηλεκτρονική µορφή σύµφωνα µε το άρθ. 5 Ν. 3419/2005. Το ΓΕΜΗ τελεί υπό την εποπτεία του Υπουργού 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων, µέσω της Διεύθυνσης Εταιρειών της Γενικής Γραµµατείας Εµπορίου και Προστασίας 
Καταναλωτή (άρθ. 88 Ν. 4635/2019). Για το Ν. 4635/2019, Περάκης Ε., (2019), Το “νέο” ΓΕΜΗ, ΔΕΕ, σελ. 1545.

 Βλ. άρθ. 12 Ν. 4548/2018 και Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 273 επ.114
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οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εκκαθάρισης. Τέλος υποβάλλονται σε 

δηµοσιότητα οι δικαστικές αποφάσεις που κηρύσσουν άκυρη την εταιρεία ή σε 

καθεστώς πτώχευσης ή ακυρώνουν ή αναγνωρίζουν την ακυρότητα των αποφάσεων 

των γενικών συνελεύσεων, η τη λύση και τη διαγραφή της εταιρείας, καθώς και 

οποιοδήποτε επιπρόσθετο στοιχείο επιβάλλεται να δηµοσιευτεί µε βάση ειδικές 

νοµοθετικές διατάξεις. 


	 Η καταχώρηση της εταιρείας στο ΓΕΜΗ πραγµατοποιείται από την Υπηρεσία 

Μίας Στάσης (ΥΜΣ) . Ως ΥΜΣ καθίσταται ο εξουσιοδοτηµένος συµβολαιογράφος 115

σε περίπτωση όπου η εταιρεία συστήνεται µε συµβολαιογραφικό τύπο, ενώ εάν η 

εταιρεία συσταθεί µε ιδιωτικό έγγραφο, τότε ΥΜΣ αποτελούν οι αρµόδιες υπηρεσίες 

του ΓΕΜΗ, (ΥΓΕΜΗ των Επιµελητηρίων) . Έτσι σε περίπτωση που η εταιρεία 116

κάνει χρήση του πρότυπου καταστατικού και συσταθεί µε ιδιωτικό έγγραφο, τότε 

δύναται να προχωρήσει σε ηλεκτρονική ίδρυση µέσω της Ηλεκτρονικής Υπηρεσίας 

Μίας Στάσης  ή να απευθυνθεί στις ΥΜΣ των Επιµελητηρίων. Για την καταχώρηση 117

στο ΓΕΜΗ ακολουθούνται ορισµένα στάδια . Αρχικά τα ιδρυτικά µέλη ή το 118

Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας  υποβάλλουν την αίτηση που εξουσιοδοτεί την 119

ΥΜΣ για τη διεκπεραίωση της σύστασης, την εταιρική σύµβαση µαζί µε όλα τα προς 

δηµοσίευση στοιχεία και καταβάλλουν Γραµµάτιο Ενιαίου Κόστους Σύστασης 

Εταρείας . Στη συνέχεια αυθηµερόν ή την επόµενη εργάσιµη ηµέρα η ΥΜΣ ελέγχει 120

την αίτηση καταχώρησης αναφορικά µε τη νοµιµοποίηση του αιτούντος, την 

 Η Υπηρεσία Μίας Στάσης (ΥΜΣ) αποτελεί υπηρεσία του ΓΕΜΗ (ΥΓΕΜΗ), η οποία είναι επιφορτισµένη µε 115

την άσκηση όλων των αναγκαίων διαδικασιών για την ίδρυση των εταιρειών. Αναλαµβάνει την ηλεκτρονική 
καταχώρηση της εταιρείας στο ΓΕΜΗ, την παραλαβή και τον έλεγχο όλων των απαιτούµενων εγγράφων και τη 
χορήγηση ΑΦΜ και µοναδικού αριθµού ΓΕΜΗ στην εταιρεία (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 232.

 Βλ. Τσενέ Χ. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 116

Δικαίου 2018- 2019, Η χρήση ψηφιακών µέσων και διαδικασιών στη σύσταση και καταχώριση των εταιριών, σελ. 
582 επ.

 Βλ. άρθ. 8 Ν. 4441/2016. Η Ηλεκτρονική Υπηρεσία Μίας Στάσης (e- ΥΜΣ) αποτελεί ηλεκτρονική πλατφόρµα 117

για την ίδρυση εταιρειών. Η σύσταση πραγµατοποιείται ηλεκτρονικά, µε τη συµπλήρωση και την ηλεκτρονική ή 
ψηφιακή υπογραφή του πρότυπου καταστατικού από τους ιδρυτές, χωρίς να απαιτείται η υποβολή εγγράφων. Με 
την ολοκλήρωση της διαδικασίας η εταιρεία λαµβάνει ΑΦΜ και αριθµό ΓΕΜΗ και εγγράφεται στο αρµόδιο 
Επιµελητήριο. Τα ιδρυτικά µέλη της εταιρείας µπορούν να εκτυπώσουν αντίγραφα της εταιρικής σύµβασης, που 
υπέγραψαν ψηφιακά και την ανακοίνωση σύστασης της εταιρείας. Για τη σύσταση ΑΕ µέσω e- ΥΜΣ απαιτείται 
καταβολή Γραµµατίου Ενιαίου Κόστους Σύστασης χρηµατικού ποσού ύψους 18 ευρώ και εισφορά υπέρ της 
Επιτροπής Ανταγωνισµού ίση µε 1 τοις χιλίοις επί του κεφαλαίου.   

 Βλ. άρθ. 5 Ν. 4441/2016 και άρθ. 7 ΚΥΑ 63577/2018.118

 Βλ. άρθ. 13§2 Ν. 4548/2018 και Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 304.119

 Σε ορισµένες περιπτώσεις καταβάλλεται επιπλέον τέλος υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισµού σύµφωνα µε τα 120

οριζόµενα στο Ν. 4441/2016.
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επωνυµία της εταιρείας καθώς και τη νοµιµότητα της εταιρικής σύµβασης και των 

στοιχείων που έχουν υποβληθεί από την εταιρεία. Τέλος η ΥΜΣ εγγράφει την 

εταιρεία στο ΓΕΜΗ, δηµιουργώντας φάκελο και µερίδα και στο αρµόδιο 

επιµελητήριο, χορηγεί ΑΦΜ και αριθµό ΓΕΜΗ στην εταιρεία , ενηµερώνει τον 121

ΕΦΚΑ για τη σύσταση της εταιρείας και χορηγεί ψηφιακά υπογεγραµµένα αντίγραφα 

της εταιρικής σύµβασης και της ανακοίνωσης σύστασης. Σε περίπτωση όπου η ΥΜΣ 

διαπιστώσει παρατυπίες κατά τον έλεγχο των στοιχείων, δίνει προθεσµία πέντε 

εργάσιµων ηµερών στην εταιρεία, για να προσκοµίσει διευκρινιστικά στοιχεία. Εάν η 

εταιρεία δε συµµορφωθεί εντός της ως άνω τιθέµενης προθεσµίας, τότε δε 

δηµοσιεύεται στο ΓΕΜΗ. 


	 Η δηµοσιότητα µπορεί να έχει είτε δηλωτικό είτε συστατικό χαρακτήρα . Η 122

δηµοσίευση έχει δηλωτικό χαρακτήρα , όταν οι πράξεις τίθενται σε ισχύ από την 123

ηµεροµηνία τέλεσης τους και όχι από την ηµεροµηνία υποβολής τους στο ΓΕΜΗ. Η 

δηµοσίευση σε αυτή την περίπτωση στοχεύει στην ενηµέρωση των τρίτων. Έτσι εάν 

το περιεχόµενο των στοιχείων που έχουν δηµοσιευτεί διαφέρει από το περιεχόµενο 

των καταχωρηµένων στο ΓΕΜΗ εγγράφων, οι συναλλασσόµενοι µε την εταιρεία 

µπορούν να επικαλεστούν τα στοιχεία που έχουν υποβληθεί σε δηµοσιότητα, ενώ δεν 

µπορούν να ισχυριστούν ότι δεν τα γνώριζαν, εφόσον αυτά έχουν δηµοσιευτεί. Από 

την άλλη πλευρά η εταιρεία δεν µπορεί να αντιτάξει σε τρίτους τα στοιχεία, για τα 

οποία δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις δηµοσιότητας, εκτός εάν αποδείξει ότι οι τρίτοι 

είχαν γνώση αυτών. Συνήθως η δηµοσιότητα των πράξεων έχει δηλωτικό 

χαρακτήρα , ενώ σπανιότερα έχει συστατικό χαρακτήρα.
124

	 Η δηµοσίευση έχει συστατικό χαρακτήρα  όταν επηρεάζεται το κύρος των 125

δηµοσιευθέντων πράξεων. Έτσι η ισχύς και τα έννοµα αποτελέσµατα των στοιχείων 

αρχίζουν από την ηµεροµηνία δηµοσίευσης τους στο ΓΕΜΗ, ενώ τα στοιχεία που δεν 

 Η εταιρεία υποχρεούται να αναγράφει στα έγγραφα που εκδίδει, στην ιστοσελίδα της και στα ηλεκτρονικά της 121

καταστήµατα τον µοναδικό αριθµό ΓΕΜΗ που κατέχει, τη νοµική µορφή της εταιρείας και την έδρα της. Επιπλέον 
οφείλει να αναφέρει ότι βρίσκεται σε εκκαθάριση και εάν επιθυµεί µπορεί να αναγράφει το καλυφθέν και το 
καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο (άρθ. 90 Ν. 4635/2019). 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 233- 234.122

 Βλ. άρθ. 85 και 94 Ν. 4635/2019.123

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 280.124

 Για τη συστατική δηµοσιότητα των στοιχείων απαιτείται η καταχώρηση στο ΓΕΜΗ και παράλληλα η 125

δηµοσίευση τους στον ιστότοπο του ΓΕΜΗ (βλ. άρθ. 93 Ν. 4635/2019). 
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έχουν δηµοσιευτεί θεωρούνται ανίσχυρα και δεν µπορούν να τα επικαλεστούν τρίτοι. 

Παράλληλα µε τη δηµοσίευση δύναται να θεραπευθούν τυχόν ελαττώµατα  των 126

δηµοσιευτέων πράξεων. Οι πράξεις για την ίδρυση της εταιρείας, καθώς και η 

τροποποίηση του καταστατικού της έχουν συστατικό χαρακτήρα. Εποµένως η 

εταιρεία αποκτά νοµική προσωπικότητα µόνο µετά από την ολοκλήρωση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας  στο ΓΕΜΗ. 
127

3.4 Υπό σύσταση εταιρεία, ανυπόστατη εταιρεία και ελαττωµατική ίδρυση


	 Ερώτηµα γεννάται για τη φύση της εταιρείας κατά το χρονικό διάστηµα που 

µεσολαβεί από την κατάρτιση της εταιρικής σύµβασης µέχρι τη συντέλεση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας, δηλαδή κατά το διάστηµα που η ανώνυµη εταιρεία 

βρίσκεται υπό σύσταση . Σύµφωνα µε την κρατούσα άποψη η υπό σύσταση 128

εταιρεία δεν αποτελεί ανώνυµη εταιρεία, αλλά πρόκειται είτε για αστική εταιρεία είτε 

για µη καταχωρηµένη στο ΓΕΜΗ ΟΕ . Έτσι για τις πράξεις που διενεργούνται κατά 129

αυτό το χρονικό διάστηµα ευθύνονται µε την προσωπική τους περιουσία απεριόριστα 

και εις ολόκληρον οι ιδρυτές της . Εάν η εταιρεία ιδρύεται από ένα πρόσωπο, τότε 130

δεν υπάρχει υπό ίδρυση εταιρεία, αλλά ένα πρόσωπο που ευθύνεται απεριόριστα. Η 

ευθύνη των ιδρυτών για το χρονικό διάστηµα µέχρι τη δηµοσίευση µπορεί να 

αναληφθεί από την εταιρεία για τις πράξεις που συνήφθησαν στο όνοµα της µέσα σε 

τρεις µήνες από την ίδρυση της . Έτσι οι ιδρυτές παύουν να ευθύνονται και τις 131

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 281.126

 Αντίστοιχα η δηµοσίευση είναι απαραίτητη για την τροποποίηση του καταστατικού, για να πραγµατοποιηθεί 127

τυχόν µετασχηµατισµός της, για να λυθεί ή να απωλέσει τη νοµική της προσωπικότητα ή να αναβιώσει (άρθ. 93 
Ν. 4635/2019).

 Αντίστοιχα από την ηµεροµηνία σύναψης του προσυµφώνου µέχρι τη σύναψη της εταιρικής σύµβασης γίνεται 128

λόγος για ύπαρξη προϊδρυτικής εταιρείας, δηλαδή πρόκειται για αστική εταιρεία χωρίς νοµική προσωπικότητα. 
ΕφΑθ 1505/2007, ΔΕΕ 2007, σελ. 1298 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ 237. Αναφορικά µε την 
ευθύνη των συµβαλλοµένων στην προϊδρυτική εταιρεία εφαρµόζονται τα οριζόµενα στα άρθρα 197 και 198 για 
την ευθύνη από τις διαπραγµατεύσεις.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 238 και Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 129

σελ. 250 και 274.

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 252.130

 Η τρίµηνη προθεσµία δεν είναι αποκλειστική, όµως οι ιδρυτές για όσο χρονικό διάστηµα δεν αναλαµβάνει η 131

εταιρεία τις υποχρεώσεις ευθύνονται απεριόριστα (βλ. άρθ. 10 Ν. 4548/2018).  
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υποχρεώσεις αναλαµβάνει να εκπληρώσει η εταιρεία. Ωστόσο οι εισφορές προς την 

υπό σύσταση εταιρεία µεταφέρονται αυτόµατα στην εταιρεία µε την ίδρυση της .
132

	 Σε περίπτωση που δεν ακολουθηθούν οι διατυπώσεις δηµοσιότητας και δεν 

ιδρυθεί η εταιρεία, τότε πρόκειται για ανυπόστατη ανώνυµη εταιρεία, η οποία δεν 

µπορεί να λειτουργήσει ως de facto ΑΕ. Θεωρείται αστική ή µη καταχωρισµένη στο 

ΓΕΜΗ ΟΕ και υπόκειται στο δίκαιο της αστικής ή της οµόρρυθµης εταιρείας 

αντίστοιχα . Έτσι οι εταίροι ως οµόρρυθµοι ευθύνονται απεριόριστα έναντι των 133

εταιρικών δανειστών και όχι µόνο για το ύψος της εισφοράς τους στο µετοχικό 

κεφάλαιο.    


	 Εάν η εταιρεία καταχωριστεί στο ΓΕΜΗ, αλλά παρά τον έλεγχο που 

διενεργήθηκε, τα στοιχεία που έχει υποβάλλει είναι ελλιπή ή εσφαλµένα, τότε 

υπάρχει ελαττωµατική σύσταση . Η περίπτωση αυτή αντιµετωπίζεται µε 134

διαφορετικούς τρόπους ανά περίπτωση.


	 Εάν οι διατάξεις του καταστατικού, που δε θεωρούνται ουσιώδεις, υπό την 

έννοια ότι δεν επηρεάζουν την εγκυρότητα ίδρυσης της εταιρείας, έρχονται σε 

αντίθεση µε το νόµο, τότε εφαρµόζονται οι διατάξεις της νοµοθεσίας, δηλαδή 

υπερισχύουν οι κανόνες αναγκαστικού δικαίου έναντι των κανόνων ενδοτικού 

δικαίου.


	 Εάν τα ελαττώµατα είναι ουσιώδη, αλλά δεν ανήκουν στον κατάλογο των 

ελαττωµάτων που δύναται να επιφέρουν ακυρότητα της εταιρείας, τότε αυτά 

θεραπεύονται µε την καταχώρηση της εταιρείας στο ΓΕΜΗ . 
135

 Αναφορικά µε τα δικαιώµατα υπέρ της εταιρείας υπάρχει διχογνωµία εάν µεταφέρονται αυτόµατα στην 132

ιδρυθείσα εταιρεία (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 239) ή εάν για την απόκτηση τους εφαρµόζονται 
τα άρθρα 410- 414 ΑΚ για συµβάσεις υπέρ τρίτου και η εταιρεία αποφασίζει εάν θα τα δεχθεί (βλ. Σωτηρόπουλος 
Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 254). 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 234.133

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 234.134

 Διευκρινίζεται ότι δε νοµιµοποιούνται τα ελαττώµατα, απλώς δεν αποτελούν λόγο για τη δικαστική λύση της 135

εταιρείας (βλ. Σωτηρόπουλος Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 259- 260).
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	 Εάν όµως τα ελαττώµατα θεωρούνται εξαιρετικά ουσιώδη για την οµαλή 

λειτουργία της εταιρείας , τότε οδηγούν σε δικαστική λύση της µετά από αγωγή 136

ακύρωσης, που δύναται να ασκηθεί  από οποιοδήποτε πρόσωπο διαθέτει έννοµο 137

συµφέρον, εντός διετούς αποσβεστικής προθεσµίας από την ηµεροµηνία ίδρυσης της 

εταιρείας. Ωστόσο εάν τα ελαττώµατα αφορούν σε παράνοµο ή σε αντίθετο προς τη 

δηµόσια τάξη εταιρικό σκοπό ή σε περίπτωση όπου δεν υπάρχει µετοχικό κεφάλαιο, 

τότε δεν τίθεται χρονικός περιορισµός για την άσκηση της αγωγής.


	 Το δικαστήριο παρέχει στην εταιρεία προθεσµία τριών µηνών , προκειµένου 138

είτε να τροποποιήσει το καταστατικό της, ώστε να θεραπευτούν τα εν λόγω 

ελαττώµατα  είτε να αποφασίσει τη µετατροπή της σε άλλο εταιρικό τύπο , στον 139 140

οποίο τα ελαττώµατα αυτά δε θεµελιώνουν λόγο για τη δικαστική της λύση. 

Παράλληλα το δικαστήριο µπορεί να διατάξει τη λήψη ασφαλιστικών µέτρων. Με 

την έκδοση της διαπλαστικής δικαστικής απόφασης , η εταιρεία λύεται και τίθεται 141

σε καθεστώς εκκαθάρισης . Η απόφαση του δικαστηρίου υποβάλλεται σε δηλωτική 142

δηµοσιότητα στο ΓΕΜΗ. Ο νόµος παρέχει τη δυνατότητα άσκησης τριτανακοπής 

κατά της δικαστικής απόφασης εντός έξι µηνών από τη δηµοσίευση της. 


	 Η ακυρότητα της εταιρείας δεν έχει αναδροµική ισχύ . Έτσι οι υποχρεώσεις 143

και οι απαιτήσεις της εταιρείας επιβάλλεται να εκπληρωθούν καίτοι η εταιρεία έχει 

 Τα ελαττώµατα καθίστανται εξόχως ουσιώδη για την ορθή λειτουργία της εταιρείας όταν:
136

α) δεν συµπεριλαµβάνονται στο καταστατικό η εταιρική επωνυµία, ο σκοπός της εταιρείας, το ύψος και ο τρόπος 
καταβολής του µετοχικού κεφαλαίου (βλ. άρθ. 5 Ν. 4548/2018 για τα ελάχιστα απαιτούµενα στοιχεία του 
καταστατικού), 

β) δεν έχει τηρηθεί ο απαιτούµενος τύπος για την ίδρυση της εταιρείας (πχ συµβολαιογραφικός τύπος), 

γ) ο σκοπός της εταιρείας που αναφέρεται στην εταιρική σύµβαση είναι παράνοµος ή αντίκειται στη δηµόσια 
τάξη,

δ) όλοι οι ιδρυτές δε διαθέτουν δικαιοπρακτική ικανότητα προκειµένου να είναι έγκυρη η σύναψη της εταιρικής 
σύµβασης. Η έλλειψη δικαιοπρακτικής ικανότητας δεν περιορίζεται µόνο στα πλήρως ανίκανα για δικαιοπραξία 
πρόσωπα (άρθ. 128 και 130 ΑΚ), αλλά περιλαµβάνει και τα περιορισµένως ικανά (άρθ. 129 και 133 ΑΚ) εάν δε 
συναίνεσε ο δικαστικός συµπαραστάτης. 

 Βλ. άρθ. 11§7 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 236- 237.137

 Με νοµοθετική πρόβλεψη µπορεί να δοθεί παράταση ενός ακόµη µήνα (βλ. άρθ. 11§3 Ν. 4548/2018).138

 Τα ελαττώµατα του καταστατικού αναφορικά µε την εταιρική επωνυµία, το σκοπό και την έδρα της εταιρείας 139

θεραπεύονται µε την τροποποίηση του καταστατικού, σύµφωνα µε το άρθ. 11§3 Ν. 4548/2018, µέχρι την 
κατάθεση των προτάσεων του άρθ. 237§1 ΚΠολΔ.

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 266.140

 Το δικαστήριο µε την απόφαση δύναται να διορίζει και τους εκκαθαριστές της εταιρείας (βλ. άρθ. 11 §2 Ν. 141

4548/2018 και Σωτηρόπουλος Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 267.

 Οι µέτοχοι οφείλουν να καταβάλλουν τις εισφορές τους προκειµένου να σχηµατιστεί το ελάχιστο ύψος 142

µετοχικού κεφαλαίου, το οποίο απαιτείται για την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης (βλ. άρθ. 11 §6 Ν. 4548/2018).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 236.143
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κηρυχθεί άκυρη. Παράλληλα οι µέτοχοι αναλαµβάνουν να καταβάλλουν το υπόλοιπο 

του καλυφθέντος κεφαλαίου, το οποίο χρησιµοποιείται για την εκκαθάριση της 

εταιρείας . Τέλος οι ιδρυτές υποχρεούνται να αποζηµιώσουν την εταιρεία και τους 144

καλόπιστους τρίτους για ζηµιές που προκλήθηκαν κατά το ιδρυτικό στάδιο , σε 145

περίπτωση όπου είχαν γνώση ή όφειλαν να είχαν γνώση των ελαττωµάτων. Ωστόσο η 

αξίωση για αποζηµίωση υπόκειται σε πενταετή παραγραφή από την ηµεροµηνία 

ίδρυσης της εταιρείας.   

 Βλ. Σωτηρόπουλος Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 268.144

 Για ζηµιές που προκλήθηκαν είτε λόγω µη συµπερίληψης στο καταστατικό υποχρεωτικών διατάξεων είτε από 145

την αναφορά ανακριβών στοιχείων στο καταστατικό είτε από µη τήρηση των διατάξεων για την εκτίµηση και την 
καταβολή των εισφορών είτε από την κήρυξη της ακυρότητας της εταιρείας (βλ. άρθ. 10 §2 Ν. 4548/2018).

35



Οι τίτλοι που εκδίδονται από την εταιρεία


	 Η εταιρεία ως αυτοτελές νοµικό πρόσωπο προχωρά στην έκδοση τίτλων, 

προκειµένου να συγκεντρώσει τα απαιτούµενα κεφάλαια για την εξασφάλιση της 

απρόσκοπτης λειτουργία της . Οι εν λόγω τίτλοι συνίστανται στις µετοχές, στις 146

οµολογίες, στους τίτλους κτήσης µετοχών (warrants), στους ιδρυτικούς τίτλους, 

καθώς και σε έτερους τίτλους, που εκδίδονται βάσει ειδικών νοµοθετικών 

διατάξεων . Η έκδοση τους µπορεί να πραγµατοποιηθεί σε επιµέρους κατηγορίες 147

και σε διαδοχικές χρονικά σειρές . Επίσης παρέχεται η δυνατότητα διάθεσης 148

συνδεδεµένων τίτλων . Τέλος καθιερώνεται η αρχή του αδιαιρέτου των τίτλων , η 149 150

οποία αφορά αφενός στην απαγόρευση κατακερµατισµού των µετοχών και αφετέρου 

στην απαγόρευση αποδέσµευσης και µεταβίβασης ορισµένων δικαιωµάτων από τους 

τίτλους. Εξαιρέσεις αποτελούν ο διαχωρισµός του δικαιώµατος απόληψης κερδών 

από τις µετοχές για χρονικό διάστηµα έως πέντε ετών, καθώς και οποιαδήποτε άλλη 

εκχώρηση προβλέπεται ρητά στο καταστατικό ή στους όρους έκδοσης των τίτλων.    


 


4.1 Οι µετοχές 


	 Οι µετοχές αποτελούν εταιρικούς τίτλους, µε τους οποίους αποκτάται η 

µετοχική ιδιότητα από τα πρόσωπα, που επιθυµούν να συµµετάσχουν στην εταιρεία 

και από τους οποίους απορρέουν όλα τα παρεπόµενα δικαιώµατα . Οι µετοχές ως 151

αξιόγραφα εµπεριέχουν µέρος του µετοχικού κεφαλαίου, το οποίο έχει χωριστεί σε 

 Η εταιρεία διαθέτει τη δική της περιουσία, η οποία διακρίνεται από την περιουσία των προσώπων που 146

συµµετέχουν σε αυτή (βλ. ΕφΑθ 877/2014, ΔΕΕ, 2014, σελ. 505).

 Βλ. άρθ. 33§1 Ν. 4548/2018. Στη διάταξη αναφέρεται ο κλειστός αριθµός (numerus clausus) των τίτλων, υπό 147

την έννοια ότι η εταιρεία δύναται να προχωρήσει στην έκδοση µόνο των συγκεκριµένων ειδών τίτλων. Για τον 
κλειστό αριθµό τίτλων βλ. Λιναρίτης Ι. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι 
αναµορφώσεις του Εταιρικού Δικαίου 2018- 2019, Ο numerus clausus των κινητών αξιών που εκδίδει η ΑΕ και 
διάσπαση της αρχής, σελ. 152 επ.   

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 38- 39.148

 Έτσι κατά την έκδοση περισσότερων κατηγοριών τίτλων (συνδεδεµένων τίτλων) ορίζεται ως υποχρεωτική η 149

ταυτόχρονη κτήση διαφορετικών ειδών ή κατηγοριών τίτλων, οι οποίοι µπορούν να µεταβιβαστούν καταρχάς από 
κοινού και εν συνεχεία µεµονωµένα µετά από παρέλευση ορισµένης χρονικής προθεσµίας ή ύστερα από την 
πλήρωση µιας αίρεσης.

 Βλ. ΕφΑθ 7807/2006, ΔΕΕ, 2007, σελ. 1073 και Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης 150

Εταιρίας, σελ. 496.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 398- 399.151
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ιδανικά µερίδια . Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο, για το οποίο έγινε λόγος σε 152

προηγούµενη ενότητα, διαιρείται σε µετοχές , κάθε µια από τις οποίες διαθέτει 153

ονοµαστική αξία µε χρηµατικό εύρος που κυµαίνεται από 0,04 έως 100 ευρώ . Η 154

ονοµαστική αξία  αποτελεί ένα σταθερό µέγεθος και διαφέρει από την τιµή 155

έκδοσης, δηλαδή από το απαιτητό τίµηµα για την απόκτηση των µετοχών, που είναι 

ευµετάβλητο. Για την τιµολόγηση των µετοχών λαµβάνεται υπόψη η πραγµατική ή 

εσωτερική αξία, η οποία απεικονίζει την πραγµατική αξία της εταιρικής περιουσίας 

και η αγοραία ή χρηµατιστηριακή αξία , η οποία αναδιαµορφώνεται βάσει της 156

ζήτησης. Σε περίπτωση όπου το αντάλλαγµα που απαιτείται για την αγορά ισούται µε 

την ονοµαστική αξία, τότε οι µετοχές εκδίδονται στο άρτιο. Εάν όµως η εταιρεία 

τιµολογήσει τις µετοχές της σε αξία µεγαλύτερη από την ονοµαστική, τότε οι µετοχές 

διατίθενται υπέρ το άρτιο. Το ποσό που προκύπτει ως διαφορά µπορεί να 

κεφαλαιοποιηθεί ή να λειτουργήσει  συµψηφιστικά εάν υπάρχουν ζηµιές, ωστόσο δε 

δύναται να χρησιµοποιηθεί για την πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών . 157

Απαγορεύεται η διάθεση των µετοχών σε τιµή µικρότερη από την ονοµαστική τους 

αξία, δηλαδή δε νοείται η έκδοση µετοχών κάτω από το άρτιο, καθώς δεν 

συγκεντρώνεται το ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο, που καθίσταται εκ του νόµου 

απαιτητό για τη λειτουργία της εταιρείας. Οι εκδιδόµενες από την εταιρεία µετοχές, 

που ανήκουν σε ίδια σειρά και κατηγορία, οφείλουν να έχουν ίση ονοµαστική αξία . 
158

4.1.1 Μορφές µετοχών


 Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει τουλάχιστον 250 µετοχές, προκειµένου να συγκεντρώσει το ελάχιστο ύψος 152

µετοχικού κεφαλαίου, ήτοι 25.000 ευρώ (βλ. Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 41 και 
Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 399).

 Βλ. άρθ. 1§1 Ν. 4548/2018.153

 Βλ. άρθ. 35§1 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 401.154

 Βλ. Μαστροµανώλης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 504- 505.155

 Ο µέτοχος ζηµιώνεται µόνο στην περίπτωση που από την πώληση των µετοχών έλαβε µικρότερο τίµηµα από 156

αυτό που κατέβαλε για την αγορά τους. Αντίστοιχα πρόβλεψη πιθανής µελλοντικής ζηµίας υπάρχει σε 
οποιαδήποτε χρονική στιγµή παρατηρηθεί µείωση της χρηµατιστηριακής αξίας των µετοχών από την τιµή κτήσης.  
(βλ. ΑΠ 209/2016, ΔΕΕ, 2016, σελ. 671, περί διαχωρισµών στην αξία των µετοχών και διαµόρφωσης της 
χρηµατιστηριακής αξίας).      

 Βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4587/2018 και Μαστροµανώλης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 157

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 509- 510.

 Βλ. άρθ. 35§1 Ν. 4548/2018.158
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	 Οι µετοχικοί τίτλοι σύγκεινται είτε από απλούς τίτλους, όπου κάθε τίτλος 

περιέχει µια µετοχή είτε από πολλαπλούς τίτλους, οι οποίοι σε ένα αξιόγραφο 

συνενώνουν περισσότερες µετοχές. Οι πολλαπλοί τίτλοι εκδίδονται εφόσον υπάρχει 

ειδική µνεία στο καταστατικό και εξυπηρετούν τους κατόχους µεγάλου αριθµού 

µετοχών, οι οποίοι προτιµούν να συγκεντρώνουν τα µετοχικά τους δικαιώµατα σε 

έναν τίτλο. Ωστόσο εµφανίζονται σε µικρότερη συχνότητα, διότι διαθέτουν υψηλή 

ονοµαστική αξία, καθώς εµπεριέχουν περισσότερες από µια µετοχές, µε αποτέλεσµα 

να καθίσταται δυσχερέστερη η διακίνηση τους στην αγορά .  
159

	 Από τη θέσπιση του νόµου περί ανωνύµων εταιρειών γινόταν δεκτή η έκδοση 

ανωνύµων µετοχών, υπό την έννοια ότι τα αξιόγραφα δεν ανέφεραν τα ονόµατα των 

κατόχων τους. Με αυτόν τον τρόπο η µεταβίβαση των µετοχών καθίστατο ιδιαίτερα 

εύκολη, καθώς απαιτείτο µόνο η συµφωνία των µερών και η παράδοση του τίτλου . 160

Ωστόσο η µη αναγραφή του κυρίου των µετοχών καθιστούσε ελκυστική τη 

χρησιµοποίηση τους σε εγκληµατικές πράξεις, όπως στη νοµιµοποίηση εσόδων από 

παράνοµη και εγκληµατική δραστηριότητα ή για τη χρηµατοδότηση της 

τροµοκρατίας. Έτσι προκρίθηκε ως αποτελεσµατικότερο µέτρο για την πάταξη του 

φαινοµένου η κατάργηση των ανώνυµων µετοχών . Πλέον µε το νέο νοµοθετικό 161

καθεστώς επιβάλλεται η έκδοση µόνο ονοµαστικών µετοχών  και προβλέπεται η 162

αντικατάσταση των ήδη υπαρχουσών ανωνύµων µετοχών µε ονοµαστικές , 163

σύµφωνα µε τη διαδικασία που ορίζεται στο καταστατικό. Τα στοιχεία των µετόχων 

καταγράφονται στο βιβλίο µετόχων, που υποχρεούται να καταρτίζει η εταιρεία είτε σε 

έντυπη είτε σε ηλεκτρονική µορφή µε καταστατική πρόβλεψη . Η επικαιροποίηση 164

του βιβλίου καθίσταται σηµαντική, διότι η ιδιότητα του µετόχου θεµελιώνεται στο 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 400. Ωστόσο οι πολλαπλοί τίτλοι δύναται να αντικατασταθούν 159

µε νέους απλούς.

 Βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 556.  160

 Βλ. Οδηγία 2015/849 (4th Anti- Money Laundering Directive) όπως ενσωµατώθηκε στην ελληνική έννοµη 161

τάξη µε το Ν. 4557/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 402- 403.

 Βλ. Στάµου Α. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019) Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 162

Δικαίου 2018- 2019, Η ονοµαστικοποίηση των άυλων µετοχών και η ταυτοποίηση του µετόχου, σελ. 552 επ.

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 42 επ. Με την µετατροπή των ανώνυµων 163

µετοχών σε ονοµαστικές, δεν αλλάζει ο χαρακτήρας της ανώνυµης εταιρείας. Εν προκειµένω ακολουθείται το 
γαλλικό µοντέλο, όπου σύµφωνα µε τον "Code de Commerce" στις ανώνυµες εταιρείες οι µέτοχοι δεν ευθύνονται 
για τις οφειλές της εταιρείας. 

 Επιπλέον µε καταστατική πρόβλεψη το βιβλίο µετόχων µπορεί να τηρείται από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, 164

πιστωτικό οργανισµό ή επιχείρηση επενδύσεων σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθ. 40§2 Ν. 4548/2018.
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πρόσωπο που έχει αναγραφεί στο βιβλίο και τα µετοχικά δικαιώµατα ασκούνται υπέρ 

αυτού. Αυτό έχει ιδιαίτερη αξία ιδιαίτερα για τη συµµετοχή στη ΓΣ, καθώς 

νοµιµοποιείται να παρίσταται στις συνεδριάσεις της ΓΣ αποκλειστικά το πρόσωπο, 

που είναι καταχωρηµένο στο βιβλίο µετόχων. Ωστόσο η αναγραφή στο βιβλίο 

µετόχων αποτελεί µαχητό τεκµήριο , διότι δεν έχει συστατικό αλλά δηλωτικό 165

χαρακτήρα, υπό την έννοια ότι για την έγκυρη µεταβίβαση των µετοχών δεν 

απαιτείται η επικαιροποίηση του βιβλίου. Σε περίπτωση εσφαλµένης καταχώρησης, 

το βάρος απόδειξης της µετοχικής ιδιότητας φέρει ο πραγµατικός και όχι ο 

αναγραφόµενος µέτοχος ούτε η εταιρεία.  


	 Οι µετοχές τηρούνται είτε σε υλική είτε σε άυλη µορφή. Στην υλική µορφή οι 

µέτοχοι παραλαµβάνουν από την εταιρεία αξιόγραφο, δηλαδή έγγραφο στο οποίο 

αποτυπώνεται η µετοχική σχέση που έχουν µε την εταιρεία. Ωστόσο για τη 

διευκόλυνση της εµπορευσιµότητας των µετοχών προκρίθηκε η αποϋλοποίηση των 

µετοχών . Αρµόδιο για την τήρηση των άυλων µετοχών καθίσταται το Κεντρικό 166167

Αποθετήριο Τίτλων (ΚΑΤ)  εφαρµόζοντας τη διαδικασία της αποϋλοποίησης  ή 168 169

της ακινητοποίησης . Οι τίτλοι που διαπραγµατεύονται σε ρυθµιζόµενη αγορά 170

τηρούνται υποχρεωτικά από ΚΑΤ, ενώ προαιρετικά καταχωρίζονται οι τίτλοι των µη 

εισηγµένων εταιρειών µε καταστατική πρόβλεψη. Το ΚΑΤ ή οι διαµεσολαβητές  σε 171

περίπτωση διαχείρισης συλλογικών λογαριασµών  αναλαµβάνουν να 172

 Βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 561.165

 Βέβαια είχε προηγηθεί η ακινητοποίηση των µετοχών σε αποθετήρια τίτλων (βλ. άρθ. 33 Ν. 1806/1988). 166

 Αρχικά οι άυλες µετοχές εκδίδονταν για τίτλους του Δηµόσιου Τοµέα µε το Ν. 2198/1994, εν συνεχεία 167

επεκτάθηκαν για τις εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο µετοχές µε το Ν. 2396/1996 και τελικά συµπεριέλαβαν και τις 
µετοχές των αλλοδαπών ναυτιλιακών εταιρειών µε το Ν. 3756/2009. Παλαιότερα οι άυλες µετοχές εγγράφονταν 
ηλεκτρονικά στο Σύστηµα Άυλων Τίτλων (ΣΑΤ).

 Βλ. Κανονισµό 909/2014 και Ν. 4569/2018.168

 Για τις άυλες µετοχές δεν εκδίδονται τίτλοι. Έτσι ως µέτοχοι νοµιµοποιούνται τα πρόσωπα που ορίζονται στο 169

ΚΑΤ (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 404).

 Η αποϋλοποίηση αφορά στην τήρηση των τίτλων σε άυλη µορφή, ενώ η ακινητοποίηση αναφέρεται στη 170

συλλογή και παρακολούθηση όλων των τίτλων σε λογιστική µορφή από ΚΑΤ. Οι δύο διαδικασίες γίνονται 
παράλληλα (βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 566- 567).  

 Βλ. Μπαζίνας Γ. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 171

Δικαίου 2018- 2019, Συλλογικοί λογαριασµοί τίτλων και αφερεγγυότητα διαµεσολαβητή: Ζητήµατα προστασίας 
επενδυτών, σελ. 476 επ.

 Βλ. Ταρνανίδου Χ. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 172

Δικαίου, Λογαριασµοί omnibus και οι επιπτώσεις τους στο εταιρικό δίκαιο, σελ. 49 επ.

39



πιστοποιήσουν τα πρόσωπα που διαθέτουν τη µετοχική ιδιότητα, προκειµένου αυτά 

να ασκήσουν τα µετοχικά τους δικαιώµατα.   


	 


4.1.2 Κατηγορίες µετοχών


4.1.2.1 Κοινές µετοχές


	 Κοινές µετοχές θεωρούνται οι µετοχικοί τίτλοι, οι οποίοι δεν ανήκουν σε 

ιδιαίτερη κατηγορία  και εκδίδονται από την εταιρεία ακολουθώντας τη συνήθη 173

διαδικασία που ορίζεται στο καταστατικό. Οι κάτοχοι των κοινών µετοχών διαθέτουν 

τα βασικά εκ του νόµου δικαιώµατα , ήτοι δικαίωµα ψήφου στις συνεδριάσεις της 174

ΓΣ, δικαίωµα απόληψης κερδών, σε περίπτωση όπου υπάρχουν κέρδη προς διανοµή 

και δικαίωµα συµµετοχής στο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρείας. Ο νόµος ορίζει, 

ότι κάθε εταιρεία υποχρεούται να διαθέτει τουλάχιστον µία κοινή µετοχή .    
175

4.1.2.2 Προνοµιούχες µετοχές


	 Οι προνοµιούχες µετοχές αποτελούν ειδική κατηγορία µετοχών και διαφέρουν 

από τις κοινές, καθώς προσφέρουν περισσότερα προνόµια περιουσιακής φύσης στους 

κατόχους τους . Οι προνοµιούχες µετοχές εκδίδονται είτε κατά την ίδρυση της 176

εταιρείας είτε µετά από αύξηση µετοχικού κεφαλαίου µε καταστατική πρόβλεψη  177

και µετά από απόφαση της ΓΣ που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

Για την έκδοση νέων προνοµιούχων µετοχών απαιτείται επιπρόσθετα η έγκριση της 

ΓΣ των προνοµιούχων µετόχων. Επίσης παρέχεται δικαίωµα προτίµησης για την 

 Βλ. άρθ. 37 Ν. 4548/2018 και Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4548/2018.173

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 523.174

 Σύµφωνα µε το παλαιότερο νοµοθετικό καθεστώς η εταιρεία είχε τη δυνατότητα να εκδώσει περιορισµένο 175

αριθµό προνοµιούχων µετοχών, που δεν ξεπερνούσε το 40% του συνόλου (βλ. άρθ. 4 Ν. 876/1979). Έτσι ο 
υπόλοιπος αριθµός µετοχών έπρεπε να αποτελείται από κοινές µετοχές. Αυτός ο περιορισµός καταργήθηκε µε το 
Ν. 4548/2018 και πλέον απαιτείται η έκδοση τουλάχιστον µιας κοινής µετοχής (βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., 
2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 522- 523).  

 Ωστόσο δεν παρέχουν πολλαπλό δικαίωµα ψήφου, διότι αυτό θα ερχόταν σε αντίθεση µε την αρχή της 176

ισότητας των µετόχων (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 415 επ.).

 Σε περίπτωση όπου δεν υπάρχει καταστατική πρόβλεψη για έκδοση προνοµιούχων µετοχών, τότε η ΓΣ 177

αναλαµβάνει να τροποποιήσει το καταστατικό και ύστερα προχωρά στην αύξηση κεφαλαίου και στην έκδοση 
προνοµιούχων µετοχών (βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 529- 530).   
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απόκτηση των νέων µετοχών στους ήδη υπάρχοντες µετόχους. Επιπλέον η ΓΣ µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία και ύστερα από έγκριση της ιδιαίτερης ΓΣ των 

προνοµιούχων µετόχων, δύναται να αποφασίσει τη µετατροπή ορισµένων κοινών 

µετοχών σε προνοµιούχες  ή τη µετατροπή προνοµιούχων µετοχών σε προνοµιούχες 178

µετοχές άλλης κατηγορίας. Η απόφαση αυτή επιβάλλεται να είναι πλήρως 

αιτιολογηµένη, προκειµένου να µη θίγεται η αρχή της ίσης µεταχείρισης των µετόχων 

ίδιας κατηγορίας. 


	 Οι προνοµιούχες µετοχές διακρίνονται σε κοινές προνοµιούχες µετοχές , σε 179

προνοµιούχες µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου  και σε µετατρέψιµες προνοµιούχες 180

µετοχές . Μικρή παραλλαγή των προνοµιούχων µετοχών άνευ ψήφου αποτελούν 181182

οι προνοµιούχες µετοχές µε περιορισµένο δικαίωµα ψήφου , οι οποίες παρέχουν 183

δικαίωµα ψήφου, µε καταστατική πρόβλεψη, αποκλειστικά για θεµελιώδη εταιρικά 

ζητήµατα, όπως σε περίπτωση εταιρικών µετασχηµατισµών. 


	 Τα προνόµια των µετοχών καθορίζονται ελεύθερα από την εταιρεία. Αυτό 

σηµαίνει ότι τα προνόµια που προβλέπονται στη νοµοθεσία δεν είναι αποκλειστικά, 

καθώς το καταστατικό µπορεί είτε να µην τα συµπεριλαµβάνει είτε να προβλέπει 

επιπρόσθετα προνόµια, εφόσον όµως αυτά δεν αντιβαίνουν σε διατάξεις 

αναγκαστικού δικαίου. 


	 Αρχικά οι µετοχές µπορεί να παρέχουν µερική ή ολική απόληψη του 

διανεµόµενου µερίσµατος πριν από τις κοινές µετοχές. Έτσι οι µέτοχοι εισπράττουν 

χρονικά πρώτοι το ελάχιστο µέρισµα ή τα διανεµόµενα ποσά από τα συνολικά 

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 530.  178

 Οι κοινές προνοµιούχες µετοχές διαφέρουν από τις κοινές µετοχές, καθώς εκτός από το δικαίωµα ψήφου 179

ενσωµατώνουν επιπλέον περιουσιακά προνόµια (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 414).

 Οι προνοµιούχες µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου παρέχουν περιουσιακά δικαιώµατα και οι κάτοχοι τους 180

µπορούν να συµµετέχουν στις συνεδριάσεις της ΓΣ, όµως οι µετοχές αυτές δεν προσµετρώνται για το σχηµατισµό 
απαρτίας και πλειοψηφίας ούτε παρέχουν δικαίωµα ψήφου στις συνεδριάσεις της ΓΣ. Οι κάτοχοι των εν λόγω 
µετοχών διαθέτουν δικαίωµα προτίµησης, συµµετέχουν στην άσκηση δικαιωµάτων µειοψηφίας, µπορούν να 
διορίζουν απευθείας µέλη του ΔΣ µετά από καταστατική πρόβλεψη και δικαιούνται να ψηφίζουν στις ιδιαίτερες 
Γενικές Συνελεύσεις (βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 535- 536).  

 Οι µετατρέψιµες προνοµιούχες µετοχές µε καταστατική πρόβλεψη παρέχουν τη δυνατότητα στους κατόχους 181

τους, να µετατρέψουν τις προνοµιούχες µετοχές σε κοινές ή σε προνοµιούχες µετοχές άλλης κατηγορίας. Η 
δυνατότητα αυτή είναι είτε προαιρετική, εφόσον δηλαδή το αποφασίσει ο µέτοχος µε δήλωση του προς την 
εταιρεία είτε υποχρεωτική, δηλαδή ανεξάρτητα από τη βούληση του µετόχου, όπου η µετατροπή πραγµατοποιείται 
µε την έλευση ορισµένης προθεσµίας ή µε την πλήρωση κάποιας αίρεσης µε βάση τα οριζόµενα στο καταστατικό 
(βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 416). 

 Σε περίπτωση έκδοσης τίτλων αναφέρεται στο αξιόγραφο ρητά: “Προνοµιούχος µετοχή µετά ψήφου”, 182

“Προνοµιούχος µετοχή άνευ ψήφου” και “Προνοµιούχος µετατρέψιµη µετοχή” (άρθ. 38 §9 Ν. 4548/2018). 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 416.183
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κέρδη . Η προτεραιότητα καθίσταται ιδιαίτερα σηµαντική, εάν το ποσό των κερδών 184

δεν επαρκεί για την ικανοποίηση όλων των µετόχων. Εάν δεν υπάρξει κερδοφορία 

στην εταιρική χρήση και η εταιρεία δε διανείµει µέρισµα, τότε το καταστατικό µπορεί 

να θεµελιώσει σωρευτικό µέρισµα υπέρ των προνοµιούχων µετόχων.  Έτσι στην 185

επόµενη κερδοφόρα χρήση οι προνοµιούχοι µέτοχοι λαµβάνουν αθροιστικά τα 

µερίσµατα της τρέχουσας και των προηγούµενων χρήσεων. Αυτό δεν ισχύει για τους 

κατόχους κοινών µετοχών, οι οποίοι δε λαµβάνουν µέρισµα, εάν δεν υπολείπεται 

ποσό για διανοµή. 


	 Επιπλέον ορίζεται η προνοµιακή απόδοση του προϊόντος της µείωσης του 

κεφαλαίου ή της εκκαθάρισης της περιουσίας της εταιρείας . Οι κάτοχοι αυτών των 186

µετοχών λαµβάνουν κατά προτεραιότητα το ποσό που προκύπτει από την εκκαθάριση 

της εταιρείας,  το οποίο ισούται µε το σύνολο των εισφορών τους 187

συµπεριλαµβανοµένων και των ποσών υπέρ το άρτιο. Αντίστοιχα στη µείωση 

κεφαλαίου η εταιρεία επιστρέφει µέρος του κεφαλαίου στους τιτλούχους. Το 

προνόµιο καθιερώνει µόνο χρονική προτεραιότητα, υπό την έννοια ότι οι µέτοχοι 

αποκτούν πρωτύτερα το ποσό που τους αναλογεί, χωρίς όµως να λαµβάνουν 

περαιτέρω ποσά.


	 Επιπρόσθετα τα προνόµια δύναται να διαθέτουν χρηµατικό χαρακτήρα . 188

Έτσι οι προνοµιούχοι µέτοχοι µπορεί να αξιώνουν είτε απόληψη σταθερού 

µερίσµατος σε κάθε εταιρική χρήση είτε χορήγηση επιπλέον τόκου ανά µετοχή είτε 

συµµετοχή εν µέρει στα κέρδη είτε συµµετοχή στα κέρδη µόνο ορισµένων 

δραστηριοτήτων. Τα ανωτέρω εφαρµόζονται υπό την προϋπόθεση ότι η εταιρεία 

διαθέτει ποσά προς διανοµή . Έτσι σε µη κερδοφόρες χρήσεις οι µέτοχοι δεν 189

µπορούν να κάνουν χρήση των προνοµίων τους.   


 Βλ. άρθ. 160 και 161 Ν. 4548/2018.184

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 532.  185

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 533- 534.  186

 Πρώτοι ικανοποιούνται οι δανειστές της εταιρείας, εν συνεχεία οι προνοµιούχοι µέτοχοι και τελευταίοι οι 187

κοινοί µέτοχοι (άρθ. 30 και 168 Ν. 4548/2018).  

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 415.188

 Βλ. άρθ. 159 Ν. 4548/2018.189
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	 Οι προνοµιούχες µετοχές που εκδίδονται σε ίδια σειρά έχουν ίδια δικαιώµατα. 

Τα δικαιώµατα δύναται να µεταβληθούν µε καταστατική πρόβλεψη, ωστόσο µένουν 

αµετάβλητα στη διάρκεια κάθε εταιρικής χρήσης. Ο περιορισµός ή η κατάργηση των 

προνοµίων αποφασίζεται από την ιδιαίτερη ΓΣ των προνοµιούχων µετόχων µε 

πλειοψηφία δύο τρίτων του εκπροσωπούµενου προνοµιούχου κεφαλαίου .    
190

4.1.2.3 Εξαγοράσιµες µετοχές


	 Οι εξαγοράσιµες µετοχές  εκδίδονται µε καταστατική πρόβλεψη στο πλαίσιο 191

αύξησης κεφαλαίου  και αποτελούνται είτε από κοινές είτε από προνοµιούχες 192

µετοχές, µετά ή άνευ δικαιώµατος ψήφου . Η ιδιαιτερότητα των εξαγοράσιµων 193

µετοχών αφορά στην παροχή της δυνατότητας εξαγοράς τους από την εταιρεία  είτε 194

µε την άσκηση του δικαιώµατος προαίρεσης αγοράς από την πλευρά της εταιρείας 

(callable shares) είτε µε την άσκηση του δικαιώµατος προαίρεσης πώλησης των 

κατόχων τους (puttable shares) . Για την εξαγορά των µετοχών απαιτείται η 195

προγενέστερη της ανάληψης των µετοχών καταστατική πρόβλεψη, η πλήρης 

εξόφληση των µετοχών και η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας. Επιπλέον µετά 

τη θέση της νέας νοµοθεσίας σε ισχύ παρέχεται η δυνατότητα µετατροπής µέρους 

των υπαρχουσών, κοινών ή προνοµιούχων µετοχών σε εξαγοράσιµες  υπό τον όρο 196

ότι τηρούνται οι ως άνω τιθέµενες προϋποθέσεις. Για τη µετατροπή των µετοχών σε 

εξαγοράσιµες απαιτείται επιπρόσθετα έγκριση της ΓΣ µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, ενώ για τις υπόλοιπες κατηγορίες µετοχών χρειάζεται απόφαση και των 

ιδιαίτερων ΓΣ των µετόχων που θίγονται. Μετά την εξαγορά, οι µετοχές τελούν υπό 

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 538- 539.  190

 Βλ. άρθ 39 Ν. 4548/2018 και άρθ. 82 Οδηγίας 2017/1132.191

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 417.192

 Οι µέτοχοι που κατέχουν εξαγοράσιµες µετοχές συµµετέχουν σε ιδιαίτερη ΓΣ των µετόχων (βλ. Ρόκας Α. σε 193

Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 544).  

 Προκειµένου να αποκτήσει τις µετοχές, η εταιρεία µπορεί να αξιοποιήσει είτε τα ποσά που διαθέτει προς 194

διανοµή είτε το προϊόν που προκύπτει από νέα έκδοση µετοχών που διενεργήθηκε για την εξαγορά είτε τα ποσά 
που προέρχονται από µείωση κεφαλαίου.

 Βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4548/2018. Για την εξαγορά µετοχών µετά από δήλωση του µετόχου ως 195

απαραίτητη προϋπόθεση καθίσταται η ύπαρξη ποσών προς διανοµή.

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 546.  196
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την κυριότητα της εταιρείας και αντιµετωπίζονται όπως οι ίδιες µετοχές. Παράλληλα 

η εταιρεία υποχρεούται να δηµιουργήσει αποθεµατικό αξίας ίσης µε την ονοµαστική 

αξία των µετοχών που εξαγόρασε . 
197

	 Για την άσκηση του δικαιώµατος της εξαγοράς από το µέτοχο µε δήλωση του, 

απαιτείται η ύπαρξη ποσού προς διανοµή, αλλιώς η εξαγορά δεν µπορεί να 

πραγµατοποιηθεί . Εάν υπάρχει διανεµόµενο υπόλοιπο, τότε η δήλωση του µετόχου 198

επιφέρει την αυτόµατη εξαγορά των µετοχών του, εκτός εάν το καταστατικό 

επιβάλλει περαιτέρω ρήτρες. Η εξαγορά δύναται να καταλαµβάνει το σύνολο των 

µετοχών ενός µετόχου ή µέρος αυτών, οπότε γίνεται λόγος για µερική εξαγορά .   
199

	 Οι εξαγοράσιµες µετοχές επιλέγονται ως µέσο χρηµατοδότησης της 

εταιρείας  και συµφέρουν τόσο την εταιρεία, η οποία αποκτά πόρους χωρίς να 200

δανειοδοτηθεί αλλά και τους µετόχους, οι οποίοι επενδύουν το κεφάλαιο που 

διαθέτουν και αποβλέπουν στην µελλοντική πώληση ή εξαγορά των τίτλων σε τιµή 

ίση ή µεγαλύτερη από την τιµή κτήσης τους. Ουσιαστικά µε την εξαγορά των 

µετοχών από την εταιρεία, οι µέτοχοι λαµβάνουν το ποσό που κατέβαλαν για την 

αγορά των τίτλων, µολονότι απαγορεύεται η επιστροφή των εισφορών στους 

µετόχους.  


	 Η ικανότητα εξαγοράς καθίσταται ιδιαίτερα σηµαντική για τους µετόχους των 

µη εισηγµένων εταιρειών, των οποίων οι µετοχές µεταβιβάζονται δυσχερέστερα. 

Ωστόσο η εταιρεία µπορεί να αποφασίσει να εξαγοράσει τις µετοχές, όταν η τιµή τους 

είναι χαµηλή, µε αποτέλεσµα οι κάτοχοι των τίτλων είτε να απολέσουν την ωφέλεια, 

που πίστευαν ότι θα αποκόµιζαν είτε να διακινδυνεύουν να βρεθούν εκτός εταιρείας.     


4.1.2.4 Αποσβεσµένες µετοχές ή µετοχές επικαρπίας


	 Σε περίπτωση απόσβεσης του µετοχικού κεφαλαίου, η εταιρεία αναλαµβάνει 

να καταβάλλει είτε µέρος είτε ολόκληρη την ονοµαστική αξία των µετοχών, που 

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 548.  197

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 418.198

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 550.  199

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 417.200

44



κατέχουν οι µέτοχοι, ακυρώνοντας τις παλαιότερες µετοχές και εκδίδοντας νέες, 

αποσβεσµένες µετοχές, που παραδίδει στους µετόχους. 


	 Οι αποσβεσµένες µετοχές  παρέχουν δικαιώµατα διοικητικής φύσης στους 201

κατόχους, αλλά στερούνται ορισµένων δικαιωµάτων περιουσιακής φύσης . Για την 202

απόσβεση του κεφαλαίου και την έκδοση αποσβεσµένων µετοχών απαιτείται 

απόφαση της ΓΣ , η οποία λαµβάνεται είτε µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 203

είτε µε απλή απαρτία και πλειοψηφία, εάν το καταστατικό το ορίζει ρητά και τήρηση 

των διατυπώσεων δηµοσιότητας. Το ποσό για την απόσβεση προέρχεται είτε από 

ειδικά αποθεµατικά, που έχουν σχηµατιστεί γι’ αυτόν το σκοπό είτε από πλεονάζοντα 

κέρδη που αποµένουν µετά την καταβολή των ελάχιστων µερισµάτων . Στο νόµο 204

προβλέπεται και µερική απόσβεση, η οποία επιφέρει συνακόλουθα µερική απώλεια 

δικαιωµάτων. 


	 Με την απόσβεση κάµπτεται η αρχή της απαγόρευσης επιστροφής των 

εισφορών, όµως σύµφωνα µε την κρατούσα άποψη η απόσβεση δεν στοχεύει στην 

απόδοση των εισφορών, αλλά στη διανοµή των έκτακτων κερδών . Οι 205

αποσβεσµένες µετοχές συµφέρουν τους κατόχους τους, καθώς οι µέτοχοι 

εξακολουθούν να έχουν απολαβές από το πλεονάζον υπόλοιπο διανοµής και 

διατηρούν τη µετοχική τους ιδιότητα, καθώς και την επιρροή που ασκούν στην 

εταιρεία, απαλλαγµένοι όµως από τον επιχειρηµατικό κίνδυνο.  


4.1.3 Μεταβίβαση των µετοχών


 Ο όρος “µετοχές επικαρπίας” αναφερόταν στην παλαιότερη νοµοθεσία (άρθ. 15α Ν. 2190/1920), ενώ στο νέο 201

νόµο περί ΑΕ γίνεται χρήση του όρου “αποσβεσµένες µετοχές” (άρθ. 32 Ν. 4548/2018).

 Έτσι οι κάτοχοι αυτών των τίτλων εξακολουθούν να είναι µέτοχοι της εταιρείας και διαθέτουν το δικαίωµα 202

ψήφου, αλλά στερούνται του δικαιώµατος απόληψης ελάχιστου µερίσµατος και είσπραξης εισφοράς κατά την 
εκκαθάριση. Ωστόσο οι µέτοχοι λαµβάνουν το επιπλέον µέρισµα σε περίπτωση κερδοφορίας και έχουν δικαίωµα 
συµµετοχής στο προϊόν της εκκαθάρισης, που προκύπτει µετά από την εξυπηρέτηση των δανειστών και τη 
διανοµή των εισφορών των µετόχων (βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 
480- 482).

 Σε περίπτωση ύπαρξης περισσότερων κατηγοριών µετοχών απαραίτητη καθίσταται η έγκριση και από τις 203

ιδιαίτερες ΓΣ.

 Εποµένως η απόσβεση διαφέρει από τη µείωση κεφαλαίου, καθώς δε χρησιµοποιείται µετοχικό κεφάλαιο, αλλά 204

µέρος την πλεονάζουσας εταιρικής περιουσίας (βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης 
Εταιρίας, σελ. 474).

  Βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 475.205
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	 Οι µετοχές καταρχήν µεταβιβάζονται ελεύθερα , εκτός από τους 206

περιορισµούς που θέτει ο νόµος αναφορικά µε τις δεσµευµένες µετοχές και την 

άσκηση του δικαιώµατος προαίρεσης από τους υπάρχοντες µετόχους. Ωστόσο η 

διαδικασία που ακολουθείται για την µεταβίβαση τους ποικίλει ανάλογα µε τη µορφή 

των µετοχών.


	 Για τη µεταβίβαση των αξιογράφων, εφαρµόζεται η διαδικασία που ορίζεται 

στον ΑΚ για την πώληση και µεταβίβαση οποιουδήποτε κινητού πράγµατος . Έτσι 207

απαραίτητη κρίνεται η συµφωνία των δύο µερών, δηλαδή του µεταβιβάζοντος 

πωλητή και του αποκτώντος αγοραστή και η παράδοση των τίτλων από τον πρώτο 

στο δεύτερο . Αντίθετα οι άυλες µετοχές παρέχουν µετοχικά δικαιώµατα, που δεν 208

εµπεριέχονται σε αξιόγραφο και η µεταβίβαση τους πραγµατοποιείται µε 

εκχώρηση .  
209

	 Οι ανώνυµες µετοχές µεταβιβάζονται, µε συµφωνία και παράδοση σύµφωνα 

µε τις διατάξεις για τη µεταβίβαση κινητού πράγµατος . Ωστόσο ως µέτοχος 210

νοµιµοποιείται ο κοµιστής του τίτλου, αφού ο τίτλος δεν αναγράφει τα στοιχεία του 

µετόχου µε αποτέλεσµα να νοµιµοποιείται η πώληση τίτλων από µη κύριο σε 

καλόπιστο τρίτο . Οι ανώνυµες µετοχές αντικαταστάθηκαν υποχρεωτικά από 211

ονοµαστικές .   
212

	 Για τη µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών απαιτείται η συµφωνία µεταξύ 

αγοραστή και πωλητή, παράδοση των τίτλων και καταχώρηση των στοιχείων του 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 405 και Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 206

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 574.

 Η µετοχή είναι κινητό πράγµα, που επιδέχεται κυριότητα και η µεταβίβαση του αξιογράφου πραγµατοποιείται 207

σύµφωνα µε το άρθ. 1034 ΑΚ (βλ. ΑΠ 973/2017, Επιχείρηση, 2017, σελ. 1082).

 Εφαρµόζονται τα άρθ. 513 και 1034 ΑΚ, διότι σύµφωνα µε το άρθ. 947 η µετοχή εφόσον αποτελεί ενσώµατο 208

αντικείµενο θεωρείται πράγµα και σύµφωνα µε το 948 κινητό πράγµα.

 Η εκχώρηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από τη µετοχική σχέση γίνεται µε εν ζωή πράξη του εκχωρητή 209

και απαιτείται αναγγελία της µεταβίβασης στην εταιρεία σύµφωνα µε τα οριζόµενα στα άρθ. 455- 470 ΑΚ. Οι 
µετοχές που δεν έχουν µορφή αξιογράφου, µεταβιβάζονται µε εκχώρηση (βλ. ΑΠ 528/2014, ΔΕΕ, 2015, σελ. 36).   

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 405.210

 Ισχύουν τα άρθ. 1036- 1037 ΑΚ για την κτήση κινητού από µη κύριο και τα άρθ. 1038- 1039 για τη 211

µεταβίβαση σε καλόπιστο τρίτο ανώνυµων τίτλων που προήλθαν στον πωλητή (µη κύριο) εξαιτίας κλοπής ή 
απώλειας.

 Έτσι µε το Ν. 4548/2018 οι ανώνυµες µετοχές καταργήθηκαν από την 1/1/2020. Κατά το µεταβατικό στάδιο, 212

δηλαδή µέχρι τις 31/12/2019 η µεταβίβαση ανώνυµων µετοχών µη εισηγµένων εταιρειών προϋπέθετε την τήρηση 
συστατικού τύπου, δηλαδή συµβολαιογραφικό έγγραφο, σύµφωνα µε το άρθ. 54 Ν. 4557/2018. Για τις ανώνυµες 
µετοχές εισηγµένων σε αγορά εταιρειών εφαρµοζόταν το άρθ. 13 Ν. 4569/2018 σχετικά µε το ΚΑΤ.
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νέου µετόχου στο βιβλίο µετόχων, που τηρεί η εταιρεία . Σε περίπτωση όπου δεν 213

πραγµατοποιηθεί η καταχώρηση, η µεταβίβαση θεωρείται έγκυρη, όµως ο νέος 

µέτοχος δεν µπορεί να ασκήσει τα µετοχικά του δικαιώµατα, έως ότου αποδείξει την 

ιδιότητα του και εγγραφεί στο βιβλίο µετόχων . Μετά την ολοκλήρωση της 214

µεταβίβασης, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους παλαιότερους τίτλους 

µε νέους, οι οποίοι θα αναγράφουν τα στοιχεία του νέου µετόχου.


	 Τέλος οι µετοχές που τηρούνται σε λογιστική µορφή µεταβιβάζονται είτε 

µέσω λογαριασµού αξιών των ΚΑΤ είτε µέσω λογιστικών εγγραφών των 

διαµεσολαβητών και η ταυτοποίηση των µετόχων γίνεται διαµέσου του µητρώου, που 

οφείλουν να τηρούν και να επικαιροποιούν.  Εν προκειµένω η καταχώρηση της 215

µεταβίβασης θεωρείται συστατική, διότι αντικαθιστά την παράδοση της νοµής που 

ισχύει για τα αξιόγραφα. Έτσι µέτοχος καθίσταται µόνο το πρόσωπο, που είναι 

εγγεγραµµένο στο µητρώο ΚΑΤ ή ταυτοποιείται από τους εγγεγραµµένους 

διαµεσολαβητές .       
216

	 Για τη µεταβίβαση των µετοχών λόγω καθολικής διαδοχής εφαρµόζονται τα 

οριζόµενα στον ΑΚ περί κληρονοµικής διαδοχής . Έτσι οι κληρονόµοι αποκτούν 217

τους τίτλους του κληρονοµούµενου και συνακόλουθα τη µετοχική ιδιότητα , αιτία 218

θανάτου αυτοδίκαια µε την επαγωγή της κληρονοµίας.      


	 Η µεταβίβαση των µετοχών εξαιτίας οιονεί καθολικής διαδοχής, αφορά στις 

περιπτώσεις εταιρικών µετασχηµατισµών, δηλαδή σε συγχωνεύσεις, σε εξαγορές και 

σε διασπάσεις, όπου µεταβιβάζεται το σύνολο της εταιρικής περιουσίας, χωρίς 

προηγούµενη εκκαθάριση. Εν προκειµένω χρειάζεται η εγγραφή των νέων κατόχων 

 Για την καταχώρηση στο βιβλίο µετόχων χρειάζεται η υπογραφή του παλαιού και του νέου µετόχου ή των 213

πληρεξουσίων τους, εκτός εάν προσκοµιστεί αντίγραφο της σύµβασης για τη µεταβίβαση. 

 Βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 580.214

 Βλ. άρθ. 13- 19 Ν. 4569/2018, Καν. 909/2014 και Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, 215

σελ. 49 επ.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 406.216

 Βλ. άρθ. 1710 επ. ΑΚ και ΑΠ 545/2019, ΔΕΕ, 2020, σελ. 531.217

 Για τη νοµιµοποίηση των κληρονόµων ονοµαστικών µετοχών, απαιτείται επιπρόσθετα η καταχώρηση τους στο 218

βιβλίο µετόχων, ώστε να ενέχουν θέση µετόχου και να ασκούν τα µετοχικά τους δικαιώµατα. Αντίστοιχα για τις 
µετοχές που τηρούνται σε λογιστική µορφή, οι κληρονόµοι επιβάλλεται να εγγραφούν στο µητρώο του ΚΑΤ ή 
στους λογαριασµούς αξιών των διαµεσολαβητών (βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης 
Εταιρίας, σελ. 605- 607).
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των τίτλων από τρίτες εταιρείες στο βιβλίο µετόχων ή στο µητρώο του ΚΑΤ ή στο 

λογαριασµό αξιών του διαµεσολαβητή. 


4.1.3.1 Οι δεσµευµένες µετοχές


	 Εξαίρεση από την αρχή της ελεύθερης µεταβίβασης των µετοχών 

καθιερώνεται µε την έκδοση δεσµευµένων µετοχών. Οι δεσµευµένες µετοχές  219

εκδίδονται µε καταστατική πρόβλεψη και µεταβιβάζονται µόνο µετά από έγκριση του 

ΔΣ ή της ΓΣ σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο καταστατικό. Επιπλέον δύναται να τεθούν 

περαιτέρω περιορισµοί στη µεταβίβαση των µετοχών µε καταστατική πρόβλεψη. Οι 

περιορισµοί αυτοί συνίστανται στο δικαίωµα προτίµησης των υφιστάµενων µετόχων 

(right of first refusal), στο δικαίωµα της εταιρείας να υποδείξει το πρόσωπο, στο 

οποίο θα µεταβιβαστούν οι µετοχές, στην υποχρέωση του αποκτώντος µετόχου να 

αναλάβει και άλλες µετοχές έτερων µετόχων και στην υποχρέωση παρεπόµενης 

µεταβίβασης ίσου αριθµού µετοχών των υπόλοιπων µετόχων . 	 	 
220

	 Στο καταστατικό εξειδικεύονται οι όροι, η διαδικασία και προβλέπεται 

χρονική προθεσµία για την έγκριση της µεταβίβασης, όπου µετά την άπρακτη 

παρέλευση της λύεται η δέσµευση και οι µετοχές µπορούν να µεταβιβαστούν 

ελεύθερα . Το καταστατικό µπορεί να ορίζει ότι εάν η εταιρεία εκδώσει αρνητική 221

απόφαση για τη µεταβίβαση των µετοχών, τότε οφείλει να εξαγοράσει τις µετοχές. Οι 

περιορισµοί που τίθενται από το καταστατικό ανωτέρω δεν πρέπει επ’ ουδενί να 

καθιστούν τις µετοχές αµεταβίβαστες. Οι µεταβιβάσεις που πραγµατοποιούνται κατά 

παράβαση του καταστατικού θεωρούνται άκυρες . 
222

	 Οι δεσµεύσεις δεν αφορούν σε περιπτώσεις θανάτου, κατάσχεσης, ή 

υπαγωγής σε συλλογική διαδικασία (πχ. πτώχευση). Ωστόσο και σε τέτοιου είδους 

περιπτώσεις µπορεί να προβλέπεται στο καταστατικό είτε η εξαγορά των µετοχών 

 Οι δεσµευµένες µετοχές δεν αποτελούν ξεχωριστή κατηγορία µετοχών, διότι δεν ενσωµατώνουν διαφορετικά 219

δικαιώµατα. Η διαφοροποίηση τους αφορά µόνο στη µεταβίβαση (βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, 
Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 615).  

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 54.220

 Βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 620.221

 Βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 628.222
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από πρόσωπο που υποδεικνύεται από την εταιρεία είτε η άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης από τους υπόλοιπους µετόχους .
223

	 Με την έκδοση δεσµευµένων µετοχών η εταιρεία αποσκοπεί στην διαχείριση 

της µετοχικής σύνθεσης, προκειµένου είτε να σταθεροποιήσει τον αριθµό των 

προσώπων που µετέχουν στην εταιρεία είτε να αποτρέψει τη δηµιουργία πλειοψηφιών 

που θα µπορούσαν να πλήξουν τις µειοψηφίες είτε να αποµακρύνει το ενδεχόµενο 

εχθρικής εξαγοράς . 
224

	 Τέλος προβλέπεται η σύναψη συµφώνων προαίρεσης  µεταξύ των µετόχων ή 225

ανάµεσα στους µετόχους και σε τρίτα πρόσωπα. Οι συµφωνίες αυτές παρέχουν το 

δικαίωµα προαίρεσης αγοράς (call option) ή πώλησης (put option) σε έναν εκ των 

συµβαλλοµένων. Έτσι µε την υπογραφή της εν λόγω σύµβασης, οι δικαιούχοι 

µπορούν µε µονοµερή δήλωση βουλήσεως, να ασκήσουν το διαπλαστικό δικαίωµα  226

της αγοράς ή της πώλησης σε µελλοντικό χρόνο, δίχως να απαιτείται έγκριση του 

αντισυµβαλλόµενου . Στις συµφωνίες µπορεί να ορίζεται είτε το αµεταβίβαστο των 227

µετοχών µέχρι την άσκηση του δικαιώµατος  είτε αποσβεστική προθεσµία  µετά 228 229

την παρέλευση της οποίας παύει η δυνατότητα άσκησης του δικαιώµατος. Οι 

συµφωνίες προαίρεσης καταχωρίζονται στο βιβλίο µετόχων ή στο µητρώο του ΚΑΤ. 

Όταν ασκηθεί το δικαίωµα προαίρεσης, ο νέος µέτοχος εγγράφεται στο βιβλίο 

µετόχων ή στο µητρώο του ΚΑΤ αντίστοιχα.         


 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 408.223

 Βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 616- 617.224

 Τα σύµφωνα προαίρεσης εντάσσονται στις ενοχικές συµβάσεις. Εποµένως ισχύουν οι κανόνες που διέπουν 225

γενικά τις συµβάσεις. Έτσι στη συµφωνία πρέπει να προσδιορίζονται όλα τα απαραίτητα στοιχεία προκειµένου η 
σύµβαση να είναι έγκυρη (οι µετοχές, οι αντισυµβαλλόµενοι, τυχόν τίµηµα), τυχόν επιπρόσθετοι όροι και 
απαιτείται δικαιοπρακτική ικανότητα των αντισυµβαλλόµενων και εξουσία διάθεσης των µετοχών.  

 Βλ. Γεωργιάδης Α., (2012), Γενικές Αρχές Αστικού Δικαίου, σελ. 268.226

 Βλ. Γεωργιάδης Α., (2012), Γενικές Αρχές Αστικού Δικαίου, σελ. 459.227

 Κανονικά οι µετοχές µεταβιβάζονται ελεύθερα µέχρι να ασκηθεί το δικαίωµα προτίµησης. Ωστόσο κατ’ 228

εξαίρεση µπορεί να συνοµολογηθεί στη συµφωνία όρος που να απαγορεύει τη µεταβίβαση. Ο όρος αυτός 
εφαρµόζεται έναντι τρίτων µόνο σε περίπτωση που έχει αναγραφεί στο βιβλίο µετόχων ή στο µητρώο και 
οποιαδήποτε µεταβίβαση κατά παράβαση του όρου θεωρείται άκυρη (άρθ. 44 §2 Ν. 4548/2018). Εάν ο όρος 
αναγράφεται στη σύµβαση, αλλά δεν έχει καταχωρηθεί στο βιβλίο µετόχων ή στο µητρώο, τότε είναι έγκυρη η 
µεταβίβαση σε τρίτο, όµως ο αντισυµβαλλόµενος που θίγεται µπορεί να αξιώσει αποζηµίωση από τον έτερο 
αντισυµβαλλόµενο (βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 643).

 Γενικά το δικαίωµα προαίρεσης υπόκειται σε χρονικό περιορισµό (βλ. ΕφΑθ 4648/2014, ΔΕΕ, 2015, σελ. 145). 229
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4.1.4 Δικαιώµατα επί των µετοχών


	 Καταρχήν ισχύει η αρχή του αδιαιρέτου των µετοχών. Αναλυτικότερα το 

αδιαίρετο θεµελιώνεται στον τίτλο της µετοχής, όπου απαγορεύεται η περαιτέρω 

κατάτµηση του και στη µετοχική σχέση, καθώς οι µετοχές ενσωµατώνουν το σύνολο 

των µετοχικών δικαιωµάτων και συνακόλουθα απαγορεύεται η χωριστή διάθεση 

τους . 
230

	 Ωστόσο οι µετοχές ως κινητά πράγµατα επιδέχονται τη σύσταση 

εµπράγµατων δικαιωµάτων , ήτοι δικαιωµάτων κυριότητας, δουλείας και ενέχυρου. 231

Αναφορικά µε την κυριότητα εφαρµόζονται όσα εκτέθηκαν ανωτέρω περί 

µεταβιβάσεων. Όµως οι µετοχές µπορεί να αποτελούν και αντικείµενο 

συγκυριότητας , δηλαδή να ανήκουν από κοινού σε περισσότερους από έναν 232

δικαιούχους. Η κοινωνία  δηµιουργείται είτε µε δικαιοπραξία, όταν οι µετοχές 233

αποκτώνται από περισσότερα πρόσωπα από κοινού ή όταν µεταβιβάζεται ένα 

ποσοστό που κατέχει ο µέτοχος εξ’ αδιαιρέτου είτε από το νόµο, όταν οι µετοχές 

περιέρχονται σε πολλούς κληρονόµους. Επειδή τα δικαιώµατα που απορρέουν από τη 

µετοχική σχέση πρέπει να ασκούνται από κοινού , οι συγκύριοι επιβάλλεται να 234

ορίσουν ένα πρόσωπο, το οποίο θα τους εκπροσωπεί από κοινού . Σε περίπτωση 235

όπου παραλείψουν να επισηµάνουν κοινό εκπρόσωπο, τότε δεν µπορούν να 

ασκήσουν τα µετοχικά τους δικαιώµατα. Εάν δεν επιθυµούν να διορίσουν κοινό 

εκπρόσωπο, τότε µπορούν να απευθυνθούν στο αρµόδιο δικαστήριο, το οποίο 

αναλαµβάνει να διορίσει διαχειριστή .      
236

 Βλ. άρθ. 49 §3 Ν. 4587/2018. Η χωριστή διάθεση είναι επιτρεπτή κατ’ εξαίρεση µόνο για το δικαίωµα 230

απόληψης κερδών µε καταστατική πρόβλεψη, σύµφωνα µε το άρθ. 33 §5 Ν 4548/2018.

 Βλ. άρθ. 973 ΑΚ και Γεωργιάδης Α., (2012), Γενικές Αρχές Αστικού Δικαίου, σελ. 277.231

 Έτσι µια µετοχή µπορεί να επιδέχεται συγκυριότητα εξ’ αδιαιρέτου κατά ιδανικά µέρη (βλ. ΑΠ 576/2002, ΔΕΕ, 232

2002, σελ. 1256 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 408- 409). 

 Βλ. άρθ. 785 επ. ΑΚ και 1113 επ. ΑΚ.233

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 55 και Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 234

(2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 724 επ.

 Μεταξύ του εκπροσώπου και των κοινωνών υπάρχει σχέση αντιπροσώπου και αντιπροσωπευόµενου (άρθ. 211 235

και 216 ΑΚ), η οποία προκύπτει είτε από σύµβαση εντολής (άρθ. 713 ΑΚ) είτε από σύµβαση εργασίας (άρθ. 648 
ΑΚ).   

 Βλ. άρθ. 790 ΑΚ.236
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	 Επιπλέον επί των µετοχών µπορεί να συσταθεί επικαρπία ή ενέχυρο . Σε 237

αυτή την περίπτωση ο επικαρπωτής ή ο ενεχυριαστής αναλαµβάνει να ασκήσει τα 

µετοχικά δικαιώµατα . Αυτό συµβαίνει, καθώς µε την επικαρπία και το ενέχυρο 238

παρέχεται σε έναν µη κύριο περιορισµένη εξουσία επί του πράγµατος, εν προκειµένω 

της µετοχής. Ο επικαρπωτής εκτός από τα διοικητικά δικαιώµατα νοµιµοποιείται να 

λαµβάνει το µέρισµα, όχι όµως και το προϊόν της εκκαθάρισης . Αντίστοιχα ο 239

ενεχυριαστής µπορεί να συµµετέχει στη ΓΣ.  


       


4.1.5 Ίδιες µετοχές


	 Ιδιαίτερη µνεία γίνεται στη νοµοθεσία αναφορικά µε το ζήτηµα της 

απόκτησης µετοχών από την ίδια την εταιρεία. Ο νόµος αναφέρεται τόσο στην 

πρωτότυπη κτήση, δηλαδή στην απόκτηση µετοχών από την εταιρεία κατά το στάδιο 

της ίδρυσης ή της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, όσο και στην παράγωγη κτήση, 

δηλαδή στη µεταγενέστερη από την απόκτηση των µετοχών. 


	 Καταρχήν η πρωτότυπη κτήση µετοχών από την εκδότρια εταιρεία 

απαγορεύεται . Δικαιολογητική βάση της απαγόρευσης αποτελεί η προστασία των 240

εταιρικών δανειστών, καθώς µε την κάλυψη των µετοχών από την ίδια την εταιρεία 

δε διασφαλίζεται το ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο που καθίσταται απαιτητό για την 

ικανοποίηση των πιστωτών. Η απαγόρευση καταλαµβάνει τους ιδρυτές, τα µέλη του 

ΔΣ, καθώς και τυχόν τρίτα πρόσωπα, που αναλαµβάνουν µετοχές για λογαριασµό της 

εταιρείας ενεργώντας ως αντιπρόσωποι. Σε περίπτωση ανάληψης µετοχών για 

λογαριασµό της εταιρείας κατά παράβαση των διατάξεων, οι πράττοντες οφείλουν να 

αποπληρώσουν το τίµηµα για τις µετοχές και ευθύνονται εις ολόκληρον . 241

Αντίστοιχα εάν τις µετοχές ανέλαβαν αντιπρόσωποι, τότε τεκµαίρεται ότι τις 

 Βλ. ΑΠ 1349/2017, ΔΕΕ, 2018, σελ. 340 και ΕφΘεσ 1258/2018, ΔΕΕ, 2019, σελ. 229.237

 Βλ. άρθ. 1177 και 1245 ΑΚ.238

 Βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 753- 754.239

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 412.240

 Σύµφωνα µε το άρθ. 48 §3 Ν. 4548/2018 τα πρόσωπα δεν έχουν υποχρέωση καταβολής, εάν αποδείξουν ότι δεν 241

είναι υπαίτιοι.  
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ανέλαβαν για λογαριασµό τους και όχι για την εταιρεία . Εάν η απόκτηση ίδιων 242

µετοχών πραγµατοποιήθηκε µε υπαιτιότητα µελών του ΔΣ, τότε τα µέλη υπέχουν 

ποινική ευθύνη, ενώ σε περίπτωση όπου ζηµιώθηκε η εταιρεία, τότε αναζητείται και 

τυχόν αστική ευθύνη.    


	 Ωστόσο για την προάσπιση των οικονοµικών και εταιρικών συµφερόντων 

θεωρείται αποδεκτή η παράγωγη κτήση µετοχών από την εταιρεία, εάν συντρέχουν 

σωρευτικά ορισµένες προϋποθέσεις . Έτσι η εταιρεία δύναται να αποκτήσει ίδιες 243

µετοχές, µόνο εάν έχουν εκδοθεί και αποπληρωθεί πλήρως, µετά από έγκριση της ΓΣ, 

για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις µήνες, λαµβάνοντας 

υπόψη την αρχή της ίσης µεταχείρισης των µετόχων. Επιπλέον η ονοµαστική αξία 

των ίδιων µετοχών επιβάλλεται να µην ξεπερνά το ένα δέκατο του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου  και η απόκτηση τους να µην επιφέρει τη µείωση του 244

µετοχικού κεφαλαίου κάτω από το ελάχιστο ποσό . Το ΔΣ αναλαµβάνει να 245

περατώσει τη διαδικασία . Εν προκειµένω οι µετοχές οφείλουν να µεταβιβαστούν 246

µέσα σε τρία έτη από την απόκτηση τους, άλλως ακυρώνονται µε συνακόλουθη 

ισόποση µείωση του µετοχικού κεφαλαίου. Η απόκτηση µετοχών κατά παράβαση 

όλων των ανωτέρω προϋποθέσεων επιφέρει τη µεταβίβαση των αποκτηθέντων 

µετοχών εντός ενός έτους, ενώ εάν παρέλθει άπρακτη η προθεσµία, τότε οι µετοχές 

ακυρώνονται και µειώνεται αντίστοιχα το µετοχικό κεφάλαιο . Επιπλέον 247

απαγορεύεται η κατοχή µετοχών από συνδεδεµένη εταιρία, υπό την επιφύλαξη των 

ανωτέρω προϋποθέσεων . Επιπρόσθετα δεν επιτρέπεται η λήψη µετοχών από την 248

 Βλ. Καραµανάκου Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 680.242

 Με το άρθ. 49 Ν. 4548/2018 εναρµονίστηκε η εθνική έννοµη τάξη µε την Οδηγία 2012/30.243

 Η προϋπόθεση αυτή δε λαµβάνεται υπόψη εάν οι µετοχές αποκτώνται από την εταιρεία προκειµένου να 244

διανεµηθούν στο προσωπικό της εταιρείας (βλ. άρθ. 49 §3 Ν. 4548/2018). 

 όπως ορίζεται στο άρθ. 159 §1 Ν. 4548/2018.245

 Οι ως άνω προϋποθέσεις δεν τυγχάνουν εφαρµογής σε περίπτωση είτε εκτέλεσης απόφασης για µείωση του 246

µετοχικού κεφαλαίου, όπου οι µετοχές που αποκτώνται στη συνέχεια ακυρώνονται είτε εξαγοράς των µετοχών 
είτε καθολικής µεταβίβασης της εταιρικής περιουσίας εξαιτίας κληρονοµικής διαδοχής ή οιονεί διαδοχής είτε 
απόκτησης εξοφληµένων µετοχών από χαριστική αιτία (πχ δωρεά) ή από πλειστηριασµό µε αναγκαστική εκτέλεση 
κατά τρίτου είτε ρητής αναφοράς στο νόµο ή σε δικαστική απόφαση (συνήθως για την προστασία των 
µειοψηφούντων µετόχων επί θεµελιωδών εταιρικών µεταβολών), υπό τον όρο ότι εξασφαλίζονται τα ελάχιστα ίδια 
κεφάλαια.

 Βλ. Καραµανάκου Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 694.247

 Εξαίρεση θεσπίζεται, εάν η απόκτηση έγινε σε προγενέστερο χρόνο, οπότε δεν υπήρχε η µεταξύ τους σχέση ή 248

εάν η εταιρεία αναλαµβάνει τις µετοχές για λογαριασµό τρίτου ή σε περίπτωση που η εταιρεία διενεργεί κατ’ 
επάγγελµα τέτοιου είδους πράξεις.
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εταιρεία ή από συνδεδεµένα µέρη ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανειακών ή 

άλλων απαιτήσεων της. Τέλος απαγορεύεται η χρηµατοδότηση τρίτων υπό τη µορφή 

πιστώσεων, προκειµένου τα πρόσωπα αυτά να λάβουν µετοχές της εταιρείας .  Για 249

το χρονικό διάστηµα όπου η εταιρεία διατηρεί ίδιες µετοχές, αναστέλλονται όλα τα 

µετοχικά δικαιώµατα που ενσωµατώνονται στους τίτλους και τυχόν µέρισµα 

αποδίδεται στους υπόλοιπους µετόχους. Η εταιρεία οφείλει να συντάξει έκθεση 

διαχείρισης για τις ίδιες µετοχές που κατέχει, προκειµένου να ενηµερωθούν οι 

ενδιαφερόµενοι.                      


4.2 Τίτλοι κτήσης µετοχών


	 Οι τίτλοι κτήσης µετοχών (warrants)  εκδίδονται από την εταιρεία και 250

παρέχουν στους κατόχους τους το δικαίωµα να αποκτήσουν νεοεκδιδόµενες µετοχές 

της εταιρείας, καταβάλλοντας προκαθορισµένο αντίτιµο, εντός συγκεκριµένης 

χρονικής προθεσµίας, η οποία ορίζεται ρητά στην απόφαση έκδοσης των τίτλων. 

Μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσµίας το διαπλαστικό δικαίωµα 

αποσβέννυται και τυχόν αντίτιµο που δόθηκε για την απόκτηση των τίτλων δεν 

επιστρέφεται, αλλά παρακρατείται από την εταιρεία. Οι τίτλοι κτήσης εκδίδονται από 

την εταιρεία  για την προσέλκυση επενδύσεων και έχουν συµβολικό ή ακόµα και 251

µηδαµινό τίµηµα. Από την πλευρά τους οι κάτοχοι τους, οι οποίοι χαρακτηρίζονται ως 

εν δυνάµει µέτοχοι, προσβλέπουν στον προσπορισµό οφέλους είτε από τη άσκηση 

του δικαιώµατος προαίρεσης σε χρόνο, όπου η τιµή διάθεσης των µετοχών 

 Κατ’ εξαίρεση για λόγους εταιρικού συµφέροντος η χρηµατοδότηση επιτρέπεται, εάν πραγµατοποιείται µε 249

εύλογους όρους αγοράς και εάν δε µειώνονται τα ίδια κεφάλαια κάτω από το όριο που θέτει ο νόµος µε απόφαση 
της ΓΣ που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία.

 Οι τίτλοι κτήσης µετοχών χρησιµοποιούνται διεθνώς και εισήχθησαν στην εθνική έννοµη τάξη µε το Ν. 250

4548/2018 (άρθ. 75 επ.). Ανάλογα µε το χρόνο άσκησης του δικαιώµατος προαίρεσης οι τίτλοι κτήσης 
διακρίνονται σε ευρωπαϊκού τύπου, όπου το δικαίωµα προαίρεσης ασκείται µόνο στην ηµέρα λήξης, αµερικανικού 
τύπου, όπου το δικαίωµα ασκείται οποτεδήποτε µέχρι την ηµέρα λήξης και τύπου Βερµούδων, όπου το δικαίωµα 
ασκείται ορισµένες ηµέρες εντός της προθεσµίας (βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης 
Εταιρίας, σελ. 772).

 Η εταιρεία αναλαµβάνει να εκδώσει τίτλους κτήσης µετοχών, οι οποίοι είναι υποχρεωτικά ονοµαστικοί και 251

εξειδικεύει το χρόνο, τον τρόπο, την τιµή διάθεσης, τον τρόπο αποπληρωµής και την προθεσµία ή τυχόν 
επιπρόσθετους όρους για την άσκηση του διαπλαστικού δικαιώµατος. Επίσης προσδιορίζει τον αριθµό µετοχών, 
που ενσωµατώνονται στους τίτλους κτήσης και αναµένεται να εκδοθούν, την κατηγορία τους και το απαιτούµενο 
τίµηµα για την απόκτηση των µετοχών (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 428).
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υπερβαίνει το τίµηµα που συνοµολογήθηκε µε τους τίτλους κτήσης  είτε από τη 252

διάθεση τους στην αγορά, καθώς οι τίτλοι κτήσης µπορεί να αποτελούν αντικείµενο 

διαπραγµάτευσης σε ρυθµιζόµενη αγορά . Η έκδοση τίτλων διακρίνεται σε τακτική 253

και σε έκτακτη. Η άσκηση του δικαιώµατος προαίρεσης οδηγεί σε συνακόλουθη 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, οπότε για την έκδοση των τίτλων κτήσης 

εφαρµόζονται αναλόγως οι κανόνες για την αύξηση κεφαλαίου . Η απόφαση για την 254

έκδοση των τίτλων κτήσης µαζί µε όλους τους όρους υπόκεινται σε διατυπώσεις 

δηµοσιότητας. Επειδή µε τους τίτλους κτήσης µετοχών παρέχεται η δυνατότητα σε 

ορισµένα πρόσωπα να καταστούν µέτοχοι στο µέλλον, µε αποτέλεσµα να 

αναδιαµορφωθεί η µετοχική σύνθεση, παρέχεται στους υφιστάµενους µετόχους το 

δικαίωµα προτίµησης  ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στην εταιρεία. Από την 255

πλευρά τους οι κάτοχοι των τίτλων κτήσης νοµιµοποιούνται ως µέτοχοι µόνο µε την 

άσκηση του διαπλαστικού δικαιώµατος , υπό τη µορφή µονοµερούς δήλωσης 256

βουλήσεως και την καταβολή του οριζόµενου στον τίτλο τιµήµατος για την απόκτηση 

των µετοχών. Εν συνεχεία η εταιρεία υποχρεούται εντός δύο µηνών, να προχωρήσει 

σε αύξηση κεφαλαίου και να τους αποδώσει τις µετοχές. Οι νέοι µέτοχοι εγγράφονται 

στο βιβλίο µετόχων ή στο ΚΑΤ ή στους λογαριασµούς των πιστοποιηµένων 

διαµεσολαβητών. Για τη µεταβίβαση και τη σύσταση εµπραγµάτων δικαιωµάτων 

στους τίτλους κτήσης εφαρµόζονται κατ’ αντιστοιχίαν οι κανόνες που ισχύουν για τις 

µετοχές, ενώ αναφορικά µε την κτήση ιδίων τίτλων από την εταιρεία ισχύει η 

απαγόρευση πρωτότυπης κτήσης και η παράγωγη κτήση πραγµατοποιείται µόνο υπό 

προϋποθέσεις .  
257

 Όταν η τιµή για την άσκηση του διαπλαστικού δικαιώµατος που αναγράφεται στους τίτλους κτήσης είναι 252

χαµηλότερη από τη αγοραία τιµή των µετοχών, τότε πρόκειται για in the money warrants. Αντίθετα, όταν η τιµή 
που προσδιορίζεται στους τίτλους κτήσης είναι αρκετά αυξηµένη σε σχέση µε την αγοραία τιµή, τότε γίνεται 
λόγος για out of the money warrants.  Όταν οι τιµές είναι παραπλήσιες, τότε γίνεται αναφορά για at the money 
warrants (βλ. Χασάπης Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 773).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 428.253

 Έτσι απαιτείται είτε απόφαση της ΓΣ µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία είτε απόφαση της ΓΣ µε απλή 254

απαρτία και πλειοψηφία είτε απόφαση του ΔΣ. Σε περίπτωση όπου υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες µετοχών, 
απαιτείται έγκριση από τις ιδιαίτερες ΓΣ. 

 Βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 825 επ.255

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 55 και Λιναρίτης Ι. σε 28ο Πανελλήνιο 256

Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού Δικαίου 2018- 2019, Ο numerus clausus 
των κινητών αξιών που εκδίδει η ΑΕ και διάσπαση της αρχής, σελ. 175 επ.

 Βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης και άρθ. 57 Ν. 4548/2018. Επίσης Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), 257

Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 838 επ.
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 4.3 Ιδρυτικοί Τίτλοι


  


	 Οι ιδρυτικοί τίτλοι εκδίδονται από την εταιρεία µε καταστατική πρόβλεψη και 

εκχωρούνται στους ιδρυτές ή σε τρίτα πρόσωπα ως ανταµοιβή για την προσφορά τους 

στην εταιρεία. Οι ιδρυτικοί τίτλοι είναι υποχρεωτικά ονοµαστικοί, αλλά δεν έχουν 

ονοµαστική αξία και ενσωµατώνουν µόνο ορισµένα περιουσιακά δικαιώµατα . Έτσι 258

παρέχουν στον κοµιστή τους τη δυνατότητα συµµετοχής στα κέρδη, αλλά όχι στο 

προϊόν της εκκαθάρισης και δεν απονέµουν διοικητικά ή διαχειριστικά δικαιώµατα . 259

Οι ιδρυτικοί τίτλοι διακρίνονται σε κοινούς και σε εξαιρετικούς. 


	 Οι κοινοί ιδρυτικοί τίτλοι εκδίδονται κατά την ίδρυση της εταιρείας ως 

ανταµοιβή για τις υπηρεσίες που παρείχαν ορισµένα πρόσωπα  και απαγορεύεται να 260

ξεπερνούν το ένα δέκατο των συνολικών εκδιδόµενων µετοχών. Για την απόληψη 

ποσού ως απαραίτητη προϋπόθεση καθίσταται η ύπαρξη κερδών προς διανοµή . Η 261

εταιρεία έχει τη δυνατότητα σε περίπτωση που επιθυµεί είτε µετά την πάροδο 

δεκαετίας από τη χορήγηση των τίτλων είτε µε καταστατική πρόβλεψη να εξαγοράσει 

και να ακυρώσει τους τίτλους καταβάλλοντας ορισµένο αντίτιµο . Στο καταστατικό 262

επιβάλλεται να ορίζονται ρητά οι υπηρεσίες που παρασχέθηκαν, ο αριθµός των 

εκδιδόµενων τίτλων και τα πρόσωπα στα οποία αποδίδονται οι τίτλοι. Επιπλέον 

προσδιορίζονται τα δικαιώµατα απόληψης, ο χρόνος και ο τρόπος υπολογισµού της 

τιµής εξαγοράς των τίτλων από την εταιρεία. Τέλος στο καταστατικό καθορίζεται η 

διάρκεια των τίτλων, σε περίπτωση που οι ιδρυτικοί τίτλοι έχουν ορισµένη χρονική 

διάρκεια.


 Βλ. Μαστροµανώλης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 990.258

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 57 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές 259

Εταιρίες, σελ. 426.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 427.260

 Έτσι παρέχουν στους δικαιούχους τη δυνατότητα απόληψης ποσού, που δεν υπερβαίνει το ένα τέταρτο των 261

καθαρών κερδών, αφού υπολογιστούν οι µειώσεις για το τακτικό αποθεµατικό και για το ελάχιστο µέρισµα (βλ. 
άρθ. 159 Ν. 4548/2018).

 Ωστόσο το αντίτιµο για την εξαγορά του συνόλου των ιδρυτικών τίτλων δεν µπορεί να είναι µεγαλύτερο από το 262

δεκαπλάσιο του µέσου συνολικού ετήσιου ποσού, που καταβλήθηκε στους ιδρυτικούς τίτλους τα τελευταία πέντε 
έτη (βλ. άρθ. 75 Ν. 4548/2018). 
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	 Οι εξαιρετικοί ιδρυτικοί τίτλοι εκδίδονται είτε κατά την ίδρυση είτε κατά τη 

διάρκεια λειτουργίας της εταιρείας και παρέχουν στους µετόχους ή σε τρίτα πρόσωπα 

ανταµοιβή για την παραχώρηση χρήσης ορισµένων αντικειµένων . Για την έκδοση 263

εξαιρετικών ιδρυτικών τίτλων κατά τη διάρκεια λειτουργίας της εταιρείας χρειάζεται 

απόφαση της ΓΣ µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η οποία θα βασίζεται σε 

έκθεση αποτίµησης της αξίας των προσφερόµενων αντικειµένων . Αντίθετα για την 264

έκδοση εξαιρετικών ιδρυτικών τίτλων κατά την ίδρυση της εταιρείας απαιτείται 

καταστατική πρόβλεψη .       
265

4.4 Οµολογίες


	 Η εταιρεία προχωρά στην έκδοση οµολογιακών δανείων, προκειµένου να 

αντλήσει άµεσα ξένα κεφάλαια για τη χρηµατοδότηση της . Το οµολογιακό δάνειο 266

δεν υπόκειται σε ποσοτικό περιορισµό κεφαλαίου  και διαιρείται σε ίσα µερίδια, τις 267

οµολογίες . Κάθε οµολογία ενσωµατώνει τις δανειακές απαιτήσεις του 268

οµολογιούχου έναντι της εταιρείας . 
269

	 Το οµολογιακό δάνειο µπορεί να εκδίδεται µετά από δηµόσια προσφορά στο 

ευρύ κοινό, οπότε προκύπτουν πολυάριθµοι οµολογιούχοι, αλλά µπορεί και να 

εντάσσεται σε µια µόνο οµολογία ενός οµολογιούχου . Οι οµολογίες µπορεί να 270

 Βλ. Μαστροµανώλης Ε. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 997.263

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 428- 429.264

 Στο καταστατικό προσδιορίζονται ελεύθερα το ποσό συµµετοχής των εξαιρετικών ιδρυτικών τίτλων στα κέρδη 265

και η διάρκεια µαζί µε τους όρους εξαγοράς των τίτλων υπό την επιφύλαξη του άρθ. 159 Ν. 4548/2018.

 Βλ. Μεταλληνός Α. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 266

Δικαίου 2018- 2019, Οµόλογα και οµολογίες, σελ. 200 επ.

 εκτός εάν το καταστατικό ορίζει διαφορετικά και υπό την επιφύλαξη των κανόνων αναφορικά µε τη δηµόσια 267

προσφορά (βλ. άρθ. 59 §4 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 423).

 Βλ. Χουλιαρά Ε., (2019), Οι µετατρέψιµες οµολογίες ως εργαλείο χρηµατοδότησης, σελ. 20. 268

 Βλ. Λιναρίτης Ι. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 269

Δικαίου 2018- 2019, Ο numerus clausus των κινητών αξιών που εκδίδει η ΑΕ και διάσπαση της αρχής, σελ. 173 
επ.

 Βλ. Χουλιαρά Ε., (2019), Οι µετατρέψιµες οµολογίες ως εργαλείο χρηµατοδότησης, σελ. 22. 270
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είναι ονοµαστικές ή ανώνυµες  σε τίτλους  ή σε άυλη  ή λογιστική µορφή  και 271 272 273 274

δύναται να εισάγονται προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενες αγορές , που 275

λειτουργούν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. Για την έκδοση οµολογιακού δανείου 

συντάσσεται ενηµερωτικό δελτίο, το οποίο εν συνεχεία δηµοσιεύεται.  


	 Αρµόδιο όργανο για την έκδοση των οµολογιών καθίσταται το ΔΣ , διότι το 276

οµολογιακό δάνειο προσοµοιάζει µε τραπεζικό δάνειο, η σύναψη του οποίου εµπίπτει 

στις αρµοδιότητες του ΔΣ . Η εταιρεία συντάσσει το πρόγραµµα του οµολογιακού 277

δανείου, στο οποίο εµπεριέχονται οι όροι δανειοδότησης , οι οποίοι εφαρµόζονται 278

τόσο επί των κατόχων των οµολογιών όσο και επί των διαδόχων τους ή τυχόν 

επωφελούµενων τρίτων. Παράλληλα µπορεί να περιλαµβάνονται τυχόν πρόσθετοι 

 Υπάρχει διαφοροποίηση από τις µετοχές, οι οποίες είναι απαρέγκλιτα ονοµαστικές µε βάση το Ν. 4548/2018. 271

Ως επακόλουθο οι µετατρέψιµες και οι ανταλλάξιµες οµολογίες είναι υποχρεωτικά ονοµαστικές (Βλ. Ψαρουδάκης 
Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 869). 

 Οι οµολογίες υπό τη µορφή τίτλων συµπεριλαµβάνουν υποχρεωτικά τους βασικούς όρους, ήτοι την επωνυµία 272

της εκδότριας που προβαίνει σε έκδοση οµολογιών, το συνολικό ποσό του οµολογιακού δανείου, την ονοµαστική 
αξία της οµολογίας, το επιτόκιο, τη λήξη του οµολογιακού τίτλου, τις εξασφαλίσεις, την ηµεροµηνία του 
προγράµµατος και τη σειρά των οµολογιών σε περίπτωση έκδοσης περισσότερων από µια σειρών (βλ. άρθ. 59 Ν. 
4548/2018).

 Σε περίπτωση όπου οι οµολογίες δεν ενσωµατώνονται σε τίτλους, νοµιµοποιούνται ως οµολογιούχοι και 273

ασκούν τα δικαιώµατα τους, οι εγγεγραµµένοι στο βιβλίο οµολογιούχων που τηρεί η εταιρεία ή στο µητρώο ΚΑΤ 
ή στους λογαριασµούς των διαµεσολαβητών (βλ. άρθ. 59 §6 Ν. 4548/2018 και Ψαρουδάκης Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 
2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 868).

 Καταρχήν οι οµολογίες εκδίδονται σε τίτλους, οι οποίοι αποϋλοποιούνται ή ακινητοποιούνται µε την εγγραφή 274

τους σε ΚΑΤ (βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4548/2018). Ειδικά για τις οµολογίες που διαπραγµατεύονται σε 
ρυθµιζόµενες αγορές ισχύει η τήρηση τους σε λογιστική µορφή. 

 Ακόµα µπορεί να διαπραγµατεύονται σε ΠΜΔ (Πολυµερείς Μηχανισµούς Διαπραγµάτευσης) ή σε ΜΟΔ 275

(Μηχανισµούς Οργανωµένης Διαπραγµάτευσης) (βλ. άρθ. 59 §3 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές 
Εταιρίες, σελ. 421).

 Ωστόσο µε καταστατική πρόβλεψη δύναται να εξουσιοδοτείται διαφορετικό όργανο για την έκδοση του 276

οµολογιακού δανείου (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 423). 

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 56- 57.277

 Στους βασικούς όρους συµπεριλαµβάνονται το ανώτατο ποσό του δανείου, το οποίο δεν υπόκειται σε 278

περιορισµό, το επιτόκιο, το οποίο συµφωνείται ελεύθερα, χωρίς την εφαρµογή ανώτατου δικαιοπρακτικού 
επιτοκίου, αλλά επιδέχεται δικαστικό έλεγχο (ο οποίος διενεργείται µε βάση τα άρθ. 178, 179 και 281 ΑΚ). Επίσης 
εξειδικεύεται η µορφή, η ονοµαστική αξία ή ο αριθµός των οµολογιών και ο τρόπος καταβολής του οµολογιακού 
δανείου. Επιπλέον προσδιορίζονται οι εξασφαλίσεις που προσφέρονται στους οµολογιούχους, οι οµάδες των 
οµολογιούχων, ο χρόνος διάθεσης των οµολογιών και ο χρόνος αποπληρωµής τους. Τέλος αναφέρονται το 
εφαρµοστέο δίκαιο, τα καθ’ ύλην αρµόδια δικαστήρια και η διαδικασία που ακολουθείται σε περίπτωση 
καταγγελίας (βλ. άρθ. 60 Ν. 4548/2018 και Ψαρουδάκης Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 
σελ. 882 επ.).
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όροι . Με τη λήξη του οµολογιακού δανείου οι οµολογιούχοι µπορούν να κάνουν 279

χρήση των δικαιωµάτων τους σε ατοµικό όµως επίπεδο.             


	 Οι όροι του δανείου δεν επιτρέπεται να τροποποιηθούν επί τα χείρω για τους 

οµολογιούχους, εκτός εάν τούτο εγκρίνει η συνέλευση των οµολογιούχων µε 

πλειοψηφία δύο τρίτων επί της συνολικής ονοµαστικής αξίας των οµολογιών µε 

δικαίωµα ψήφου και µε την επιφύλαξη των διατάξεων του Πτωχευτικού Κώδικα.  


	 Οι οµολογιούχοι συγκροτούν οµάδα και συµµετέχουν σε συνελεύσεις 

οµολογιούχων , όπου κάθε οµολογία δίνει το δικαίωµα µιας ψήφου, εκτός εάν οι 280

δανειακοί όροι ορίζουν διαφορετικά. Επιπρόσθετα η εταιρεία δικαιούται να διορίζει 

εκπρόσωπο  των οµολογιούχων, ο οποίος αναλαµβάνει να προστατεύσει τα 281

συµφέροντα των οµολογιούχων και τους εκπροσωπεί δικαστικώς και εξωδίκως.       


	 Για τη µεταβίβαση των οµολογιών εφαρµόζονται κατ’ αναλογία οι κανόνες 

που ισχύουν για τις µετοχές, εκτός εάν οι οµολογίες τελούν υπό δέσµευση σύµφωνα 

µε τους όρους δανειοδότησης . Η εταιρεία µπορεί να αποκτήσει δικές της οµολογίες 282

και να προβεί σε εκ νέου διάθεση τους, σε περίπτωση όπου δεν τίθεται απαγόρευση 

στους δανειακούς όρους, ούτε σε νοµοθετικές διατάξεις. Εάν όµως η εταιρεία αποκτά 

ίδιες οµολογίες, προκειµένου να µειώσει τις δανειακές της υποχρεώσεις, τότε 

υποχρεούται να τις ακυρώσει αµέσως. Σε περίπτωση που κατέχει µετατρέψιµες ή 

ανταλλάξιµες οµολογίες δεν επιτρέπεται να ασκήσει το δικαίωµα που απορρέει από 

τους τίτλους και εν γένει αποστερείται του δικαιώµατος ψήφου στις συνελεύσεις των 

οµολογιούχων.   


	 Τα οµολογιακά δάνεια διακρίνονται σε κοινά, σε οµολογιακά δάνεια µε 

ανταλλάξιµες οµολογίες, σε οµολογιακά δάνεια µε µετατρέψιµες οµολογίες και σε 

οµολογιακά δάνεια µε δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη. 


 Με βάση πρόσθετους όρους είναι δυνατόν η εταιρεία να καταβάλλει στους δικαιούχους άλλες οµολογίες αντί 279

για τόκους. Επίσης προβλέπεται η ύπαρξη οµολογιακών δανείων που δε διαθέτουν ηµεροµηνία λήξης (perpetual 
bonds), οπότε η εξόφληση γίνεται κατά το χρόνο που επιθυµεί η εταιρεία, διαφορετικά το οµολογιακό δάνειο 
ισχύει εις το διηνεκές. Επιπρόσθετα ορίζεται η σειρά εξυπηρέτησης των οµολογιούχων σε σχέση µε τους 
υπόλοιπους δανειστές και τυχόν κεφαλαιοποίηση τόκων στις µετατρέψιµες οµολογίες. Τέλος µπορεί να τίθεται 
υπό αίρεση η αποπληρωµή του τόκου ή του κεφαλαίου ή να ορίζονται εµπράγµατες ή άλλες εξασφαλίσεις (βλ. 
Ψαρουδάκης Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 886 επ.).

 Για τις συνελεύσεις των οµολογιούχων εφαρµόζονται επιπλέον τα οριζόµενα στα άρθ. 63 και 68 Ν. 4548/2018 280

(βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 422- 423).

 Ο εκπρόσωπος ευθύνεται για κάθε πταίσµα και αντικαθίσταται µετά από απόφαση της συνέλευσης των 281

οµολογιούχων (βλ. άρθ. 64- 67 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 423).

 Βλ. Ψαρουδάκης Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 908- 909.282
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	 Τα κοινά οµολογιακά δάνεια  προσφέρουν στους οµολογιούχους το 283

δικαίωµα απόληψης τόκου. Ο τόκος αποδίδεται στους δικαιούχους είτε κατά τη 

διάρκεια είτε στο τέλος της περιόδου δανειοδότησης. Κατά τα λοιπά τυγχάνουν 

εφαρµογής τα οριζόµενα στο πρόγραµµα δανειοδότησης και στο καταστατικό.    


	 Τα οµολογιακά δάνεια µε δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη απονέµουν στους 

δικαιούχους το δικαίωµα απόληψης είτε ποσοστού επί των κερδών αντί ή επιπλέον 

του οριζόµενου τόκου, πριν ή µετά τη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος είτε 

πρόσθετων παροχών ανάλογα µε την κερδοφορία της εταιρείας. Για την έκδοση 

τέτοιου είδους οµολογιών απαιτείται απόφαση της ΓΣ µε απλή απαρτία και 

πλειοψηφία, εκτός εάν το καταστατικό ορίζει ως αρµόδιο προς έκδοση όργανο το ΔΣ. 


	 Τα οµολογιακά δάνεια µε ανταλλάξιµες οµολογίες  παρέχουν στους 284

οµολογιούχους το δικαίωµα µερικής ή πλήρους ανταλλαγής του δικαιώµατος 

εξόφλησης µε άλλους ήδη υφιστάµενους τίτλους της εκδότριας ή τρίτων. Έτσι η 

εταιρεία οφείλει να έχει στην κατοχή της τους τίτλους που ενδεχοµένως θα 

αποτελέσουν αντικείµενο ανταλλαγής καθ’ όλη τη διάρκεια του οµολογιακού 

δανείου , προκειµένου να τους αποδώσει στους οµολογιούχους, σε περίπτωση που 285

εκείνοι ασκήσουν το δικαίωµα της ανταλλαγής. Στους όρους του δανείου δύναται να 

καθορίζεται ως υποχρεωτική η ανταλλαγή µε την παρέλευση ορισµένης προθεσµίας ή 

µε την πλήρωση αίρεσης. Ακόµα η ανταλλαγή µπορεί να πραγµατοποιείται µε 

δήλωση της εταιρείας προς τους κατόχους των οµολογιών. 


	 Τα οµολογιακά δάνεια µε µετατρέψιµες οµολογίες χορηγούν στους κατόχους 

τους το δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε µετοχές της εκδότριας 

εταιρείας, αντί της εξόφλησης της οφειλής . Η διαφορά µεταξύ ανταλλάξιµων και 286

µετατρέψιµων οµολογιών έγκειται στο γεγονός ότι για την ανταλλαγή 

χρησιµοποιούνται τίτλοι, οι οποίοι έχουν ήδη εκδοθεί, ενώ για τη µετατροπή η 

εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει νέες µετοχές . Έτσι για την έκδοση µετατρέψιµων 287

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 424.283

 Οι ανταλλάξιµες οµολογίες µπορεί να αποτελούν προϊόντα προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενες αγορές µόνο 284

µε παράλληλη εισαγωγή των τίτλων που τίθενται προς ανταλλαγή (βλ. άρθ. 6 Ν. 3371/2005).

 Βλ. Ψαρουδάκης Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 963.285

 Βλ. Χουλιαρά Ε., (2019), Οι µετατρέψιµες οµολογίες ως εργαλείο χρηµατοδότησης, σελ. 20 και Ρόκας Ν., 286

(2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 425.

 Βλ. Ψαρουδάκης Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 966.287
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οµολογιών απαιτείται απόφαση της ΓΣ  µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία , 288 289

αφού η άσκηση του δικαιώµατος µετατροπής οδηγεί σε αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου. Επιπλέον για την έγκυρη έκδοση των µετατρέψιµων οµολογιών 

καθίσταται αναγκαία η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας αναφορικά µε την 

απόφαση της ΓΣ και µε τους όρους έκδοσης των µετατρέψιµων οµολογιών. Στους 

όρους του οµολογιακού δανείου µπορεί να συµπεριλαµβάνονται ορισµένες 

προϋποθέσεις µε την πλήρωση των οποίων συντελείται υποχρεωτικά η µετατροπή 

των οµολογιών. Με την άσκηση του δικαιώµατος µετατροπής οι οµολογιούχοι 

λαµβάνουν µετοχές µε ονοµαστική αξία, που δεν ξεπερνά την τιµή έκδοσης των 

οµολογιών. Παράλληλα το ΔΣ της εταιρείας υποχρεούται εντός ενός µηνός να 

προχωρήσει σε ισόποση αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου τηρώντας τις απαιτούµενες 

διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 Βλ. Χουλιαρά Ε., (2019), Οι µετατρέψιµες οµολογίες ως εργαλείο χρηµατοδότησης, σελ. 23. 288

 Η απόφαση της ΓΣ για έκδοση µετατρέψιµων οµολογιών λαµβάνεται κατ’ ανάλογη εφαρµογή των διατάξεων 289

για την έκτακτη αύξηση κεφαλαίου (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 236).
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Η Γενική Συνέλευση


	 Η Ανώνυµη Εταιρεία λειτουργεί βάσει τριών κεντρικών πυλώνων. Έτσι 

συνίσταται από τρία όργανα µε διακριτές αποφασιστικές αρµοδιότητες το καθένα, 

ήτοι τη Γενική Συνέλευση, που αποτελεί το ανώτατο όργανο της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συµβούλιο, που διοικεί την εταιρεία και τους ελεγκτές, που 

παρακολουθούν την οικονοµική πορεία της εταιρείας . 
290

	 Η ΓΣ ως συλλογικό όργανο αποτελεί το ιεραρχικά ανώτερο όργανο της 

εταιρείας , καθώς είναι επιφορτισµένη µε τη θέσπιση των γενικών κανόνων για τη 291

λειτουργία της εταιρείας και λαµβάνει αποφάσεις για κάθε θεµελιώδες εταιρικό 

ζήτηµα . Επιπλέον η ΓΣ υπερέχει των λοιπών εταιρικών οργάνων, διότι σε αυτή 292

συµµετέχουν οι µέτοχοι της εταιρείας, οι οποίοι εναποθέτουν τα χρηµατικά τους 

κεφάλαια, υπό τη µορφή εισφορών και αναλαµβάνουν τον εταιρικό κίνδυνο σε 

περίπτωση αφερεγγυότητας της εταιρείας. Τέλος η ΓΣ υπερτερεί, εξαιτίας του ότι 

είναι αρµόδια για το διορισµό και την ανάκληση των µελών του ΔΣ  και των 293

ελεγκτών και δύναται να παρεµβαίνει στη διαχείριση της εταιρείας περιορίζοντας τις 

δικαιοδοσίες του ΔΣ .  
294

5.1 Οι αρµοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης


 


	 Η ΓΣ καθίσταται από το νόµο ως η µόνη αρµόδια για τη λήψη συγκεκριµένων 

σηµαντικών εταιρικών αποφάσεων. Αρχικά η ΓΣ αποφασίζει για τροποποιήσεις στο 

καταστατικό της εταιρείας , που αφορούν στην προσθήκη ή στην αναθεώρηση ή 295

στην κατάργηση διατάξεων, που εµπεριέχονται στο καταστατικό, υπό τον όρο ότι οι 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 243.290

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 103.291

 Για παράδειγµα η µεταβίβαση της εταιρικής περιουσίας είναι έγκυρη µόνο µε απόφαση της καθολικής ΓΣ 292

ακόµα και αν δεν τηρηθούν οι διατυπώσεις δηµοσιότητας (βλ. ΟλΑΠ 26/1998, ΔΕΕ, 1999, σελ. 1141). 

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1692- 1693.293

 Ο περιορισµός των εξουσιών του ΔΣ από τη ΓΣ πραγµατοποιείται µόνο επί συγκεκριµένων υποθέσεων. 294

Επιπλέον για ορισµένα διαχειριστικά ζητήµατα το καταστατικό µπορεί να επιβάλλει προηγούµενη έγκριση από τη 
ΓΣ. Εποµένως δε νοείται γενικός περιορισµός των αρµοδιοτήτων του ΔΣ ούτε υποκατάσταση του οργάνου αυτού 
από τη ΓΣ. Εάν η ΓΣ ενεργήσει πέραν των αρµοδιοτήτων της, τότε οι αποφάσεις της δε δεσµεύουν το ΔΣ (βλ. 
Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1693- 1695).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 245.295
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τροποποιήσεις δεν απαγορεύονται είτε από το νόµο είτε από το καταστατικό . Για 296

την τροποποίηση του καταστατικού οι αποφάσεις λαµβάνονται µε απλή απαρτία και 

πλειοψηφία από τη ΓΣ, εκτός εάν ο νόµος ή το καταστατικό απαιτούν αυξηµένα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας. Ακόµα ο νόµος µπορεί να ορίζει, ότι ορισµένες 

τροποποιήσεις συντελούνται µε απόφαση του ΔΣ. Οι τροποποιήσεις δύναται να 

αφορούν και σε αυξήσεις ή µειώσεις του µετοχικού κεφαλαίου. Ωστόσο η ΓΣ 

θεωρείται αναρµόδια, σε περίπτωση που η αναπροσαρµογή του µετοχικού κεφαλαίου 

είτε υπάγεται στις αρµοδιότητες του ΔΣ, ύστερα από ρητή νοµοθετική ή καταστατική 

πρόβλεψη είτε πραγµατοποιείται αναγκαστικά, σύµφωνα µε τη νοµοθεσία.


	 Επιπλέον η ΓΣ διορίζει τα µέλη του ΔΣ, τα αναπληρωµατικά µέλη του ΔΣ και 

τους ελεγκτές της εταιρείας , εφόσον το καταστατικό δεν προβλέπει διαφορετικό 297

τρόπο διορισµού ή ακόµα και απευθείας διορισµό µελών από συγκεκριµένους 

µετόχους. Όµως η ΓΣ δεν έχει τη δυνατότητα διορισµού του πρώτου διοικητικού 

συµβουλίου, τα µέλη του οποίου ορίζονται στο καταστατικό . Παράλληλα η ΓΣ 298

ανακαλεί και αντικαθιστά τα µέλη του ΔΣ σε περίπτωση όπου δεν έχουν οριστεί 

αναπληρωµατικά µέλη, εκτός εάν το ΔΣ αναλάβει την εκλογή τους. Επιπρόσθετα η 

ΓΣ εγκρίνει τη συνολική διαχείριση , που αφορά στην απαλλαγή των ευθυνών των 299

µελών του ΔΣ και των ελεγκτών. Ακόµα η ΓΣ επιφορτίζεται µε την έγκριση των 

ετήσιων και των ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, τη διανοµή των 

ετήσιων κερδών , εκτός των προσωρινών µερισµάτων, των κερδών και των 300

προσωρινών αποθεµάτων, που άπτονται στις αρµοδιότητες του ΔΣ, τη χορήγηση των 

αµοιβών και τη θέσπιση της πολιτικής αποδοχών των µελών του ΔΣ επί εισηγµένων 

εταιρειών και τη σύναψη της έκθεσης αποδοχών. Επίσης η ΓΣ αποφασίζει για τυχόν 

εταιρικές µετατροπές, δηλαδή για τη συγχώνευση, τη διάσπαση ή τη µετατροπή της 

 Βάσει της νοµοθεσίας απαγορεύεται η κατάργηση των θεµελιωδών διατάξεων του καταστατικού, όπως 296

ορίζονται στο άρθ. 5 Ν. 4548/2018. Επιπλέον το ίδιο το καταστατικό µπορεί να επιβάλλει ισχυρούς περιορισµούς 
ως προς την αναθεώρηση του (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 
1700- 1701).   

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1702- 1703.297

 Βέβαια εάν το καταστατικό δεν αναφέρει ρητά τα µέλη του πρώτου ΔΣ, τότε αυτά διορίζονται είτε µε 298

δικαστική απόφαση (άρθ. 69 ΑΚ) είτε µε απόφαση καθολικής ΓΣ.

 Η απόφαση της ΓΣ για έγκριση συνολικής διαχείρισης λαµβάνεται µε φανερή ψηφοφορία (βλ. άρθ. 108 Ν. 299

4548/2018).

 Βλ. ΜΠρΠειρ 746/1996, ΔΕΕ, 1997, σελ. 286.300
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εταιρείας σε άλλο εταιρικό τύπο, εκτός από τις εξαιρέσεις που τίθενται περιοριστικά 

στο νόµο . Τέλος η ΓΣ λαµβάνει αποφάσεις για την αναβίωση και τη λύση της 301

εταιρείας, εκτός εάν η λύση συντελείται ύστερα από δικαστική απόφαση και θέτει την 

εταιρεία σε εκκαθάριση, διορίζοντας παράλληλα και τους εκκαθαριστές.


6.1 Τα είδη των Γενικών Συνελεύσεων


	 Η τακτική ΓΣ συνεδριάζει υποχρεωτικά κατ’ ελάχιστον µια φορά ανά εταιρική 

χρήση έως τη δέκατη ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα από τη λήξη της 

χρήσης . Η τακτική ΓΣ είναι αρµόδια για την έγκριση των ετήσιων 302

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων  και για την εκλογή των ελεγκτών . Επιπλέον 303 304

µπορεί να αναλαµβάνει τη διανοµή των καθαρών κερδών, την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης, τις αµοιβές των µελών του ΔΣ και να διεξάγει ψηφοφορία µε 

συµβουλευτικό χαρακτήρα για την έκθεση αποδοχών. Τέλος η τακτική ΓΣ λαµβάνει 

απόφαση για οποιοδήποτε άλλο ζήτηµα εµπίπτει στις αρµοδιότητες της, εφόσον αυτό 

εµπεριέχεται στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης . Ωστόσο για να θεωρηθεί 305

τακτική η ΓΣ επιβάλλεται ανάµεσα στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης να 

συµπεριλαµβάνεται η έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων .
306

	 Η έκτακτη ΓΣ συγκαλείται από το ΔΣ, οποιαδήποτε χρονική στιγµή κρίνεται 

απαραίτητο για την πορεία της εταιρείας . Αρµόδιο όργανο για τη σύγκλιση της 307

 Βλ. άρθ. 117 §2 Ν. 4548/2018 και άρθ. 104 επ. και 146 Ν. 4601/2019.301

 Σε περίπτωση όπου η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει στις 31 Δεκεµβρίου, τότε η 302

συνεδρίαση της ΓΣ πραγµατοποιείται το αργότερο µέχρι την 10η Σεπτεµβρίου (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές 
Εταιρίες, σελ. 247). 

 Βλ. Απόσπασµα Αιτιολογικής Έκθεσης Ν. 4548/2018 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 303

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1718. Επίσης ΜΠρΘεσ 6042/2020, ΔΕΕ, 2020, σελ. 821.

 Μολονότι ο νόµος αναφέρει ρητά ως αποκλειστική αρµοδιότητα της τακτικής ΓΣ και την εκλογή ελεγκτών, 304

γίνεται δεκτό ότι η εκλογή ελεγκτών µπορεί να αποτελεί αντικείµενο και έκτακτων ΓΣ (βλ. Περάκης Ε., 2019, Το 
νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 105). 

 Η ΓΣ µπορεί να αποφασίσει για εταιρικό ζήτηµα που δεν αναφέρεται ρητά στην ηµερήσια διάταξη µόνο σε 305

περίπτωση που πρόκειται για καθολική ΓΣ.

 Η τακτική ΓΣ είναι η µόνη αρµόδια για την έγκριση του ισολογισµού και τη διάθεση των κερδών, καθώς και 306

για οποιοδήποτε άλλο θέµα διαθέτει αποκλειστική αρµοδιότητα από το νόµο. Σε περίπτωση όπου άλλο όργανο 
αποφασίσει για αυτά τα ζητήµατα, τότε συνεπάγεται ακυρότητα αυτής της απόφασης (βλ. ΑΠ 2182/2013 
ΕπισκΕΔ, 2014, σελ. 102).   

 Επιπλέον το ΔΣ συγκαλεί αναγκαστικά εντός έξι µηνών από τη λήξη της εταιρικής χρήσης τη ΓΣ εάν το 307

σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας µειωθεί περισσότερο από το ήµισυ του µετοχικού κεφαλαίου. Στη 
συνεδρίαση συζητείται η λύση της εταιρείας ή η λήψη διαφορετικών µέτρων για την οικονοµική διάσωση της 
εταιρείας. Εάν το ΔΣ αδρανεί, τότε οι ελεγκτές αναλαµβάνουν τη σύγκλιση (βλ. άρθ. 57 Ν. 4609/2019).
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έκτακτης ΓΣ εκτός από το ΔΣ  καθίσταται ο σύνδικος, δηλαδή ο διαχειριστής 308

αφερεγγυότητας σε περίπτωση κήρυξης της εταιρείας σε πτώχευση, ο επιβλέπων τη 

διαδικασία εξυγίανσης, ο ειδικός διαχειριστής σε περίπτωση υπαγωγής της εταιρείας 

σε ειδική διαχείριση και ο ειδικός εκκαθαριστής, σε περίπτωση θέσης της εταιρείας 

σε καθεστώς εκκαθάρισης. Επιπλέον η ΓΣ συνέρχεται µετά από αίτηµα της 

µειοψηφίας ή ύστερα από αίτηση του ελεγκτή της εταιρείας στον πρόεδρο του ΔΣ .       
309

	 Η καταστατική ΓΣ συνέρχεται µε σκοπό την τροποποίηση του καταστατικού 

της εταιρείας ή για οποιοδήποτε άλλο ζήτηµα, εφόσον για την έγκυρη λήψη 

απόφασης απαιτείται η τήρηση αυξηµένων ποσοστών απαρτίας και πλειοψηφίας, 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο νόµο  ή στο καταστατικό. Η καταστατική ΓΣ µπορεί 310

να είναι τακτική ή έκτακτη . Στον αντίποδα στη συνήθη ΓΣ για την εγκυρότητα των 311

αποφάσεων αρκεί απλή απαρτία και πλειοψηφία. Ωστόσο η διάκριση ανάµεσα σε 

καταστατική και συνήθη ΓΣ δεν αφορά συλλήβδην στη συνεδρίαση, αλλά σε 

επιµέρους θέµατα της ηµερήσιας διάταξης .   
312

            


6.2 Η Σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης


	 Η ΓΣ συνεδριάζει έπειτα από πρόσκληση  που αποστέλλει το ΔΣ ή τα άλλα 313

αρµόδια προς σύγκληση όργανα στους δικαιούχους συµµετοχής στη συνεδρίαση. Η 

πρόσκληση δηµοσιεύεται τουλάχιστον είκοσι ηµέρες πριν από την ηµέρα 

συνεδρίασης . Η δηµοσίευση µπορεί να γίνει σε προγενέστερο χρόνο, αρκεί το 314

 Βλ. άρθ. 121 §1 και §2 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 248. 308

 Εν προκειµένω η ΓΣ συνέρχεται εντός δέκα ηµερών από την επίδοση της αίτησης και η ηµερήσια διάταξη έχει 309

ως θέµατα τα οριζόµενα στην αίτηση (βλ. άρθ. 121 §2 Ν. 4548/2018).    

 Βλ. άρθ. 130 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 247.310

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 106.311

 Εποµένως η ΓΣ επί ορισµένων θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης µπορεί να αποφασίζει µε αυξηµένα ποσοστά 312

απαρτίας και πλειοψηφίας, οπότε πρόκειται για καταστατική ΓΣ, ενώ για άλλα να χρειάζεται απλή απαρτία και 
πλειοψηφία, οπότε θεωρείται συνήθης ΓΣ (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης 
Εταιρίας, σελ. 1720).

 Στην πρόσκληση αναφέρονται υποχρεωτικά η διεύθυνση του οικήµατος, στο οποίο αναµένεται να 313

πραγµατοποιηθεί η ΓΣ, η ηµεροµηνία και η ώρα τέλεσης της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 
που θα τεθούν προς συζήτηση, τα πρόσωπα που δικαιούνται να συµµετέχουν και ο τρόπος µε τον οποίο µπορούν 
να συµµετέχουν είτε µε φυσική παρουσία είτε από απόσταση είτε µέσω εξουσιοδοτηµένου αντιπροσώπου. Επί 
εισηγµένων εταιρειών η πρόσκληση περιλαµβάνει πρόσθετα στοιχεία, τα οποία ορίζονται στο άρθ. 121 §4 Ν. 
4548/2018 (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 249).

 Βλ. ΑΠ 1175/2007 ΝΟΜΟΣ και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 314

1751- 1752.
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χρονικό διάστηµα ανάµεσα στην πρόσκληση και στη συνεδρίαση να µην είναι 

µεγάλο . Σε περίπτωση εγγραφής επιπρόσθετων θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη 315

µετά από αίτηση των µετόχων που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η γνωστοποίηση των θεµάτων αυτών 

πραγµατοποιείται τουλάχιστον επτά ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Η πρόσκληση 

δηµοσιεύεται υποχρεωτικά στο ΓΕΜΗ , ενώ στο καταστατικό µπορεί να ορίζονται 316

επιπρόσθετοι τρόποι ενηµέρωσης των ενδιαφερόµενων προσώπων. Τέλος κάθε 

µέτοχος µη εισηγµένης εταιρείας δικαιούται να αιτηθεί από την εταιρεία, να 

ενηµερώνεται ατοµικά µε µήνυµα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου, για τις ΓΣ που 

πρόκειται να διεξαχθούν δέκα ηµέρες πριν τη συνεδρίαση .
317

	 Εάν δεν υφίσταται πρόσκληση ή εάν η πρόσκληση δε δηµοσιευτεί, τότε 

οποιαδήποτε απόφαση της ΓΣ θεωρείται άκυρη . Ωστόσο σε περίπτωση καθολικής 318

ΓΣ δε χρειάζεται προγενέστερη πρόσκληση των µετόχων . Η απόφαση για τη 319

συνεδρίαση της ΓΣ µπορεί να ανακληθεί από τα ίδια όργανα που την συγκάλεσαν.   


	 Στη ΓΣ δικαιούνται να συµµετάσχουν όλα τα πρόσωπα, που νοµιµοποιούνται 

ως µέτοχοι της εταιρείας κατά την ηµεροµηνία διεξαγωγής της συνεδρίασης  είτε οι 320

µετοχές τους διαθέτουν δικαίωµα ψήφου είτε πρόκειται για µετοχές άνευ δικαιώµατος 

ψήφου . Ωστόσο οι µέτοχοι µε τίτλους χωρίς δικαίωµα ψήφου δεν προσµετρώνται 321

 Βλ. ΑΠ 1426/2013, ΧρΙΔ, 2014, σελ. 215 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης 315

Εταιρίας, σελ. 1751- 1752.

 Οι εισηγµένες εταιρείες υποχρεούνται επιπλέον να δηµοσιεύσουν την πρόσκληση και στην ιστοσελίδα της 316

εταιρείας ή ακόµα και σε µέσα µαζικής ενηµέρωσης πανελλαδικής και πανευρωπαϊκής εµβέλειας εντός των ίδιων 
προθεσµιών (βλ. άρθ. 122 §3 Ν. 4548/2018 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης 
Εταιρίας, σελ. 1755).

 Από την ηµέρα που δηµοσιοποιείται η πρόσκληση έως και την ηµεροµηνία συγκρότησης της ΓΣ, η εταιρεία 317

επιβάλλεται να τηρεί στην έδρα της για την ενηµέρωση των µετόχων, την πρόσκληση, το σύνολο των µετοχών, το 
σύνολο των δικαιωµάτων ψήφου ανά κατηγορία µετοχών και τα απαιτούµενα έντυπα για την ψηφοφορία. Τα 
ανωτέρω στοιχεία οφείλει να τα αναρτήσει και στην ιστοσελίδα της ή να τα αποστείλει σε όποιον µέτοχο τα 
ζητήσει. Επιπλέον δέκα ηµέρες πριν τη διεξαγωγή της τακτικής ΓΣ, η εταιρεία αναλαµβάνει, να διαθέσει στους 
µετόχους τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και τις εκθέσεις του ΔΣ και των ελεγκτών. Οι εισηγµένες 
εταιρείες οφείλουν να διαθέτουν επιπλέον τα στοιχεία που ορίζονται στο άρθ. 123 §4 Ν. 4548/2018 για την 
επαρκή ενηµέρωση των µετόχων (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 
σελ. 1763- 1764).

 Βλ. ΤρΕφΘεσ 134/2019, ΕπισκΕΔ 2019, σελ. 484. Αντίστοιχα σε περίπτωση όπου η πρόσκληση δεν περιέχει τα 318

ελάχιστα στοιχεία που καθίσταται εκ του νόµου απαιτητά για την εγκυρότητα της, τότε πάσχει ακυρότητα ή 
ακυρωσία (βλ. ΠΠρΑθ 561/2016 ΧρΙΔ 2017, σελ. 126 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο 
Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1738). 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 249 και 251.319

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 107 και αρθ. 124 Ν. 4548/2018.320

 Βλ. Τουντόπουλος Β., (2019), Περιορισµοί του µετοχικού δικαιώµατος ψήφου στο νέο δίκαιο της ανώνυµης 321

εταιρείας, Νοµικό Βήµα, σελ. 244.
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στα ποσοστά για το σχηµατισµό απαρτίας και πλειοψηφίας. Ακόµα όσοι µέτοχοι της 

εταιρείας είναι νοµικά πρόσωπα, συµµετέχουν στη συνεδρίαση διά των εκπροσώπων 

τους. Για τη συνεδρίαση εισηγµένης εταιρείας δικαίωµα συµµετοχής διαθέτουν τα 

πρόσωπα, που κατέχουν τη µετοχική ιδιότητα κατά την ηµεροµηνία καταγραφής, η 

οποία ορίζεται ως η πέµπτη ηµέρα πριν από την ηµέρα διεξαγωγής της ΓΣ . Εκτός 322

από τους µετόχους δικαίωµα παράστασης στη ΓΣ διαθέτουν τα µέλη του ΔΣ και οι 

ελεγκτές της εταιρείας, καθώς και τρίτα πρόσωπα µε άδεια του προέδρου της ΓΣ.


	 Κάθε µέτοχος έχει τη δυνατότητα να διορίσει αντιπρόσωπο, ο οποίος θα 

συµµετάσχει στη συζήτηση και στην ψηφοφορία αντ’ αυτού. Προκειµένου ο 

αντιπρόσωπος να ασκήσει τα καθήκοντα του, επιβάλλεται να έχει οριστεί εγγράφως 

από το µέτοχο µε δήλωση του προς την εταιρεία πριν από τη συνεδρίαση . Ένας 323

αντιπρόσωπος δύναται να αντιπροσωπεύει περισσότερους µετόχους και να ψηφίζει 

για κάθε έναν ξεχωριστά . Από την πλευρά του κάθε µέτοχος δικαιούται να διορίσει 324

έως τρεις αντιπροσώπους. Σε περίπτωση όπου ο αντιπρόσωπος ψηφίσει διαφορετικά 

από τις επιταγές του µετόχου, δεν επηρεάζεται η εγκυρότητα της απόφασης, 

ανεξαρτήτως αν η ψήφος ήταν καθοριστική για την επίτευξη πλειοψηφίας.       


	 Αναφορικά µε τον τόπο συνεδρίασης, η ΓΣ συνέρχεται νόµιµα είτε στη έδρα 

της εταιρείας είτε εντός του δήµου όπου εδρεύει η εταιρεία είτε σε άλλο δήµο εντός 

της περιφέρειας της έδρας είτε σε άλλο δήµο στην Ελλάδα είτε στο εξωτερικό µε 

καταστατική πρόβλεψη . Οι εισηγµένες εταιρείες µπορεί να συνεδριάζουν στην 325

περιφέρεια του δήµου, όπου εδρεύει η ρυθµιζόµενη αγορά. Ακόµα σε περίπτωση 

καθολικής ΓΣ, η συνεδρίαση δύναται να πραγµατοποιηθεί οπουδήποτε χωρίς 

καταστατική πρόβλεψη. Τέλος η συνεδρίαση µπορεί να µην πραγµατοποιηθεί σε 

κάποιο τόπο, αλλά να διεξαχθεί εξ’ ολοκλήρου µε ηλεκτρονικά µέσα . 
326

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1781- 1782.322

 Επί εισηγµένων εταιρειών οι αντιπρόσωποι επιβάλλεται να έχουν δηλωθεί σαράντα οκτώ ώρες πριν από τη ΓΣ 323

(βλ. άρθ. 128 §4 Ν. 4548/2018).

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1804.324

 Βλ. άρθ. 120 §1 Ν. 4548/2018 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 325

σελ. 1725- 1726.

 Σε περίπτωση όπου η συνεδρίαση πραγµατοποιηθεί εξ’ ολοκλήρου από απόσταση, τότε δεν υπάρχει 326

συνεδρίαση σε ορισµένο τόπο και εποµένως το εφαρµοστέο δίκαιο για τις αποφάσεις που λαµβάνει η ΓΣ 
καθίσταται η lex societatis σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθ. 10 ΑΚ (βλ. Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της 
Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 106).
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	 Στην πρόσκληση µπορεί να παρέχεται η δυνατότητα εξ’ αποστάσεως 

συµµετοχής στη ΓΣ, που διεξάγεται σε ορισµένο τόπο µε ηλεκτρονικά µέσα, σε όσους 

µετόχους το επιθυµούν . Η εξ’ αποστάσεως συµµετοχή  πραγµατοποιείται σε 327 328

πραγµατικό χρόνο και οι συµµετέχοντες συνυπολογίζονται στα ποσοστά για το 

σχηµατισµό απαρτίας και πλειοψηφίας. Τα πρόσωπα αυτά δικαιούνται να 

παρακολουθούν ηλεκτρονικά τη συνεδρίαση, να λαµβάνουν το λόγο και να 

υποστηρίζουν τις θέσεις τους, να απευθύνουν τα ερωτήµατα τους είτε προφορικά είτε 

εγγράφως και διαθέτουν δικαίωµα ψήφου. Σε περίπτωση όπου κατέστη δυνατή η εξ’ 

αποστάσεως συµµετοχή µετόχων, χωρίς όµως αυτή η δυνατότητα να ορίζεται ρητά 

στο καταστατικό, τότε η απόφαση της ΓΣ που δε συνήλθε µε νόµιµο τρόπο πάσχει 

ακυρωσία  και ακυρώνεται από το δικαστήριο. Η εταιρεία υποχρεούται να 329

ταυτοποιήσει τους µετόχους και να εξασφαλίσει ότι στη ΓΣ παρίσταται µόνο τα 

νοµιµοποιηµένα πρόσωπα. Παράλληλα αναλαµβάνει την ευθύνη για την παροχή 

ασφαλούς ηλεκτρονικής σύνδεσης και την καταγραφή της ψήφου.       


	 Οι µέτοχοι µπορούν να συµµετάσχουν στην ψηφοφορία, επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, από απόσταση, σε περίπτωση όπου δεν κατέστη δυνατή η 

φυσική τους παρουσία στη ΓΣ. Αναλυτικότερα, εφόσον το καταστατικό επιτρέπει τη 

συµµετοχή από απόσταση, οι µέτοχοι έχουν τη δυνατότητα να ψηφίσουν είτε µε 

επιστολική ψήφο  είτε µε ηλεκτρονικά µέσα πριν από τη διεξαγωγή της ΓΣ . Η 330 331

εταιρεία δεσµεύεται να ταυτοποιήσει, εάν οι ψήφοι προέρχονται από τους νόµιµους 

µετόχους και µεριµνά για την ασφαλή διενέργεια της ψηφοφορίας. 


	 Στη συνεδρίαση προΐσταται ο πρόεδρος της ΓΣ , ο οποίος εκλέγεται µε απλή 332

απαρτία και πλειοψηφία από τη ΓΣ και συνεπικουρείται από γραµµατέα και 

 Βλ. άρθ. 23 Ν. 4712/2020, Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 251 και Παπαδηµόπουλος Ι., (2019), Η 327

“ηλεκτρονική” Γενική Συνέλευση στο Νέο Δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, ΔΕΕ, σελ. 793.

 Βλ. Κουλορίδας Α. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 328

Δικαίου 2018- 2019, Οι αποφάσεις των µετόχων: Παρακµή της γενικής συνέλευσης, σελ. 102 επ.

 Ακυρωσία πάσχει και η απόφαση της ΓΣ, στην οποία συµµετείχαν εξ’ αποστάσεως µέτοχοι, όταν  329

συγκροτήθηκε µετά από πρόσκληση, που δεν ανέφερε τη δυνατότητα της εξ’ αποστάσεως συµµετοχής (βλ. 
Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1787). 

 Βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4548/2018 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 330

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1793- 1794.

 Προκειµένου να προσµετρηθούν οι ψήφοι στα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας, επιβάλλεται να έχουν 331

συλλεχθεί από την εταιρεία έως είκοσι τέσσερις ώρες πριν την έναρξη της συνεδρίασης. Σε περίπτωση παράβασης 
της ως άνω τιθέµενης εκ του νόµου προθεσµίας, η απόφαση πάσχει ακυρωσία (βλ. άρθ. 137 §1 Ν. 4548/2018).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 256.332
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ψηφολέκτη. Μέχρι την εκλογή του προέδρου, προσωρινά καθήκοντα προέδρου ασκεί 

ο πρόεδρος του ΔΣ ή ο αναπληρωτής του. Ανάµεσα στις αρµοδιότητες του προέδρου 

περιλαµβάνονται ο έλεγχος αναφορικά µε τη νοµιµότητα σύγκλησης της ΓΣ, η 

ταυτοποίηση των µετόχων, που νοµιµοποιούνται να συµµετέχουν στη συνεδρίαση, η 

διεύθυνση της συζήτησης, ο έλεγχος της ορθότητας των πρακτικών, η θέση προς 

ψήφιση των ζητηµάτων που ορίζονται στην ηµερήσια διάταξη και η ανακοίνωση των 

αποτελεσµάτων της ψηφοφορίας. Ωστόσο η µη εκλογή ή η ελαττωµατική εκλογή 

προέδρου, αλλά και η πληµµελής άσκηση των καθηκόντων του δεν επηρεάζουν το 

κύρος των αποφάσεων που λαµβάνει η ΓΣ .
333

	 Για την έγκυρη συγκρότηση της ΓΣ απαιτείται η παρουσία στη συνεδρίαση 

των µετόχων, που αντιπροσωπεύουν κατ’ ελάχιστον το ένα πέµπτο του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου . Σε περίπτωση όπου δεν επιτευχθούν τα 334

απαιτούµενα εκ του νόµου ποσοστά απαρτίας για τη νόµιµη σύγκλιση της ΓΣ, τότε η 

συνεδρίαση µαταιούται και εντός είκοσι ηµερών συγκροτείται επαναληπτική ΓΣ . Η 335

επαναληπτική ΓΣ συνέρχεται νόµιµα ανεξάρτητα από το ποσοστό συµµετοχής στη 

συνεδρίαση. 


	 Ωστόσο επί ορισµένων θεµάτων υψίστης σηµασίας για την πορεία της 

εταιρείας, που αναφέρονται στο νόµο ή ορίζονται στο καταστατικό, απαιτούνται 

αυξηµένα ποσοστά απαρτίας . Πιο συγκεκριµένα για τις περιπτώσεις, όπου ο νόµος 336

επιβάλλει αυξηµένα ποσοστά απαρτίας, τότε για τη νόµιµη σύγκλιση της ΓΣ 

απαιτείται η συµµετοχή των µετόχων, που αντιπροσωπεύουν το ήµισυ του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου . Εάν δεν συγκεντρωθεί το απαραίτητο 337

ποσοστό απαρτίας, τότε στην επαναληπτική ΓΣ επιβάλλεται να συµµετέχει 

τουλάχιστον το ένα τρίτο του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου . Αντίστοιχα 338

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1810.333

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 259.334

 Η επαναληπτική ΓΣ αποτελεί αυτοτελή ΓΣ (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης 335

Εταιρίας, σελ. 1815). 

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 109.336

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1817 επ.337

 Για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου στις εισηγµένες εταιρείες στην επαναληπτική ΓΣ απαιτείται ως 338

ποσοστό απαρτίας τουλάχιστον το ένα πέµπτο του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου (βλ. Ρόκας Ν., 2019, 
Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 260). 
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το καταστατικό δύναται να υποδεικνύει αυξηµένα ποσοστά απαρτίας µε ανώτατο 

όριο τα δύο τρίτα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 


	 Η λήψη των αποφάσεων επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης 

πραγµατοποιείται µε φανερή  ψηφοφορία και απαιτείται απόλυτη πλειοψηφία των 339

ψήφων. Ωστόσο για τις αποφάσεις επί των ζητηµάτων που θεσµοθετούνται εκ του 

νόµου αυξηµένα ποσοστά απαρτίας, επιβάλλονται και αυξηµένα ποσοστά 

πλειοψηφίας, ήτοι τα δύο τρίτα του συνόλου των ψήφων. Το καταστατικό µπορεί να 

αξιώνει έτι περαιτέρω αυξηµένα ποσοστά πλειοψηφίας για την έγκυρη λήψη 

αποφάσεων. Οι αποφάσεις που λαµβάνονται κατά παράβαση των ανωτέρω πάσχουν 

ακυρωσία.  


	 Μετά το πέρας της ψηφοφορίας ο πρόεδρος της ΓΣ αναλαµβάνει να 

ανακοινώσει το αποτέλεσµα . Ακόµα και αν δεν το πράξει, η απόφαση παραµένει 340

έγκυρη και σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να θεωρηθεί ελαττωµατική.


	 Το περιεχόµενο των συζητήσεων µαζί µε τον κατάλογο των συµµετεχόντων 

µετόχων και τις αποφάσεις της ΓΣ εγγράφονται στο ειδικό βιβλίο πρακτικών . Σε 341

περίπτωση όπου κάποιος µέτοχος αιτηθεί, να συµπεριληφθεί στα πρακτικά η γνώµη 

του, τότε ο πρόεδρος της ΓΣ αναλαµβάνει να εγγράψει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώµης . Αντίγραφα των πρακτικών δηµοσιεύονται υποχρεωτικά στο ΓΕΜΗ . Οι 342 343

µέτοχοι δικαιούνται να υποβάλλουν αίτηση προκειµένου η εταιρεία να τους παράσχει 

 Όµως µε καταστατική πρόβλεψη µπορεί είτε να θεµελιώνεται µυστική ψηφοφορία για το σύνολο των θεµάτων 339

είτε να απαριθµούνται ορισµένα ζήτηµα, για τα οποία επιβάλλεται µυστική ψηφοφορία. Σε περίπτωση όπου το 
καταστατικό δεν ορίζει τον τρόπο ψηφοφορίας, τότε η ΓΣ κρίνει τον τρόπο που θα ακολουθηθεί ψηφίζοντας 
φανερά επί του θέµατος µε συνήθη ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας. Γενικά η µυστική ψηφοφορία 
απαγορεύεται, όταν οι µέτοχοι ψηφίζουν από απόσταση, όταν η απόφαση αφορά στη χορήγηση αµοιβών προς τα 
µέλη του ΔΣ και στις περιπτώσεις όπου η νοµοθεσία επιβάλλει τη διεξαγωγή φανερής ψηφοφορίας (βλ. 
Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1823- 1824).        

 Οι εισηγµένες εταιρείες υποχρεούνται επιπλέον να δηµοσιεύσουν το αποτέλεσµα της ψηφοφορίας στην 340

ιστοσελίδα τους εντός πέντε ηµερών από την ηµεροµηνία διεξαγωγής της συνεδρίασης (βλ. άρθ. 133 Ν. 
4548/2018).

 Ωστόσο η µη αναγραφή στα πρακτικά των αποφάσεων της ΓΣ δεν επηρεάζει το κύρος αυτών (βλ. ΑΠ 341

756/2017, Επιχείρηση, Τεύχος 146/2018, σελ. 278).

 Ωστόσο ο πρόεδρος της ΓΣ έχει το δικαίωµα να µην προβεί σε καταχώρηση, εάν η γνώµη του µετόχου δεν 342

αφορά σε θέµατα της ηµερήσιας διάταξης ή αντιβαίνει στο νόµο και στα χρηστά ήθη (βλ. άρθ. 134 Ν. 4548/2018).

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 111.343
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αντίγραφα των πρακτικών . Η εταιρεία οφείλει να αποδείξει,  ότι τα 344 345

αναγραφόµενα στο βιβλίο πρακτικών είναι αληθή και ότι η ΓΣ διεξήχθη πράγµατι τη 

συγκεκριµένη ηµέρα και ώρα. Ο ανωτέρω κανόνας αναγκαστικού δικαίου έχει ως 

στόχο την εξάλειψη τυχόν προχρονολόγησης ή µεταχρονολόγησης των πρακτικών .
346

6.3 Αποφάσεις χωρίς συνεδρίαση


	 Η λήψη αποφάσεων για τα εταιρικά ζητήµατα µπορεί να πραγµατοποιηθεί υπό 

προϋποθέσεις, χωρίς να συγκληθεί η ΓΣ είτε µε τη διενέργεια ψηφοφορίας, χωρίς 

συνεδρίαση είτε µε την προσυπογραφή του πρακτικού από τους µετόχους . 
347

	 Η διεξαγωγή ψηφοφορίας χωρίς προγενέστερη σύγκλιση της ΓΣ αποτελεί 

καινοτοµία του νέου νοµοθετικού πλαισίου περί ανωνύµων εταιρειών . Για την 348

εφαρµογή αυτής της µεθόδου απαιτείται η τήρηση ορισµένων προϋποθέσεων . 349

Αναφορικά µε την ακολουθούµενη διαδικασία το ΔΣ εισηγείται µια πρόταση  για 350

ορισµένο θέµα και οι µέτοχοι αποφαίνονται ψηφίζοντας επί του θέµατος, χωρίς να 

συνέλθουν σε ΓΣ . Η πρόταση αποστέλλεται υποχρεωτικά στις ηλεκτρονικές 351

διευθύνσεις όλων των µετόχων εντός της ίδιας ηµέρας, οπότε εκκινεί η προθεσµία για 

 Εάν η εταιρεία αρνηθεί να τους τα αποδώσει, τότε οι µέτοχοι που συµµετείχαν στη συνεδρίαση έχουν το 344

δικαίωµα να τα παραλάβουν από την υπηρεσία ΓΕΜΗ. Αντίστοιχα από το ΓΕΜΗ µπορούν να λάβουν αντίγραφα 
οι µέτοχοι που δεν παρέστησαν στη συνεδρίαση και όσοι τρίτοι διαθέτουν έννοµο συµφέρον (βλ. Χριστοδούλου 
Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1842- 1843).

 Τα πρακτικά αποτελούν ιδιωτικά έγγραφα και διαθέτουν αποδεικτική δύναµη, η οποία δεσµεύει την εταιρεία 345

(βλ. ΕφΑθ 598/2015, ΔΕΕ, 2015, σελ. 626). Όµως επί των πρακτικών επιτρέπεται ανταπόδειξη (βλ. άρθ. 432 και 
445 ΚΠολΔ).

 Βλ. Απόσπασµα Αιτιολογικής Έκθεσης Ν. 4548/2018 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 346

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1844.

 Βλ. Κουλορίδας Α. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 347

Δικαίου 2018- 2019, Οι αποφάσεις των µετόχων: Παρακµή της γενικής συνέλευσης, σελ. 108 επ.

 Βλ. Απόσπασµα Αιτιολογικής Έκθεσης Ν. 4548/2018.348

 Έτσι η ψηφοφορία µετά από πρόταση του ΔΣ συντελείται µόνο στις εταιρείες που δεν έχουν εισάγει τις µετοχές 349

τους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά και τηρούν επικαιροποιηµένα τα στοιχεία των ηλεκτρονικών 
διευθύνσεων όλων των µετόχων, εάν υπάρχει καταστατική πρόβλεψη και για ζητήµατα που δεν άπτονται των 
τακτικών ΓΣ. Επιπλέον είναι απαραίτητο να µην αντιταχθεί στη λήψη αποφάσεων µε αυτόν τον τρόπο το ένα 
πέµπτο του συνολικού κεφαλαίου µε δήλωση του προς την εταιρεία εντός σαράντα οκτώ ωρών από τη λήψη της 
πρότασης (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1849- 1850).

 Η πρόταση περιέχει το πλήρες σχέδιο της προτεινόµενης απόφασης συνοδευόµενο από τυχόν απαιτούµενα 350

έγγραφα, τις διευκρινίσεις του ΔΣ, την προθεσµία εντός της οποίας οι µέτοχοι καλούνται να αποφασίσουν και τον 
τρόπο ψηφοφορίας, προκειµένου οι µέτοχοι να εκφράσουν τη βούληση τους (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε 
Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1850- 1851).

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 111- 112 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές 351

Εταιρίες, σελ. 264.
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την απάντηση των µετόχων. Για την έγκυρη λήψη απόφασης τηρούνται τα 

απαιτούµενα ποσοστά πλειοψηφίας επί του συνόλου των µετοχών µε δικαίωµα 

ψήφου, που ορίζονται είτε στο νόµο είτε στο καταστατικό. Στην ψηφοφορία 

δικαιούνται να λάβουν µέρος όλοι οι µέτοχοι, οι οποίοι νοµιµοποιούνται κατά το 

χρόνο αποστολής της πρότασης, εφόσον διαθέτουν δικαίωµα ψήφου . Ωστόσο δε 352

λαµβάνονται υπόψη ποσοστά απαρτίας, καθώς δεν πραγµατοποιείται συζήτηση ούτε 

παρουσία των µετόχων σε ΓΣ. Προκειµένου να είναι έγκυρη η απόφαση, πρέπει 

υποχρεωτικά να παρέλθει η προθεσµία των σαράντα οκτώ ωρών, µέσα στην οποία οι 

µέτοχοι που κατέχουν το ένα πέµπτο του συνολικού µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να 

εκφράσουν την εναντίωση τους στη διαδικασία, εκτός εάν το σύνολο των µετόχων 

έχει ψηφίσει εντός του ανωτέρου χρόνου . Το ΔΣ αναλαµβάνει να ανακοινώσει το 353

αποτέλεσµα της ψηφοφορίας και εγγράφει τις αποφάσεις στο βιβλίο πρακτικών. 


	 Η σύνταξη και η προσυπογραφή του πρακτικού από το σύνολο των µετόχων 

επέχει θέση απόφασης ΓΣ και υποκαθιστά τη συνεδρίαση της ΓΣ . Για τη διενέργεια 354

αυτής της µεθόδου λήψης αποφάσεων, η εταιρεία υποχρεούται, να µη διαθέτει προς 

διαπραγµάτευση τις µετοχές της σε ρυθµιζόµενη αγορά. Προκειµένου η 

προσυπογραφή να ισχυροποιηθεί ως έγκυρη απόφαση, απαιτείται η υπογραφή του 

πρακτικού από το σύνολο των µετόχων,  αλλιώς η απόφαση θεωρείται ανυπόστατη 355

και δεν παράγει έννοµα αποτελέσµατα. Η απόφαση λαµβάνεται είτε οµόφωνα είτε µε 

πλειοψηφία και στο πρακτικό καταγράφονται υποχρεωτικά και οι µειοψηφούντες 

µέτοχοι. Με καταστατική πρόταση δύναται να αντικατασταθούν οι υπογραφές των 

µετόχων µε µηνύµατα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου ή µε άλλα ηλεκτρονικά µέσα . 356

Το υπογεγραµµένο πρακτικό εγγράφεται στο βιβλίο πρακτικών και η εταιρεία 

αναλαµβάνει να αποδείξει την εγκυρότητα της απόφασης. 


6.4 Ελαττωµατικές Αποφάσεις


     


 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1853- 1854.352

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1854.353

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1857- 1858.354

 Βλ. ΑΠ 1259/2018, ΔΕΕ, 2019 σελ. 840. 355

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 112.356
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	 Η απόφαση της ΓΣ πάνω σε ένα θέµα της ηµερήσιας διάταξης αποτελεί 

πολυµερή δικαιοπραξία, στην οποία εµπεριέχονται οι δηλώσεις βουλήσεως των 

πλειοψηφούντων µετόχων της εταιρείας. Εποµένως η απόφαση ως δικαιοπραξία 

ενδέχεται να χαρακτηριστεί είτε ατελής , εάν για τη θέση της σε ισχύ και την 357

παραγωγή έννοµων αποτελεσµάτων απαιτείται η πλήρωση περαιτέρω, εξωτερικών 

της απόφασης, στοιχείων είτε ελαττωµατική σε περίπτωση ύπαρξης σφαλµάτων. 

Ωστόσο οι ελαττωµατικές αποφάσεις δεν υπόκεινται στις διατάξεις του ΑΚ περί 

ελαττωµατικών δικαιοπραξιών , αλλά εφαρµόζονται ειδικές διατάξεις, που 358

εµπεριέχονται στη νοµοθεσία περί ανωνύµων εταιρειών. Στο νέο νοµοθετικό πλαίσιο 

οι ελαττωµατικές αποφάσεις διακρίνονται σε ακυρώσιµες, άκυρες και ανυπόστατες 

αποφάσεις.


6.4.1 Ακυρώσιµες αποφάσεις 


	 Οι ακυρώσιµες αποφάσεις ισχύουν και παράγουν έννοµα αποτελέσµατα έως 

ότου ακυρωθούν από το καθ’ ύλην αρµόδιο δικαστήριο . Πάσχουν ελαττώµατα, 359

αναφορικά είτε µε τη διαδικασία λήψης της απόφασης κατά παράβαση των 

οριζόµενων στο νόµο ή στο καταστατικό  είτε µε τη µη τήρηση της νόµιµης 360

σύγκλισης  ή συγκρότησης  της ΓΣ. Επιπλέον η ακυρότητα προκύπτει είτε 361 362

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1868.357

 Βλ. Γεωργιάδης Α., (2012), Γενικές Αρχές Αστικού Δικαίου, σελ. 545 επ.358

 Βλ. Γεωργιάδης Α., (2012), Γενικές Αρχές Αστικού Δικαίου, σελ. 565 επ. 359

 Σχετικά µε τη λήψη αποφάσεων που αντιτάσσονται στο νόµο ή στο καταστατικό, οι αποφάσεις είναι 360

ακυρώσιµες, εάν λαµβάνονται είτε χωρίς την τήρηση των αναγκαίων ποσοστών απαρτίας και πλειοψηφίας (βλ. 
ΜΠρΧαν 289/2012, ΔΕΕ 2013, σελ. 141) είτε αγνοώντας το αίτηµα για αναβολή λήψης της απόφασης από τους 
µετόχους µειοψηφίας είτε κατά παράβαση όρων του καταστατικού αναφορικά µε τον τρόπο λήψης αποφάσεων 
είτε εξαιτίας υπολογισµού (συµπερίληψης στην πλειοψηφία) ελαττωµατικών ψήφων, οι οποίες ήταν κρίσιµες για 
το σχηµατισµό πλειοψηφίας (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 268).

 Τα ελαττώµατα αναφορικά µε την έλλειψη νόµιµης σύγκλισης της ΓΣ αφορούν σε πραγµατοποιηθείσα 361

σύγκλιση, ειδάλλως η απόφαση υπόκειται σε ακυρότητα. Έτσι η ΓΣ θεωρείται ότι δε συγκλήθηκε νόµιµα όταν το 
όργανο που τη συγκάλεσε είτε δε διέθετε την αρµοδιότητα για να το πράξει είτε η απόφαση του οργάνου ήταν 
ελαττωµατική. Επιπρόσθετα ως µη νόµιµη χαρακτηρίζεται η σύγκλιση της ΓΣ που πραγµατοποιήθηκε έπειτα από 
ελαττωµατική πρόσκληση. Ωστόσο η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει κατ’ ελάχιστον την ακριβή ηµεροµηνία και 
τον τόπο συνεδρίασης, διαφορετικά η απόφαση θεωρείται άκυρη (βλ. ΤρΕφΘεσ 134/2019, ΕπισκΕΔ 2019, σελ. 
484). Τέλος η σύγκλιση δεν είναι νόµιµη, εάν δεν έχουν τηρηθεί οι διαδικασίες για την ενηµέρωση των µετόχων 
πριν τη διεξαγωγή της ΓΣ (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1872- 
1874).

 Μη νόµιµη συγκρότηση υπάρχει είτε σε περίπτωση απαγόρευσης συµµετοχής στη συνεδρίαση προσώπων που 362

νοµιµοποιούνται να συµµετάσχουν είτε σε περίπτωση συµµετοχής προσώπων που δε δικαιούνται να λαµβάνουν 
µέρος στη συνεδρίαση (βλ. ΠΠρΑθ 1074/2016 ΝΟΜΟΣ και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο 
Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1875- 1876).
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εξαιτίας παράλειψης παροχής πληροφοριών  στους µετόχους από την εταιρεία είτε 363

επειδή οι αποφάσεις εκδόθηκαν κατά κατάχρηση της εξουσίας της πλειοψηφίας . 364

Για την ακύρωση των αποφάσεων επιβάλλεται τα ελαττώµατα, που αφορούν σε 

συµµετοχή µη νοµιµοποιούµενων προσώπων στη ΓΣ ή σε ακυρότητα των ψήφων, να 

είναι κρίσιµα για την επίτευξη πλειοψηφίας . Ωστόσο δεν είναι δυνατόν να 365

ακυρωθούν αποφάσεις της ΓΣ, που αφορούν στην έκδοση τίτλων προς 

διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά ή σε ΠΜΔ ούτε να ακυρωθούν αποφάσεις, οι 

οποίες µεταγενέστερα επικυρώθηκαν από την εταιρεία αποκαθιστώντας όποια 

ελαττώµατα υπήρχαν . 
366

	 Η απόφαση κηρύσσεται άκυρη µε τελεσίδικη διαπλαστική δικαστική 

απόφαση µετά από αγωγή που ασκείται είτε από µετόχους που κατέχουν τα δύο 

εκατοστά του µετοχικού κεφαλαίου είτε από µέλος του ΔΣ . Οι µέτοχοι 367

νοµιµοποιούνται να ασκήσουν αγωγή κατά της εταιρείας, µόνο σε περίπτωση που δεν 

είχαν παραστεί στη συνεδρίαση ή σε περίπτωση που συµµετείχαν στη συνεδρίαση, 

αλλά εξέφρασαν την αντίθεση τους. Οι µέτοχοι που δε συγκεντρώνουν τα δύο 

εκατοστά του µετοχικού κεφαλαίου δεν µπορούν να αιτηθούν δικαστική ακύρωση της 

απόφασης, όµως µπορούν να διεκδικήσουν αποζηµίωση, ακόµα και αν η απόφαση 

εντέλει ακυρώθηκε . Κατ’ εξαίρεση ακύρωση απόφασης λόγω µη παροχής 368

πληροφοριών από την εταιρεία µπορούν να αιτηθούν οι µέτοχοι που κατέχουν το ένα 

εικοστό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Επιπλέον η αγωγή µπορεί να 

ασκηθεί από οποιοδήποτε µέλος του ΔΣ, σε περίπτωση όπου διαπιστώσει, ότι δεν 

τηρήθηκε η νοµιµότητα. Εάν µε την άσκηση της αγωγής κατά της εταιρείας από 

 Η µη παροχή πληροφοριών στους µετόχους επιφέρει ακυρωσία των αποφάσεων που ελήφθησαν στη Γενική 363

Συνέλευση, όταν οι ενδιαφερόµενοι µέτοχοι υπέβαλαν εµπρόθεσµα το αίτηµα τους στην εταιρεία (ΠΠρΑθ 3810/ 
2010 ΝΟΜΟΣ). Ωστόσο δύναται να πάσχουν ακυρωσία µόνο ορισµένα θέµατα, για τα οποία δεν παρασχέθηκαν οι 
πληροφορίες και όχι η απόφαση στο σύνολο της.

 Σχετικά µε τη λήψη απόφασης κατά κατάχρηση εξουσίας της πλειοψηφίας, η απόφαση είναι ακυρώσιµη σε 364

περίπτωση όπου οι πλειοψηφούντες µέτοχοι κάνουν χρήση της εξουσίας τους προκειµένου να λάβουν αποφάσεις 
για να αποκοµίσουν οφέλη καταστρατηγώντας τα συµφέροντα της εταιρείας και τα δικαιώµατα των υπολοίπων 
µετόχων. Η απόφαση που λαµβάνεται κατά κατάχρηση εξουσίας της πλειοψηφίας πάσχει ακυρωσία και όχι 
ακυρότητα, µολονότι το εν λόγω ελάττωµα αφορά στο περιεχόµενο της απόφασης και όχι στη διαδικασία λήψης 
της απόφασης (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1879 επ.)

 Η ακύρωση των αποφάσεων τελεί υπό τους περιορισµούς του άρθ. 137 §5 Ν. 4548/2018.365

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 113.366

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 114 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές 367

Εταιρίες, σελ. 275- 276.

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1889.368

73



µέλος του ΔΣ προκύπτει σύγκρουση συµφερόντων, το δικαστήριο αναλαµβάνει να 

διορίσει ειδικό εκπρόσωπο της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. 


	 Η αγωγή για την ακύρωση της απόφασης, καθώς και η αγωγή για αποζηµίωση 

ασκούνται εντός προθεσµίας τεσσάρων µηνών  από τη λήψη της απόφασης ή την 369

δηµοσίευση της απόφασης στο ΓΕΜΗ. Εάν παρέλθει άπρακτη η προθεσµία των 

τεσσάρων µηνών, τότε η απόφαση δεν µπορεί να προσβληθεί και τα ελαττώµατα 

θεραπεύονται . Προκειµένου να κάνουν χρήση του δικαιώµατος ακύρωσης, οι 370

µέτοχοι υποχρεούνται να αποδείξουν, ότι διαθέτουν το απαιτούµενο µετοχικό 

κεφάλαιο , τόσο κατά το χρόνο άσκησης της αγωγής, όσο και κατά το χρόνο 371

κατάθεσης των προτάσεων.


	 Η αγωγή ακύρωσης της απόφασης εκδικάζεται από το µονοµελές πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας. Η δικαστική απόφαση είναι διαπλαστική και ακυρώνει 

αναδροµικά την ελαττωµατική απόφαση της ΓΣ. Όµως το δικαστήριο δεν έχει την 

αρµοδιότητα, να υποκαταστήσει την ελαττωµατική απόφαση µε άλλη νόµιµη . Η 372

δικαστική ακύρωση της απόφασης της ΓΣ ισχύει έναντι πάντων και το ΔΣ 

αναλαµβάνει να εκπονήσει µέτρα για την αντιµετώπιση των προβληµάτων, που 

ανακύπτουν από την ακύρωση. Ιδιαίτερη µνεία γίνεται στη νοµοθεσία για την 

προστασία των δικαιωµάτων τρίτων, τα οποία ενδεχοµένως θίγονται από την 

ακύρωση της απόφασης, εκτός εάν οι τρίτοι γνώριζαν ή αγνοούσαν λόγω βαριάς 

αµέλειας τα ελαττώµατα στις αποφάσεις. 


	 Το δικαστήριο έχει τη δυνατότητα να διατάξει ασφαλιστικά µέτρα πριν την 

άσκηση της αγωγής για την αποσόβηση του κινδύνου, που ενέχει η εκτέλεση 

ελαττωµατικής απόφασης  και την προστασία των συναλλασσοµένων µε την 373

εταιρεία. Έτσι το δικαστήριο δύναται να διατάξει προσωρινή αναστολή της απόφασης 

της ΓΣ και να υποχρεώσει τους αιτούντες σε παροχή εγγύησης. Εν προκειµένω η 

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1893 επ.369

 Βλ. ΠΠρΑθ 453/2016 ΝΟΜΟΣ και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 276.370

 Σε περίπτωση όπου ύστερα από την άσκηση της αγωγής προβούν σε µεταβίβαση των τίτλων τους µε συνέπεια 371

να µη συγκεντρώνουν το απαιτούµενο µετοχικό κεφάλαιο, µπορούν να αιτηθούν αποζηµίωση για τη ζηµία που 
έχουν υποστεί (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1894).

 Βλ. ΠΠρΑθ 23/2018 ΕΕµπΔ, 2018, σελ 567 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 372

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1896.

 Βλ. ΜΠρΑθ 4078/2008, ΔΕΕ, 2008, σελ. 817 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 373

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1895.
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αγωγή επιβάλλεται να ασκηθεί εντός δεκαπέντε ηµερών από την έκδοση της 

απόφασης, µε την οποία διατάχθηκαν τα ασφαλιστικά µέτρα, ειδάλλως τα 

ασφαλιστικά µέτρα αίρονται αυτοδικαίως .
374

	 Η απόφαση της ΓΣ που πάσχει ακυρωσία, η αγωγή ακύρωσης της απόφασης, 

καθώς και οι δικαστικές αποφάσεις που ακυρώνουν την απόφαση ή διατάσσουν 

ασφαλιστικά µέτρα υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 


6.4.2 Οι άκυρες αποφάσεις 


	 Άκυρες θεωρούνται οι αποφάσεις που διαθέτουν σοβαρές ανεπάρκειες, µε 

συνέπεια να καθίσταται αδύνατη η παραγωγή των έννοµων αποτελεσµάτων τους . 375

Στη νοµοθεσία αναφέρονται περιοριστικά δύο αιτίες, οι οποίες επιφέρουν την 

ακυρότητα των αποφάσεων, ήτοι η ανυπαρξία συγκρότησης της ΓΣ και η αντίθεση 

του περιεχοµένου των ληφθέντων αποφάσεων στο νόµο ή στο καταστατικό . 
376

	 Η νόµιµη σύγκλιση ή η απουσία σύγκλισης ΓΣ διαπιστώνεται αναλόγως εάν 

απεστάλη πρόσκληση  στους µετόχους από την εταιρεία , εάν η πρόσκληση 377 378

περιελάµβανε τουλάχιστον την ακριβή ηµεροµηνία και τον τόπο διεξαγωγής της 

ΓΣ  και εάν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις δηµοσιότητας , που προβλέπονται στο 379 380

νόµο ή στο καταστατικό αναφορικά µε την πρόσκληση. Ωστόσο σε περίπτωση 

σύγκλισης καθολικής ΓΣ, στην οποία συµµετέχουν οι µέτοχοι που κατέχουν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου, δεν υφίσταται ζήτηµα ακυρότητας των 

αποφάσεων, µολονότι δεν έχουν τηρηθεί οι κανόνες αναφορικά µε την πρόσκληση 

 Βλ. άρθ. 137 §11 Ν. 4548/2018 και Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 374

σελ. 1895.

 Βλ. Γεωργιάδης Α., (2012), Γενικές Αρχές Αστικού Δικαίου, σελ. 549 επ.375

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 277.376

 Βλ. ΠΠρΑθ 1074/2016 ΝΟΜΟΣ. 377

 Η πρόκληση θεωρείται ότι απεστάλη από την εταιρεία, εάν έχει εκδοθεί από τα καθ’ ύλην αρµόδια όργανα, 378

δηλαδή είτε από το ΔΣ είτε από µεµονωµένο µέλος του ΔΣ είτε από µέτοχο της µειοψηφίας που συγκεντρώνει το 
1/20 του συνολικού καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου είτε από το ΔΣ µετά από υπόδειξη του ελεγκτή της 
εταιρείας είτε από τον εκκαθαριστή ή τον σύνδικο ή τον ειδικό διαχειριστή ή τον ειδικό εκκαθαριστή ή τον ειδικό 
εντολοδόχο σε περίπτωση ειδικών συνθηκών (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης 
Εταιρίας, σελ. 1906- 1907).

 Η πρόσκληση πρέπει να αναγράφει τον αληθινό χρόνο και τόπο συνεδρίασης (βλ. ΑΠ 1392/2014 ΝΟΜΟΣ).379

 Βλ. ΤρΕφΛαρ 22/2016, ΔΕΕ, 2017, σελ. 517. 380
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των µετόχων, καθώς όλοι οι µέτοχοι είναι ενήµεροι για τη συνεδρίαση και δε φέρουν 

αντίρρηση για τη διεξαγωγή της. Επίσης δεν µπορεί να επικαλεστεί ακυρότητα της 

απόφασης ο µέτοχος, που µε µεταγενέστερη έγγραφη δήλωση του προς την εταιρεία ή 

στα πρακτικά ανέφερε ότι η ΓΣ συνεδρίασε νόµιµα. Εν προκειµένω η ακυρότητα 

υφίσταται, όµως ο συγκεκριµένος µέτοχος δεν µπορεί να την προβάλλει, καθώς µε τη 

δήλωση του έχει παραιτηθεί του δικαιώµατος του. Τέλος δεν µπορεί να γίνει 

επίκληση της ακυρότητας των αποφάσεων, που αφορούν είτε στην έκδοση τίτλων 

που διαπραγµατεύονται σε ρυθµιζόµενη αγορά ή σε ΠΜΔ είτε στην έκδοση τίτλων µε 

δικαίωµα προτίµησης, ύστερα από την αποκοπή του δικαιώµατος προτίµησης. Όµως 

τα πρόσωπα που θίγονται δικαιούνται, να αξιώσουν από την εταιρεία αποζηµίωση. 


	 Η αντίθεση του περιεχοµένου των αποφάσεων στο νόµο ή στο καταστατικό 

επιφέρει την ακυρότητα τους . Η εναντίωση στο νόµο αφορά στους κανόνες 381

αναγκαστικού δικαίου, στις γενικές αρχές του αστικού δικαίου, ιδίως στα χρηστά ήθη, 

καθώς και στις αποφάσεις που έχουν εκδοθεί µε νοµοθετική εξουσιοδότηση, δηλαδή 

στις υπουργικές αποφάσεις. Παράλληλα η απόφαση που αντιτίθεται σε διάταξη του 

καταστατικού θεωρείται άκυρη, εφόσον τα οριζόµενα στο καταστατικό είναι νόµιµα.


	 Η ακυρότητα των αποφάσεων προβάλλεται δικαστικώς και εξωδίκως  από 382

κάθε πρόσωπο που διαθέτει έννοµο συµφέρον είτε από µέτοχο είτε από µέλος του ΔΣ 

είτε από τρίτο, αλλά λαµβάνεται υπόψη και αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο, εντός 

ενός έτους από την ηµεροµηνία λήψης της απόφασης ή την εγγραφή της απόφασης 

στο ΓΕΜΗ . Για τη δικαστική ακυρότητα δεν χρειάζεται διαπλαστική δικαστική 383

απόφαση, αλλά η ακυρότητα προβάλλεται διά αναγνωριστικής αγωγής στρεφόµενης 

κατά της εταιρείας ή κατόπιν ανταγωγής ή ενστάσεως . Η αναγνωριστική αγωγή 384

εκδικάζεται από το µονοµελές πρωτοδικείο της πραγµατικής έδρας της εταιρείας. 


	 Με τη νέα νοµοθεσία παρέχεται η δυνατότητα προσωρινής δικαστικής 

προστασίας. Έτσι το δικαστήριο καλείται να διατάξει ασφαλιστικά µέτρα  και 385

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1910- 1911.381

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 278.382

 Η προθεσµία εκκινεί µετά την παρέλευση ενός µήνα από την παροχή του πρακτικού στο µέτοχο, εφόσον 383

αιτήθηκε να του χορηγηθεί εντός προθεσµίας (βλ. άρθ. 134 §2 Ν. 4548/2018 και Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο 
της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 114).

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1911- 1912.384

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 279.385
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προγενέστερα από την άσκηση της αγωγής, για την αναγνώριση της ακυρότητας της 

απόφασης. Εποµένως το δικαστήριο δύναται, να διατάξει προσωρινή αναστολή στην 

εφαρµογή της απόφασης και έχει τη δυνατότητα, να υποχρεώσει τους αιτούντες σε 

παροχή εγγύησης. Ωστόσο η αγωγή επιβάλλεται να ασκηθεί εντός δεκαπέντε ηµερών 

από τη δικαστική απόφαση, που διέταξε τα προσωρινά µέτρα, ειδάλλως τα 

ασφαλιστικά µέτρα αίρονται. Η αγωγή για την αναγνώριση της ακυρότητας της 

απόφασης, η δικαστική απόφαση µε την οποία αναγνωρίζεται η ακυρότητα της 

απόφασης της ΓΣ, η δικαστική απόφαση που διατάσσει ασφαλιστικά µέτρα και η 

δικαστική απόφαση που αναστέλλει την εφαρµογή της απόφασης δηµοσιεύονται 

υποχρεωτικά.  


	 Σε περίπτωση όπου παρέλθει η προθεσµία του ενός έτους, χωρίς να προβληθεί 

η ακυρότητα της απόφασης, τότε πραγµατοποιείται αυτοδικαίως ίαση της 

ακυρότητας  και η απόφαση τίθεται σε πλήρη ισχύ παράγοντας αποτελέσµατα, 386

ακόµα και αναδροµικά, έναντι πάντων. Ωστόσο δεν υφίσταται προθεσµία για την 

προβολή της ακυρότητας, εάν µε την απόφαση της ΓΣ τροποποιείται το καταστατικό, 

µε αποτέλεσµα ο σκοπός της εταιρείας να µετατραπεί σε παράνοµος ή να αντίκειται 

στη δηµόσια τάξη, καθώς και εάν µε την απόφαση πραγµατοποιείται διαρκής 

παράβαση κανόνων αναγκαστικού δικαίου . Τέλος τα ελαττώµατα που οδηγούν σε 387

ακυρότητα των αποφάσεων δύναται να θεραπευθούν µε νεότερη απόφαση της ΓΣ επί 

των ιδίων θεµάτων, στην οποία τηρούνται οι νόµιµες διαδικασίες σύγκλισης και το 

περιεχόµενο της είναι σύννοµο και σύµφωνο µε τις διατάξεις του καταστατικού. 

Ωστόσο τα αποτελέσµατα της νέας απόφασης ενεργούν στο µέλλον, µε συνέπεια να 

µην µπορεί να ιαθεί η ακυρότητα στο χρονικό διάστηµα που ίσχυε η προηγούµενη 

άκυρη απόφαση .       
388

   


6.4. Οι ανυπόστατες αποφάσεις


 Η διαφορά µεταξύ του άρθ. 180 ΑΚ και του άρθ. 138 του Ν. 4548/2018 αναφορικά µε την ακυρότητα έγκειται 386

στο γεγονός, ότι οι άκυρες δικαιοπραξίες δεν αναγνωρίζονται δικαστικά εντός ορισµένης προθεσµίας ούτε 
µπορούν να θεραπευθούν µε την άπρακτη πάροδο της προθεσµίας. Η προθεσµία του ενός έτους για την προβολή 
της ακυρότητας των αποφάσεων της ΓΣ θεσπίζεται από το νοµοθέτη για την προστασία της ασφάλειας των 
συναλλαγών (βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1916- 1917).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 279.387

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1919.388
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	 Ανυπόστατες καθίστανται οι αποφάσεις της ΓΣ που ελήφθησαν από πρόσωπα, 

που δε διέθεταν συλλήβδην τη µετοχική ιδιότητα ή δεν νοµιµοποιούνταν να 

ασκήσουν το δικαίωµα ψήφου  κατά τη συνεδρίαση, καθώς το δικαίωµα ψήφου είχε 389

αντληθεί από πρόσωπα, που δε διέθεταν τη µετοχική ιδιότητα. Προκειµένου η 

απόφαση της ΓΣ να χαρακτηριστεί ως ανυπόστατη, επιβάλλεται να έχει ληφθεί σε ΓΣ 

όπου άπαντες οι συµµετέχοντες δε διέθεταν δικαίωµα ψήφου . Σε περίπτωση όπου 390

έστω και ένας από τους συµµετέχοντες νοµιµοποιείται να ψηφίσει, τότε η απόφαση δε 

θεωρείται ανυπόστατη, αλλά ενδεχοµένως εκλαµβάνεται ως ακυρώσιµη, οπότε 

παράγει έννοµα αποτελέσµατα έως ότου ακυρωθεί από το δικαστήριο . Ο 391

ανυπόστατος χαρακτήρας της απόφασης προβάλλεται δικαστικώς ή εξωδίκως από τα 

πρόσωπα που διαθέτουν έννοµο συµφέρον είτε είναι µέτοχοι είτε τρίτοι. Το 

δικαστήριο επί ανυπόστατων αποφάσεων εκδίδει αναγνωριστική δικαστική 

απόφαση . Οι ανυπόστατες αποφάσεις διαφέρουν από τις άκυρες και τις 392

ακυρώσιµες, καθώς τα ελαττώµατα τους δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να 

θεραπευθούν  ούτε µε την παρέλευση ορισµένης προθεσµίας ούτε µε την 393

καταχώρηση στο ΓΕΜΗ. Οι ανυπόστατες αποφάσεις δεν υπολογίζονται ως 

αποφάσεις, διότι εκλείπει το στοιχείο του υποστατού, οπότε θεωρούνται ως µη 

γενόµενες, ως ανύπαρκτες και σαφώς δεν παράγουν έννοµα αποτελέσµατα µε 

συνέπεια να καθίστανται πλήρως ανίσχυρες .       
394

 Εν προκειµένω πρόκειται για τα άτοµα που κατέχουν τίτλους της εταιρείας λόγω σύστασης ενεχύρου ή 389

επικαρπίας, στα οποία δεν έχει παρασχεθεί το δικαίωµα ψήφου.  

 Αναφορικά µε το ζήτηµα, εάν το ανυπόστατο των αποφάσεων θεµελιώνεται από έλλειψη νόµιµης σύγκλισης  390

υπάρχουν αντικρουόµενες απόψεις (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Ο νέος νόµος για τις ανώνυµες εταιρίες, ΝοΒ, σελ. 258, 
268 και Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 115- 116).

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1922.391

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 281.392

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 281.393

 Βλ. Χριστοδούλου Δ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1923.394
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Το Διοικητικό Συµβούλιο


	 Το Διοικητικό Συµβούλιο αποτελεί το συλλογικό διαχειριστικό και 

εκπροσωπευτικό όργανο της εταιρείας . Στη σφαίρα των αρµοδιοτήτων του 395

εντάσσεται η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση της εταιρικής περιουσίας, η 

δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας µε στόχο την προαγωγή του 

εταιρικού σκοπού . Το ΔΣ έχει συνεχή δράση , εν αντιθέσει µε τη ΓΣ, η οποία 396 397

συνέρχεται σε τακτική και σε έκτακτη συνεδρίαση, µόνο ορισµένες φορές και για 

συγκεκριµένα ζητήµατα, κατά τη διάρκεια της εταιρικής χρήσης. Το ΔΣ αναλαµβάνει 

να εξειδικεύσει τις γενικές κατευθύνσεις που χαράσσει η ΓΣ. Ωστόσο έχει αυτόνοµη 

δράση, καθώς λειτουργεί ανεξάρτητα από τη ΓΣ , αφού δεν τελεί υπό τη σκέπη της 398

ΓΣ και ευθύνεται για τις πράξεις που διενήργησε κατά την εκτέλεση των καθηκόντων 

του.


	 Τα µέλη του ΔΣ τελούν σε οργανική σχέση µε την εταιρεία. Σύµφωνα µε την 

οργανική θεωρία  οι πράξεις του ΔΣ αποδίδονται στο νοµικό πρόσωπο της 399

εταιρείας, ως έκφραση βουλήσεως της ίδιας, παρόλο που τα µέλη του ΔΣ δεν 

διαθέτουν απαραίτητα τη µετοχική ιδιότητα. Εν προκειµένω δε βρίσκουν εφαρµογή οι 

διατάξεις περί αντιπροσώπευσης, αφού τα µέλη του ΔΣ δε δρουν ως αντιπρόσωποι 

της εταιρείας ούτε ισχύει η αυτοδιαχείριση, όπως στις προσωπικές εταιρείες. Έτσι οι 

πράξεις του ΔΣ δεσµεύουν την εταιρεία έναντι τρίτων, καίτοι βρίσκονται εκτός των 

ορίων του εταιρικού σκοπού, εκτός εάν οι τρίτοι είχαν γνώση της υπέρβασης.


	 Η εταιρεία αναλαµβάνει την ευθύνη για τις ενέργειες των οργάνων της, 

εφόσον διενεργούνται κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους, ακόµα και καθ’ 

υπέρβαση των αρµοδιοτήτων τους . Η ευθύνη αφορά στη συµβατική ευθύνη, στην 400

αδικοπρακτική ευθύνη και σε οποιαδήποτε άλλη µορφή ευθύνης θεµελιώνεται από τη 

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 368 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, 395

σελ. 282.

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 61. Επίσης ΤρΕφΑθ 5785/2018, ΔΕΕ 396

2020, σελ. 216 και ΠΠρΘεσ 1419/2018, ΔΕΕ, 2018, σελ. 861.

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1005- 1006.397

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1011- 1012.398

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1015 επ.399

 Βλ. ΑΠ 630/2019, ΔΕΕ, 2020, σελ. 209.400
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νοµοθεσία και από την οποία προκύπτει υποχρέωση αποζηµίωσης. Τα µέλη του ΔΣ 

ευθύνονται προσωπικά µόνο για πράξεις που ενεργούν στο δικό τους όνοµα και όχι 

ως όργανα της εταιρείας. 


	 Η οργανική εξουσία διαχείρισης και εκπροσώπησης δεν πρέπει επ’ ουδενί να 

συγχέεται µε τη υποκείµενη συµβατική σχέση ενοχικού δικαίου µεταξύ των µελών 

του ΔΣ και της εταιρείας. Η εσωτερική σχέση που δηµιουργείται µε την αποδοχή της 

εκλογής από τα µέλη του ΔΣ θεωρείται εντολή, όταν τα µέλη του ΔΣ προσφέρουν τις 

υπηρεσίες τους χωρίς να αµείβονται ενώ όταν τα µέλη του ΔΣ εκτελούν τα καθήκοντα 

τους επ’ αµοιβή , τότε γίνεται λόγος για παροχή ανεξάρτητων υπηρεσιών. Τέλος τα 401

µέλη του ΔΣ µπορεί να συνδέονται µε την εταιρεία µε ειδική σχέση εξαρτηµένης 

εργασίας ή µε σύµβαση έργου, όταν πρόκειται για υπαλλήλους της εταιρείας. 


6.1 Τα µέλη του ΔΣ 


6.1.1 Ο διορισµός και η αντικατάσταση των µελών 


	 Το ΔΣ απαρτίζεται από τα µέλη του, τα οποία αποτελούνται από φυσικά και 

νοµικά πρόσωπα , που διαθέτουν πλήρη δικαιοπρακτική ικανότητα . Ο αριθµός 402 403

 Τα µέλη του ΔΣ αµείβονται για την εργασία που παρέχουν στην εταιρεία µε βάση τα οριζόµενα στις διατάξεις 401

της νοµοθεσίας και του καταστατικού ή σύµφωνα µε ειδική απόφαση που λαµβάνεται από τη ΓΣ (βλ. ΕφΑθ 
281/2018, ΔΕΕ, 2018, σελ. 487 και Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 93 επ). Σε 
περίπτωση όπου στο καταστατικό προβλέπεται ως αµοιβή των µελών του ΔΣ η συµµετοχή στα κέρδη, τότε το 
ύψος της αµοιβής καθορίζεται µε απόφαση της ΓΣ (άρθ. 109 §2 Ν. 4548/2018) και χορηγείται από το εναποµείναν 
ποσό καθαρών κερδών της εταιρικής χρήσης, που προκύπτει ύστερα από την αφαίρεση του τακτικού 
αποθεµατικού και µετά τη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος στους δικαιούχους. Ωστόσο το ύψος των αποδοχών 
των µελών του ΔΣ ενδέχεται να µειωθεί µε δικαστική απόφαση σε περίπτωση όπου η αµοιβή κριθεί ως υπέρογκη 
από το δικαστήριο (άρθ. 109 §5 Ν. 4548/2018). Οι εταιρείες που διαθέτουν τίτλους προς διαπραγµάτευση σε 
ρυθµιζόµενη αγορά οφείλουν να καταρτίζουν πολιτική αποδοχών για τα µέλη του ΔΣ και το γενικό διευθυντή, η 
οποία εγκρίνεται από τη ΓΣ και έχει ισχύ έως τέσσερα έτη (άρθ. 110 και 111 Ν. 4548/2018). Επιπλέον συντάσσουν 
έκθεση αποδοχών, η οποία αφορά στο σύνολο των αποδοχών που έλαβαν τα µέλη του ΔΣ κατά το τελευταίο 
οικονοµικό έτος σύµφωνα µε την πολιτική αποδοχών της εταιρείας (άρθ. 112 Ν. 4548/2018). Η έκθεση αποδοχών 
τίθεται προς συζήτηση στην τακτική ΓΣ, ωστόσο η ψηφοφορία των µετόχων επί του θέµατος έχει συµβουλευτικό 
χαρακτήρα. Η πολιτική αποδοχών µπορεί να υιοθετηθεί και από µη εισηγµένες εταιρείες µόνο µε καταστατική 
πρόβλεψη. Τέλος µε απόφαση της ΓΣ, η οποία λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία δύναται να 
καθιερωθεί πρόγραµµα διάθεσης µετοχών ή δωρεάν παροχή µετοχών στα µέλη του ΔΣ και στο προσωπικό της 
εταιρείας σύµφωνα µε τα οριζόµενα στη νοµοθεσία (άρθ. 113 Ν. 4548/2018 και 114 Ν. 4548/2018 αντίστοιχα).

 Μέλος του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο µε καταστατική πρόβλεψη. Ωστόσο 402

το νοµικό πρόσωπο ασκεί τα καθήκοντα του στο ΔΣ διαµέσου φυσικού προσώπου, το οποίο έχει ορίσει για αυτό 
το σκοπό. Το φυσικό πρόσωπο καθίσταται εις ολόκληρον συνυπεύθυνο µε το νοµικό πρόσωπο για τις ενέργειες 
του κατά την άσκηση των καθηκόντων του. Εάν το νοµικό πρόσωπο δεν ορίσει φυσικό πρόσωπο ως εκπρόσωπο 
του εντός δεκαπέντε ηµερών από το διορισµό του στο ΔΣ, τότε εκπίπτει της θέσης του (βλ. άρθ. 77 Ν. 4548/2018 
και Αθανασόπουλος Τ., 2019, Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 369 και 377).  

 Έτσι καθίσταται άκυρη η εκλογή ή ο διορισµός προσώπου που δε διαθέτει δικαιοπρακτική ικανότητα ως 403

µέλους του ΔΣ  (βλ. άρθ. 83 §2 Ν. 4548/2018). Το καταστατικό µπορεί να ορίζει τη συνδροµή επιπλέον 
προαπαιτούµενων για την εκλογή των µελών του ΔΣ (βλ. άρθ. 83 §3 Ν. 4548/2018).

80



των µελών του ΔΣ κυµαίνεται µεταξύ τριών και δεκαπέντε µελών . Ωστόσο στη 404

νοµοθεσία προβλέπεται ρητά η δυνατότητα εκλογής από τη ΓΣ µονοµελούς 

διοικητικού οργάνου  µε καταστατική πρόβλεψη, το οποίο αποτελείται από ένα 405

φυσικό πρόσωπο, που διαθέτει ίδιες εξουσίες µε το ΔΣ .  
406

	 Καταρχήν τα µέλη του ΔΣ και τα αναπληρωµατικά µέλη εκλέγονται από τη 

ΓΣ,  µε απόφαση που λαµβάνεται µε συνήθη απαρτία και πλειοψηφία . Η εκλογή 407 408

των µελών µπορεί να διενεργηθεί βάσει καταλόγων µε καταστατική πρόβλεψη . 409

Ωστόσο στην νοµοθεσία θεσπίζονται εξαιρέσεις από τον ανωτέρω κανόνα και 

παρέχεται η δυνατότητα εκλογής ή διορισµού µελών µε διαφορετική από την 

προαναφερόµενη διαδικασία.


	 Αρχικά το πρώτο από την ίδρυση της εταιρείας ΔΣ καθορίζεται από το 

καταστατικό. Το πρώτο ΔΣ συνήθως έχει περιορισµένη θητεία, η οποία ορίζεται στο 

καταστατικό . Εάν η θητεία του δεν ορίζεται στο καταστατικό, τότε αναλαµβάνει τα 410

καθήκοντα του µέχρι τη διεξαγωγή της πρώτης τακτικής ΓΣ, οπότε εκλέγεται το ΔΣ 

για πλήρη θητεία. Σε περίπτωση όπου δε συνεδριάσει η τακτική ΓΣ, η θητεία του 

πρώτου ΔΣ παρατείνεται µέχρι το χρόνο ολοκλήρωσης της κανονικής θητείας του 

ΔΣ . Εάν δεν ορίζεται στο καταστατικό το πρώτο ΔΣ, τότε αυτό εκλέγεται είτε µε 411

απόφαση καθολικής ΓΣ , στην οποία παρίστανται τα πρόσωπα που κατέχουν το 412

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας είτε µε προσυπογραφή πρακτικού από 

το σύνολο των µετόχων της εταιρείας. Το πρώτο ΔΣ µπορεί ακόµα να διοριστεί από 

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 367 και 377.404

 Ο θεσµός του µονοµελούς διοικητικού οργάνου καθιερώνεται µόνο στις πολύ µικρές ή στις µικρές εταιρείες. 405

Όµως δεν τυγχάνει εφαρµογής στις µεσαίες εταιρείες, στις µεγάλες εταιρείες, καθώς και στις εισηγµένες εταιρείες 
(βλ. άρθ. 115 § 6 Ν. 4548/2018 και Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 101- 102).

 Οι αρµοδιότητες του µονοµελούς διοικητικού οργάνου αναλύονται στο άρθ. 115 Ν. 4548/2018.406

 Βλ. ΜΠρΛαρ 466/1978, ΕΕµπΔ, 1979, σελ. 76 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 287.407

 Σύµφωνα µε τα άρθ. 130 και 131 Ν. 4548/2018, εκτός εάν στο καταστατικό ορίζονται αυξηµένα ποσοστά 408

απαρτίας και πλειοψηφίας για την έγκυρη εκλογή των µελών του ΔΣ (βλ. ΑΠ 1121/2006, ΔΕΕ, 2007, σελ. 583).

 Στους καταλόγους εγγράφονται οι υποψήφιοι και από κάθε κατάλογο εκλέγονται είτε όσοι έλαβαν τις 409

περισσότερες ψήφους είτε όσοι προηγούνται σε κάθε κατάλογο. Τα υπόλοιπα πρόσωπα αποτελούν τους 
επιλαχόντες. Η εκλογή βάσει καταλόγων µπορεί να αναφέρεται στο αρχικό καταστατικό ή να συµπεριληφθεί 
µεταγενέστερα µετά από απόφαση της ΓΣ που λαµβάνεται µε συνήθη απαρτία και πλειοψηφία. Η χρήση αυτής της 
µεθόδου στοχεύει στην αναλογικότερη εκπροσώπηση των µετόχων µειοψηφίας.

 Βλ. ΕφΑθ. 1798/1980, ΕΕµπΔ, 1981, σελ. 252 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 288.410

 Βλ. ΑΠ 474/2006 ΔΕΕ, 2006, σελ. 911.411

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1031.412
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το δικαστήριο , όταν δεν καθορίζεται από το καταστατικό ούτε είναι δυνατή η 413

εκλογή του µέσω καθολικής ΓΣ. Εν προκειµένω το ΔΣ αναλαµβάνει καθήκοντα µέχρι 

τη διεξαγωγή της ΓΣ, από την οποία θα εκλεγεί το ΔΣ για πλήρη θητεία .
414

	 Επιπλέον ορισµένα µέλη του ΔΣ µπορεί να διορίζονται απευθείας από έναν ή 

περισσότερους µετόχους της εταιρείας, εφόσον αυτή η δυνατότητα παρέχεται από το 

καταστατικό. Ωστόσο ο αριθµός των διοριζόµενων µελών δεν µπορεί να υπερβαίνει 

τα δύο πέµπτα του συνόλου των µελών του ΔΣ . Οι µέτοχοι ασκούν το δικαίωµα 415

τους αποστέλλοντας δήλωση προς την εταιρεία τουλάχιστον τρεις ηµέρες πριν από 

την ηµεροµηνία σύγκλισης της ΓΣ , που έχει ως θέµα την εκλογή των µελών του 416

ΔΣ. Κατά τη συνεδρίαση της ΓΣ εκλέγονται τα υπόλοιπα µέλη του ΔΣ. Οι µέτοχοι 

που άσκησαν το δικαίωµα διορισµού απαγορεύεται να συµµετάσχουν στη διαδικασία 

εκλογής των υπολοίπων µελών . Εκτός από το δικαίωµα διορισµού, οι µέτοχοι 417

έχουν τη δυνατότητα ανάκλησης των µελών που διόρισαν και την αντικατάσταση 

τους µε άλλα πρόσωπα. Η συγκεκριµένη ρύθµιση αποκλίνει από την αρχή της 

ισότητας των µετόχων  και έχει ως στόχο τη δηµιουργία κινήτρου για όσους 418

µετόχους επιθυµούν να συµµετέχουν στην εταιρεία ενεργά ως άµεσα εµπλεκόµενοι 

και όχι απλώς ως επενδυτές. Έτσι το δικαίωµα διορισµού µελών του ΔΣ καθίσταται 

προσωποπαγές δικαίωµα, το οποίο χορηγείται είτε ονοµαστικά  µε αναφορά του 419

δικαιούχου στο καταστατικό είτε µε τη συνδροµή ορισµένων προϋποθέσεων, όπως µε 

την κατοχή συγκεκριµένων µετοχών ή την κτήση ορισµένου ποσοστού επί του 

συνολικού µετοχικού κεφαλαίου.  


	 Επίσης το ΔΣ νοµιµοποιείται να εκλέξει νέα µέλη σε αντικατάσταση των 

µελών που απώλεσαν την ιδιότητα τους. Τα νέα µέλη αναλαµβάνουν καθήκοντα για 

 Βλ. άρθ 69 ΑΚ.413

 Βλ. ΑΠ 765/2005, ΔΕΕ 2005, σελ. 819 και ΕφΘεσ 855/2007 ΧρΙΔ 2008, σελ. 159.414

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 378 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, 415

σελ. 289.

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1042- 1043.416

 Έτσι δεν προσµετρώνται στα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας για τη λήψη της απόφασης µε την οποία 417

εκλέγονται τα υπόλοιπα µέλη του ΔΣ (βλ. ΜΠρΘεσ 3993/1984, ΕΕµπΔ 1985, σελ. 106).

 Βλ. άρθ 89 ΑΚ.418

 Βλ. ΑΠ 459/1989 ΕΕµπΔ 1990, σελ. 428.419
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το υπόλοιπο της θητείας των µελών που αντικαθιστούν . Ωστόσο για την εκλογή 420

µελών από το ΔΣ καθίσταται απαραίτητη η συνδροµή επιπλέον δύο σωρευτικών 

προϋποθέσεων, ήτοι η µη ύπαρξη αναπληρωµατικών µελών και η νόµιµη σύνθεση 

του ΔΣ . Η απόφαση του ΔΣ δηµοσιεύεται στο ΓΕΜΗ και γνωστοποιείται στην 421

επερχόµενη ΓΣ, ακόµα και αν δε συµπεριλαµβάνεται στα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης. Η ΓΣ έχει στη συνέχεια τη δυνατότητα να αντικαταστήσει τα εκλεγέντα 

από το ΔΣ µέλη. 


	 Ωστόσο το ΔΣ µπορεί να συνεχίσει να επιτελεί τα καθήκοντα του, χωρίς την 

αντικατάσταση των µελών, που απώλεσαν την ιδιότητα τους. Προκειµένου το ΔΣ να 

συνεχίσει να λειτουργεί ως ελλιπές θα πρέπει πρωτίστως να υπάρχει καταστατική 

πρόβλεψη και εν συνεχεία ο αριθµός των εναποµείναντων µελών να υπερβαίνει το 

ήµισυ του ΔΣ, χωρίς να υπολείπεται των τριών µελών . Σε περίπτωση όπου 422

αποµείνουν λιγότερα από τρία µέλη, τότε αυτά νοµιµοποιούνται να συγκαλέσουν ΓΣ, 

η οποία θα έχει ως αποκλειστικό θέµα  την εκλογή νέου ΔΣ.     	 	 
423

	 Τέλος τα µέλη του ΔΣ µπορεί να διοριστούν από το δικαστήριο σε περίπτωση 

έλλειψης διοίκησης . Προκειµένου να υπάρξει έλλειψη διοίκησης θα πρέπει είτε να 424

έχει απολέσει την ιδιότητα του το σύνολο των µελών του ΔΣ είτε να έχουν απολέσει 

την ιδιότητα τους ορισµένα µέλη, αλλά να µην προβλέπονται αναπληρωτές τους. 

Παράλληλα είναι απαραίτητο, να µην προβλέπεται στο καταστατικό η λειτουργία 

ελλιπούς διοίκησης και να µη συγκαλούν ΓΣ τα εναποµείναντα µέλη. Επιπλέον 

έλλειψη διοίκησης υπάρχει επί εκλογής ΔΣ µε ελαττωµατική απόφαση ΓΣ και σε 

περίπτωση πλασµατικής έλλειψης διοίκησης , όπου τα µέλη αρνούνται να 425

ασκήσουν τα καθήκοντα τους ή διαφωνούν εντόνως µε αποτέλεσµα να µην 

καθίσταται δυνατή η ορθή διοίκηση της εταιρείας. Το δικαστήριο αναλαµβάνει να 

διορίσει προσωρινό ΔΣ, για το σύνολο των µελών και όχι µόνο για ορισµένα µέλη. Το 

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 367 και 378.420

 Για τη νόµιµη σύνθεση του ΔΣ απαιτείται η ύπαρξη τριών τουλάχιστον µελών κατά το χρόνο της απόφασης 421

(βλ. ΜΠρΑθ 1227/2007, ΔΕΕ 2009, σελ. 191).

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1062- 1063.422

 Εάν η ΓΣ αποφασίσει για ζητήµατα πέραν της εκλογής του ΔΣ, τότε οι αποφάσεις αυτές θεωρούνται 423

ακυρώσιµες, εξαιτίας µη νόµιµης σύγκλισης της ΓΣ. 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 289- 290 και ΜΠρΠειρ 73/2018, ΔΕΕ, 2019, σελ. 392.424

 Βλ. ΕφΑθ 508/2005 ΕπισκΕΔ 2005, σελ. 1026 και ΕφΘεσ 855/2007 ΧρΙΔ 2008, σελ. 159.425
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προσωρινό ΔΣ, του οποίου θητεία ορίζεται στη δικαστική απόφαση επιφορτίζεται µε 

τη σύγκληση της ΓΣ για την εκλογή νέου ΔΣ. Σε περίπτωση παρέλευσης του 

οριζόµενου στη δικαστική απόφαση χρόνου θητείας του προσωρινού ΔΣ, τότε αυτό 

παύεται καίτοι δε συγκλήθηκε η ΓΣ για την εκλογή νέου ΔΣ. Περαιτέρω το 

δικαστήριο αναλαµβάνει να διορίσει προσωρινό ΔΣ σε περίπτωση σύγκρουσης 

συµφερόντων των µελών του ΔΣ µε την εταιρεία. Εν προκειµένω το δικαστήριο 

αντικαθιστά µόνο τα µέλη, για τα οποία υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων και όχι 

συλλήβδην τα µέλη του ΔΣ. Η θητεία των µελών παύεται µε την εκτέλεση των 

πράξεων, για τις οποίες υπήρξε σύγκρουση συµφερόντων.


	 Σε περίπτωση ύπαρξης ελαττωµάτων είτε στην απόφαση εκλογής ή διορισµού 

των µελών είτε στη αποδοχή του διορισµού, για τις οποίες τηρήθηκαν οι διατυπώσεις 

δηµοσιότητας, τότε τα ελαττώµατα δεν µπορούν να αντιταχθούν από την εταιρεία 

έναντι καλόπιστων τρίτων . Εν προκειµένω εφαρµόζεται η αρχή του φαινοµένου 426

δικαίου. Έτσι η δηµοσιότητα δεν οδηγεί σε ίαση των ελαττωµάτων, όµως η εταιρεία 

οφείλει να προστατεύσει τους καλόπιστους τρίτους, οι οποίοι αγνοούν τα 

ελαττώµατα. Η εταιρεία δε δεσµεύεται έναντι τρίτων, εάν αποδείξει, ότι οι τρίτοι 

είχαν γνώση των ελαττωµάτων .
427

	 Τα αναπληρωµατικά µέλη του ΔΣ αναλαµβάνουν τα καθήκοντα των µελών 

του ΔΣ που έχουν απολέσει την ιδιότητα τους, για το υπόλοιπο της θητείας τους . 428

Δικαιούνται να παρίστανται στις συνεδριάσεις του ΔΣ, χωρίς ψήφο και µπορεί να 

λαµβάνουν το λόγο, εφόσον τους επιτραπεί από τον πρόεδρο του ΔΣ. Εκλέγονται ή 

διορίζονται µε τους ίδιους τρόπους που προβλέπονται στη νοµοθεσία για τα µέλη του 

ΔΣ. Ωστόσο δεν µπορεί να πραγµατοποιηθεί διορισµός αναπληρωµατικών µελών στο 

αρχικό καταστατικό. Αντίστοιχα σε περίπτωση εκλογής µελών ΔΣ βάσει καταλόγων, 

τότε ως αναπληρωµατικά µέλη θεωρούνται οι επιλαχόντες. Στην πράξη εκλογής ή 

διορισµού των αναπληρωµατικών µελών διευκρινίζεται, εάν τα αναπληρωµατικά 

µέλη αναπληρώνουν οποιαδήποτε ή συγκεκριµένα µέλη. Η πράξη διορισµού 

υποβάλλεται σε δηλωτική δηµοσιότητα.


 Βλ. ΕφΑθ 806/2005, ΔΕΕ, 2006, σελ. 390.426

 Βλ. ΑΠ 307/2003, ΔΕΕ, 2003, σελ. 947.427

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1057.428
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	 Εκτός από τη µόνιµη αναπλήρωση, στη νοµοθεσία προβλέπεται η προσωρινή 

αναπλήρωση µελών, σε περίπτωση σύγκρουσης συµφερόντων των µελών του ΔΣ και 

της εταιρείας. Η αναπλήρωση θεωρείται προσωρινή, υπό την έννοια ότι 

καταλαµβάνει µόνο τις πράξεις που υφίσταται κώλυµα λόγω σύγκρουσης 

συµφερόντων. Προϋπόθεση για την εφαρµογή της προσωρινής αναπλήρωσης 

αποτελεί η ρητή αναφορά αυτής της δυνατότητας στην πράξη εκλογής ή διορισµού 

των αναπληρωµατικών µελών.    


	 Η διάρκεια της θητείας των µελών του ΔΣ  καθορίζεται στο καταστατικό. 429

Ωστόσο θεσπίζεται µε διάταξη αναγκαστικού δικαίου η ανώτατη διάρκεια της 

θητείας, η οποία δεν µπορεί να υπερβαίνει τα έξι έτη . Η θητεία των µελών µπορεί 430

να παραταθεί µέχρι την προθεσµία για τη διεξαγωγή της επόµενης τακτικής ΓΣ και 

έως τη λήψη της απόφασης. Εάν η τακτική ΓΣ δε συνεδριάσει εµπρόθεσµα ή δεν 

αποφασίσει για το θέµα της εκλογής του ΔΣ, τότε η εταιρεία στερείται διοίκησης και 

το δικαστήριο αναλαµβάνει το διορισµό του ΔΣ .  
431

	 Η ανανέωση του ΔΣ µπορεί να πραγµατοποιηθεί είτε για το σύνολο των 

µελών είτε µε τµηµατική ανανέωση  ύστερα από διαδοχικές λήξεις στη θητεία των 432

µελών. Για τη θέση σε ισχύ του επονοµαζόµενου ως κλιµακωτού ΔΣ  απαιτείται είτε 433

καταστατική πρόβλεψη είτε απόφαση της ΓΣ.


	 Με τη λήξη της θητείας των µελών παύει η υποκείµενη συµβατική σχέση 

µεταξύ των µελών και της εταιρείας και συνακόλουθα τα µέλη του ΔΣ απολύουν την 

ιδιότητα τους, εκτός εάν επανεκλεγούν . Άλλοι λόγοι για τους οποίους καθίστανται 434

έκπτωτα τα µέλη του ΔΣ θεωρούνται ο θάνατος, η ανικανότητα για την άσκηση των 

 Βλ. ΟλΑΠ 5/2004, ΔΕΕ 2005, σελ. 1004.429

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1079.430

 Βλ. άρθ. 69 ΑΚ.431

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 381 και 382.432

 Το κλιµακωτό ΔΣ υιοθετείται, όταν προβλέπονται άνισες θητείες για τα µέλη του ΔΣ. Η θέσπιση του 433

κλιµακωτού ΔΣ αποτελεί καινοτοµία της νέας νοµοθεσίας περί Ανωνύµων Εταιρειών (βλ. άρθ. 85 §2 Ν. 
4548/2018 και Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1081- 1082).

 Βλ. άρθ. 77 §2 και 85 §1 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 293.434
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καθηκόντων , η παραίτηση , η ανάκληση  και η ύπαρξη ασυµβίβαστων, που 435 436 437

ορίζονται στο καταστατικό.   


6.2 Ανάθεση αρµοδιοτήτων σε τρίτα πρόσωπα


	 Όσα εκτέθηκαν ανωτέρω αναφορικά µε την οργανική θεωρία και τα όρια της 

διαχειριστικής και της εκπροσωπευτικής εξουσίας, άπτονται στις αρµοδιότητες του 

ΔΣ ως συλλογικού οργάνου και των τυχών υποκατάστατων οργάνων αυτών. 

Αναλυτικότερα το ΔΣ, το οποίο ενεργεί συλλογικά, έχει τη δυνατότητα να εκχωρεί τις 

εξουσίες που διαθέτει, σε περίπτωση που το επιθυµεί, σε µεµονωµένα µέλη του ΔΣ ή 

σε τρίτα πρόσωπα . Τα πρόσωπα αυτά καλούνται υποκατάστατα όργανα. Το ΔΣ 438

µπορεί να µεταβιβάζει µέρος ή το σύνολο των εξουσιών τους, εκτός εάν η νοµοθεσία 

ορίζει το ΔΣ ως αποκλειστικά αρµόδιο για ορισµένες πράξεις. Τα υποκατάστατα 

όργανα ενεργούν ως όργανα του νοµικού προσώπου και εξοµοιώνονται µε το ΔΣ, 

αφού συνδέονται µε την ίδια σχέση µε την εταιρεία . Λειτουργούν παράλληλα µε το 439

ΔΣ στο πλαίσιο των αρµοδιοτήτων τους , ενώ το ΔΣ αναλαµβάνει την εποπτεία 440

τους . Για τη νοµιµοποίηση των ανωτέρω προσώπων ως υποκατάστατων οργάνων 441

απαιτείται αφενός η ύπαρξη καταστατικής πρόβλεψης , µε τη οποία επιτρέπεται ή 442

 Σύµφωνα µε το άρθ. 83 §1 Ν. 4548/2018 τα µέλη του ΔΣ επιβάλλεται να διαθέτουν πλήρη δικαιοπρακτική 435

ικανότητα.

 Η παραίτηση συνιστά µονοµερή απευθυντέα δήλωση βουλήσεως που γνωστοποιείται από το µέλος του ΔΣ 436

στην εταιρεία.(βλ. ΑΠ 1408/2010, ΔΕΕ, 2011, σελ. 190 και ΝΣΚ 355/2009). Συνήθως η παραίτηση υποβάλλεται 
στον πρόεδρο του ΔΣ. Επίσης η παραίτηση υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και µετά τη δηµοσίευση στο ΓΕΜΗ 
αντιτάσσεται έναντι τρίτων (βλ. ΕφΑθ 7952/2006, ΔΕΕ, 2007, σελ. 937). 

 Τα µέλη του ΔΣ ανακαλούνται ελεύθερα από τα όργανα που τα εξέλεξαν ή τα διόρισαν, χωρίς να απαιτείται η 437

συνδροµή σπουδαίου λόγου (βλ. άρθ. 77 §2 Ν. 4548/2018 και ΤρΕφΑθ 2733/2019, ΔΕΕ, 2019, σελ. 1295).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 320 επ. και Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 438

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1105 επ.

 Βλ. ΑΠ 472/2018 ΝΟΜΟΣ, ΑΠ 443/2018 ΝΟΜΟΣ, ΑΠ 228/2018 ΝΟΜΟΣ, ΑΠ 135/2018 ΝΟΜΟΣ, ΤρΕφΑθ 439

103/2018, ΔΕΕ, 2018, σελ. 608, ΑΠ 1541/2017 ΝΟΜΟΣ, ΑΠ 1106/2017, ΔΕΕ, 2017, σελ. 1330, ΑΠ 1799/2017 
ΝΟΜΟΣ, ΑΠ 472/2016, ΔΕΕ, 2016, σελ. 1535, ΑΠ 1121/2006, ΔΕΕ, 2007, σελ. 583, ΠΠρΑθ 5723/2006, ΔΕΕ, 
2006, σελ. 1145 και ΕφΠατρ 1063/2002, ΔΕΕ, 2003, σελ. 950.

 Βλ. ΑΠ 1005/2007, ΔΕΕ, 2008, σελ. 52 και ΑΠ 1121/2006, ΔΕΕ, 2007, σελ. 583.440

 Βλ. ΕφΑθ 4101/2005, ΔΕΕ, 2006, σελ. 1024.441

 Εάν δεν ορίζεται στο καταστατικό η δυνατότητα θέσπισης υποκατάστατων οργάνων, τότε η υποκατάσταση 442

απαγορεύεται (βλ. άρθ. 67 ΑΚ). Εποµένως επί οποιασδήποτε παραχώρησης εξουσιών του ΔΣ, χωρίς καταστατική 
πρόβλεψη, εφαρµόζονται οι διατάξεις περί αντιπροσώπευσης και εντολής (βλ. άρθ. 68 και 211 ΑΚ και ΑΠ 
1799/2017 ΝΟΜΟΣ). 
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ακόµα και επιβάλλεται η παραχώρηση των εξουσιών του ΔΣ σε τρίτα πρόσωπα  και 443

αφετέρου απόφαση του ΔΣ, στην οποία θα υποδεικνύονται τα πρόσωπα και οι 

αρµοδιότητες τους . Έτσι δεν είναι δυνατόν να οριστούν τα υποκατάστατα όργανα 444

απευθείας από το καταστατικό , χωρίς απόφαση του ΔΣ ούτε µε εξωεταιρικές 445

συµφωνίες . Η απόφαση του ΔΣ υποβάλλεται σε δηµοσιότητα δηλωτικού 446

χαρακτήρα . Το ΔΣ διαθέτει τη δυνατότητα ανάκλησης των υποκατάστατων 447

οργάνων . 
448

	 Εκτός από τα µέλη του ΔΣ και τα υποκατάστατα όργανα, για λογαριασµό της 

εταιρείας µπορούν να ενεργούν οι πληρεξούσιοι ή οι εντολοδόχοι. Η διαφορά µεταξύ 

των υποκατάστατων οργάνων και των πληρεξουσίων έγκειται στα όρια της δράσης 

τους . Έτσι τα υποκατάστατα όργανα ενεργούν ανεξάρτητα και απεριόριστα στο 449

πεδίο των αρµοδιοτήτων τους, διαθέτοντας οργανική εξουσία, ενώ οι πληρεξούσιοι 

δρουν εντός των ορίων της πληρεξουσιότητας, χωρίς να διαθέτουν δική τους 

βούληση, εφαρµόζοντας τις αποφάσεις του ΔΣ ή των υποκατάστατων οργάνων και 

συνάπτοντας δικαιοπραξίες ως αντιπρόσωποι της εταιρείας. Οι πληρεξούσιοι δύναται 

να είναι µέλη του ΔΣ ή τρίτοι και διορίζονται είτε από το ΔΣ είτε από τα 

υποκατάστατα όργανα, χωρίς να απαιτείται καταστατική πρόβλεψη. Η 

πληρεξουσιότητα παρέχεται µε δήλωση, η οποία υπόκειται στον ίδιο τύπο, που 

απαιτείται για τη σύναψη της κύριας δικαιοπραξίας , ενώ µπορεί να είναι ακόµα και 450

σιωπηρή ή να συνάγεται ερµηνευτικά .   
451

 Στο καταστατικό µπορεί να ορίζονται αναλυτικότερα στοιχεία, όπως το πεδίο ανάθεσης, οι αρµοδιότητες των 443

υποκατάστατων οργάνων και άλλα θέµατα, που άπτονται στον τρόπο λειτουργίας τους. (βλ. ΠΠρΑθ 5565/2003, 
ΕΕµπΔ 2003, σελ. 828).   

 Βλ. ΕφΑθ 2189/2010, ΔΕΕ, 2011, σελ. 53.444

 Βλ. ΑΠ 1121/2006, ΔΕΕ, 2007, σελ. 583, ΕφΑθ 2189/2010, ΔΕΕ, 2011, σελ. 53. Εξαίρεση αποτελεί ο 445

διορισµός του πρώτου ΔΣ από το καταστατικό (βλ. άρθ. 87 §3 Ν 4548/2018). 

 Βλ. ΑΠ 1799/2017 ΝΟΜΟΣ και ΑΠ 1252/2016 ΝΟΜΟΣ.446

 Βλ. Εφ Αθ 1008/2018, ΔΕΕ, 2018, σελ. 891, ΑΠ 1106/2017, ΔΕΕ, 2017, σελ. 1330 και ΑΠ 1283/2017 447

ΝΟΜΟΣ.

 Ωστόσο η ΓΣ µπορεί να ανακαλέσει εµµέσως τα υποκατάστατα όργανα είτε παύοντας τα από µέλη του ΔΣ σε 448

περίπτωση όπου τα υποκατάστατα όργανα είναι µέλη του ΔΣ είτε τροποποιώντας το καταστατικό σε περίπτωση 
όπου τα υποκατάστατα όργανα ορίστηκαν από το καταστατικό σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθ. 87 §3 Ν. 
4548/2018 (βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1112).

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1112.449

 Βλ. άρθ. 216- 217 ΑΚ και ΑΠ 677/1996, ΔΕΕ, 1996, σελ. 1162.450

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1113.451
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	 Στη νοµοθεσία θεσπίζεται η δυνατότητα περαιτέρω υποκατάστασης, µε τη 

µεταβίβαση των εξουσιών των υποκατάστατων οργάνων σε άλλα πρόσωπα . Με 452

την περαιτέρω υποκατάσταση τα πρόσωπα αυτά αποκτούν οργανική εξουσία και 

θεωρούνται  όργανα της εταιρείας και όχι πληρεξούσιοι . Για την πραγµατοποίηση 453

της περαιτέρω υποκατάστασης επιβάλλεται καταρχάς να µην απαγορεύεται από το 

καταστατικό και εν συνεχεία να προβλέπεται ως δυνατότητα στην απόφαση του ΔΣ, 

µε την οποία διορίζονται τα υποκατάστατα όργανα .
454

	 Με καταστατική πρόβλεψη ή µετά από απόφαση του ΔΣ καθίσταται δυνατή η 

παραχώρηση εξουσιών από το ΔΣ σε Εκτελεστική Επιτροπή , η οποία απαρτίζεται 455

από µέλη του ΔΣ ή από τρίτα πρόσωπα . Η σύνθεση, οι αρµοδιότητες, τα 456

καθήκοντα, ο τρόπος λήψης των αποφάσεων και εν γένει οποιοδήποτε ζήτηµα αφορά 

στη λειτουργία του οργάνου διευθετείται στην απόφαση του ΔΣ ή στις διατάξεις του 

καταστατικού. Με τη θέση της Εκτελεστικής Επιτροπής σε λειτουργία δηµιουργείται 

ένα δίπολο στην εταιρική διοίκηση . Από τη µία πλευρά βρίσκεται η Εκτελεστική 457

Επιτροπή, η οποία αναλαµβάνει τις εκτελεστικές αρµοδιότητες, εκτός από εκείνες 

που ασκούνται υποχρεωτικά από το ΔΣ, διότι δεν µπορούν να µεταβιβαστούν και από 

την άλλη πλευρά εντοπίζεται το ΔΣ, το οποίο αναλαµβάνει εποπτικό ρόλο, καθώς τα 

µέλη του ΔΣ εξακολουθούν να ευθύνονται για τη διοίκηση της εταιρείας. 


	 Τα µέλη του ΔΣ συνίστανται σε εκτελεστικά, µη εκτελεστικά και ανεξάρτητα  

µη εκτελεστικά µέλη. Η διάκριση αυτή µεταξύ των µελών εφαρµόζεται υποχρεωτικά 

στις εταιρείες που διαθέτουν τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά, 

ωστόσο πλέον µπορεί να τεθεί σε εφαρµογή προαιρετικά και στις υπόλοιπες 

εταιρείες , εφόσον καθιερώνεται µε καταστατική πρόβλεψη. 
458

	 Οι πράξεις εκπροσώπησης της εταιρείας που διενεργούνται από τους νόµιµους 

εκπροσώπους της εταιρείας, δηλαδή από τα µέλη του ΔΣ και τα υποκατάστατα 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 322 επ.452

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1113.453

 Βλ. ΕφΑθ 2189/2010, ΔΕΕ, 2011, σελ. 53.454

 Βλ. άρθ. 87 §4 Ν. 4548/2018 και Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 386 και 387.455

 Συνήθως τα µέλη της Εκτελεστικής Επιτροπής συνίστανται από εκτελεστικά µέλη του ΔΣ.456

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1118.457

 Εν προκειµένω εφαρµόζονται αναλογικά τα άρθ. 3- 8 Ν. 3016/2002 περί εισηγµένων εταιρειών στις µη 458

εισηγµένες εταιρείες, εκτός από το άρθ. 10 §1 που αναφέρεται στην εποπτεία της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς.
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όργανα, επιβάλλεται να φέρουν την ιδιόχειρη  υπογραφή των νόµιµων εκπροσώπων 459

και να αναγράφουν την ιδιότητα τους. Έτσι γνωστοποιείται στους συναλλασσόµενους 

ότι πρόκειται για πράξεις της εταιρείας και όχι των φυσικών προσώπων, που την 

εκπροσωπούν. Ωστόσο σε περίπτωση µη τήρησης των ανωτέρω, η πράξη 

εξακολουθεί να δεσµεύει την εταιρεία, µε αποτέλεσµα να καταλογίζεται στο νοµικό 

πρόσωπο της εταιρείας τυχόν προκληθείσα ζηµία στο αντισυµβαλλόµενο µέρος και 

να δηµιουργείται ευθύνη της εταιρείας .
460

6.3 Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου 


	 Το ΔΣ ως συλλογικό όργανο συνέρχεται σε σώµα και λαµβάνει αποφάσεις για 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Η συχνότητα διεξαγωγής των συνεδριάσεων ορίζεται 

αφενός στον νόµο και στο καταστατικό και αφετέρου επαφίεται στη βούληση των 

µελών του ΔΣ, αναλόγως εάν η συνεδρίαση θεωρείται αναγκαία για την επίλυση των 

ζητηµάτων που αφορούν στην εταιρική διοίκηση, ώστε να επιτευχθεί η προαγωγή του 

εταιρικού σκοπού. 


	 Το ΔΣ συγκαλείται από τον πρόεδρο του ΔΣ ή από τον αναπληρωτή του . Ο 461

πρόεδρος του ΔΣ και ο αναπληρωτής του ασκούν τα καθήκοντα, που ορίζονται στις 

διατάξεις αναγκαστικού δικαίου και του καταστατικού. Εκλέγονται µεταξύ των 

µελών του ΔΣ ή διορίζονται από το καταστατικό ή τη ΓΣ. Καταρχήν ο πρόεδρος του 

ΔΣ επιβάλλεται να είναι µέλος του ΔΣ . Ωστόσο ελλείψει προέδρου, καθήκοντα 462

προσωρινού προέδρου έχει τη δυνατότητα να ασκήσει ο µεγαλοµέτοχος της 

εταιρείας . Ο πρόεδρος απολύει την ιδιότητα του είτε µε τη λήξη της θητείας του ως 463

µέλους του ΔΣ είτε µε την αντικατάσταση του . 
464

 Βλ. άρθ. 160 §1 ΑΚ.459

 Βλ. άρθ. 71 ΑΚ και άρθ. 914 ΑΚ.460

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 312.461

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1127.462

 Βλ. C-81/2009, ΔΕΕ, 2011, σελ. 45.463

 Η αντικατάσταση µπορεί να πραγµατοποιηθεί οποιαδήποτε χρονική στιγµή από το ΔΣ, εφόσον τηρούνται τα 464

νόµιµα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας (βλ. άρθ. 92 §1 και §2 Ν. 4548/2018). Ωστόσο σε περίπτωση 
διορισµού τους από τη ΓΣ ή το καταστατικό, για την αντικατάσταση απαιτείται πλειοψηφία δύο τρίτων των µελών 
του ΔΣ (βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1128).

89



	 Το ΔΣ συνεδριάζει καταρχήν στην έδρα της εταιρείας. Ωστόσο µε 

καταστατική πρόβλεψη δύναται να ορίζεται διαφορετικός τόπος νόµιµης συνεδρίασης 

είτε εντός της επικράτειας είτε στο εξωτερικό. Επίσης το ΔΣ µπορεί να συνεδριάζει 

νόµιµα σε οποιοδήποτε τόπο, εφόσον πρόκειται για καθολική συνεδρίαση , στην 465

οποία παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των µελών του ΔΣ και κανένα 

µέλος δε φέρει αντίρρηση προς αυτό. Μετά από συναίνεση όλων των µελών του ΔΣ, 

η συνεδρίαση δύναται να πραγµατοποιηθεί µε τηλεδιάσκεψη είτε για ορισµένα 

µέλη  είτε για το σύνολο των µελών του ΔΣ.   	 
466

	 Για τη νόµιµη σύγκλιση του ΔΣ απαιτείται η προγενέστερη ενηµέρωση των 

µελών µέσω πρόσκλησης . Η πρόσκληση αποστέλλεται στα µέλη του ΔΣ, 467

τουλάχιστον δύο εργάσιµες ηµέρες πριν από την ηµέρα διεξαγωγής της συνεδρίασης, 

εάν το ΔΣ συνεδριάσει στην έδρα της εταιρείας ή τουλάχιστον πριν από πέντε 

εργάσιµες ηµέρες, σε περίπτωση όπου η συνεδρίαση διενεργείται εκτός της έδρας της 

εταιρείας . Στην πρόσκληση συµπεριλαµβάνονται τα θέµατα της ηµερήσιας 468

διάταξης, τα οποία αποτελούν αντικείµενο συζήτησης και ψηφοφορίας και για τα 

οποία αναµένεται να ληφθούν αποφάσεις. Επί θεµάτων που δεν αναγράφονται στην 

ηµερήσια διάταξη, οι αποφάσεις θεωρούνται έγκυρες, µόνο εφόσον λαµβάνονται από 

το σύνολο των µελών του ΔΣ. 


	 Επιπλέον η σύγκλιση του ΔΣ µπορεί να πραγµατοποιηθεί µε πρωτοβουλία δύο 

τουλάχιστον µελών του ΔΣ, µετά από αίτηση που αποστέλλουν στον πρόεδρο του ΔΣ 

ή στον αναπληρωτή του . Εν προκειµένω το ΔΣ επιβάλλεται να συνέλθει εντός επτά 469

ηµερών από την υποβολή της αίτησης . Σε περίπτωση όπου ο πρόεδρος του ΔΣ ή ο 470

αναπληρωτής του δεν πράξουν τις απαιτούµενες ενέργειες για την έγκαιρη 

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1134.465

 Κάθε µέλος έχει το δικαίωµα να συµµετάσχει στη συνεδρίαση µε τηλεδιάσκεψη, εάν κατοικεί σε άλλη χώρα 466

από εκείνη, όπου αναµένεται να διεξαχθεί η συνεδρίαση ή εάν επικαλείται σπουδαίο λόγο, που εµποδίζει τη 
φυσική του παρουσία στη συνεδρίαση (βλ. άρθ. 23 Ν. 4712/2020 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 
313).

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1137.467

 Σύµφωνα µε το άρθ. 91 §4 Ν. 4548/2018 µε καταστατική πρόβλεψη µπορεί να διαµορφωθούν βραχύτερες 468

προθεσµίες ή διαφορετικές διατυπώσεις για εταιρείες που δε διαθέτουν τις µετοχές τους προς διαπραγµάτευση σε 
ρυθµιζόµενη αγορά (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 313).

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1139- 1140.469

 Στην αίτηση περιλαµβάνονται τα θέµατα που τα µέλη επιθυµούν να θέσουν προς συζήτηση και ψηφοφορία στη 470

συνεδρίαση.
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συνεδρίαση του ΔΣ, τότε τα µέλη που αιτήθηκαν τη σύγκλιση νοµιµοποιούνται να 

συγκαλέσουν το ΔΣ εντός προθεσµίας πέντε ηµερών από τη λήξη της προθεσµίας των 

επτά ηµερών αποστέλλοντας πρόσκληση στα υπόλοιπα µέλη του ΔΣ. Η άπρακτη 

παρέλευση της προθεσµίας των πέντε ηµερών για τη σύγκλιση εκλαµβάνεται ως 

παραίτηση του δικαιώµατος των µελών. 


	 Το ΔΣ κατά τη συνεδρίαση συζητά και λαµβάνει αποφάσεις, για τα θέµατα 

που περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη. Προκειµένου να θεωρηθούν έγκυρες οι 

αποφάσεις, επιβάλλεται η τήρηση της νόµιµης σύνθεσης του ΔΣ , η οποία 471

υφίσταται αφενός όταν ο αριθµός των µελών του ΔΣ βρίσκεται εντός των νόµιµων 

ορίων, που προβλέπονται στο καταστατικό και στο νόµο και αφετέρου όταν τα µέλη 

έχουν εκλεγεί ή διοριστεί σύµφωνα µε τις διαδικασίες που ορίζει ο νόµος. Σε 

περίπτωση απώλειας της ιδιότητας µέλους του ΔΣ, τότε για την έγκυρη λήψη 

αποφάσεων απαιτείται η αντικατάσταση ή η αναπλήρωση του, εκτός εάν µε 

καταστατική διάταξη έχει επιτραπεί η λήψη αποφάσεων από τα υπόλοιπα µέλη . 
472

	 Επιπλέον για την εγκυρότητα των αποφάσεων επιβάλλεται η τήρηση της 

απαιτούµενης απαρτίας και της πλειοψηφίας , που ορίζονται αφενός στις διατάξεις 473

αναγκαστικού δικαίου και αφετέρου στις διατάξεις του καταστατικού . Στην 474

νοµοθεσία προβλέπεται, ότι το ΔΣ βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται  το ήµισυ πλέον ενός των µελών του και ο αριθµός των µελών 475

δεν υπολείπεται των τριών. Αντίστοιχα για τη λήψη των αποφάσεων απαιτείται η 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των αντιπροσωπευόµενων µελών, εκτός εάν 

ο νόµος ορίζει αυξηµένα ποσοστά πλειοψηφίας . Παράλληλα µε καταστατική 476

 Βλ. ΕφΑθ 966/2014, ΔΕΕ, 2014, σελ. 337.471

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1144.472

 Στα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας δεν υπολογίζονται τα µέλη που δε δικαιούνται να ασκήσουν το 473

δικαίωµα ψήφου σύµφωνα µε το άρθ. 66 ΑΚ και άρθ. 97§3 Ν. 4548/2018.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 314.474

 Καθήκοντα αντιπροσώπου µπορεί να αναλάβει µόνο έτερο µέλος του ΔΣ, το οποίο έχει τη δυνατότητα να 475

αντιπροσωπεύσει µόνο ένα µέλος του ΔΣ. Εάν ο αντιπρόσωπος δε διαθέτει δικαίωµα ψήφου σύµφωνα µε το άρθ. 
66 ΑΚ, τότε η συµµετοχή στην ψηφοφορία συντελείται µόνο µετά από ρητή εντολή του αντιπροσωπευόµενου (βλ. 
ΜΠρΑθ 5834/1991, ΕΕµπΔ, 1991, σελ. 457). Η αντιπροσώπευση δεν µπορεί να αποκλειστεί ως δυνατότητα µε 
αντίθετη καταστατική πρόβλεψη (ΠΠρΑθ 6884/1995, ΔΕΕ, 1995, σελ. 745).

 Βλ. άρθ. 24 §1 Ν. 4548/2018, όπου για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου χρειάζεται πλειοψηφία δύο 476

τρίτων των µελών του ΔΣ.
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πρόβλεψη δύναται να ορίζονται αυξηµένα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας . Σε 477

περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του ΔΣ, µόνο εφόσον 

ορίζεται ρητά στο καταστατικό . 
478

	 Το περιεχόµενο των συζητήσεων και των αποφάσεων του ΔΣ καταχωρίζονται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών  µαζί µε τον κατάλογο των µελών, που 479

συµµετείχαν στη συνεδρίαση. Επιπλέον ο πρόεδρος υποχρεούται, να εγγράψει στο 

βιβλίο πρακτικών περίληψη ατοµικής γνώµης µέλους του ΔΣ, ύστερα από αίτηση του 

µέλους, εκτός εάν το περιεχόµενο της αντιβαίνει στο νόµο ή στα χρηστά ήθη ή αφορά 

σε θέµατα εκτός ηµερήσιας διάταξης. Τα πρακτικά της συνεδρίασης επιβάλλεται να 

υπογράφονται από το σύνολο των συµµετεχόντων µελών , ενώ εάν κάποιο µέλος 480

αρνηθεί να υπογράψει, τότε το γεγονός αναγράφεται στα πρακτικά. Ο πρόεδρος 

αναλαµβάνει να εκδώσει αντίγραφα των πρακτικών, χωρίς να χρειάζεται η επικύρωση 

τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης της ορθότητας των αναγραφόµενων στο 

βιβλίο πρακτικών ως προς την ηµεροµηνία και ώρα λήψης των αποφάσεων . Το 481

βιβλίο πρακτικών διαθέτει µόνο αποδεικτική ισχύ , ενώ σε περίπτωση µη 482

καταχώρισης της συνεδρίασης, δεν επηρεάζεται το κύρος των ληφθέντων 

αποφάσεων.     


	 Το ΔΣ µπορεί να λαµβάνει αποφάσεις, χωρίς τη διεξαγωγή συνεδριάσεων, µε 

προσυπογραφή πρακτικού , το οποίο εν συνεχεία καταχωρίζεται στο βιβλίο 483

πρακτικών. Ωστόσο η κατάρτιση και η προσυπογραφή πρακτικού επέχει θέση 

απόφασης, µόνο εφόσον όλα τα µέλη του ΔΣ εκφράσουν τη συµφωνία τους 

 Καταστατική πρόβλεψη µε την οποία θεσπίζονται µειωµένα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας σε σχέση µε το 477

νόµο καθίσταται άκυρη, διότι αντιβαίνει σε κανόνα αναγκαστικού δικαίου (βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 
2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1145).

 Ωστόσο απαγορεύεται η καθιέρωση γενικής υπεροχής της προεδρικής ψήφου µέσω καταστατικής διάταξης, 478

διότι τυχόν αναγνώριση ανωτερότητας της ψήφου του προέδρου αντιβαίνει στην αρχή της ισότητας των µελών 
του ΔΣ (βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1147).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 315.479

 Στο προϊσχύσαν νοµοθετικό καθεστώς τα πρακτικά υπογράφονταν µόνο από τον πρόεδρο του ΔΣ. Με τη θέση 480

σε ισχύ του νέου νόµου περί ανωνύµων εταιρειών (Ν. 4548/2018) ουσιαστικά επαναφέρεται η διάταξη του άρθ. 27 
§7 του Ν. 3604/2007, όπου καθιερωνόταν η υπογραφή των πρακτικών από το σύνολο το µελών. Όµως στο νέο 
νόµο προστέθηκε η δυνατότητα αναφοράς στα πρακτικά της άρνησης ορισµένων µελών για την υπογραφή των 
πρακτικών (βλ. Αθανασόπουλος Τ., 2019, Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 393).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 315.481

 Βλ. ΑΠ 1204/2000 ΕΕµπΔ, 2000, σελ. 726.482

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1155 επ.483
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συνυπογράφοντας το πρακτικό . Σε περίπτωση όπου κάποιο µέλος δεν υπογράψει 484

το πρακτικό, τότε η ληφθείσα απόφαση θεωρείται ανυπόστατη . Για τη θέση αυτής 485

της δυνατότητας σε ισχύ δεν απαιτείται προηγούµενη καταστατική πρόβλεψη . Η 486

συγκεκριµένη ρύθµιση αποσκοπεί στη διευκόλυνση λήψης των αποφάσεων, ιδιαίτερα 

σε περιπτώσεις όπου δεν είναι εφικτή η συγκέντρωση απαρτίας µε τη φυσική 

παρουσία των µελών στον τόπο συνεδρίασης του ΔΣ .
487

6.5 Ελαττωµατικές αποφάσεις ΔΣ


	 Η νέα νοµοθεσία περί ανωνύµων εταιρειών επιλύει το ζήτηµα, που αφορά 

στην ύπαρξη ελαττωµάτων στις αποφάσεις του ΔΣ . Αναλυτικότερα ο νόµος 488

αναγνωρίζει ως ελάττωµα µόνο την ακυρότητα των αποφάσεων , την οποία 489

διακρίνει σε ακυρότητα ουσίας και σε ακυρότητα διαδικασίας, σε απόκλιση προς τις 

διατάξεις για τα ελαττώµατα των αποφάσεων της ΓΣ . 
490

	 Η ακυρότητα ουσίας αφορά στο περιεχόµενο των αποφάσεων του ΔΣ, το 

οποίο, όταν αντιβαίνει στις διατάξεις της νοµοθεσίας ή του καταστατικού, καθιστά 

άκυρες τις αποφάσεις . Αντίστοιχα η ακυρότητα διαδικασίας αναφέρεται στην 491

ακυρότητα των αποφάσεων, οι οποίες ελήφθησαν κατά παράβαση της διαδικασίας, 

που ορίζεται στο νόµο ή στο καταστατικό . Εν προκειµένω η παράβαση των 492

διαδικασιών θεωρείται ως µη γενόµενη, όταν η απόφαση λαµβάνεται οµοφώνως από 

 Ως υπογραφή λογίζεται και η ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου ή η χρήση άλλων 484

ηλεκτρονικών µέσων (βλ. άρθ. 94 §2 Ν. 4548/2018). 

 Βλ. ΕφΘεσ 549/2016, ΧρΙΔ 2017, σελ. 213 και ΠΠρΘεσ 8064/2017 ΝΟΜΟΣ.485

 Βλ. ΠΠρΘεσ 8064/2017, ΧρΙΔ 2018, σελ. 117.486

 Βλ. ΑΠ 1259/2008, ΝΟΜΟΣ.487

 Με το άρθ. 95 Ν. 4548/2018 ρυθµίστηκε για πρώτη φορά το ζήτηµα των ελαττωµατικών αποφάσεων του ΔΣ. 488

Στο παλαιότερο νοµοθετικό καθεστώς τυχόν ελαττώµατα επιλύονταν είτε µε επίκληση των διατάξεων του ΑΚ περί 
ακυρότητας των δικαιοπραξιών (βλ. ΕφΑθ 966/2014, ΔΕΕ, 2014, σελ. 337 και ΑΠ 1408/2010, ΔΕΕ, 2011, σελ. 
190) είτε µε αναλογική εφαρµογή των διατάξεων για τις ελαττωµατικές αποφάσεις της ΓΣ (βλ. ΠΠρΑθ 20/2019 
ΝΟΜΟΣ). 

 Βλ. Πιµπλής Ν. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 489

Δικαίου 2018- 2019, Ελαττωµατικές αποφάσεις ΔΣ σε σύγκριση µε ελαττωµατικές αποφάσεις ΓΣ, σελ. 340 επ.

 Βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4548/2018 και Περάκης Ε., 2019, Το νέο Δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 490

75.

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 396.491

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1167.492
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το σύνολο των µελών του ΔΣ . Δικαίωµα να επικαλεστούν την ακυρότητα 493

διαθέτουν καταρχάς τα µέλη του ΔΣ . Μέτοχοι και τρίτα πρόσωπα νοµιµοποιούνται 494

να επικαλεστούν την ακυρότητα, µόνο εφόσον αποδεικνύουν, ότι διαθέτουν 

προσωπικό και ειδικό έννοµο συµφέρον. Η προβολή της ακυρότητας 

πραγµατοποιείται εντός έξι µηνών από την ηµεροµηνία καταχώρησης της απόφασης 

στο βιβλίο πρακτικών ή στο ΓΕΜΗ . Με την άπρακτη πάροδο της εξάµηνης 495

προθεσµίας τυχόν ελαττώµατα θεραπεύονται και οι αποφάσεις καθίστανται 

έγκυρες . Ωστόσο σε περίπτωση όπου η απόφαση οδηγεί σε διαρκή παράβαση των 496

διατάξεων της νοµοθεσίας, τότε η επίκληση της ακυρότητας δεν υπόκειται σε 

εξάµηνη προθεσµία και µπορεί να πραγµατοποιηθεί οποτεδήποτε, ακόµα και να 

ληφθεί υπόψη αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο . Η δικαστική απόφαση που 497

αναγνωρίζει την ακυρότητα υποβάλλεται σε δηµοσιότητα, µόνο εφόσον 

δηµοσιεύτηκε η απόφαση του ΔΣ.


	 Κατ’ εξαίρεση εφαρµόζονται αναλογικά τα άρθρα για τις ελαττωµατικές 

αποφάσεις της ΓΣ  στις αποφάσεις του ΔΣ, που αφορούν σε περιορισµό του 498

δικαιώµατος προτίµησης κατά την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση 

τίτλων κτήσης µετοχών ή οµολογιών, σε τροποποίηση του καταστατικού και σε 

απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία . Οι συγκεκριµένες 499

αποφάσεις του ΔΣ µπορεί να υπάγονται είτε σε ακυρότητα είτε σε ακυρωσία. Τέλος 

ανυπόστατες θεωρούνται οι αποφάσεις, που λαµβάνονται χωρίς την προσυπογραφή 

όλων των µελών του ΔΣ, όταν οι αποφάσεις λαµβάνονται χωρίς συνεδρίαση . 
500

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 316 και Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο 493

Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1169- 1170.

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1178- 1179.494

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 317.495

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1180.496

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1180- 1181.497

 Εν προκειµένω τυγχάνουν εφαρµογής τα άρθ. 137 και 138 του Ν. 4548/2018 που αφορούν στις ελαττωµατικές 498

αποφάσεις της ΓΣ (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 317 και Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, 
Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1170- 1171).

 Βλ. άρθ. 95 §4 Ν. 4548/2018.499

 Βλ. ΑΠ 1259/2018, ΔΕΕ, 2019, σελ. 840 και Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 77.500
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6.6 Τα Καθήκοντα των µελών του ΔΣ


	 Τα µέλη του ΔΣ καθώς και τρίτα πρόσωπα, στα οποία ανατίθενται 

αποφασιστικές αρµοδιότητες, επιφορτίζονται µε τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων προς εξυπηρέτηση των εταιρικών συµφερόντων. Ωστόσο επειδή τα 

διοικητικά όργανα της ανώνυµης εταιρείας  συνήθως διαφέρουν από τους κατέχοντες 

µετοχικούς τίτλους, ενέχει ο κίνδυνος πρόταξης και προάσπισης ιδίων συµφερόντων 

των διοικούντων την εταιρεία, οι οποίοι δύναται να επωφελούνται των θέσεων που 

κατέχουν, για τον προσπορισµό προσωπικών ωφελειών, µε παράλληλη 

καταστρατήγηση των εταιρικών συµφερόντων. Για την πάταξη τέτοιου είδους 

φαινοµένων, η νοµοθεσία αναλαµβάνει τη διαφύλαξη της προαγωγής του εταιρικού 

σκοπού, εισάγοντας ένα πλέγµα διατάξεων, που λειτουργεί προστατευτικά έναντι των 

προσώπων, που επιβουλεύονται τη διενέργεια πράξεων, οι οποίες αντιβαίνουν στα 

συµφέροντα της εταιρείας.


	 Έτσι τα πρόσωπα που διοικούν την εταιρεία υποχρεούνται, να ασκούν τα 

καθήκοντα τους τηρώντας τη νοµιµότητα , όπως αυτή διαµορφώνεται από τις 501

νοµοθετικές διατάξεις, τις διατάξεις του καταστατικού και τις αποφάσεις της ΓΣ. Η 

υποχρέωση νοµιµότητας αποτελεί ειδικότερη έκφανση της υποχρέωσης επιµέλειας , 502

σύµφωνα µε την οποία τα µέλη του ΔΣ οφείλουν να ασκούν τα καθήκοντα τους 

καταβάλλοντας την επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία , ειδάλλως ευθύνονται 503

έναντι της εταιρείας. 


	 Επιπλέον τα πρόσωπα που ασκούν αρµοδιότητες διοικητικής υφής έχουν 

υποχρέωση πίστης προς την εταιρεία . Η υποχρέωση πίστης επιµερίζεται σε τρία 504

καθήκοντα . Αρχικά αφορά στην υποχρέωση προώθησης των εταιρικών 505

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1187.501

 Βλ. Αψούρης Ι. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 502

Δικαίου 2018- 2019, Εύλογη επιχειρηµατική κρίση και άρθ. 102 §4 Ν. 4548/2018, σελ. 214 επ.

 Έτσι οφείλουν να ενεργούν µε γνώµονα την προαγωγή του εταιρικού σκοπού, εποπτεύοντας την εκτέλεση των 503

αποφάσεων που λαµβάνονται από τη ΓΣ και το ΔΣ, ενηµερώνοντας τα υπόλοιπα µέλη του ΔΣ αναφορικά µε την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και τηρώντας αρχεία, βιβλία και στοιχεία σύµφωνα µε το νόµο.

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 62 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές 504

Εταιρίες, σελ. 299 επ. Επίσης ΤρΕφΛαρ 187/2018, ΔΕΕ, 2019, σελ. 381.

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 505

Δικαίου 2018- 2019, Υποχρέωση Πίστης των µελών του ΔΣ µίας ΑΕ, σελ. 219 επ.
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συµφερόντων και στην προαγωγή του εταιρικού σκοπού , µέσω της αποφυγής 506

προάσπισης ιδίων συµφερόντων, που αντίκεινται στα συµφέροντα της εταιρείας. 

Επιπρόσθετα αναφέρεται στην υποχρέωση τήρησης εχεµύθειας  για τις υποθέσεις 507

της εταιρείας και τις πληροφορίες, που δεν έχουν καταστεί ευρέως γνωστές, οι οποίες 

αποτελούν απόρρητα της εταιρείας και γνωστοποιήθηκαν στους διοικούντες εξαιτίας 

της ιδιότητας τους. Τέλος αφορά στην έγκαιρη και επαρκή  ενηµέρωση των 508

υπολοίπων µελών του ΔΣ, σε περίπτωση τυχόν σύγκρουσης ατοµικών συµφερόντων 

µε τα συµφέροντα της εταιρείας, καθώς και οποιαδήποτε σύγκρουση εταιρικών 

συµφερόντων µε τα συµφέροντα συνδεδεµένων προσώπων ή συνδεδεµένων µε την 

εταιρεία επιχειρήσεων . 	 	 
509

	 Εφόσον διαπιστώνεται η ύπαρξη σύγκρουσης συµφερόντων  από τα ίδια τα 510

πρόσωπα ή από πρόσωπα που αποτελούν συνδεδεµένα µέρη, τότε τα µέλη 

αποστερούνται του δικαιώµατος ψήφου στο ΔΣ. Συνακόλουθα οι αποφάσεις 

λαµβάνονται από τα υπόλοιπα µέλη του ΔΣ, χωρίς να υπολογίζεται το µέλος για το 

οποίο υπάρχει κώλυµα στο σχηµατισµό ποσοστών απαρτίας και πλειοψηφίας . Σε 511

περίπτωση όπου τα εναποµείναντα µέλη δεν επαρκούν για το σχηµατισµό απαρτίας 

και την έγκυρη λήψη αποφάσεων, τότε υποχρεούνται να συγκαλέσουν τη ΓΣ µε θέµα 

τη λήψη της απόφασης. Η εταιρεία οφείλει να δηµοσιοποιήσει στην επόµενη τακτική 

ΓΣ όλες τις περιπτώσεις σύγκρουσης συµφερόντων των µελών του ΔΣ ή των 

υποκατάστατων οργάνων, καθώς και τις συµβάσεις που συνάπτονται µε συνδεδεµένα 

µέρη.            


	 Τέλος τα πρόσωπα που είναι επιφορτισµένα µε τη διοίκηση της εταιρείας και 

οι διευθυντές απαγορεύεται είτε να διενεργούν πράξεις που εντάσσονται στο πλαίσιο 

ανταγωνισµού  µε την εταιρεία είτε να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε 512

 Βλ. ΕφΛαρ 187/2018, ΔΕΕ, 2019, σελ. 381.506

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 300- 301.507

 Για την επαρκή πληροφόρηση των υπολοίπων µελών του ΔΣ καθίσταται απαραίτητη η αναλυτική ενηµέρωση 508

για τη συναλλαγή που πρόκειται να πραγµατοποιηθεί και για τα ίδια συµφέροντα των προσώπων (βλ. άρθ. 97 §1 
Ν. 4548/2018 και Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1209- 1210).

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 403 και 404.509

 Βλ. Κατσάς Θ. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 510

Δικαίου 2018- 2019, Οι συγκρούσεις συµφερόντων στο δίκαιο της ανώνυµης εταιρείας, σελ. 281 επ.

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 64.511

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 404- 406.512
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ανταγωνιστικές εταιρείες, χωρίς να έχουν λάβει έγκριση από τη ΓΣ ή δίχως να 

προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα σε διατάξεις του καταστατικού . Σε 513

περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης ανταγωνισµού , η εταιρεία δικαιούται να 514

αιτηθεί είτε να αποζηµιωθεί είτε να υπεισέλθει στη θέση του προσώπου ως 

αντισυµβαλλόµενος στη σύµβαση είτε να της µεταβιβαστεί η αµοιβή που έλαβε το 

πρόσωπο, σε περίπτωση που ενήργησε ως διαµεσολαβητής. Οι ανωτέρω απαιτήσεις 

υπόκεινται σε δωδεκάµηνη παραγραφή, η οποία εκκινεί από την ηµεροµηνία 

ανακοίνωσης τους στη συνεδρίαση του ΔΣ ή τη γνωστοποίηση τους στην εταιρεία, 

ενώ προβλέπεται γενικότερη πενταετής παραγραφή από τη διενέργεια των 

απαγορευµένων πράξεων . Παράλληλα απαγορεύεται η εκµετάλλευση 

επιχειρηµατικών ευκαιριών από τα ανωτέρω πρόσωπα, η οποία αποσκοπεί στην 

αποκόµιση προσωπικών ωφελειών. Η παράβαση της απαγόρευσης επιφέρει την 

υποχρέωση µεταβίβασης των ωφελειών. 


	 Ειδική µνεία γίνεται στη νοµοθεσία για τις συµβάσεις που συνάπτει η εταιρεία 

µε συνδεδεµένα µέρη . Αναλυτικότερα θεσπίζονται ειδικές ρυθµίσεις για την έγκυρη 515

διενέργεια σηµαντικών συναλλαγών, από τις οποίες ενέχει ο κίνδυνος προαγωγής 

ιδίων συµφερόντων των προσώπων που διοικούν την εταιρεία. Συνδεδεµένα µέρη 

θεωρούνται τα πρόσωπα, που έχουν ειδική σχέση µε την εταιρεία και µπορούν να 

ασκήσουν επίδραση στη λειτουργία της. Αναφορικά µε τις εταιρείες που διαθέτουν 

τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά συνδεδεµένα µέρη  αποτελούν 516

τα πρόσωπα που αναφέρονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 και στο Διεθνές 

Λογιστικό Πρότυπο 27. Σχετικά µε τις εταιρείες που δε διαθέτουν τίτλους προς 

διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά, ως συνδεδεµένα µέρη λογίζονται τα 

πρόσωπα, που ελέγχουν την εταιρεία και τα στενά µέλη της οικογένειας τους, καθώς 

και τα νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τα ανωτέρω πρόσωπα . Τέλος 517

συνδεδεµένα µέρη δύναται να θεωρηθούν οι διευθυντές ή οι γενικοί διευθυντές της 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 304.513

 Βλ. Λιναρίτης Ι. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1240 επ.514

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 306 επ. και Κατσάς Θ., (2019), Μηχανισµοί διαχείρισης της 515

συγκρούσεως συµφερόντων στο δίκαιο της ανώνυµης εταιρίας, ΔΕΕ, σελ. 1075.

 Βλ. Βερβεσός Ν./ Σωτηρόπουλος Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1267 επ.516

 Για την εύρεση των προσώπων που εµπίπτουν στην κατηγορία των συνδεδεµένων µερών κρίνεται απαραίτητη 517

η καταφυγή στο άρθ. 32 και στο Παράρτηµα Α’ του Ν. 4308/2014.
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εταιρείας, καθώς και άλλα πρόσωπα, που επιφορτίζονται µε την εκτέλεση εταιρικών 

καθηκόντων µε καταστατική πρόβλεψη. Σύµφωνα µε το νόµο απαγορεύεται και είναι 

άκυρη οποιαδήποτε σύµβαση  συναφθεί µεταξύ συνδεδεµένων µερών και εταιρείας, 518

καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων 

αυτών , εκτός εάν δοθεί ειδική άδεια µε απόφαση του ΔΣ ή της ΓΣ . Έτσι για την 519 520

έγκυρη σύναψη συµβάσεων µε συνδεδεµένα µέρη  απαιτείται η χορήγηση ειδικής 521

άδειας από το ΔΣ, η οποία ισχύει για έξι µήνες  ή από τη ΓΣ , σε περίπτωση που 522 523

αιτηθούν τη σύγκλιση της µέτοχοι, που κατέχουν το ένα εικοστό του µετοχικού 

κεφαλαίου και η δηµοσίευση της απόφασης µε την οποία παρέχεται η άδεια πριν από 

την περάτωση της συναλλαγής .  
524

6.7 Ευθύνες ΔΣ


	 Τα µέλη του ΔΣ , τα υποκατάστατα όργανα καθώς και τρίτα πρόσωπα , 525 526

που ασκούν αρµοδιότητες διοικητικής, διαχειριστικής και εκπροσωπευτικής φύσης, 

 Οι ανωτέρω ρυθµίσεις δεν εφαρµόζονται στις συναλλαγές πιστωτικών και χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων µε 518

πρόσωπα µε τα οποία έχουν ειδική σχέση, σε περίπτωση παροχής πιστώσεων για απόκτηση ίδιων µετοχών από 
συνδεδεµένα µέρη, στις τρέχουσες συναλλαγές µε συνδεδεµένα µέρη, στις συµβάσεις που αφορούν στις αποδοχές 
των µελών του ΔΣ και των στελεχών της εταιρείας, στις συµβάσεις από πιστωτικά ιδρύµατα που στοχεύουν στη 
διαφύλαξη της σταθερότητας τους, στις συµβάσεις της εταιρείας µε τους µετόχους της σε περίπτωση όπου η 
δυνατότητα σύναψης σύµβασης παρέχεται ισότιµα σε όλους τηρώντας την αρχή της ίσης µεταχείρισης και 
προστατεύοντας τα συµφέροντα της εταιρείας, στις συµβάσεις της εταιρείας µε εξ΄ολοκλήρου (100%) θυγατρική 
της ή µε θυγατρική στην οποία δε µετέχει κανένα συνδεδεµένο πρόσωπο, στις συµβάσεις µε συνδεδεµένη εταιρεία 
οι οποίες λειτουργούν επωφελώς προς την εταιρεία και από την οποία δε θίγονται τα συµφέροντα της εταιρείας, 
ούτε των µετόχων µειοψηφίας, στις συναλλαγές που εµπίπτουν στο άρθ. 19 του Ν. 4548/2018 και στις συναλλαγές 
για τις οποίες απαιτείται προηγούµενη έγκριση από τη ΓΣ (βλ. άρθ. 99 §3 Ν. 4548/2018, όπως τροποποιήθηκε από 
τα άρθ. 49 Ν. 4587/2018 και άρθ. 57 Ν. 4609/2019).       

 Βλ. Βερβεσός Ν./ Σωτηρόπουλος Γ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1393 επ.519

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 85 επ.520

 Βλ. Παπαδοπούλου Α. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του 521

Εταιρικού Δικαίου 2018- 2019, Τα δικαιώµατα των µετόχων και µειοψηφίες (ατοµικές και συλλογικές), σελ. 128.

 Για επαναλαµβανόµενες συµβάσεις που συνάπτονται µε το ίδιο πρόσωπο χορηγείται ενιαία άδεια που έχει 522

δωδεκάµηνη ισχύ (βλ. άρθ. 100 Ν. 4548/2018). 

 Για εταιρείες που διαθέτουν τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά, η απόφαση του ΔΣ ή της ΓΣ 523

λαµβάνεται έπειτα από έκθεση ορκωτού ελεγκτή, στην οποία εκτιµάται κατά πόσον η σύµβαση είναι επωφελής 
για την εταιρεία και για τους µετόχους που δεν αποτελούν συνδεδεµένα µέρη (βλ. άρθ. 101 Ν. 4548/2018).

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 307.524

 Ευθύνη θεµελιώνεται ακόµα και για τα µέλη του ΔΣ, που διορίστηκαν µε ελαττωµατική πράξη (βλ. άρθ. 102 §5 525

Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 335. 

 Βλ. Λιάππης Δ. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του Εταιρικού 526

Δικαίου 2018- 2019, Η εξωτερική ευθύνη των εταιρικών διοικητών κατ’ ΑΚ 71 εδ. β’ στο µεταίχµιο αστικού και 
εταιρικού δικαίου, σελ. 229 επ.
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ευθύνονται  για οποιαδήποτε ζηµία προκληθεί στην εταιρεία συνεπεία παράβασης 527

των καθηκόντων τους, τα οποία συνίστανται, είτε σε τέλεση ορισµένης πράξης επί 

ζηµία των εταιρικών συµφερόντων, είτε σε παράληψη. Σε περίπτωση όπου η ζηµία 

επήλθε µε την εµπλοκή περισσότερων του ενός προσώπου, είτε από κοινού, είτε 

διαδοχικά, τότε αναγνωρίζεται από το νόµο ευθύνη όλων των προσώπων εις 

ολόκληρον , εκτός εάν το δικαστήριο επιµερίσει την ευθύνη στους υπαίτιους, 528

σύµφωνα µε τη βαρύτητα του παραπτώµατος και την ανάµιξη τους σε αυτό, 

κρίνοντας τα πραγµατικά περιστατικά. 


	 Ωστόσο δεν θεµελιώνεται ευθύνη, εάν τα πρόσωπα αποδείξουν, ότι κατά την 

εκτέλεση των δραστηριοτήτων τους, επέδειξαν την επιµέλεια του “συνετού 

επιχειρηµατία” , υπό την έννοια ότι ενήργησαν για την προάσπιση των εταιρικών 529

συµφερόντων, εντός του πλαισίου των αρµοδιοτήτων, που τους έχουν ανατεθεί από 

το νόµο ή από το καταστατικό ή µε αποφάσεις των εταιρικών οργάνων. Επιπλέον δεν 

στοιχειοθετείται ευθύνη για πράξεις ή παραλήψεις των διοικούντων, που 

διενεργήθηκαν κατά την εκτέλεση νόµιµων αποφάσεων της ΓΣ ή αποτελούν εύλογες 

επιχειρηµατικές αποφάσεις , που ελήφθησαν για την προάσπιση του εταιρικού 530

σκοπού µε βάση την καλή πίστη και διαθέτοντας επαρκή πληροφόρηση . Τέλος δεν 531

αναγνωρίζεται ευθύνη από το αρµόδιο δικαστήριο σε περίπτωση όπου διαπιστώσει, 

ότι οι πράξεις ή οι παραλήψεις των διοικητικών οργάνων βασίζονται σε εισήγηση ή 

γνώµη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής της εταιρείας . 
532

	 Αρµόδιο όργανο για την άσκηση των αξιώσεων της εταιρείας για τη ζηµία που 

υπέστη, καθίσταται το ΔΣ , το οποίο υποχρεούται να ενεργήσει έγκαιρα και να 533

 Οι διατάξεις του νέου νόµου περί ανωνύµων εταιρειών για την ευθύνη των προσώπων κατά παράβαση των 527

καθηκόντων τους, καθιερώνουν ειδική µορφή ευθύνης, η οποία εν µέρη διαφοροποιείται από τις γενικότερες 
διατάξεις του ΑΚ. Επιπλέον οι διατάξεις αποτελούν κανόνες αναγκαστικού δικαίου, οι οποίοι δεν µπορούν επ’ 
ουδενί να περιοριστούν από κανόνες ενδοτικού δικαίου, όπως διαµορφώνονται είτε από το καταστατικό είτε από 
ενδοεταιρικές συµφωνίες µεταξύ εταιρείας και διοικούντων (βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο 
Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1428).

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1441- 1442. 528

 Για την επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία εφαρµόζεται κατ’ αναλογίαν η διάταξη 330 ΑΚ περί επιµέλειας 529

στις συναλλαγές (βλ. Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 65).

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1447.530

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), σελ. 426 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες σελ. 340- 341.531

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), σελ. 67 και Αθανασόπουλος Τ., (2019), σελ. 426.532

 Βλ. Αθηναίος- Πιέρρος Ι. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του 533

Εταιρικού Δικαίου 2018- 2019, Η ευθύνη των Μελών του ΔΣ της ΑΕ υπό τον Ν. 4548/2018, σελ. 409.
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ασκήσει τις αξιώσεις της εταιρείας πλήρως και µε επιµέλεια. Αναλυτικότερα το ΔΣ 

αξιολογώντας τα περιστατικά που επέφεραν ζηµία στην εταιρεία, έχοντας ως 

γνώµονα το εταιρικό συµφέρον, αποφασίζει εάν θα προχωρήσει ή όχι στην άσκηση  

της εταιρικής αγωγής . Σε περίπτωση όπου το ΔΣ δεν ασκήσει τις αξιώσεις κατά 534

των ευθυνόµενων προσώπων, υποχρεούται να αιτιολογήσει στους µετόχους την 

απόφαση του . 
535

	 Εάν οι µέτοχοι δεν καλυφθούν από την αιτιολογία, τότε εφόσον 

συγκεντρώνουν το ένα εικοστό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου , 536

νοµιµοποιούνται να υποβάλλουν έγγραφη αίτηση προς το ΔΣ , για την άσκηση των 537

αξιώσεων έναντι των υπεύθυνων προσώπων. Με την αίτηση τους οι µέτοχοι 

παρέχουν στο ΔΣ εύλογη προθεσµία , τουλάχιστον ενός µήνα, εντός της οποίας το 538

ΔΣ οφείλει να αποφασίσει, εάν θα προχωρήσει στην άσκηση της εταιρικής αγωγής. 

Το ΔΣ λαµβάνει απόφαση για το ζήτηµα , αφού συνέλθει σε νόµιµη συνεδρίαση, 539

στην οποία όµως δε διαθέτουν δικαίωµα ψήφου τα µέλη που κατονοµάζονται στην 

αίτηση των µετόχων ως υπεύθυνα για τη ζηµία. Σε περίπτωση όπου δεν υπάρχει 

νόµιµη συγκρότηση του ΔΣ, καθώς τα µέλη που διαθέτουν δικαίωµα ψήφου δε 

σχηµατίζουν απαρτία, τότε το ΔΣ δεν µπορεί να λάβει έγκυρη απόφαση και το 

δικαστήριο αναλαµβάνει το διορισµό ειδικού εκπροσώπου για την άσκηση της 

εταιρικής αγωγής. Η απόφαση του ΔΣ ή τυχόν αδυναµία λήψης απόφασης για το 

ζήτηµα γνωστοποιείται στους µετόχους. Εάν για την υποβολή αίτησης προς το ΔΣ 

συνηγορεί η πλειοψηφία των µετόχων , τότε το ΔΣ οφείλει να ασκήσει την εταιρική 540

αγωγή πάραυτα, χωρίς να λάβει κάποια προγενέστερη απόφαση επί του θέµατος.     


 Βλ. Τέλλης Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1468 επ. και Βερβεσός Ν., (2019), 534

Ζητήµατα για την ευθύνη των µελών του ΔΣ µιας ΑΕ κατά το ν. 4548/2018, Νοµικό Βήµα, σελ. 200.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 343.535

 Οι µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν ότι κατέχουν τους µετοχικούς τίτλους τουλάχιστον έξι µήνες πριν από την 536

υποβολή της αίτησης. (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 345). Με καταστατική πρόβλεψη µπορεί το 
ποσοστό του είκοσι τοις εκατό να περιοριστεί (βλ. άρθ. 104 §1 Ν. 4548/2018).

 Στην αίτηση τους οι µέτοχοι υποχρεούνται να παραθέσουν τις πληροφορίες που διαθέτουν αναφορικά µε τα 537

πραγµατικά περιστατικά και τη ζηµία που υπέστη η εταιρεία.

 Βλ. Τέλλης Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1500 επ.538

 Βλ. Τέλλης Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1502 επ.539

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 433.540
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	 Εάν το ΔΣ δεν ασκήσει την εταιρική αγωγή έναντι των προσώπων που 

ζηµίωσαν την εταιρεία , τότε η πλειοψηφία των µετόχων, που υπέβαλε την αίτηση 541

προς το ΔΣ, νοµιµοποιείται να υποβάλει αίτηµα ενώπιον του µονοµελούς 

πρωτοδικείου για το διορισµό ειδικού εκπροσώπου . Το δικαστήριο, το οποίο 542

εκδικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, αξιολογώντας τα 

περιστατικά και έχοντας ως γνώµονα το εταιρικό συµφέρον αναλαµβάνει να διορίσει 

ειδικό εκπρόσωπο , ο οποίος επιφορτίζεται µε την άσκηση αγωγής κατά των µελών 543

του ΔΣ, που ευθύνονται για τη ζηµία της εταιρείας, εκπροσωπώντας την εταιρεία 

κατά τη διεξαγωγή της σχετικής δίκης, έως ότου ολοκληρωθεί αµετάκλητα . Εάν ο 544

ειδικός εκπρόσωπος κρίνει, ότι δεν υφίσταται ευθύνη των κατονοµαζόµενων 

προσώπων προς αποζηµίωση της εταιρείας, τότε ενηµερώνει το ΔΣ, το οποίο 

συνακόλουθα υποχρεούται να γνωστοποιήσει το πόρισµα του ειδικού εκπροσώπου 

στους µετόχους, που αιτήθηκαν την άσκηση της εταιρικής αγωγής . Εάν η αγωγή 545

απορριφθεί είτε σε πρώτο είτε σε δεύτερο βαθµό, το ΔΣ µπορεί να παραιτηθεί των 

ένδικων µέσων µετά από εισήγηση του ειδικού εκπροσώπου.


	 Οι αξιώσεις έναντι των προσώπων που προκάλεσαν ζηµία στην εταιρεία 

υπόκεινται σε τριετή παραγραφή, η οποία εκκινεί από την τέλεση της πράξης ή την 

παράληψη. Η παραγραφή αναστέλλεται, εάν το πρόσωπο εξακολουθεί να συµµετέχει 

στη διοίκηση της εταιρείας και για όσο χρόνο ασκεί τα καθήκοντα του. Όµως εν γένει 

η αξίωση παραγράφεται µετά την παρέλευση δέκα ετών. 


	 Η εταιρεία δύναται είτε να παραιτηθεί από τις αξιώσεις προς αποζηµίωση είτε 

να έλθει σε συµβιβασµό µε τα υπαίτια πρόσωπα, µετά την παρέλευση δύο ετών από 

 Ο διορισµός ειδικού εκπροσώπου από το δικαστήριο γίνεται σε περίπτωση όπου το ΔΣ είτε απορρίψει την 541

αίτηση της µειοψηφίας είτε δε λάβει απόφαση επί του θέµατος εντός της προθεσµίας που θέτουν οι µέτοχοι στην 
αίτηση τους είτε δεν ασκήσει την αγωγή εντός τεσσάρων µηνών από τη λήψη απόφασης, µε την οποία αποδέχεται 
την αίτηση των µετόχων είτε δεν µπορεί να λάβει έγκυρη απόφαση είτε δεν ασκήσει αµελλητί την εταιρική αγωγή 
µετά από αίτηση που υπεβλήθη από την πλειοψηφία των µετόχων (βλ. άρθ. 105 §1 Ν. 4548/2018 και Τέλλης Ν. σε 
Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1516).

 Βλ. ΜΠρΠειρ 3002/2019, ΔΕΕ, 2019, σελ. 1452 και Περάκης Ε., (2019), σελ. 69.542

 Το δικαστήριο µπορεί να διορίσει ως ειδικό εκπρόσωπο έναν από τους µετόχους που υπέβαλαν την αίτηση ή 543

τρίτο πρόσωπο, καθώς και να διορίσει αναπληρωτή ειδικό εκπρόσωπο (βλ. άρθ. 105 §3 Ν. 4548/2018).

Ο ειδικός εκπρόσωπος υποχρεούται να ασκεί τα καθήκοντα του µε επιµέλεια, ταχύτητα και να τηρεί εχεµύθεια, 
ενώ λόγω της ιδιότητας του έχει πρόσβαση σε έγγραφα και πληροφορίες, τις οποίες κρίνει ως απαραίτητες, επειδή 
υποβοηθούν το έργο του (βλ. άρθ. 105 §4 και §5 Ν. 4548/2018).

Η δικαστική απόφαση µπορεί να προβλέπει και την αµοιβή του ειδικού εκπροσώπου (βλ. άρθ. 105 §5 Ν. 
4548/2018). 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 347.544

 Οι µέτοχοι δικαιούνται να υποβάλουν νεότερη αίτηση µε ίδιο αντικείµενο (βλ. άρθ. 105 §6 Ν. 4548/2018).545
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τη θεµελίωση της αξίωσης, µε απόφαση του ΔΣ και συναίνεση της ΓΣ, χωρίς να 

αντιτάσσεται προς αυτή µειοψηφία που ισούται µε το ένα δέκατο του µετοχικού 

κεφαλαίου . Ωστόσο µετά την άσκηση της εταιρικής αγωγής για παραίτηση από τις 546

αξιώσεις ή για συµβιβασµό, απαιτείται η συναίνεση της ΓΣ και η µη εναντίωση της 

µειοψηφίας, που ισούται µε το ένα εικοστό του εκπροσωπούµενου µετοχικού 

κεφαλαίου . 	
547

	 Οι µέτοχοι που ζηµιώθηκαν έµµεσα  από τις πράξεις και τις παραλήψεις των 548

διοικούντων, δε νοµιµοποιούνται να ασκήσουν αγωγή και ικανοποιούνται εµµέσως, 

µέσω της αποκατάστασης της ζηµίας της εταιρείας. Ωστόσο εάν προξενήθηκε άµεση 

ζηµία  στους µετόχους, τότε δικαιούνται, να ασκήσουν ατοµική αγωγή έναντι των 549

προσώπων που τους ζηµίωσαν άµεσα µε βάση τις διατάξεις της νοµοθεσίας για την 

αδικοπρακτική ευθύνη . Παράλληλα θεµελιώνεται προσωπική εις ολόκληρον 550

ευθύνη των µελών του ΔΣ, σύµφωνα µε τις διατάξεις του πτωχευτικού κώδικα , 551

προς αποκατάσταση της ζηµίας των πιστωτών της εταιρείας, που προκλήθηκε είτε 

από την υπαίτια καθυστέρηση υποβολής της αίτησης της εταιρείας για πτώχευση είτε 

από τη διενέργεια πράξεων ή παραλείψεων εξαιτίας δόλου ή βαριάς αµέλειας, οι 

οποίες επέφεραν την πτώχευση της εταιρείας. Τέλος στη νοµοθεσία περί ανωνύµων 

εταιρειών , στον Πτωχευτικό Κώδικα  καθώς και στον Ποινικό Κώδικα  552 553 554

συµπεριλαµβάνονται διατάξεις, που θεσπίζουν ποινική ευθύνη των µελών του ΔΣ και 

των διευθυντών της εταιρείας αναφορικά µε την υπαίτια πρόκληση βλάβης.	            

 Βλ. Βερβεσός Ν. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1455- 1457.546

 Παράλληλα η ΓΣ µε απόφαση που λαµβάνει µε φανερή ψηφοφορία ύστερα από την έγκριση των ετήσιων 547

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, εγκρίνει τη συνολική διαχείριση για τη χρήση στην οποία αναφέρονται οι 
χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις. Με την απόφαση της η ΓΣ εκφράζει τη στήριξη της προς τα πρόσωπα που 
διοικούν την εταιρεία. Ωστόσο η απόφαση αυτή δεν µπορεί επ’ ουδενί να ισοδυναµεί µε παραίτηση της εταιρείας 
κατά των υπαίτιων προσώπων που ευθύνονται έναντι της εταιρείας (βλ. άρθ. 108 Ν. 4548/2018 και Ψαρουδάκης Γ. 
σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1569 επ.).

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), σελ. 435 και 436 και Ρόκας Ν., (2019), σελ. 348- 349.548

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 73 και ΤρΕφΑθ 4508/2018, ΔΕΕ, 2020, 549

σελ. 380.

 Βλ. άρθ. 107 Ν. 4548/2018 και άρθ. 71, 914 και 919 ΑΚ περί αδικοπραξιών.550

 Βλ. άρθ. 98 ΠτωχΚ περί αστικής ευθύνης των διοικητών των κεφαλαιουχικών εταιρειών, όπως διαµορφώθηκε 551

µε το Ν. 3588/2007.

 Βλ. άρθ. 176, 177, 179, 180 Ν. 4548/2018.552

 Βλ. άρθ. 176 ΠτωχΚ περί ποινικής ευθύνης των διαχειριστών των νοµικών προσώπων.553

 Βλ. άρθ. 386 ΠΚ περί απάτης και άρθ. 390 ΠΚ περί απιστίας.554

102



Οι Μέτοχοι


	 Η ανάληψη των µετοχών από τα πρόσωπα, που επιθυµούν να συµµετάσχουν 

στην εταιρεία επιφέρει συνακόλουθα και την απόκτηση της µετοχικής ιδιότητας . Η 555

µετοχική ιδιότητα διακρίνεται σε πρωτότυπη , η οποία αναφέρεται στην κτήση των 556

µετοχών κατά το στάδιο ίδρυσης της εταιρείας ή ύστερα από αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου και σε παράγωγη, η οποία προκύπτει από τη µεταβίβαση των µετοχών µε 

ειδική διαδοχή ή µε καθολική διαδοχή. Αντίστοιχα οι µέτοχοι απολύουν τη µετοχική 

τους ιδιότητα  µε τη µεταβίβαση των µετοχικών τίτλων που κατέχουν σε άλλα 557

πρόσωπα ή µε πράξη της εταιρείας, η οποία αφορά είτε σε ακύρωση είτε σε εκποίηση 

είτε σε εξαγορά των µετοχικών τίτλων. Ωστόσο οι µέτοχοι νοµιµοποιούνται να 

ασκήσουν τα δικαιώµατα που πηγάζουν από τη µετοχική τους ιδιότητα, εφόσον 

καταβάλλουν τις εισφορές που τους αναλογούν. Έτσι η καταβολή των εισφορών 

αποτελεί τη µοναδική υποχρέωση των µετόχων προς την εταιρεία .  
558

7.1 Ατοµικά δικαιώµατα των µετόχων


	 Με την απόκτηση των µετοχών τα πρόσωπα που διαθέτουν τη µετοχική 

ιδιότητα απολαµβάνουν σειρά ατοµικών δικαιωµάτων . Αρχικά οι µέτοχοι 559

διαθέτουν δικαίωµα ψήφου , εκτός εάν κατέχουν προνοµιούχες µετοχές χωρίς 560

δικαίωµα ψήφου και δικαίωµα πληροφόρησης  είτε για την οικονοµική πορεία της 561

εταιρείας, έχοντας πρόσβαση στις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας και 

στις εκθέσεις του ΔΣ και των ελεγκτών είτε για εταιρικά ζητήµατα υποβάλλοντας 

αίτηση στην εταιρεία αναφορικά µε θέµατα της ηµερήσιας διάταξης της ΓΣ είτε για 

 Βλ. ΕφΑθ 4293/2007, ΔΕΕ, 2007, σελ. 678 και Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης 555

Εταιρίας, σελ. 496.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 372.556

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 497.557

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 500.558

 Βλ. Παπαδοπούλου Α. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του 559

Εταιρικού Δικαίου 2018- 2019, Τα δικαιώµατα των µετόχων και µειοψηφίες (ατοµικές και συλλογικές), σελ. 124 
επ. αναφορικά µε την Οδηγία 2017/828 (SRD II) για την ενεργή συµµετοχή των µετόχων. 

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 381- 382.560

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1960 επ.561
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τη µετοχική σύνθεση της εταιρείας ζητώντας από το ΔΣ να τους παράσχει πίνακα των 

µετόχων της εταιρείας ή να τους ενηµερώσει για το ύψος του µετοχικού κεφαλαίου, 

το αριθµό µετοχών κάθε κατηγορίας, καθώς και για τον αριθµό των µετοχών που οι 

ίδιοι κατέχουν . Επιπλέον οι µέτοχοι δικαιούνται ίση µεταχείριση , εφόσον 562 563

βρίσκονται στην ίδια θέση, δηλαδή ανήκουν στις ίδιες κατηγορίες µετόχων και έχουν 

το δικαίωµα προς ελεύθερη µεταβίβαση των µετοχών τους, εκτός εάν κατέχουν 

δεσµευµένες µετοχές. Επιπρόσθετα έχουν δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη , µε την 564

απόληψη του ελάχιστου µερίσµατος και τυχόν επιπλέον µερίσµατος σε περίπτωση, 

όπου προκύπτουν πλεονάζοντα κέρδη, ύστερα από το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού και τη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος στους µετόχους. Επίσης 

δικαιούνται, να λάβουν µερίδιο από το προϊόν που προκύπτει ύστερα από την 

εκκαθάριση της εταιρείας , ανάλογα µε την ονοµαστική αξία των µετοχών που 565

κατέχουν. Τέλος οι µέτοχοι δικαιούνται να απαιτήσουν την εξαγορά των µετοχών 

τους είτε από την εταιρεία  είτε από τον πλειοψηφούντα µέτοχο, που διατηρεί 566

ποσοστό άνω του 95% του µετοχικού κεφαλαίου. 	 	 	 


	 Αντίστοιχα ο πλειοψηφών µέτοχος, που κατέχει ποσοστό µετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας πλέον του 95%, νοµιµοποιείται έπειτα από δικαστική 

απόφαση να αποκτήσει τις υπόλοιπες µετοχές καταβάλλοντας χρηµατικό ποσό ίσο µε 

την πραγµατική τους αξία.


7.2 Δικαιώµατα µειοψηφίας


	 Στις ανώνυµες εταιρείες κατά κανόνα η λήψη αποφάσεων για τα εταιρικά 

ζητήµατα πραγµατοποιείται σύµφωνα µε την αρχή της πλειοψηφίας. Ωστόσο οι 

πλειοψηφούντες µέτοχοι είναι πιθανόν να προσπαθήσουν να εξυπηρετήσουν τα 

προσωπικά τους συµφέροντα ενάντια προς το εταιρικό συµφέρον είτε καθοδηγώντας 

 Το ΔΣ δεν υποχρεούται να πληροφορήσει το µέτοχο σχετικά, εάν οι πληροφορίες βρίσκονται αναρτηµένες στην 562

ιστοσελίδα της εταιρείας (βλ. άρθ. 141 §10 Ν. 4548/2018).

 Βλ. ΑΠ 396/2019, ΔΕΕ 2020, σελ. 375.563

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 384 επ.564

 Βλ. Ρόκας Α. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 499.565

 Βλ. άρθ. 45 Ν. 4548/2018.566
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τις αποφάσεις του ΔΣ είτε τοποθετώντας πρόσωπα της άµεσης επιρροής τους ως µέλη 

του ΔΣ ή στις διοικητικές θέσεις της εταιρείας. Από την παραπάνω πρακτική 

ελλοχεύει ο κίνδυνος καταστρατήγησης των µετόχων που διαθέτουν µικρό ποσοστό 

µετοχικού κεφαλαίου. Έτσι µε τη θέσπιση των δικαιωµάτων της µειοψηφίας  567

επιχειρείται η δηµιουργία προσκοµµάτων στην απόλυτη κυριαρχία της 

πλειοψηφίας .
568

	 Για την άσκηση των δικαιωµάτων µειοψηφίας είναι απαραίτητη η 

συγκέντρωση µετόχων που κατέχουν ορισµένο ποσοστό µετοχικού κεφαλαίου, καθώς 

αποτελούν συλλογικά δικαιώµατα, τα οποία έρχονται σε αντιδιαστολή µε τα ατοµικά 

δικαιώµατα που εκτέθηκαν ανωτέρω. Παράλληλα παρέχεται η δυνατότητα άσκησης 

των δικαιωµάτων της µειοψηφίας από τις ενώσεις µετόχων . Ανάλογα µε τη 569

σπουδαιότητα των δικαιωµάτων απαιτείται συγκέντρωση διαφορετικών ποσοστών 

µετοχικού κεφαλαίου. Έτσι γίνεται λόγος για δικαιώµατα που ασκούνται από τη 

µικρή και από τη µεγάλη µειοψηφία .
570

	 Οι µέτοχοι της µικρής µειοψηφίας διαθέτουν αρχικά το δικαίωµα σύγκλησης 

έκτακτης ΓΣ, µετά από αίτηση που υποβάλλουν στον πρόεδρο του ΔΣ, στην οποία 

περιλαµβάνονται και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης . Εάν το ΔΣ δε συγκαλέσει 571

τη ΓΣ εντός είκοσι ηµερών από την επίδοση της αίτησης, οι αιτούντες µέτοχοι 

νοµιµοποιούνται να συγκαλέσουν οι ίδιοι τη ΓΣ µε δικαστική απόφαση, η οποία 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων και η οποία δεν µπορεί να 

 Βλ. Παπαδοπούλου Α. σε 28ο Πανελλήνιο Συνέδριο Εµπορικού Δικαίου, (2019), Οι αναµορφώσεις του 567

Εταιρικού Δικαίου 2018- 2019, Τα δικαιώµατα των µετόχων και µειοψηφίες (ατοµικές και συλλογικές), σελ. 126 
και Κατσάς Θ., (2019), Τα δικαιώµατα της µετοχικής µειοψηφίας κατά το ν. 4548/2018, Νοµικό Βήµα, σελ. 217.

 Βλ. Μάρκου Ι., (2019), Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας για πληροφόρηση και για έλεγχο, σελ. 114. Στον 568

αντίποδα τα δικαιώµατα της µειοψηφίας µπορεί να ασκηθούν καταχρηστικά από τους φορείς τους, οι οποίοι 
επιβουλεύονται την εύρυθµη λειτουργία της εταιρείας θέτοντας εµπόδια (βλ. Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, 
σελ. 430).

 Οι ενώσεις µετόχων συγκροτούνται από τους µετόχους µίας ή περισσότερων εταιρειών και δραστηριοποιούνται 569

στην εκτέλεση των δικαιωµάτων µειοψηφίας για λογαριασµό των µελών τους. Έχουν σωµατειακή µορφή και 
αποκτούν νοµική προσωπικότητα µε την καταχώρηση τους στο Μητρώο Ενώσεων Καταναλωτών. Οφείλουν να 
κοινοποιήσουν στην εταιρεία την πράξη ίδρυσης και το καταστατικό του Σωµατείου ένα µήνα πριν από την 
άσκηση των δικαιωµάτων µειοψηφίας (βλ. άρθ. 144 Ν. 4548/2018 και Περάκης Ε., 2019, Το νέο δίκαιο της 
Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 118- 119).

 Η µικρή µειοψηφία αφορά στο 1/20 του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ενώ η µεγάλη µειοψηφία 570

αναφέρεται στο 1/10 του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Τα απαιτούµενα ποσοστά για την άσκηση των 
δικαιωµάτων µπορεί να µειωθούν µε καταστατική πρόβλεψη, όχι όµως λιγότερο από το ήµισυ (βλ. άρθ. 141 §13 
Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 431). 

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1944 επ.571
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προσβληθεί µε ένδικα µέσα . Επίσης δικαιούνται να υποχρεώσουν το ΔΣ στη 572

συµπερίληψη πρόσθετων θεµάτων στη ΓΣ µετά από αίτηση που υποβάλλουν στο ΔΣ 

τουλάχιστον δεκαπέντε ηµέρες πριν από τη διεξαγωγή της συνεδρίασης . 573

Επιπρόσθετα επί εισηγµένων εταιρειών δύνανται να υποβάλλουν σχέδια αποφάσεων 

επί θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της ΓΣ µε αίτηση που υποβάλλουν στο ΔΣ 

τουλάχιστον επτά ηµέρες πριν τη συνεδρίαση της ΓΣ. Ακόµα µε αίτηση τους 

υποχρεώνουν τον πρόεδρο της ΓΣ να αναβάλει τη λήψη αποφάσεων της ΓΣ  µια 574

φορά και να ορίσει τη συνέχιση της εντός χρονικού διαστήµατος, που δεν υπερβαίνει 

τις είκοσι ηµέρες από την ηµεροµηνία διεξαγωγής της αρχικής ΓΣ . Επιπλέον µε 575

αίτηση τους υποχρεώνουν το ΔΣ να ανακοινώσει στη ΓΣ τις αµοιβές των µελών του 

ΔΣ και των διοικητών κατά την τελευταία διετία καθώς και κάθε άλλη παροχή , ενώ 576

έχουν τη δυνατότητα να µειώσουν τις αµοιβές των µελών του ΔΣ µε αίτηση που 

υποβάλλουν προς το δικαστήριο . Συµπληρωµατικά νοµιµοποιούνται να επιβάλλουν 577

τη διενέργεια φανερής ψηφοφορίας επί θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της ΓΣ και 

να αιτηθούν την ακύρωση από το δικαστήριο ακυρώσιµων αποφάσεων της ΓΣ . 578

Παράλληλα δικαιούνται να αιτηθούν από το δικαστήριο τη διεξαγωγή ελέγχου στην 

εταιρεία , εάν κρίνουν ότι ενδεχοµένως παραβιάζονται οι διατάξεις της νοµοθεσίας 579

ή του καταστατικού ή οι αποφάσεις της ΓΣ. Τέλος έχουν το δικαίωµα να αιτηθούν 

από το ΔΣ την άσκηση της εταιρικής αγωγής κατά µελών του ΔΣ, ενώ σε περίπτωση 

όπου το ΔΣ δεν εκκινήσει τις διαδικασίες µπορούν να απαιτήσουν το διορισµό 

ειδικού εκπροσώπου για την άσκηση της εταιρικής αγωγής από το αρµόδιο 

δικαστήριο . 
580

 Βλ. ΕφΑθ 1486/2011, ΔΕΕ, 2011, σελ. 682 και Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 572

118.

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1947 επ.573

 Βλ. ΠΠρΚω 60/2017, ΔΕΕ, 2019, σελ. 386.574

 Βλ. ΠΠρΚω 60/2017, ΔΕΕ, 2019, σελ. 389 και Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης 575

Εταιρίας, σελ. 1952 επ.

 Βλ. ΠΠρΑθ 463/2011, ΔΕΕ, 2011, σελ. 449 και ΠΠρΖακ 278/2001, ΔΕΕ, 2003, σελ. 639.576

 Εν προκειµένω το δικαστήριο αποφασίζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας (άρθ. 109 §5 Ν. 577

4548/2018).

 Βλ. άρθ. 137 §3 Ν. 4548/2018.578

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 436.579

 Βλ. άρθ. 104, 105 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 437.580
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	 Οι µέτοχοι της µεγάλης µειοψηφίας δικαιούνται να αιτηθούν από το ΔΣ, να 

παραθέσει στη ΓΣ πληροφορίες αναφορικά µε την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας και την εξέλιξη των εταιρικών ζητηµάτων  µε αίτηση που οφείλουν να 581

υποβάλουν τουλάχιστον πέντε ηµέρες πριν τη διεξαγωγή της ΓΣ.  Επιπλέον 582

νοµιµοποιούνται να υποβάλουν αίτηση στο αρµόδιο δικαστήριο  για τη δικαστική 583

ανάκληση των διορισθέντων από τους µετόχους µελών του ΔΣ. Τέλος έχουν το 

δικαίωµα να υποβάλουν αίτηση στο δικαστήριο , προκειµένου να παραλειφθεί ή να 584

σταµατήσει το στάδιο της εκκαθάρισης και να διαγραφεί άµεσα η εταιρεία από το 

ΓΕΜΗ, εάν η περιουσία της εταιρείας δεν αρκεί για την πληρωµή των δαπανών της 

εκκαθάρισης. 


	 Οι µέτοχοι που διαθέτουν τουλάχιστον το ένα τρίτο του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου  δικαιούνται να αιτηθούν από το δικαστήριο τη διεξαγωγή 585

ελέγχου στην εταιρεία , σε περίπτωση όπου θεωρούν ότι η διοίκηση της εταιρείας 586

δεν πραγµατοποιείται µε γνώµονα τη χρηστή και συνετή διαχείριση . Επίσης έχουν 587

το δικαίωµα να υποβάλουν αίτηση προς το αρµόδιο δικαστήριο για τη λύση της 

εταιρείας σε περίπτωση ύπαρξης σηµαντικού λόγου, που καθιστά ανέφικτη τη 

συνέχιση λειτουργίας της εταιρείας .
588

	 Οι µέτοχοι που συγκεντρώνουν το ένα δέκατο του εκπροσωπούµενου 

µετοχικού κεφαλαίου στη ΓΣ έχουν τη δυνατότητα να εναντιωθούν  στην 589

παραίτηση από τις εταιρικές αξιώσεις προς αποζηµίωση κατά των µελών του ΔΣ. 

 Βλ. Μάρκου Ι., (2019), Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας για πληροφόρηση και για έλεγχο, σελ. 111.581

 Το ΔΣ δύναται να αρνηθεί να παράσχει τις πληροφορίες επικαλούµενο σηµαντικό λόγο, ο οποίος επιβάλλεται 582

να καταχωριστεί στα πρακτικά. Εάν όµως υπάρξει αντίρρηση για τη σπουδαιότητα του λόγου που επικαλείται το 
ΔΣ, τότε το δικαστήριο αποφαίνεται επί του θέµατος µε απόφαση που λαµβάνει κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών µέτρων, η οποία δεν µπορεί να προσβληθεί µε ένδικα µέσα (βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 
2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1958- 1960).

 Το δικαστήριο εκδικάζει το ζήτηµα κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας (βλ. άρθ. 79 §3 Ν. 583

4548/2018).

 Το δικαστήριο αποφασίζει επί του θέµατος κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και καθορίζει τον 584

τρόπο πληρωµής των απαιτήσεων από τη διάθεση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας (βλ. άρθ. 167 § 6 Ν. 
4548/2018).

 Βλ. άρθ. 142 §3 και άρθ. 166 §1 Ν. 4548/2018.585

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1966 επ.586

 Βλ. ΜΠρΠειρ 1848/2017, ΔΕΕ, 2017, σελ. 902, ΕφΑιγ 29/2016, ΔΕΕ, 2017, σελ. 211 και ΜΕφΑθ 2197/2015, 587

ΔΕΕ, 2015, σελ. 861.

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 439.588

 Βλ. Μάρκου Ι., (2019), Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας για πληροφόρηση και για έλεγχο, σελ. 115.589
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Μετά την άσκηση της εταιρικής αγωγής για την εναντίωση απαιτείται η συγκέντρωση 

ποσοστού εκπροσώπησης που ισούται τουλάχιστον µε το ένα εικοστό του µετοχικού 

κεφαλαίου . Επίσης οι µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό του µετοχικού 590

κεφαλαίου στη ΓΣ µπορούν να εναντιωθούν στην παροχή άδειας από τη ΓΣ για τη 

σύναψη συµφωνιών της εταιρείας µε συνδεδεµένα µέρη, µε αποτέλεσµα να 

ανατραπεί η χορήγηση της άδειας από τη ΓΣ .      591

 Βλ. άρθ. 102 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 438- 439.590

 Βλ. άρθ. 100 §4 Ν. 4548/2018.591
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Ο Έλεγχος της Ανώνυµης Εταιρείας


	 Οι ελεγκτές αναλαµβάνουν το λογιστικό έλεγχο της εταιρείας , που 592

διακρίνεται σε εσωτερικό έλεγχο , ο οποίος διενεργείται από ελεγκτές, που 593

συνδέονται µε την εταιρεία µε σχέση εξαρτηµένης εργασίας και σε εξωτερικό έλεγχο, 

ο οποίος διεξάγεται µετά από αίτηµα των µετόχων από ελεγκτές, που δεν εργάζονται 

στην εταιρεία. Οι ελεγκτές µπορεί να αποτελούνται είτε από φυσικά πρόσωπα είτε 

από ελεγκτική εταιρεία . Παράλληλα οι οντότητες του δηµοσίου συµφέροντος 594

επιβάλλεται να διαθέτουν επιτροπή ελέγχου . Επιπλέον νοµιµοποιούνται να 595

διεξάγουν ελέγχους η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, καθώς και η Τράπεζα της 

Ελλάδος . 
596

	 Σύµφωνα µε τη νοµοθεσία ο υποχρεωτικός έλεγχος , δηλαδή ο έλεγχος των 597

ετήσιων και ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων διενεργείται µόνο στις 

µεσαίες και µεγάλες οντότητες, ενώ στις µικρές εταιρείες διεξάγεται µόνο 

προαιρετικά. Επίσης σε υποχρεωτικό έλεγχο υπάγονται οι οντότητες δηµοσίου 

συµφέροντος ανεξαρτήτως µεγέθους, οι εταιρείες που διαθέτουν τίτλους προς 

διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά, καθώς και οι εταιρείες του 

χρηµατοπιστωτικού τοµέα. Εν προκειµένω οι ελεγκτές εκλέγονται από τη ΓΣ ή 

ορίζονται από το καταστατικό κατά την ίδρυση της εταιρείας  και παύονται από τα 598

καθήκοντα τους µόνο εφόσον συντρέχει εξαιρετικός λόγος. Οι ελεγκτές οφείλουν να 

παρακολουθούν την οικονοµική πορεία της εταιρείας, όπως αποτυπώνεται λογιστικά, 

να παρίστανται στη ΓΣ και να παρέχουν πληροφορίες στη ΓΣ σε περίπτωση που τους 

 Στην Ελλάδα δεν ακολουθείται το µοντέλο της Γερµανίας του εκτεταµένου ελέγχου των εταιρειών, δηλαδή το 592

δυαδικό σύστηµα, αλλά το µονιστικό, στο οποίο ο έλεγχος περιορίζεται µόνο στο λογιστικό σκέλος. Στο 
γερµανικό σύστηµα η εταιρεία αποτελείται από δύο όργανα, το διοικητικό και το εποπτικό (βλ. Περάκης Ε., 2019, 
το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 59 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 365).

 Οι εταιρείες που διαθέτουν τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά επιβάλλεται να διαθέτουν 593

υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου, ενώ οι υπόλοιπες εταιρείες έχουν αυτή τη δυνατότητα µόνο µε καταστατική 
πρόβλεψη (βλ. άρθ. 87 §1 Ν. 4548/2018). 

 Ο έλεγχος ασκείται µόνο από ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτικές εταιρείες, που διαθέτουν άδεια 594

ασκήσεως επαγγέλµατος και αποτελούν µέλη του Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών (ΣΟΕΛ) (βλ. άρθ 3 Ν. 
4449/2017 και Αθανασόπουλος Τ., 2019, Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 455 και 456).

 Η επιτροπή ελέγχου απαρτίζεται από τουλάχιστον τρία µέλη (βλ. άρθ. 44 §1 Ν. 4706/2020).595

 Βλ. άρθ. 44 §4 Ν. 4706/2020.596

 Βλ. Σιγαλού Σ, (2020), ΔΕΕ, Υποχρεωτικοί έλεγχοι χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, σελ. 507. 597

 Βλ. άρθ. 117 §1, άρθ. 5 §1 Ν. 4548/2018 και Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 367- 368. 598
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ζητηθεί. Επίσης µπορούν να αιτηθούν προς το ΔΣ τη σύγκληση έκτακτης ΓΣ. Τέλος 

προχωρούν στον έλεγχο των ετήσιων και ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων και καταρτίζουν έκθεση ελέγχου , στην οποία παρουσιάζουν το 599

πόρισµα τους αναφορικά µε την ορθότητα των καταστάσεων.


	 Παράλληλα το δικαστήριο µπορεί να επιβάλλει τη διεξαγωγή έκτακτου 

ελέγχου  στην εταιρεία µετά από αίτηµα των µετόχων της µειοψηφίας  ή της 600 601

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. Στη δικαστική απόφαση ορίζονται οι ελεγκτές , το ύψος 602

της αµοιβής , που θα τους καταβληθεί µετά την περάτωση του ελέγχου και 603

ενδεχοµένως να τίθεται διορία για την ολοκλήρωση του ελέγχου. Οι ελεγκτές 

συντάσσουν έκθεση ελέγχου , την οποία υποβάλλουν στην εταιρεία, στα πρόσωπα 604

που αιτήθηκαν τον έλεγχο και στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, εάν ο έλεγχος αφορά 

σε εισηγµένες εταιρείες. Σε περίπτωση όπου διαπιστώσουν ποινικές παραβάσεις 

οφείλουν να ενηµερώσουν την αρµόδια εισαγγελική αρχή.


	 Οι ελεγκτές οφείλουν να έχουν πρόσβαση στα αρχεία της εταιρείας, 

προκειµένου να διεξάγουν µε επιτυχία το έργο τους και έχουν καθήκον εχεµύθειας για 

όσες πληροφορίες έρχονται σε γνώση τους . Τέλος ενέχουν αστική  και ποινική 605 606

ευθύνη , σε περίπτωση όπου παραβούν τα καθήκοντα τους και µπορεί να τους 607

επιβληθούν ακόµα και διοικητικές κυρώσεις  για τυχόν λάθη ή παραλείψεις τους 608

κατά παράβαση της νοµοθεσίας .  609

 Η έκθεση ελέγχου συντάσσεται σύµφωνα µε τα Διεθνή Ελεγκτικά Πρότυπα (βλ. άρθ. 30, άρθ. 32 Ν. 4449/2017 599

και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 369).

 Βλ. Περάκης Ε., (2019), Το νέο δίκαιο της Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 127.600

 Βλ. ΑΠ 1484/2019, ΔΕΕ 2020, σελ. 833, ΜΠρΑθ 1211/2020, ΔΕΕ, 2020, σελ. 704, ΜΕφΑθ 2758/2018, ΔΕΕ, 601

2020, σελ. 67, ΜΕφΑθ 1280/2019, ΔΕΕ, 2019, σελ. 1297 και ΜΠρΠειρ 5826/2006, ΔΕΕ, 2007, σελ. 452.

 Το πρόσωπο που ορίζεται από το δικαστήριο για τη διεξαγωγή του ελέγχου είναι είτε ορκωτός ελεγκτής 602

λογιστής είτε ελεγκτική εταιρεία είτε κάτοχος άδειας λογιστή φοροτεχνικού Α’ τάξης, που είναι µέλος του 
Οικονοµικού Επιµελητηρίου (βλ. άρθ. 143 Ν. 4548/2018).

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1983- 1984.603

 Βλ. Αθανασόπουλος Τ., (2019), Η νέα Ανώνυµη Εταιρεία, σελ. 457.604

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 1984- 1985.605

 Η αποζηµίωση δεν µπορεί να ξεπερνά το δεκαπλάσιο της αµοιβής που καταβάλλεται στον ελεγκτή για τη 606

διενέργεια του ελέγχου (βλ. άρθ. 37 Ν. 4449/2017). 

 Βλ. άρθ. 178 και 179 Ν. 4548/2018.607

 Βλ. άρθ. 34 Ν. 4449/2017.608

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 369.609
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Η Εταιρική Διακυβέρνηση


	 Στις εταιρείες που διαθέτουν τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη 

αγορά παρατηρείται το φαινόµενο εµφάνισης των µετόχων επενδυτών, οι οποίοι 

απλώς εναποθέτουν χρηµατικούς πόρους προσδοκώντας στον προσπορισµό οφέλους, 

χωρίς να συµµετέχουν ενεργά στη διοίκηση. Αυτό οδηγεί συνακόλουθα στη 

διεύρυνση του ρόλου του ΔΣ, το οποίο αποκτά υπερεξουσίες, καθώς τα µέλη του δεν 

υπόκεινται στον άµεσο έλεγχο των µετόχων. Έτσι καιροφυλακτεί ο κίνδυνος 

πρόταξης ιδίων συµφερόντων των µελών του ΔΣ καταστρατηγώντας το εταιρικό 

συµφέρον, γεγονός που µπορεί να επιφέρει πλήγµα στην εταιρεία . 
610

	 Για τη διευθέτηση του ζητήµατος προτάθηκε η θεσµοθέτηση ενός πλαισίου 

κανόνων αναφορικά µε την εταιρική διακυβέρνηση, που κατοχυρώνει τα εταιρικά 

συµφέροντα, µέσω της ορθής διοίκησης των εταιρικών υποθέσεων. Παράλληλα η 

τυποποίηση των κανόνων, που αφορούν στη διοίκηση, στοχεύει στην εφαρµογή 

οµοιόµορφων πρακτικών αναφορικά µε τις αρµοδιότητες και τις ευθύνες των µελών 

του ΔΣ, γεγονός που αποδεικνύεται εξαιρετικά ωφέλιµο για την εξασφάλιση 

διαφάνειας, αλλά και για την προστασία της κεφαλαιαγοράς. 


	 Η εταιρική διακυβέρνηση ασχολείται µε την εξεύρεση εργαλείων και 

πρακτικών για την επίλυση των ζητηµάτων, που άπτονται στις συγκρούσεις 

συµφερόντων µεταξύ των µετόχων και των διοικητών, στις εταιρείες που διαθέτουν 

τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά . Ωστόσο οι διατάξεις για την 611

εταιρική διακυβέρνηση δύναται να εφαρµοστούν και από εταιρείες που δε διαθέτουν 

τίτλους προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά, σε περίπτωση όπου το 

επιθυµούν και στο βαθµό που τις αφορούν. Η έννοια της εταιρικής διακυβέρνησης 

 Οι σκέψεις αναφορικά µε την επίλυση του προβλήµατος της σύγκρουσης συµφερόντων µεταξύ µετόχων 610

(principals) και διοικητών (agents) εκκινούν στα µέσα της δεκαετίας του 1970 στις ΗΠΑ (βλ. Λιβαδά Χ. σε 
Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 97 και 99).       

 Οι κανόνες εταιρικής διακυβέρνησης δεν τυγχάνουν εφαρµογής στις εταιρείες που διαθέτουν τίτλους προς 611

διαπραγµάτευση σε Πολυµερή Μηχανισµό Διαπραγµάτευσης (ΠΜΔ), εκτός εάν υπάρχει αντίθετη καταστατική 
πρόβλεψη, καθώς και στην Τράπεζα της Ελλάδος (βλ. άρθ. 1 Ν. 4706/2020).
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είναι αόριστη , καθώς εµπεριέχει πλήθος στοιχείων και τείνει να επεκτείνεται 612

συνεχώς.


	 Οι κανόνες για την εταιρική διακυβέρνηση αποτελούνται από σύµπλεγµα   

διατάξεων ήπιου και αναγκαστικού δικαίου. Αυτό συµβαίνει εξαιτίας της 

ανοµοιογένειας των εταιρειών, αφού ενδέχεται να ποικίλει αφενός το µέγεθος ή ο 

όγκος των συναλλαγών τους και αφετέρου η φύση τους . Έτσι η νοµοθεσία 613

αναλαµβάνει, να θεσπίσει ένα γενικό πλαίσιο κανόνων αναγκαστικού δικαίου , στο 614

οποίο υπόκεινται όλες οι εισηγµένες εταιρείες. Στη συνέχεια το κανονιστικό πλαίσιο 

συµπληρώνεται µε την υιοθέτηση κανόνων ήπιου δικαίου, δηλαδή αρχών και 

συστάσεων, δίχως επιτακτικό χαρακτήρα, που περιλαµβάνονται σε κώδικες εταιρικής 

διακυβέρνησης .
615

	 Το Σύστηµα της Εταιρικής Διακυβέρνησης συνίσταται από διατάξεις 

αναφορικά µε τις αρµοδιότητες των προσώπων, που ασκούν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας για την αντιµετώπιση ζητηµάτων σύγκρουσης 

συµφερόντων. Επιπλέον απαρτίζεται από την πολιτική αποδοχών για τη διασφάλιση 

της δίκαιης αµοιβής των προσώπων, που εργάζονται στην εταιρεία. Επιπρόσθετα 

συµπεριλαµβάνει σύστηµα εσωτερικού ελέγχου, για την εξακρίβωση της ορθής 

λειτουργίας της εταιρείας, την εξάλειψη τυχόν κινδύνων και την εναρµόνιση της µε 

 Σύµφωνα µε την Έκθεση Cadbury του Ηνωµένου Βασιλείου που κοινοποιήθηκε το 1992, η εταιρική 612

διακυβέρνηση ορίζεται ως “το σύστηµα βάσει του οποίου οι εταιρείες διοικούνται και ελέγχονται”. Αντίστοιχα 
στις αρχές εταιρικής διακυβέρνησης, που εκδόθηκαν από τους G20/ΟΟΣΑ το 2015, “η εταιρική διακυβέρνηση 
αναφέρεται στο σύνολο των σχέσεων µεταξύ της διοίκησης µιας εταιρείας, του διοικητικού της συµβουλίου, των 
µετόχων της και των λοιπών ενδιαφεροµένων µερών (stakeholders) και καθορίζει τη δοµή µέσω της οποίας 
προσδιορίζονται οι στόχοι µιας εταιρείας, καθώς επίσης και τα µέσα για την επίτευξη τους και την 
παρακολούθηση των αποτελεσµάτων τους” (βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 
σελ. 97- 98).     

 Έτσι για τους οργανισµούς του χρηµατοπιστωτικού τοµέα έχουν θεσπιστεί περεταίρω διατάξεις για τη 613

διαφάνεια και τον έλεγχο µετά το ξέσπασµα της χρηµατοπιστωτικής κρίσης του 2008 σε ευρωπαϊκό και εθνικό 
επίπεδο µε την ενσωµάτωση της Οδηγίας 2013/36 στην ελληνική έννοµη τάξη µε το Ν. 4261/2014. Επιπλέον 
επειδή τα πιστωτικά ιδρύµατα διαδραµατίζουν σπουδαίο ρόλο στη λειτουργία της οικονοµίας, προτάσσονται οι 
κανόνες αναγκαστικού δικαίου και υποχωρούν στην εφαρµογή οι κανόνες ήπιου δικαίου, όπως θεσπίζονται µε 
τους κώδικες εταιρικής διακυβέρνησης. (βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, 
σελ. 103 και Ρόκας Ν., 2019, Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 359).

 Η νοµοθεσία µε το Ν. 3016/2002 εισήγαγε διατάξεις για την εταιρική διακυβέρνηση στην ελληνική έννοµη 614

τάξη. Επιπλέον διατάξεις για την εταιρική διακυβέρνηση εµπεριέχονται στο Ν. 4449/2016 και στο Ν. 4548/2018. 
Με το Ν. 4706/2020 επικαιροποιούνται οι διατάξεις της νοµοθεσίας αναφορικά µε την εταιρική διακυβέρνηση και 
επιχειρείται η εναρµόνιση της ελληνικής µε την ευρωπαϊκή νοµοθεσία. 

 Στην Ελλάδα ο πρώτος κώδικας εταιρικής διακυβέρνησης εκδόθηκε το 1999 και τιτλοφορήθηκε ως “Αρχές 615

εταιρικής διακυβέρνησης στην Ελλάδα: Συστάσεις για την Ενίσχυση της Αποτελεσµατικότητας και του 
Ανταγωνιστικού Μετασχηµατισµού της”. Το 2001 κυκλοφόρησαν από τον ΣΕΒ οι “Αρχές Εταιρικής 
Διακυβέρνησης”. Το 2013 δηµοσιεύτηκε ο “Ελληνικός Κώδικας Εταιρικής Διακυβέρνησης για τις Εισηγµένες 
Εταιρίες” από τον ΣΕΒ και το Ελληνικό Συµβούλιο Εταιρικής Διακυβέρνησης (ΕΣΕΔ) (βλ. Λιβαδά Χ. σε 
Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 101- 103).     
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τη νοµοθεσία. Τέλος σύγκειται από εργαλεία για την προώθηση της συµµετοχής των 

µετόχων στις εταιρικές αποφάσεις, προκειµένου οι “ιδιοκτήτες” να διαδραµατίζουν 

πιο ενεργό ρόλο στην εταιρεία. Στόχος του συστήµατος της εταιρικής διακυβέρνησης 

καθίσταται η διασφάλιση ενός επικαιροποιηµένου πλαισίου κανόνων, το οποίο 

αναµένεται να εναρµονίζεται πλήρως µε την εκάστοτε νοµοθεσία και να 

ανταποκρίνεται στο σκοπό, που επιθυµεί να προάγει η εταιρεία .      
616

	 Αρχικά για την ορθή λειτουργία του ΔΣ η νοµοθεσία καθιέρωσε την 

τριχοτόµηση των µελών του . Έτσι τα µέλη του ΔΣ διακρίνονται σε εκτελεστικά, µη 617

εκτελεστικά και ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη . Η ανωτέρω διάκριση αποβλέπει 618

στην απονοµή διακριτών ρόλων στα µέλη του ΔΣ, προκειµένου να σχηµατιστεί ένα 

δίπολο διοικητών και ελεγκτών εντός του ΔΣ , χωρίς να απολύεται ο συλλογικός 619

χαρακτήρας του οργάνου . Εποµένως τα εκτελεστικά µέλη επιφορτίζονται µε την 620

άσκηση της διοίκησης επί των τρεχουσών εταιρικών υποθέσεων, τα µη εκτελεστικά 

µέλη ασκούν εποπτικές αρµοδιότητες και τα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη, επειδή 

δεν εµπλέκονται στο ιδιοκτησιακό καθεστώς της εταιρείας, αποδεσµεύονται από 

τυχόν προσωπικά συµφέροντα, εκφράζουν τις απόψεις τους αυτεξούσια και ασκούν 

τα καθήκοντα τους ανεµπόδιστα.	 


	 Αναλυτικότερα τα εκτελεστικά µέλη αναλαµβάνουν επιτελικά καθήκοντα 

αναφορικά µε την εφαρµογή της στρατηγικής που χαράσσει το ΔΣ και µεριµνούν για 

τη διευθέτηση των εταιρικών ζητηµάτων. Τα εκτελεστικά µέλη οφείλουν να 

πραγµατοποιούν διασκέψεις µε τα µη εκτελεστικά µέλη, προκειµένου να κρίνουν 

 Έτσι το ΔΣ εποπτεύει την εφαρµογή του Συστήµατος Εταιρικής Διακυβέρνησης και αξιολογεί την 616

αποτελεσµατικότητα του τουλάχιστον ανά τριετία. Παράλληλα αναλαµβάνει να θεραπεύσει τυχόν ανεπάρκειες 
του Συστήµατος (βλ. άρθ. 4 Ν. 4706/2020).  

 Βλ. Ρόκας Ν., (2019), Εµπορικές Εταιρίες, σελ. 361. 617

 Ο διαχωρισµός των µελών σε εκτελεστικά και µη εκτελεστικά µέλη πραγµατοποιείται από το ΔΣ. Παράλληλα 618

τα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη είτε εκλέγονται από τη ΓΣ είτε διορίζονται από το ΔΣ. Η εταιρεία 
υποχρεούται να κοινοποιήσει στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς τα πρακτικά της συνεδρίασης του ΔΣ ή της ΓΣ εντός 
20 ηµερών από τη διεξαγωγή της (βλ. άρθ. 5 Ν. 4706/2020). 

 Ωστόσο επειδή τα µέλη του ΔΣ αποτελούν µέρος ενός ενιαίου οργάνου, ήτοι του ΔΣ, ευθύνονται ενιαία για 619

λάθη και παραλήψεις. Εποµένως δε θεµελιώνεται ειδική ευθύνη για τα µέλη του ΔΣ ανάλογα µε την ιδιότητα τους 
ως εκτελεστικών, µη εκτελεστικών και ανεξάρτητων µη εκτελεστικών µελών (βλ. ΣτΕ 1963/2017, ΣτΕ 2238/2015, 
ΣτΕ 2239/2015 ΝΟΜΟΣ και Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 107). 
Ενδεχοµένως να τους επιβληθούν µόνο διοικητικές κυρώσεις από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. Όµως σε 
περίπτωση ανεύρεσης ευθυνών ισχύει το διαβαθµισµένο εύρος ευθύνης ανάλογα µε τις αρµοδιότητες των µελών 
και την ανάµειξη τους στις εταιρικές υποθέσεις (βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., 2020, Δίκαιο Ανώνυµης 
Εταιρίας, σελ. 108).

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 104.620
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κατά πόσο η στρατηγική που ακολουθείται ανταποκρίνεται στις εταιρικές ανάγκες και 

προάγει τον εταιρικό σκοπό. Σε περιπτώσεις, όπου είναι αναγκαίο να ληφθούν 

σηµαντικές εταιρικές αποφάσεις, τα εκτελεστικά µέλη υποχρεούνται να συντάξουν 

έγγραφη έκθεση, όπου αποτυπώνουν τις εκτιµήσεις και τις επισηµάνσεις τους. Εν 

συνεχεία γνωστοποιούν την αίτηση στο ΔΣ για τη βέλτιστη πληροφόρηση του. 


	 Τα µη εκτελεστικά µέλη επιφορτίζονται µε την επιθεώρηση του έργου των 

εκτελεστικών µελών και δεν εµπλέκονται ενεργά στην άσκηση των εταιρικών 

υποθέσεων. Αρχικά επιτηρούν την εφαρµογή της στρατηγικής από τα εκτελεστικά 

µέλη και εξακριβώνουν, εάν µέσω αυτής πραγµατώνονται οι στόχοι, που έχουν τεθεί 

και εάν εν γένει προάγεται ο εταιρικός σκοπός. Εν συνεχεία αξιολογούν την απόδοση 

των εκτελεστικών µελών βάσει στοιχείων. Τέλος µελετούν και γνωµοδοτούν επί των 

προτάσεων, που τους έχουν καταθέσει τα εκτελεστικά µέλη. Τα καθήκοντα του 

προέδρου του ΔΣ αναλαµβάνει υποχρεωτικά ένα εκ των µη εκτελεστικών µελών του 

ΔΣ. Εάν παρ’ όλ’ αυτά τη θέση καταλάβει ένα εκτελεστικό µέλος, τότε ο 

αντιπρόεδρος του ΔΣ επιβάλλεται να ανήκει στα µη εκτελεστικά µέλη 
621

	 Τα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη διαφέρουν από τα µη εκτελεστικά µέλη, 

καθώς διαθέτουν επιπλέον πλήρη ανεξαρτησία από την εταιρεία µε αποτέλεσµα να 

διαµορφώνουν ανεξάρτητη και αντικειµενική άποψη . Μεταξύ των καθηκόντων 622

τους είναι η υποχρέωση υποβολής αναφορών και εκθέσεων στην τακτική και στην 

έκτακτη ΓΣ . Τα εν λόγω πρόσωπα εξασφαλίζουν εχέγγυα ανεξαρτησίας  στο 623 624

 Βλ. άρθ. 8 §2 Ν. 4706/2020. 621

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 108.622

 Τα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη κοινοποιούν στη ΓΣ ξεχωριστές εκθέσεις και αναφορές από εκείνες που 623

γνωστοποιεί το ΔΣ (βλ. άρθ. 9 §5 Ν. 4706/2020).

  Τα µέλη του ΔΣ εξαρτώνται από την εταιρεία, σε περίπτωση όπου εισπράττουν αµοιβές ή παροχές από την 624

εταιρεία ή από συνδεδεµένη εταιρεία. Επίσης εάν διαθέτουν δικαιώµατα προαίρεσης για αγορά µετοχών ή 
εντάσσονται σε σύστηµα αµοιβής, που αναπροσαρµόζεται µε βάση την απόδοση. Επιπλέον σχέση εξάρτησης 
υπάρχει σε περίπτωση, όπου τα µέλη του ΔΣ συνδέονταν επιχειρηµατικά έως τρία οικονοµικά έτη πριν το 
διορισµό τους είτε µε την εταιρεία είτε µε συνδεδεµένο µε την εταιρεία πρόσωπο είτε µε µέτοχο που κατέχει πλέον 
του 10% των µετοχών της εταιρείας ή της συνδεδεµένης εταιρείας. Ακόµα υφίσταται σχέση εξάρτησης σε 
περίπτωση όπου τα µέλη του ΔΣ είτε έχουν διατελέσει µέλη του ΔΣ της εταιρείας ή συνδεδεµένης εταιρείας για 
περίοδο µεγαλύτερη των εννέα ετών είτε έχουν εργασθεί στην εταιρεία ή σε συνδεδεµένη εταιρεία τα τελευταία 
τρία οικονοµικά έτη είτε έχουν συγγένεια µέχρι δευτέρου βαθµού µε µέλη του ΔΣ ή µε διευθυντικά στελέχη ή µε 
µετόχους που κατέχουν ποσοστό µεγαλύτερο του 10% του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας ή συνδεδεµένης 
εταρείας. Επιπρόσθετα διαφαίνεται σχέση εξάρτησης, σε περίπτωση όπου τα µέλη του ΔΣ έχουν διοριστεί 
απευθείας από µετόχους της εταιρείας και όταν εκπροσωπούν µετόχους, που κατέχουν ποσοστό µεγαλύτερο του 
5% του µετοχικού κεφαλαίου. Τέλος θεωρείται ότι υπάρχει σχέση εξάρτησης, εάν τα µέλη του ΔΣ ή οι συγγενείς 
τους έως δευτέρου βαθµού έχουν διεξάγει υποχρεωτικό έλεγχο στην εταιρεία ή σε συνδεδεµένη εταιρεία τα 
τελευταία τρία οικονοµικά έτη και εάν είναι εκτελεστικά µέλη σε άλλη εταιρεία, στην οποία µη εκτελεστικό µέλος 
του ΔΣ είναι εκτελεστικό µέλος της εταιρείας (βλ. άρθ. 9 §2 Ν. 4706/2020).   
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βαθµό όπου δεν εξαρτώνται είτε οικονοµικά είτε επιχειρηµατικά είτε οικογενειακά 

από την εταιρεία και εφόσον κατέχουν ποσοστό µικρότερο του 0,5 % των 

εκδιδόµενων τίτλων της εταιρείας . Το ΔΣ αξιολογεί τουλάχιστον ανά έτος, εάν 625

τηρούνται οι προϋποθέσεις για την ανεξαρτησία των µελών και συντάσσει έγγραφη 

διαπίστωση, την οποία επισυνάπτει στην ετήσια οικονοµική έκθεση. Οποτεδήποτε το 

ΔΣ εξακριβώσει, ότι δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις ανεξαρτησίας, προχωρά στην 

αντικατάσταση του µέλους. Βάσει νοµοθεσίας ο αριθµός των ανεξάρτητων µη 

εκτελεστικών µελών του ΔΣ δεν µπορεί να µικρότερος από το ένα τρίτο των µελών 

του ΔΣ και επουδενί δεν µπορεί να υπολείπεται των 2 µελών. Εάν ο αριθµός των µη 

ανεξάρτητων µελών µειωθεί σε τέτοιο βαθµό, ώστε τα εναποµείναντα µέλη να είναι 

λιγότερα από όσα επιβάλλουν οι διατάξεις αναγκαστικού δικαίου , τότε το ΔΣ 626

αναλαµβάνει να διορίσει µέχρι την επόµενη συνεδρίαση της ΓΣ ως ανεξάρτητο µη 

εκτελεστικό µέλος είτε ένα αναπληρωµατικό µέλος είτε ένα νέο µέλος είτε ένα εκ των 

µη εκτελεστικών µελών.


	 Ο ρόλος των ανεξάρτητων µη εκτελεστικών µελών έχει βαρύνουσα σηµασία. 

Έτσι για τη λήψη σηµαντικών αποφάσεων, όπως για την κατάρτιση των οικονοµικών 

καταστάσεων, απαιτείται η παρουσία στη συνεδρίαση του ΔΣ τουλάχιστον δύο 

ανεξάρτητων µη εκτελεστικών µελών. Επιπλέον τα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη 

επιβάλλεται να συµµετέχουν ενεργά στις συνεδριάσεις του ΔΣ. Εάν κάποιο µέλος δεν 

παραστεί σε περισσότερες από δύο συνεδριάσεις, χωρίς η απουσία του να είναι 

αιτιολογηµένη, τότε θεωρείται αυτοδικαίως παραιτηθέν και αντικαθίσταται από το 

ΔΣ.      


	 Για τη βέλτιστη λειτουργία της εταιρείας, την ενίσχυση της διαφάνειας και 

την αντιµετώπιση ζητηµάτων σύγκρουσης συµφερόντων, καθιερώνεται νοµοθετικά η 

οργάνωση ειδικών επιτροπών από µέλη του ΔΣ . Έτσι κάθε εταιρεία υποχρεούται 627

 Βέβαια η ύπαρξη σχέσεων εξάρτησης κρίνεται ανά περίπτωση (βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4706/2020).  625

 Η εταιρεία έχει την ευχέρεια να διορίσει µεγαλύτερο αριθµό ανεξάρτητων µελών, από όσα επιβάλλουν οι 626

νοµοθετικές διατάξεις, δηλαδή περισσότερα από το 1/3 των µελών, µε απόφαση του αρµοδίου οργάνου της.  Όµως 
σε περίπτωση όπου ο αριθµός των µελών µειωθεί, χωρίς να υπολείπεται του νόµιµου ποσοστού, τότε η εταιρεία 
οφείλει να αναρτήσει στο διαδικτυακό της ιστότοπο ανακοίνωση µε την οποία θα πληροφορεί το κοινό. Η 
ανακοίνωση επιβάλλεται να παραµείνει αναρτηµένη µέχρι την επόµενη ΓΣ (βλ. άρθ. 9 §4 Ν. 4706/2020).

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 111.627
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να συγκροτεί επιτροπή αποδοχών, επιτροπή υποψηφιοτήτων και επιτροπή ελέγχου . 628

Οι επιτροπές αποτελούνται από τουλάχιστον τρία µη εκτελεστικά µέλη, εκ των 

οποίων τα δύο είναι απαρέγκλιτα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά, οµοίως και ο 

Πρόεδρος. Οι επιτροπές οργανώνονται βάσει κανονισµού λειτουργίας , στον οποίο 629

ορίζονται οι αρµοδιότητες τους και ο τρόπος µε τον οποίο συνέρχονται σε σώµα και 

λαµβάνουν αποφάσεις. 


	 Η Επιτροπή Αποδοχών γνωµοδοτεί το ΔΣ για την πολιτική αποδοχών, που 

εγκρίνεται από τη ΓΣ, καθώς και για το τελικό σχέδιο της ετήσιας έκθεσης αποδοχών, 

που υποβάλλεται στην ΓΣ. Ακόµα εκφράζει τις εκτιµήσεις του στο ΔΣ σχετικά µε τις 

αποδοχές των εργαζοµένων, που περιλαµβάνονται στην πολιτική αποδοχών. 


	 Η Επιτροπή Υποψηφιοτήτων αναλαµβάνει, να εντοπίζει πρόσωπα, τα οποία 

διαθέτουν τις απαιτούµενες γνώσεις, ικανότητες και προϋπηρεσία σε παρόµοιες 

θέσεις και θα µπορούσαν βάσει προσόντων να αποτελέσουν µέλη του ΔΣ . Η 630

διαδικασία, που ακολουθείται για την ανάδειξη των υποψηφίων, καθορίζεται στον 

κανονισµό λειτουργίας της εταιρείας και η επάρκεια των προσώπων κρίνεται µε βάση 

την πολιτική καταλληλότητας, που ακολουθεί . 
631

	 Έτσι κάθε εταιρεία συντάσσει πολιτική καταλληλότητας των µελών του ΔΣ, η 

οποία εγκρίνεται από το ΔΣ. Στην πολιτική καταλληλότητας εµπεριέχονται οι 

κανόνες, σύµφωνα µε τους οποίους διενεργείται αφενός η επιλογή των µελών του ΔΣ 

και αφετέρου η αντικατάσταση τους. Επίσης συµπεριλαµβάνονται τα κριτήρια, 

σύµφωνα µε τα οποία εκτιµάται η επάρκεια των µελών του ΔΣ για την ορθή άσκηση 

των αρµοδιοτήτων τους. Τέλος ιδιαίτερη µνεία γίνεται αναφορικά µε τη µέριµνα της 

εταιρείας για την εφαρµογή κριτηρίων πολυµορφίας κατά την επιλογή των µελών του 

ΔΣ. Για την εκλογή ενός µέλους του ΔΣ , καθώς και για την παραµονή στη θέση του 632

 Βέβαια βάσει κανόνων αναγκαστικού δικαίου παρέχεται η ευχέρεια, οι αρµοδιότητες της επιτροπής αποδοχών 628

και της επιτροπής υποψηφιοτήτων, να εκτελούνται από µια ενιαία επιτροπή (βλ. άρθ. 10 §2 Ν. 4706/2020).

 Ο κανονισµός λειτουργίας των επιτροπών αναρτάται στην ιστοσελίδα της εταιρείας (βλ. άρθ. 10 §4 Ν. 629

4706/2020). 

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 112.630

 Βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4706/2020.631

 Το ΔΣ δηµοσιεύει στον ιστότοπο της εταιρείας τουλάχιστον 20 ηµέρες πριν από τη διεξαγωγή της ΓΣ 632

αιτιολογηµένη πρόταση του για τα υποψήφια µέλη, αναλυτικά βιογραφικά σηµειώµατα των υποψήφιων µελών και  
το πόρισµα, ότι τα υποψήφια µέλη διαθέτουν τα απαιτούµενα προσόντα για την κατάληψη των θέσεων, που 
ορίζονται στην πολιτική καταλληλότητας της εταιρείας (βλ. άρθ. 18 §1 Ν. 4706/2020). 
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απαιτείται αυτό να µην έχει καταδικαστεί εντός ενός έτους  µε τελεσίδικη δικαστική 633

απόφαση  για ζηµιογόνες συναλλαγές εταιρείας µε συνδεδεµένα µέρη . Εάν για 634 635

κάποιο µέλος του ΔΣ σταµατήσουν να συντρέχουν οι προϋποθέσεις, που ορίζονται 

στην πολιτική καταλληλότητας, τότε η εταιρεία υποχρεούται να παύσει το µέλος από 

τα καθήκοντα του και να το αντικαταστήσει εντός τριών µηνών. Η Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς επιφορτίζεται µε τη χάραξη των κατευθυντήριων γραµµών, τις οποίες 

ακολουθούν οι εταιρείες κατά τη σύνταξη της πολιτική καταλληλότητας. Εν συνεχεία 

η πολιτική καταλληλότητας  υποβάλλεται για έγκριση στη ΓΣ. Μετά την έγκριση 636

της, η πολιτική καταλληλότητας δηµοσιεύεται στην ιστοσελίδα της εταιρείας.   


	 Το ΔΣ υποχρεούται να καταρτίσει κανονισµό λειτουργίας  για την εταιρεία, 637

καθώς και για τις θυγατρικές της και να µεριµνά για την επικαιροποίηση του. Στον 

κανονισµό λειτουργίας αναφέρονται οι κανόνες για την οργάνωση και τη λειτουργία 

της εταιρείας, των επιτροπών και του συστήµατος εσωτερικού ελέγχου. Ακόµα 

περιλαµβάνονται οι διαδικασίες, που ακολουθούνται για την πρόσληψη των 

διοικητών της εταιρείας και την εναρµόνιση τους µε τη νοµοθεσία, λαµβάνοντας 

υπόψη τις περιπτώσεις σύγκρουσης συµφερόντων, σχετικά µε τις συναλλαγές τόσο 

των διοικητών όσο και των στενών τους προσώπων. Επίσης ο κανονισµός 

λειτουργίας υποδεικνύει τις πολιτικές για τις συναλλαγές µε συνδεδεµένα µέρη και 

την αντιµετώπιση των συγκρούσεων συµφερόντων, καθώς και τις διαδικασίες που 

ακολουθούνται για την πληροφόρηση του ΔΣ σε περίπτωση ύπαρξης σχέσεων 

εξάρτησης. Επιπλέον καθορίζει τις διαδικασίες για τη διαχείριση των προνοµιακών 

πληροφοριών από την εταιρεία, προκειµένου να εξασφαλίζεται η ισότιµη ενηµέρωση 

του κοινού, χωρίς διακρίσεις. Τέλος ο κανονισµός λειτουργίας συµπεριλαµβάνει την 

 Με καταστατική πρόβλεψη µπορεί να ορίζεται χρονικό διάστηµα πλέον του ενός έτους (βλ. άρθ. 3 §4 Ν. 633

4706/2020).

 Προς επίρρωση της καταλληλότητας τους τα υποψήφια µέλη του ΔΣ οφείλουν να υποβάλλουν στην εταιρεία 634

υπεύθυνη δήλωση, µε την οποία αναφέρουν, ότι δε συντρέχει στο πρόσωπο τους το ανωτέρω κώλυµα. Αντίστοιχα 
σε περίπτωση έκδοσης τελεσίδικης δικαστικής απόφασης τα µέλη του ΔΣ υποχρεούνται να το ανακοινώσουν 
πάραυτα στην εταιρεία (βλ. άρθ. 3 §4 Ν. 4706/2020).   

 Το ανωτέρω κώλυµα ισχύει και για τρίτα πρόσωπα, τα οποία αναλαµβάνουν διαχειριστικές και 635

εκπροσωπευτικές αρµοδιότητες (βλ. άρθ. 3 §5 Ν. 4706/2020).

 Μαζί µε την πολιτική καταλληλότητας υποβάλλονται στη ΓΣ τυχόν τροποποιήσεις της (βλ. άρθ. 3 §3 Ν. 636

4706/2020).

 Οι ελεγκτές της εταιρείας πιστοποιούν στην έκθεση ελέγχου που συντάσσουν, ότι η εταιρεία διαθέτει 637

ενηµερωµένο κανονισµό λειτουργίας (βλ. άρθ. 21 Ν. 4706/2020). Παράλληλα περίληψη του επικαιροποιηµένου 
κανονισµού λειτουργίας αναρτάται στην ιστοσελίδα της εταιρείας (βλ. άρθ. 14 §2 Ν. 4706/2020). 
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πολιτική εκπαίδευσης των µελών του ΔΣ, των διευθυντών και των ανώτατων 

στελεχών της εταιρείας, καθώς και την πολιτική βιώσιµης ανάπτυξης της εταιρείας. 


	 Η εταιρεία διαθέτει µονάδα εσωτερικού ελέγχου , η οποία αποτελεί 638

ανεξάρτητη µονάδα και είναι επιφορτισµένη µε την εφαρµογή του εσωτερικού 

κανονισµού λειτουργίας  της εταιρείας. Της µονάδας εσωτερικού ελέγχου 639

προΐσταται ο επικεφαλής , που διορίζεται από το ΔΣ µετά από πρόταση της 640

επιτροπής ελέγχου. Έργο της µονάδας εσωτερικού ελέγχου είναι η επιτήρηση και η 

αξιολόγηση της εφαρµογής του κανονισµού λειτουργίας και του συστήµατος 

εσωτερικού ελέγχου, των µηχανισµών εταιρικής διακυβέρνησης και διασφάλισης 

ποιότητας καθώς και των ενηµερωτικών δελτίων, αλλά και των επιχειρηµατικών 

σχεδίων της εταιρείας. Επιπλέον αναλαµβάνει να καταρτίζει εκθέσεις  για τις 641

µονάδες που ελέγχει µε παρατηρήσεις σχετικά µε ενδεχόµενους κινδύνους, που 

εκτιµά ότι ανακύπτουν και συστήνει βελτιώσεις. Τέλος υποχρεούται να υποβάλλει 

αναφορές στην επιτροπή ελέγχου σε τριµηνιαία βάση αναφορικά µε έργο της, τις 

οποίες ακολούθως η επιτροπή ελέγχου γνωστοποιεί στο ΔΣ µαζί µε τις δικές της 

επισηµάνσεις.


	 Στην εταιρεία λειτουργεί µονάδα εξυπηρέτησης µετόχων , η οποία 642

ασχολείται µε την ενηµέρωση των µετόχων αναφορικά µε την άσκηση των 

δικαιωµάτων τους και τη συµµετοχή τους στα τεκταινόµενα της εταιρείας. Επιπλέον 

 Βλ. Λιβαδά Χ. σε Σωτηρόπουλο Γ., (2020), Δίκαιο Ανώνυµης Εταιρίας, σελ. 116.638

 Ο εσωτερικός κανονισµός λειτουργίας εγκρίνεται από το ΔΣ µετά από πρόταση της επιτροπής ελέγχου (βλ. 639

άρθ. 16 §1 Ν. 4706/2020).

 Ο επικεφαλής οφείλει να διαθέτει τις απαιτούµενες γνώσεις και εµπειρία για την ορθή ενάσκηση των 640

καθηκόντων του. Έχει προσωπική και λειτουργική ανεξαρτησία. Έτσι απαγορεύεται να είναι µέλος του ΔΣ ή των 
επιτροπών διαρκούς χαρακτήρα. Μεταξύ των αρµοδιοτήτων του είναι η κατάρτιση και η υποβολή στην επιτροπή 
ελέγχου του ετήσιου προγράµµατος ελέγχων, καθώς και η συµµετοχή του στις συνεδριάσεις της ΓΣ. Επιπλέον 
υποχρεούται να ενηµερώνει την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς και να της παράσχει οποιοδήποτε στοιχείο αιτηθεί. Ο 
επικεφαλής έχει πρόσβαση σε όλες τις οργανωτικές µονάδες της εταιρείας και λαµβάνει κάθε είδους 
πληροφόρηση. Εάν ο επικεφαλής της µονάδας εσωτερικού ελέγχου αντικατασταθεί, τότε η εταιρεία οφείλει να 
ενηµερώσει την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς εντός 20 ηµερών γνωστοποιώντας της τα πρακτικά της συνεδρίασης 
του ΔΣ (βλ. άρθ. 15 και 16 Ν. 4706/2020). 

 Οι εκθέσεις µαζί µε τα αποτελέσµατα απόκρισης των µονάδων στις εισηγήσεις της µονάδας εσωτερικού 641

ελέγχου γνωστοποιούνται στην επιτροπή ελέγχου σε τριµηνιαία βάση (βλ. άρθ. 16 §1 Ν. 4706/2020).

 Η µονάδα εξυπηρέτησης µετόχων αναλαµβάνει τη διανοµή των µερισµάτων στους δικαιούχους και ασχολείται 642

µε όλα τα ζητήµατα, που άπτονται στις µετοχές, όπως η παροχή δωρεάν µετοχών, η ανταλλαγή µετοχών, ο χρόνος 
άσκησης των δικαιωµάτων προτίµησης, η απόκτηση και η ακύρωση ίδιων µετοχών κ.α. Παράλληλα είναι σε 
διαρκή επικοινωνία µε τους µετόχους, τους πληροφορεί αναφορικά µε τη διεξαγωγή των τακτικών και των 
έκτακτων ΓΣ και εποπτεύει την άσκηση των µετοχικών δικαιωµάτων από τα πρόσωπα, που διαθέτουν δικαίωµα 
ψήφου στις ΓΣ. Τέλος επιφορτίζεται µε την ταυτοποίηση των µετόχων ανταλλάσσοντας πληροφορίες µε τους 
πιστοποιηµένους διαµεσολαβητές και τα ΚΑΤ (βλ. άρθ 19 §2 Ν. 4706/2020).
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οργανώνεται µονάδα εταιρικών ανακοινώσεων , της οποίας έργο αποτελεί η παροχή 643

πληροφοριών στα πρόσωπα που κατέχουν τίτλους εκδιδόµενους από την εταιρεία για 

τις εταιρικές υποθέσεις. 


	 Το ΔΣ κρίνει τουλάχιστον ανά τρία οικονοµικά έτη την εφαρµογή των 

κανόνων της εταιρικής διακυβέρνησης και την αποτελεσµατικότητα τους στην 

προαγωγή του εταιρικού σκοπού. Αντίστοιχα η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς επιθεωρεί 

την εφαρµογή του συστήµατος εταιρικής διακυβέρνησης από τις εταιρείες και σε 

περίπτωση όπου εξακριβώσει, ότι παραβιάζονται οι νοµοθετικοί κανόνες, έχει τη 

εξουσία να επιβάλλει ποινές  αφενός στις εταιρείες και αφετέρου στα µέλη του ΔΣ ή 644

σε τρίτα πρόσωπα.   


	 Ένας από τους στόχους θέσπισης των κανόνων εταιρικής διακυβέρνησης 

θεωρείται η επίτευξη της ενεργούς συµµετοχής των µετόχων στις εταιρικές 

υποθέσεις. Προσκόµµατα στη συµµετοχή των µετόχων  αποτελούσαν αφενός το 645

γεγονός, ότι οι µέτοχοι προχωρούσαν σε επενδύσεις στις εταιρείες, επειδή κατά βάση 

επιθυµούσαν την απόκτηση υψηλών βραχυπρόθεσµων αποδόσεων και αφετέρου, ότι 

οι µετοχές διακινούνταν µέσω πολύπλοκων αλυσίδων διαµεσολαβητών, µε 

αποτέλεσµα να καθίσταται δυσχερής η εξακρίβωση των στοιχείων των κατόχων 

µετοχικών τίτλων από τις εταιρείες. Η νοµοθεσία  προσπάθησε να αντιµετωπίσει τα 646

ανωτέρω ζητήµατα εισάγοντας ένα πλέγµα διατάξεων αναφορικά µε την προώθηση 

της πιο ενεργής συµµετοχής των µετόχων. 


	 Έτσι οι εταιρείες επιβάλλεται να ταυτοποιούν τους µετόχους, προκειµένου να 

ασκήσουν τα δικαιώµατα, που απορρέουν από τη µετοχική τους ιδιότητα, ιδιαίτερα 

της συµµετοχής και της ψήφου στις ΓΣ. Εποµένως οι διαµεσολαβητές  ή τα ΚΑΤ 647

οφείλουν να παρέχουν στην εταιρεία όλα τα απαραίτητα στοιχεία για την εξακρίβωση 

 Οι δύο µονάδες δύναται να λειτουργούν ως µια ενιαία (βλ. άρθ. 20 Ν. 4706/2020).643

 Οι ποινές για τις εταιρείες περιλαµβάνουν είτε επιπλήξεις είτε χρηµατικά πρόστιµα έως τρία εκατοµµύρια ευρώ 644

ή µέχρι το 5% του συνολικού ετήσιου κύκλου εργασιών. Αντίστοιχα για τα µέλη του ΔΣ ή για τρίτα πρόσωπα οι 
ποινές επιµερίζονται σε επιπλήξεις και σε χρηµατικό πρόστιµο έως και τρία εκατοµµύρια ευρώ ανάλογα µε την 
βαρύτητα των παραβάσεων (βλ. άρθ 24 Ν. 4706/2020).

 Βλ. Αιτ. Σκέψεις υπ’ αρ. 2 και 4 Οδηγίας 2017/828. 645

 Οι διατάξεις που άπτονται στην ενεργή συµµετοχή των µετόχων κατοχυρώνονται στο Ν. 4706/2020, µε τον 646

οποίο ενσωµατώθηκε η Οδηγία 2017/828 της ΕΕ στην ελληνική έννοµη τάξη.

 Οι διαµεσολαβητές µπορούν να έχουν την πραγµατική ή την καταστατική τους έδρα είτε εντός της Ελλάδας 647

είτε σε άλλο κράτος µέλος της ΕΕ είτε σε τρίτη χώρα (βλ. άρθ. 31 Ν. 4706/2020).

119



των µετόχων . Αντίστοιχα η εταιρεία υποχρεούται να ενηµερώνει  έγκαιρα είτε 648 649

τους διαµεσολαβητές  είτε απευθείας τους µετόχους, σχετικά µε την άσκηση των 650

µετοχικών τους δικαιωµάτων. Η εταιρεία, οι διαµεσολαβητές και τα ΚΑΤ 

νοµιµοποιούνται, να συλλέγουν και να επεξεργάζονται τα δεδοµένα προσωπικού 

χαρακτήρα των µετόχων .
651

	 Οι διαµεσολαβητές αναλαµβάνουν την επαλήθευση των στοιχείων των 

µετόχων και τη µεταφορά όλων των απαιτούµενων πληροφοριών µεταξύ µετόχων και 

εταιρείας. Ακόµα παρέχουν υποστήριξη στους µετόχους, για να ασκήσουν τα 

δικαιώµατα τους αυτοπροσώπως. Ωστόσο οι µέτοχοι έχουν τη δυνατότητα έπειτα από 

ρητή εξουσιοδότηση, να υποδείξουν τρίτο πρόσωπο ή τους διαµεσολαβητές, 

προκειµένου να κάνουν χρήση των δικαιωµάτων που απορρέουν από τις µετοχές. Εν 

προκειµένω οι διαµεσολαβητές ασκούν οι ίδιοι το δικαίωµα συµµετοχής και 

ψηφοφορίας στις ΓΣ ενεργώντας ως αντιπρόσωποι των µετόχων, µεριµνώντας για την 

προάσπιση των συµφερόντων των µετόχων και λειτουργώντας υπό τις υποδείξεις 

τους. Αυτό θεωρείται εξαιρετικά σηµαντικό, καθώς στις αλυσίδες διαµεσολαβητών, 

εντοπίζονται προβλήµατα αφενός κατά τη γνωστοποίηση των πληροφοριών από την 

εταιρεία στους µετόχους και αφετέρου κατά τη µεταβίβαση των ψήφων των µετόχων 

στην εταιρεία . Έτσι σε περίπτωση όπου οι ΓΣ διεξάγονται µε ηλεκτρονική 652

ψηφοφορία, παρέχεται η δυνατότητα εξακρίβωσης από τους µετόχους, εάν οι ψήφοι 

τους ελήφθησαν υπόψη, µέσω ηλεκτρονικής επιβεβαίωσης από την εταιρεία . Τέλος 653

οι διαµεσολαβητές υποχρεούνται να τηρούν διαφανείς διαδικασίες και να 

 Τα στοιχεία που συλλέγονται για τον προσδιορισµό των µετόχων περιλαµβάνουν κατ’ ελάχιστον το 648

ονοµατεπώνυµο, τη διεύθυνση και τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου. Σε περίπτωση νοµικών προσώπων 
που εδρεύουν στην Ελλάδα, τότε απαιτείται επιπλέον ο αριθµός καταχώρησης στο ΓΕΜΗ, ενώ για τα νοµικά 
πρόσωπα που εδρεύουν σε κράτη µέλη της ΕΕ γνωστοποιείται ο ευρωπαϊκός µοναδικός ταυτοποιητής (EUID) και 
για τα νοµικά πρόσωπα τρίτων χωρών παρέχεται ο αναγνωριστικός κωδικός νοµικής οντότητας (LEI). Ακόµα για 
την ταυτοποίηση των µετόχων χρειάζεται η γνωστοποίηση του συνολικού αριθµού των µετοχών, που διαθέτουν 
στην κατοχή τους και επιπρόσθετα οι κατηγορίες των µετοχών ή η ηµεροµηνία απόκτησης τους, µόνο εφόσον 
ζητηθούν από την εταιρεία (βλ. άρθ. 26 Ν. 4706/2020).

 Η ενηµέρωση µπορεί να πραγµατοποιηθεί µέσω ανακοίνωσης, η οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα της 649

εταιρείας (βλ. άρθ. 28 Ν. 4706/2020).

 Εάν η εταιρεία γνωστοποιήσει τα απαιτούµενα στοιχεία στους διαµεσολαβητές, τότε εκείνοι µε τη σειρά τους 650

αναλαµβάνουν να πληροφορήσουν τους µετόχους (βλ. άρθ. 28 §1 Ν. 4706/2020).

 Ωστόσο εάν οι µέτοχοι αποχωρήσουν από την εταιρεία, τότε τα δεδοµένα τους δεν µπορούν να διατηρηθούν 651

για περισσότερο από ένα έτος από όταν έλαβαν γνώση για την αποχώρηση τους (βλ. άρθ. 27 §4 Ν. 4706/2020). 

 Βλ. Αιτιολογική Σκέψη υπ’ αρ. 8 Οδηγίας 2017/828.652

 Επιπλέον µετά από αίτηµα που υποβάλλεται στην εταιρεία εντός τριών µηνών από τους µετόχους ή τους 653

αντιπροσώπους τους, η εταιρεία υποχρεούται να χορηγήσει βεβαίωση σχετικά µε την εγκυρότητα των ψήφων και 
τη συµπερίληψη τους στη λήψη αποφάσεων (βλ. άρθ. 29 §2 Ν. 4706/2020).
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αποφεύγουν τις διακρίσεις αναφορικά µε τις χρεώσεις για τις υπηρεσίες, που 

παρέχουν στους κατόχους µετοχικών τίτλων. Έτσι επιβάλλεται, να έχουν αναρτηµένο 

στον ιστότοπο τους κατάλογο µε τις χρεώσεις τους ανά παροχή. Διαφορές µεταξύ 

χρεώσεων καταρχήν απαγορεύονται, όµως επιτρέπονται κατ’ εξαίρεση, εάν είναι 

πλήρως αιτιολογηµένες.     


	 Ειδικές διατάξεις θεσπίζονται για τους θεσµικούς επενδυτές  και τους 654

διαχειριστές περιουσιακών στοιχείων , οι οποίοι µολονότι διαδραµατίζουν 655

σηµαντικό ρόλο στην εταιρεία, εξαιτίας της αξιοσηµείωτης θέσης τους στη µετοχική 

σύνθεση, εντούτοις  δεν έχουν ενεργή συµµετοχή στις εταιρικές υποθέσεις.     


	 Για τη διευθέτηση του ζητήµατος προκρίθηκε ως λύση η ανάπτυξη πολιτικής 

για την ενεργό συµµετοχή από τους θεσµικούς επενδυτές και τους διαχειριστές 

περιουσιακών στοιχείων . Αναλυτικότερα τα ανωτέρω πρόσωπα οφείλουν να 656

συντάξουν και να δηµοσιοποιήσουν πολιτική για την ενεργό συµµετοχή των µετόχων, 

στην οποία επεξηγούν τις µεθόδους που ακολουθούν για την υιοθέτηση της ενεργούς 

συµµετοχής στην επενδυτική τους στρατηγική . Ωστόσο εάν δεν καταρτίσουν 657

πολιτική, υποχρεούνται να διασαφηνίσουν τους λόγους που τους οδήγησαν σε αυτή 

την απόφαση. Κάθε έτος κοινοποιούν τα στοιχεία για την εφαρµογή της πολιτικής 

που ακολουθούν, ιδιαίτερα σχετικά µε τη στάση τους στις ψηφοφορίες . Η πολιτική 658

για την ενεργό συµµετοχή των µετόχων, καθώς και οι ετήσιες εκθέσεις µε την 

 Με τον όρο θεσµικοί επενδυτές νοούνται οι ασφαλιστικοί οργανισµοί καθώς και τα ιδρύµατα επαγγελµατικών 654

συνταξιοδοτικών παροχών (ΙΕΣΠ) (βλ. άρθ. 26 Ν. 4706/2020).

 Ως διαχειριστές περιουσιακών στοιχείων λογίζονται οι επιχειρήσεις επενδύσεων, που προσφέρουν υπηρεσίες 655

για τη διαχείριση των χαρτοφυλακίων των επενδυτών, ο Διαχειριστής Οργανισµών Εναλλακτικών Επενδύσεων 
(ΔΟΕΕ), η Ανώνυµη Εταιρεία Διαχείρισης Οργανισµών Εναλλακτικών Επενδύσεων (ΑΕΔΟΕΕ), οι εταιρείες 
διαχείρισης του Ν. 4099/2012 (όπως ορίζονται στο άρθ. 3 περ. β’) και οι εγκεκριµένες επιχειρήσεις επενδύσεων 
(βλ. άρθ. 26 Ν. 4706/2020).  

 Βλ. Αιτιολογική Σκέψη υπ’ αρ. 17 Οδηγίας 2017/828.656

 Στην πολιτική για την ενεργό συµµετοχή συµπεριλαµβάνονται τα µέτρα που λαµβάνουν για τον έλεγχο 657

σηµαντικών εταιρικών ζητηµάτων, όπως η στρατηγική της εταιρείας, οι χρηµατοοικονοµικές και οι µη 
χρηµατοοικονοµικές αποδόσεις και οι κίνδυνοι, η συγκρότηση του κεφαλαίου, οι κοινωνικές και οι 
περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη λειτουργία της εταιρείας, οι κανόνες για την εταιρική διακυβέρνηση, η 
άσκηση των µετοχικών δικαιωµάτων, η επικοινωνία µεταξύ των µετόχων και των επενδυτών και οι πολιτικές   

για τη διαχείριση περιπτώσεων σύγκρουσης συµφερόντων, οι οποίες µπορεί να ανακύψουν (βλ. άρθ. 32 §1 Ν. 
4706/2020).    

 Μεταξύ άλλων συµπεριλαµβάνουν µια γενική αναφορά για τη θέσεις, που λαµβάνουν στις ψηφοφορίες και 658

αιτιολογούν τις ψήφους τους σε σηµαντικές ψηφοφορίες, διευκρινίζοντας τους λόγους, που τους οδήγησαν στη 
λήψη συγκεκριµένων θέσεων κατά την ψηφοφορία. Ωστόσο δεν υποχρεούνται να αναφέρουν κάθε ψήφο τους, 
εφόσον οι ψηφοφορίες δεν αφορούσαν σε σηµαντικά ζητήµατα ή εάν οι ψήφοι δεν ήταν καθοριστικές για τη λήψη 
αποφάσεων (βλ. Απόσπασµα Αιτ. Έκθεσης Ν. 4706/2020).           
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εφαρµογή των µέτρων δηµοσιεύονται στις ιστοσελίδες των θεσµικών επενδυτών και 

των διαχειριστών περιουσιακών στοιχείων. 


	 Επιπλέον οι θεσµικοί επενδυτές δεσµεύονται από τη νοµοθεσία, να 

δηµοσιοποιήσουν την επενδυτική στρατηγική  που ακολουθούν. Εάν οι επενδύσεις 659

των θεσµικών επενδυτών πραγµατοποιούνται µέσω διαχειριστών περιουσιακών 

στοιχείων, τότε οι θεσµικοί επενδυτές κοινοποιούν µέρος της συµφωνίας που 

κατήρτισαν µε τους διαχειριστές περιουσιακών στοιχείων . Ακόµα γνωστοποιούν τη 660

µέθοδο αξιολόγησης της απόδοσης των διαχειριστών περιουσιακών στοιχείων, της 

εποπτείας των εξόδων εναλλαγής χαρτοφυλακίου και τη χρονική διάρκεια της 

συµφωνίας. Από την πλευρά τους οι διαχειριστές περιουσιακών στοιχείων 

ανακοινώνουν στους θεσµικούς επενδυτές τον τρόπο εναρµόνισης της επενδυτικής 

στρατηγικής, που εφαρµόζουν µε τη συµφωνία που έχουν καταρτίσει και κατά πόσο 

συντελούν στην απόδοση των περιουσιακών στοιχείων σε µεσοµακροπρόθεσµο 

διάστηµα .   
661

	 Οι θεσµικοί επενδυτές και οι διαχειριστές περιουσιακών στοιχείων συχνά 

απευθύνονται σε πληρεξούσιους συµβούλους, ώστε να τους συνδράµουν στις 

αποφάσεις που λαµβάνουν, ιδιαίτερα κατά την ψήφιση θεµάτων στις ΓΣ. Έτσι οι 

πληρεξούσιοι σύµβουλοι διαδραµατίζουν αξιοσηµείωτο ρόλο, καθώς επηρεάζουν 

σηµαντικά την εκλογική συµπεριφορά των επενδυτών . Για τη διαφύλαξη της 662

διαφάνειας κατά την παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών και της αξιοπιστίας των 

πληρεξουσίων συµβούλων επιβάλλεται η τήρηση κώδικα δεοντολογίας από τους 

πληρεξούσιους συµβούλους . Επιπλέον οι πληρεξούσιοι σύµβουλοι καταρτίζουν 663

έκθεση αναφορικά µε την εκτέλεση του κώδικα δεοντολογίας. Ο κώδικας 

 Η επενδυτική στρατηγική και η συµφωνία µεταξύ θεσµικών επενδυτών και διαχειριστών περιουσιακών 659

στοιχείων αναρτώνται στις ιστοσελίδες των θεσµικών επενδυτών (βλ. άρθ. 33 §3 Ν. 4706/2020).

 Το µέρος της συµφωνίας που δηµοσιοποιείται αφορά στην παροχή κινήτρων στους διαχειριστές περιουσιακών 660

στοιχείων για την εναρµόνιση της επενδυτικής στρατηγικής µε το προφίλ και τη διάρκεια των υποχρεώσεων των 
θεσµικών επενδυτών για τη λήψη επενδυτικών αποφάσεων και την ενεργή τους συµµετοχή (βλ. άρθ. 33 §2 Ν. 
4706/2020). 

 Εάν τα στοιχεία έχουν ήδη ανακοινωθεί και το κοινό έχει γνώση αυτών, τότε οι διαχειριστές περιουσιακών 661

στοιχείων δε χρειάζεται να ενηµερώσουν τους θεσµικούς επενδυτές (βλ. άρθ. 34 §2 Ν. 4706/2020).

 Βλ. Αιτιολογική Σκέψη υπ’ αρ. 25 Οδηγίας 2017/828.662

 Η µη τήρηση του κώδικα δεοντολογίας είναι επιτρεπτή, εφόσον υπάρχει αιτιολόγηση από τους πληρεξούσιους 663

συµβούλους. Σε περίπτωση όπου παρεκκλίνουν από τους κανόνες του κώδικα δεοντολογίας, υποχρεούνται να 
διευκρινίσουν τους λόγους παρέκκλισης και να αναφέρουν τα αντίµετρα που εφαρµόζουν ως αντιστάθµισµα (βλ. 
άρθ. 35 §1 Ν. 4706/2020).  
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δεοντολογίας και οι εκθέσεις δηµοσιεύονται στις ιστοσελίδες των πληρεξουσίων 

συµβούλων και επικαιροποιούνται κάθε έτος. Επίσης στην ιστοσελίδα αναρτώνται τα 

στοιχεία σχετικά µε τη δράση τους, τα οποία παραµένουν διαθέσιµα τουλάχιστον για 

τρία έτη προς ενηµέρωση του κοινού.


	 Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς ελέγχει την τήρηση των διατάξεων της 

νοµοθεσίας αναφορικά µε την ενίσχυση της συµµετοχής των µετόχων στις εταιρικές 

υποθέσεις και έχει την εξουσία να επιβάλλει κυρώσεις, σε περίπτωση όπου 

διαπιστώσει παρατυπίες . Τέλος η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς τελεί σε διαρκή 664

επικοινωνία και συνεργασία µε την Ευρωπαϊκή Επιτροπή προκειµένου, να υλοποιηθεί 

η οµοιόµορφη εφαρµογή των κανόνων εντός της ΕΕ.


	 Εξαιρετικά κρίσιµη θεωρείται η εξασφάλιση διαφάνειας κατά την εισαγωγή 

κινητών αξιών στην αγορά µέσω δηµόσιας προσφοράς. Με τον όρο δηµόσια 

προσφορά  νοείται η ανακοίνωση που εκδίδει η εταιρεία και στοχεύει στην 665

ενηµέρωση του κοινού αναφορικά µε τους όρους της προσφοράς και τις 

προσφερόµενες κινητές αξίες . Για τη δηµόσια προσφορά κινητών αξιών εντός της 666

ΕΕ είναι απαραίτητη η δηµοσίευση ενηµερωτικού δελτίου , δηλαδή ενός νοµικού 667

εγγράφου, στο οποίο αναφέρονται η κύρια δραστηριότητα της εταιρείας, τα 

οικονοµικά της στοιχεία και η µετοχική της σύνθεση . Έτσι το κοινό λαµβάνει 668

επενδυτικές αποφάσεις, µε βάση τις παρεχόµενες πληροφορίες. Με την κοινοποίηση 

των στοιχείων ενισχύεται η διαφάνεια και εξαλείφονται τυχόν διακρίσεις ως προς την 

ενηµέρωση, αφού κατοχυρώνεται η ισότητα στη ροή των πληροφοριών. Παράλληλα 

µε τη θέσπιση ενιαίας ευρωπαϊκής νοµοθεσίας επιτυγχάνεται η ενιαία αντιµετώπιση 

 Οι κυρώσεις κυµαίνονται από επίπληξη µέχρι πρόστιµο έως πέντε εκατοµµύρια ευρώ (βλ. άρθ. 36 §2 Ν. 664

4706/2020).   

 Για τον ορισµό της δηµόσιας προσφοράς βλ. άρθ. 2 περ. δ Κανονισµού 2017/1129.665

 Ως κινητές αξίες νοούνται οι µετοχές, τα οµόλογα καθώς και τα παράγωγα µέσα.666

 Το ενηµερωτικό δελτίο στη βασική του µορφή περιλαµβάνει τουλάχιστον ένα υπόδειγµα που τιτλοφορείται ως 667

µορφή τελικών όρων και περιέχει τις επιλογές για τα στοιχεία που ορίζονται στους τελικούς όρους της προσφοράς, 
καθώς και την ιστοσελίδα στην οποία αναρτώνται οι τελικοί όροι της προσφοράς (βλ. άρθ. 8 Καν. 2017/1129).

 Αναλυτικότερα αναφέρονται τα περιουσιακά στοιχεία των εταιρειών, οι υποχρεώσεις, τα κέρδη, οι απώλειες, η 668

χρηµατοοικονοµική θέση και οι προοπτικές τόσο για τον εκδότη όσο και για τους εγγυητές. Ακόµα παρατίθενται 
τα δικαιώµατα που συνδέονται µε τις κινητές αξίες και οι λόγοι έκδοσης των κινητών αξιών, καθώς και ο 
αντίκτυπος στον εκδότη. Τέλος συναρτάται ένα περιληπτικό σηµείωµα που περιέχει προειδοποιήσεις για τυχόν 
απώλεια των επενδυτικών κεφαλαίων, πληροφορίες για τις κινητές αξίες και τα δικαιώµατα που απορρέουν από 
αυτές για τον εκδότη και για τις εγγυήσεις (βλ. Σύνοψη Κανονισµού 2017/1129 σχετικά µε το ενηµερωτικό δελτίο 
κατά την έκδοση και τη δηµόσια προσφορά κινητών αξιών).     
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του ζητήµατος και εφαρµόζεται ένας µηχανισµός διασυνοριακού διαβατηρίου  µε 669

παρόµοιους κανόνες, που συµβάλλουν στην προστασία των επενδυτών και των 

καταναλωτών και συντείνουν στη δηµιουργία οµοιόµορφης και αδιάσπαστης 

εσωτερικής αγοράς, η οποία λειτουργεί στη βέλτιστη της µορφή.     


	 Η δηµοσίευση του ενηµερωτικού δελτίου είναι αναγκαία για τη δηµόσια 

προσφορά κινητών αξιών µε ετήσια ανταλλακτική αξία τουλάχιστον πέντε 

εκατοµυρίων ευρώ. Για δηµόσια προσφορά κινητών αξιών µε ετήσια ανταλλακτική 

αξία που κυµαίνεται µεταξύ πεντακοσίων χιλιάδων έως πέντε εκατοµυρίων ευρώ 

δηµοσιεύεται πληροφοριακό δελτίο  σε αντιστάθµισµα του ενηµερωτικού δελτίου. 670

Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς αναλαµβάνει να προσδιορίσει το περιεχόµενο του 

πληροφοριακού δελτίου µε απόφαση της και εν συνεχεία προχωρά στην έγκριση του. 

Δηµόσια προσφορά χωρίς την κοινοποίηση του πληροφοριακού δελτίου µπορεί να 

πραγµατοποιηθεί µόνο εφόσον συντρέχουν συγκεκριµένες προϋποθέσεις .  
671

	 Η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς αποτελεί την αρµόδια αρχή για τον έλεγχο 

εφαρµογής της νοµοθεσίας . Έτσι διαθέτει διευρυµένες εποπτικές αρµοδιότητες  672 673

και έχει την ευχέρεια να επιβάλλει κυρώσεις και µέτρα διοικητικής υφής  σε φυσικά 674

ή σε νοµικά πρόσωπα, που παραβαίνουν τις νοµοθετικές διατάξεις. 


 Βλ. Αιτ. Σκέψεις υπ’ αρ. 3 και 4 Καν. 2017/1129.669

 Βλ. άρθ. 58 §2 και 59 Ν. 4706/2020.670

 Αναλυτικότερα η δηµόσια προσφορά είναι δυνατή, εάν η προσφορά διεξάγεται µέσω ηλεκτρονικής πλατφόρµας 671

που διαχειρίζεται η ΑΕΠΕΥ, η ετήσια συνολική αξία των κινητών αξιών δεν υπερβαίνει το ένα εκατοµµύριο ευρώ 
και η συµµετοχή ιδιωτών πελατών είναι µικρότερη από δέκα χιλιάδες ευρώ και λιγότερο από το δέκα τοις εκατό 
του µέσου όρου των δηλωθέντων εισοδηµάτων ανά εκδότη, όπως προκύπτουν από τις φορολογικές δηλώσεις 
εισοδηµάτων των τελευταίων τριών ετών, καθώς και των πενήντα χιλιάδων ευρώ κάθε έτος ανά ΑΕΠΕΥ ή 
ΑΕΔΟΕΕ ή πιστωτικό ίδρυµα (βλ. άρθ. 59 §3 Ν. 4706/2020).

 Βλ. άρθ. 64 Ν. 4706/2020.672

 Βλ. άρθ. 65 Ν. 4706/2020.673

 Βλ. άρθ. 66 και 68 Ν. 4706/2020.674
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Επίλογος


	 Στην παρούσα εργασία εξετάστηκε η ίδρυση και η λειτουργία των Ανωνύµων 

Εταιρειών µετά τη θέση σε ισχύ του νόµου 4548/2018, καθώς και τις τροποποιήσεις 

του µέχρι και το νόµο 4706/2020. Πιο συγκεκριµένα πραγµατοποιήθηκε εκτενής 

αναφορά στους κανόνες για την ίδρυση της εταιρείας, στο εκ του νόµου απαιτούµενο 

µετοχικό κεφάλαιο, που οφείλει να διαθέτει κάθε Ανώνυµη Εταιρεία, καθώς και στους 

εκδιδόµενους από την εταιρεία τίτλους. Επίσης αναλύθηκαν οι κύριοι πυλώνες της 

εταιρείας, ήτοι η Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο και οι Ελεγκτές. Τέλος 

ιδιαίτερη σηµασία δόθηκε στους µετόχους και στα εταιρικά δικαιώµατα, που 

διαθέτουν, αλλά και στους κανόνες για την εταιρική διακυβέρνηση.	 


	 Ο νόµος 4548/2018 τροποποίησε τον προγενέστερο νόµο 2190/1920, ο οποίος 

εφαρµοζόταν για σχεδόν 100 συναπτά έτη, αποτελώντας ένα από τα µακροβιότερα 

νοµοθετικά κείµενα της Ελλάδας. Ωστόσο κρίθηκε απαραίτητη η αντικατάσταση του, 

καθώς παρά τις τροποποιήσεις που υπέστη στην τελευταία αναθεώρηση µε το νόµο 

3604/2007, αδυνατούσε πλέον να συνεισφέρει στην έννοµη τάξη, εξαιτίας των 

νοµοτεχνικών προβληµάτων και των παρωχηµένων ρυθµίσεων που περιείχε. Πιο 

συγκεκριµένα ο παλαιότερος νόµος δε διέθετε συστηµατική συνοχή, καθώς πλήθος 

διατάξεων βρίσκονταν τοποθετηµένες σε εσφαλµένη θέση µε αποτέλεσµα να µην 

υπάρχει εσωτερική αλληλουχία και δοµική συνάφεια στο κείµενο. Επίσης 

επικρατούσε γλωσσική σύγχυση εντός του κειµένου, διότι ένα µέρος του 

εξακολουθούσε να αναγράφεται στην καθαρεύουσα και παράλληλα εντοπίζονταν 

προβλήµατα στη χρησιµοποιούµενη ορολογία. Ακόµα στο νόµο συγκεντρώνονταν 

απαρχαιωµένες ρυθµίσεις, οι οποίες προκαλούσαν προσκόµµατα στην εύρυθµη 

λειτουργία των εταιρειών και οδηγούσαν στη διόγκωση της γραφειοκρατίας. 


	 Με την εισαγωγή του νέου νόµου στην έννοµη τάξη επετεύχθη η διόρθωση 

των σφαλµάτων, που εντοπίστηκαν κατά την πολυετή χρήση του προηγούµενου 

νόµου και η θέση σε ισχύ ενός σύγχρονου νοµοθετήµατος κατά τα πρότυπα άλλων 

δυτικών χωρών µε παράλληλη ενσωµάτωση των διατάξεων του ευρωπαϊκού δικαίου, 

που αφορούν στις ανώνυµες εταιρείες. Η καθιέρωση της νεότερης νοµοθεσίας 

αναφορικά µε το δίκαιο των Ανωνύµων Εταιρειών στοχεύει στην επαρκέστερη 

125



αντιµετώπιση των καίριων ζητηµάτων, που άπτονται των Ανωνύµων Εταιρειών, στη 

συγκέντρωση όλων των διατάξεων, που αφορούν στις Ανώνυµες Εταιρείες και 

βρίσκονται διάσπαρτες σε άλλα νοµοθετήµατα, σε έναν ενιαίο νόµο και στην 

αποσύνδεση από το δίκαιο των Ανωνύµων Εταιρειών διατάξεων, που αφορούν 

συλλήβδην σε όλους τους εταιρικούς τύπους.


	 Οι ουσιώδεις διαφορές του προγενέστερου µε τον ισχύοντα νόµο εντοπίζονται 

στον περιορισµό της κρατικής εποπτείας και στη µεταβίβαση των αρµοδιοτήτων 

ελέγχου κατά την ίδρυση της εταιρείας και την τροποποίηση του καταστατικού στο 

ΓΕΜΗ, στην κατάργηση των ανωνύµων µετοχών και στην πρόταξη της 

αποϋλοποίησης τους, στην εισαγωγή των συνδεδεµένων τίτλων και των τίτλων 

κτήσης µετοχών, στη δυνατότητα σύστασης Ανώνυµης Εταιρείας αορίστου διαρκείας 

και στην προσφυγή στη διαιτησία για την επίλυση των διαφορών. Ακόµα σχετικά µε 

τη Γενική Συνέλευση περιορίζεται ο αριθµός των επαναληπτικών συνελεύσεων σε 

µια, καθιερώνεται η διεξαγωγή της συνεδρίασης από απόσταση µε τη χρήση 

ηλεκτρονικών µέσων και η λήψη αποφάσεων χωρίς συνεδρίαση. Επίσης αναφορικά 

µε το Διοικητικό Συµβούλιο παρέχεται η δυνατότητα ύπαρξης µονοµελούς 

διοικητικού οργάνου ή εκτελεστικής επιτροπής, προβλέπεται η τµηµατική ανανέωση 

των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, καθιερώνονται ρυθµίσεις για τον πρόεδρο 

του Διοικητικού Συµβουλίου και τις ευθύνες των µελών, ενώ το Διοικητικό 

Συµβούλιο αποκτά την αρµοδιότητα για την έγκριση των συναλλαγών της εταιρείας 

µε συνδεδεµένα µέρη. Τέλος σε σχέση µε τα δικαιώµατα των µετόχων προστίθενται 

ορισµένα ατοµικά δικαιώµατα, µειώνεται το απαιτούµενο ποσοστό µετοχικού 

κεφαλαίου για την άσκηση δικαιωµάτων µειοψηφίας σε συγκεκριµένες περιπτώσεις 

και παρέχεται η δυνατότητα άσκησης των δικαιωµάτων µειοψηφίας από ενώσεις 

µετόχων.


	 Το νέο δίκαιο περί Ανωνύµων Εταιρειών, όπως διαµορφώθηκε µε το νόµο 

4548/2018 και µε τα νεότερα νοµοθετήµατα, αποτελεί ένα σύγχρονο και 

συστηµατοποιηµένο νοµοθετικό πλαίσιο στα πρότυπα των υπόλοιπων ευρωπαϊκών 

χωρών, το οποίο φαίνεται να ανταποκρίνεται πλήρως στις απαιτήσεις της κοινωνίας 

και της εγχώριας οικονοµίας, αλλά και στις αξιώσεις της ενοποιηµένης ευρωπαϊκής 

αγοράς. Περιλαµβάνει σύγχρονα εργαλεία για την οργάνωση, την εύρυθµη 
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λειτουργία, τη διαφάνεια και την ευελιξία των Ανωνύµων Εταιρειών, καθώς και την 

αντιµετώπιση των ζητηµάτων που προκύπτουν µε νέους µηχανισµούς έχοντας ως 

γνώµονα την προαγωγή του εταιρικού σκοπού και την προάσπιση των εταιρικών 

συµφερόντων. Με την εισαγωγή των κανόνων για την εταιρική διακυβέρνηση 

επιχειρείται η αναβάθµιση κατά κύριο λόγο των εταιρειών, που διαθέτουν τίτλους 

προς διαπραγµάτευση σε ρυθµιζόµενη αγορά, αλλά και των υπολοίπων εταιρειών µε 

τη χρήση ενιαίων εργαλείων και πρακτικών για την επίλυση τυχόν συγκρούσεων 

συµφερόντων µεταξύ µετόχων και διοικούντων και την επίτευξη πιο ενεργής 

συµµετοχής των µετόχων στις εταιρικές υποθέσεις.  


	 Πλέον ο θεσµός των Ανωνύµων Εταιρειών επανασυστήνεται στην ελληνική 

αγορά εστιάζοντας παράλληλα και στην ευρωπαϊκή πραγµατικότητα, όπως 

διαµορφώνεται µε την ευρωπαϊκή νοµοθεσία. Απώτερος στόχος καθίσταται η 

ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας των ελληνικών Ανωνύµων Εταιρειών και η 

προσέλκυση κεφαλαίων και επενδυτικών σχηµάτων, τόσο σε ευρωπαϊκό όσο και σε 

παγκόσµιο επίπεδο.
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